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Antwort

der Landesregierung

auf die Kleine Anfrage 1035 vom 5. April 2013
des Abgeordneten Holger Ellerbrock FDP
Drucksache 16/2543

Unterrichtsbedingungen an Schulen der Stadt Duisburg — Wie sieht die aktuelle Fak-
tenlage zur Unterrichtsversorgung, zum Personalbedarf, zum Altersdurchschnitt der
Lehrerkollegien und zu den Klassengrdf3en aus?

Die Ministerin fur Schule und Weiterbildung hat die Kleine Anfrage 1035 mit Schreiben
vom 30. April 2013 namens der Landesregierung beantwortet.

Vorbemerkung der Kleinen Anfrage

Schiiler, Eltern und Lehrer klagen auch in der Stadt Duisburg Uber schlechte Unterrichtsbe-
dingungen an den drtlichen Schulen. Angefiihrt werden beispielsweise eine nicht ausrei-
chende Lehrerversorgung insbesondere bei Fachlehrern, eine zu hohe Schiiler/Lehrer-
Relation und zu grof3e Klassen sowie der Ausfall von Unterrichtsstunden oder die Erteilung
von fachfremdem Unterricht.

Auch angesichts des hohen Altersdurchschnitts vieler Lehrerkollegien und der damit verbun-
denen betrachtlichen Frihpensionierungsrate aufgrund von steigender Arbeitsbelastung mit
haufigen schulischen Anderungen sind solche Befunde nachzuvollziehen.

Hier ist Handlungsbedarf gegeben, weil nur ein qualitativ hochwertiges und leistungsfahiges
Bildungssystem unseren Jugendlichen persoénliche und fir ihr berufliches Leben geforderte
Qualifikationen vermitteln kann.

Der jetzige Zustand der Unterrichtsversorgung ist nicht zufriedenstellend und sollte in qualita-
tiver und quantitativer Hinsicht verbessert werden. Wird er nicht verbessert, verbaut er jun-
gen Menschen Zukunftschancen und fuhrt zu einem unndétigen Qualifikationsdefizit der spa-
teren Schulabsolventen. Die Einschatzung von Arbeitgebern, dass leider vielfach offene
Ausbildungsstellen auch deshalb unbesetzt bleiben, da zu viele Schulabgénger selbst den
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grundlegenden Bildungsanforderungen nicht mehr gerecht werden, ist eine Folge dieses
Defizites. Vielfach fehlen auch Duisburger Schulabsolventen die erforderlichen Grundkompe-
tenzen zur erfolgreichen Absolvierung einer Berufsausbildung.

Auch der ernstzunehmende und in den kommenden Jahren voraussichtlich noch an Bedeu-
tung gewinnende Fachkraftemangel verstarkt den Handlungsdruck auf die Politik, fur ein
leistungsfahiges Bildungssystem zu sorgen und die oben genannten Zustande an Duisburger
Bildungseinrichtungen zu verbessern bzw. Mangel schnellstmoglich zu beseitigen.

Beste Bildung entscheidet Uber die Lebenschancen jedes einzelnen genauso wie Uber das
Wohlergehen unserer Gesellschaft insgesamt. Sie ist der Schliissel zum individuellen sozia-
len Aufstieg aller Schilerinnen und Schuler.

Im Sinne einer transparenten Informationspolitik ist es wichtig, dem Parlament fur die weitere
Bildungsplanung alle entscheidungsrelevanten Schuldaten zur Verfigung zu stellen und die-
sem Informationsbedarf auch bezogen auf die Stadt Duisburg nachzukommen. Der Frage-
steller bittet daher um eine vollumfangliche Information tUber den aktuellen Sachstand im
Sinne einer Fortschreibung der verdffentlichten Daten aus der vergangenen Legislaturperio-
de (LT-DS 15/3700).

Vorbemerkung der Landesregierung

Die vorliegende Kleine Anfrage ist Teil einer Serie von inhaltsgleichen Kleinen Anfragen zu
den Unterrichtsbedingungen einzelner Kommunen in Nordrhein-Westfalen, die von Abgeord-
neten der Fraktion der FDP gestellt wurden. Die Beantwortung erfolgt jeweils nach einem
gleichlautenden Schema.

1. Welches jeweilige Stellen-Soll und Stellen-Ist weisen alle einzelnen Schulen
samtlicher Schulformen in Duisburg auf Basis der dem Schulministerium vorlie-
genden aktuellsten Daten auf?

2.  Wie sieht aktuell der jeweilige Altersdurchschnitt der Lehrerkollegien an allen
einzelnen Schulen samtlicher Schulformen in der Stadt Duisburg aus?

Der Stellenbedarf und die Personalausstattung der einzelnen Schulen in der Stadt Duisburg
sowie die Altersdurchschnitte der jeweiligen Lehrerkollegien kdnnen, gegliedert nach Schul-
form, der Anlage entnommen werden. Der Stellenbedarf und die Personalausstattung wur-
den mit der IT-Anwendung ,Schulinformations- und Planungssystem — SchIPS* ermittelt
(Stand 27. Méarz 2013). Die Altersdurchschnitte der Lehrerkollegien wurden auf Grundlage
der Amtlichen Schuldaten fiir das Schuljahr 2012/13 berechnet. Hierbei wurden alle an den
jeweiligen Schulen tatsachlich vorhandenen Lehrkrafte berticksichtigt (Kopfzahlung).

Bei der Bewertung der Unterrichtsversorgung ist auf folgendes hinzuweisen:

Grundsatzlich bedeutet eine gegentber dem sich rechnerisch ergebenden Stellenbedarf zu
geringe Personalausstattung an einzelnen Schulen nicht automatisch, dass der Unterrichts-
bedarf dieser Schule nicht gedeckt werden kann. Vielmehr kann die Schulaufsicht vor Ort
bestehende Besonderheiten (z.B. im Hinblick auf die Alters- bzw. Schwerbehindertenerma-
Rigung) im Rahmen der Personalzuweisung berticksichtigen. Auf der anderen Seite bedeutet
eine sich gegeniiber dem rechnerisch ergebenden Stellenbedarf zu hohe Personalausstat-
tung an einzelnen Schulen nicht automatisch eine Uberversorgung dieser Schule.
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Bei der Interpretation der Daten aus SchIPS ist ferner zu bertcksichtigen, dass es sich hier-
bei um eine stichtagsbezogene Momentaufnahme handelt und die Unterrichtsversorgung
einzelner Schulen daher nicht immer vollstandig abgebildet werden kann. Alle sich noch in
Bearbeitung befindlichen Vorgénge, wie z. B. Veranderungen in der Personalzuweisung,
Neueinstellungen, Pensionierungen, Beginn oder Beendigung von Erziehungsurlaub, Eltern-
zeit oder Altersteilzeit, Beurlaubungen, Veranderungen im Beschéaftigungsumfang kdénnen in
einer stichtagsbezogenen Abfrage nicht bertcksichtigt werden. Eine manuelle Kontrolle der
zum Stichtag 27. Marz 2013 in SchIPS schulscharf erfassten Daten durch die Bezirksregie-
rungen wirde einen innerhalb des fir die Beantwortung von Kleinen Anfragen zur Verfiigung
stehenden Zeitraums nicht zu leistenden Arbeitsaufwand verursachen.

Erganzend wird darauf hingewiesen, dass den Schulen landesweit zusatzliches Personal zur
Verfligung steht, das in SchIPS nicht bei der Personalausstattung der jeweiligen Schule er-
fasst wurde. Hierzu z&hlen beispielsweise die Vertretungsreserve Grundschule, Lehrkrafte
fur den herkunftssprachlichen Unterricht oder Schulpsychologen. Obwohl dieses Personal
nicht bei der Personalausstattung der einzelnen Schule verbucht wurde, verbessert es deren
Personalsituation.

Wegen der im Ubrigen bei der Interpretation der SchiPS-Daten zu beachtenden Besonder-
heiten wird exemplarisch auf die Antwort der Landesregierung auf die Kleine Anfrage 3216
der Abgeordneten Marlies Stotz, SPD, verwiesen (vgl. LT-Drucksache 14/9153 vom
04.05.2009).

3.  Welche aktuellsten verfugbaren Zahlen liegen der Landesregierung zu den lan-
desweit fir die nachsten zehn Jahre prognostizierten Abgangen aus dem Schul-
dienst in Vollzeitlehrerstellen, zum jeweils jahrlichen landesweiten Lehrereinstel-
lungsbedarf in Personen fur diesen Zeitraum und dem aktuellen Anteil der Sch-
lerschaft in Duisburg an der des Landes Nordrhein-Westfalen jeweils differen-
ziert nach Lehramtern vor?

Zu den voraussichtlichen Berufsaustritten und dem Einstellungsbedarf fir die kommenden
zehn Jahre wird auf die Antwort der Landesregierung auf die Kleine Anfrage 939 des Abge-
ordneten Ralf Witzel, FDP, verwiesen (vgl. LT-Drs. 16/2322 vom 14.03.2013).

Die Schilerinnen und Schiler des Landes Nordrhein-Westfalen kdnnen nicht einzelnen
Lehramtern zugeordnet werden, da etwa in der Sekundarstufe | der Gesamtschule Lehrkraf-
te mit verschiedenen Lehramtern eingesetzt werden.

Der Anteil der Schiilerinnen und Schiler der Stadt Duisburg an allen Schilerinnen und Schi-
lern in NRW, gegliedert nach Schulform, kann der nachstehenden Tabelle entnommen wer-
den.
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Anteil der Schiilerinnen und Schiiler der

Stadt Duisburg an den Schiilerinnen und
Schiilern des Landes NRW nach Schulform

im Schuljahr 2012/13

Schulform Krfr. Stadt Duisburg
Grundschule 2,7%
Hauptschule 1,8%
Volksschule 0,0%
Realschule 1,7%
Sekundarschule 0,0%
Gemeinschaftsschule 0,0%
Gesamtschule 5,6%
Gymnasium 2,0%
Freie Waldorfschule 0,6%
Férderschule 2,4%
Berufskolleg 3,1%
Weiterbildungskolleg 1,0%

4.  Wie viele Schulklassen samtlicher Schulformen Uberschreiten in Duisburg abso-
lut und prozentual die Bandbreite des fiir die jeweilige Schulform festgelegten
Klassenfrequenzrichtwertes zum Zeitpunkt der aktuellsten verfiigbaren Datener-

hebung?

Die Klassenbildung wird an den Schulformen Grund-, Haupt-, Real-, Gesamtschule und am
Gymnasium durch Bandbreiten geregelt. Die Zahl der Klassen, welche die jeweils glltige
Bandbreite bei der Klassenbildung tberschreiten, und deren Anteil an allen Klassen kénnen

der nachstehenden Tabelle entnommen werden.

Bandbreiteniiberschreitungen an o6ffentlichen
Schulen nach Schulformen im Schuljahr 2012/13

- Krfr. Stadt Duisburg -

Schulform Klassen Anteil an allen

Klassen
Grundschule 1 0,1%
Volksschule - -
Hauptschule 2 1,4%
Realschule 9 4,7%
Sekundarschule - -
Gemeinschaftsschule - -
Gesamtschule 71 17,4%
Gymnasium 44 19,6%
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Es ist jedoch zu bericksichtigen, dass Uberschreitungen der Bandbreiten im Rahmen des §
6 der Verwaltungsvorschriften zur Verordnung zur Ausfuhrung des § 93 Abs. 2 Schulgesetz
im Umfang von je nach Schulform bis zu flinf Schilerinnen und Schilern zulassig sind.

5.  Wie viele Klassen jeweils samtlicher Duisburger Schulformen sind absolut und
prozentual nach den zuletzt vorliegenden aktuellsten Daten von 30 oder mehr
Schulern besucht worden?

Die Zahl der Klassen in der Stadt Duisburg, die im Schuljahr 2012/13 von 30 oder mehr
Schilerinnen und Schiilern besucht wurden, und deren Anteil an allen Klassen, gegliedert
nach Schulform, kénnen der nachstehenden Tabelle entnommen werden.

Klassen mit mindestens 30 Schiilerinnen und Schiilern an
offentlichen Schulen nach Schulformen im Schuljahr 2012/13
- Krifr. Stadt Duisburg -

Schulform Klassen Anteil an allen
Klassen

Grundschule 7 0,9%
Hauptschule 3 2,2%
Realschule 18 9,3%
Gesamtschule 71 17,4%
Gy mnasium 45 20,0%
Forderschule G/H 1 0,5%
Berufskolleg 69 8,2%
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Stellenbedarf, Personalausstattung und durchschnittliches Alter der Lehrkrafte an 6ffentlichen Schulen
- Stadt Duisburg -
Stellenbedarf (Stand 27.3.2013) durchschnitt-
B Personal- liches
Schulform Schule S;gg&:;: Unterrichts- insgesamt ausstattung Alter (Stand
bedarf mehrbedarf 15.10.2012)
Grundschule

Duisburg, EG Waldstr. 8,23 0,64 8,86 9,07 39,8
Duisburg, GG Albert-Schweitzer-Str. 17,68 0,00 17,68 18,30 39,5
Duisburg, GG Am Borgschenhof 8,68 1,53 10,21 10,46 44,0
Duisburg, GG Am Knappert 6,60 0,00 6,60 6,61 36,1
Duisburg, GG Am Lindentor 3,64 0,00 3,64 411 56,4
Duisburg, GG Am Lutherpark 9,71 0,52 10,23 9,06 39,6
Duisburg, GG Am Mattlerbusch 10,13 0,49 10,61 10,73 48,0
Duisburg, GG am Roéttgersbach 17,05 1,84 18,88 17,67 38,1
Duisburg, GG Am See 6,16 0,48 6,64 5,99 418
Duisburg, GG Astrid-Lindgren 7,11 0,93 8,04 9,76 40,6
Duisburg, GG Auf dem Berg 711 1,19 8,30 7,65 43,0
Duisburg, GG Beeckerwerth 7,25 0,48 7,73 7,99 48,8
Duisburg, GG Beethovenstr. 13,09 3,03 16,12 16,79 43,8
Duisburg, GG Berg 9,07 0,73 9,80 9,02 41,6
Duisburg, GG Bergheimer Str. 10,22 0,64 10,86 10,07 46,3
Duisburg, GG Béhmer Str. 16,51 1,73 18,23 18,31 441
Duisburg, GG Breite Str. 7,74 2,08 9,82 9,53 47,1
Duisburg, GG Briickenstr. 13,69 6,87 20,55 20,24 455
Duisburg, GG Bruckhausen 7,54 5,51 13,04 11,82 53,6
Duisburg, GG Donkschule 8,72 0,53 9,25 8,90 46,1
Duisburg, GG Eschenstr. 8,23 3,56 11,79 11,25 444
Duisburg, GG Friedenstr. 12,51 5,57 18,08 15,28 40,0
Duisburg, GG Gerhart-Hauptmann 6,72 0,40 712 7,96 478
Duisburg, GG GrofRenbaumer Allee 7,63 0,60 8,23 8,01 43,3
Duisburg, GG Habichtstr. 10,12 0,60 10,72 9,59 38,0
Duisburg, GG Hans-Christian-Andersen 8,09 2,30 10,39 10,94 389
Duisburg, GG Hebbelstr. 13,12 1,53 14,65 15,67 457
Duisburg, GG Heinr.-Bongers-Str. 13,20 0,04 13,23 13,04 435
Duisburg, GG Hermann-Grothe-Str. 6,35 0,53 6,88 9,30 46,1
Duisburg, GG Hochfelder Markt 12,26 573 18,00 15,68 44,6
Duisburg, GG Humboldtstr. 10,64 3,04 13,68 13,63 40,9
Duisburg, GG Im Reimel 5,64 0,33 5,97 6,45 36,9
Duisburg, GG Karolinenstr. 7,99 2,96 10,95 10,32 475
Duisburg, GG Kirchstr. 12,79 3,06 15,85 16,08 46,8
Duisburg, GG Klosterstr. 7,25 2,14 9,39 10,19 477
Duisburg, GG Koopmann 5,38 0,39 577 5,89 432
Duisburg, GG Krefelder Str. 11,13 2,28 13,41 15,04 455
Duisburg, GG Kunterbunt 11,51 2,33 13,84 13,90 44,3
Duisburg, GG Laar 8,61 2,55 11,16 9,92 414
Duisburg, GG Lange Kamp 12,88 1,97 14,85 15,54 39,8
Duisburg, GG Lauenburger Allee 11,76 0,99 12,75 13,37 40,9
Duisburg, GG Lilienthalstr. 8,30 1,38 9,68 10,08 47,3
Duisburg, GG Marienfeld 8,75 0,00 8,75 9,32 43,1
Duisburg, GG Marienstr. 9,84 0,81 10,66 11,59 477
Duisburg, GG Marktstr. 12,78 1,25 14,03 14,56 46,3
Duisburg, GG Mevissenstr. 16,80 1,28 18,08 20,27 378
Duisburg, GG Mozartstr. 11,05 1,05 12,10 11,25 432
Duisburg, GG Obermauerstr. 6,14 0,32 6,46 7,21 43,0
Duisburg, GG Otfried-Preufler 11,76 1,85 13,61 12,23 36,5
Duisburg, GG Ottostr. 10,64 0,60 11,24 12,59 414
Duisburg, GG Pestalozzistr. 7,14 0,00 7,14 7,74 39,0
Duisburg, GG Regenbogen 8,26 3,45 11,71 10,75 448
Duisburg, GG Ruhrort 11,27 1,82 13,09 16,05 415
Duisburg, GG Salzmannschule 11,17 2,26 13,43 13,72 42,2
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Stellenbedarf, Personalausstattung und durchschnittliches Alter der Lehrkrafte an 6ffentlichen Schulen
- Stadt Duisburg -
Stellenbedarf (Stand 27.3.2013) durchschnitt-
B Personal- liches

Schulform Schule S;gg&:;: Unterrichts- insgesamt ausstattung Alter (Stand

bedarf mehrbedarf 15.10.2012)
Grundschule  Duisburg, GG Sandstr. 12,79 3,82 16,61 19,98 39,2
Duisburg, GG Schule am Park 7,60 1,25 8,85 9,51 39,2
Duisburg, GG Schule im Dichterviertel 8,12 1,16 9,28 9,04 425
Duisburg, GG Schulstr. 8,68 0,40 9,08 8,79 438
Duisburg, GG Sonnenblumenschule 5,36 1,45 6,81 6,75 445
Duisburg, GG Sternstr. 9,84 0,44 10,28 10,76 52,1
Duisburg, GG Theifelmannschule 8,70 0,94 9,65 11,89 44,6
Duisburg, GG Tonstr. 12,08 1,12 13,20 12,94 441
Duisburg, GG Unter den Kastanien 5,71 0,57 6,28 8,29 49,4
Duisburg, GG Van-Gogh-Str. 9,17 0,58 9,75 11,13 43,0
Duisburg, GG Vennbruchstr. 11,02 2,51 13,53 15,62 39,5
Duisburg, GG Wanheim 10,12 4,30 14,42 13,37 46,5
Duisburg, GG Wrangelstr. 4,20 0,51 4,71 4,71 46,0
Duisburg, GG Zoppenbriickstr. 8,83 2,44 11,27 14,57 43,0
Duisburg, KG Abteischule 15,99 2,20 18,19 18,22 43,5
Duisburg, KG am Bergmannsplatz 11,08 0,69 1,77 13,39 40,8
Duisburg, KG Barbara 9,10 0,11 9,20 9,88 428
Duisburg, KG Bohmer Str. 8,68 0,04 8,72 9,89 438
Duisburg, KG Don-Bosco 8,16 0,71 8,86 9,39 452
Duisburg, KG Eschenstr. 5,15 0,50 5,65 5,29 425
Duisburg, KG Fahrmann 8,26 1,51 9,77 9,67 4“7
Duisburg, KG Goldstr. 7,30 0,80 8,10 8,78 46,2
Duisburg, KG Grabenstr. 9,65 0,73 10,38 9,18 455
Duisburg, KG Henriettenstr. 8,61 2,86 11,47 9,89 485
Duisburg, KG Nombericher Str. 10,26 0,00 10,26 10,54 46,6
Duisburg, GG Gartenstralte 7,32 0,79 8,11 8,21 39,9
Duisburg, GG Ochtropschule 4,22 0,74 4,96 6,52 48,0

Hauptschule
Duisburg, GH Alfred-Hitz-Schule 9,62 5,45 15,07 15,79 48,4
Duisburg, GH Anne-Frank-Schule 13,86 9,28 23,14 271,22 55,2
Duisburg, GH Beim Knevelshof 14,41 10,11 24,52 25,62 51,5
Duisburg, GH Comenius 18,69 14,80 33,49 34,90 494
Duisburg, GH Friedrich-Ebert-Str. 20,11 5,30 25,41 24,51 51,2
Duisburg, GH Gneisenaustr. 16,42 8,57 24,99 28,38 52,1
Duisburg, GH Heinrich-Béll-Schule 21,55 9,68 31,24 36,02 52,8
Duisburg, GH Hitzestr. 17,05 5,66 22,71 24,77 48,2
Duisburg, GH in den Haesen 7,57 3,80 11,37 12,09 53,7
Duisburg, GH Ludgerusstrafie 19,28 5,00 24,28 26,44 52,6
Duisburg, GH Schulallee 7,30 3,00 10,30 12,50 54,9
Duisburg, GH Emil-Rentmeister-Schule 10,18 10,44 20,62 24,72 55,7
Forderschule

Duisburg, FO ES Alfred-Adler-Schule 20,58 1,15 21,72 20,86 444
Duisburg, FO ES Christian-Zeller 29,52 0,72 30,24 26,66 39,9
Duisburg, FO GG Am Ronsberghof 38,55 11,92 50,47 47,67 46,3
Duisburg, FO GG Buchholzer Waldschule 19,28 6,22 25,50 24,32 439
Duisburg, FO GG Friedrich-Frébel-Schule 17,82 5,21 23,03 21,71 53,6
Duisburg, FO KM Christy-Brown-Schule 42,99 12,69 55,68 56,96 46,1
Duisburg, FO LE Albert-Schweitzer-Strale 6,14 0,80 6,94 6,96 52,0
Duisburg, FO LE Bruckhauser Strae 13,58 1,77 15,35 16,15 50,4
Duisburg, FOLE Dahlingschule 14,29 444 18,72 19,25 50,0
Duisburg, FO LE Dittfeld 13,13 0,87 14,00 13,47 43,1
Duisburg, FO LE Eschenstr. 15,76 1,90 17,66 17,87 41,7
Duisburg, FO LE James-Rizzi-Schule 19,21 2,19 21,40 19,89 43,9
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Stellenbedarf, Personalausstattung und durchschnittliches Alter der Lehrkrafte an 6ffentlichen Schulen
- Stadt Duisburg -
Stellenbedarf (Stand 27.3.2013) durchschnitt-
B Personal- liches
Schulform Schule S;gg&:;: Unterrichts- insgesamt ausstattung Alter (Stand
bedarf mehrbedarf 15.10.2012)
Forderschule  Duisburg, FO LE Kopernikusstrate 14,64 3,67 18,31 16,15 434
Duisburg, FO LE Pestalozzischule 12,09 0,00 12,09 11,04 39,8
Duisburg, FO SE Johanniterschule 23,53 0,66 24,20 23,37 41,1
Duisburg, FO SQ Kranichschule 15,79 0,00 15,79 17,14 451
Duisburg, KR Sonnenschule 5,04 1,00 6,04 749 37,7
Realschule
Duisburg, RS August-Thyssen 22,03 6,27 28,29 26,88 49,0
Duisburg, RS Duisburg-Hamborn || 30,08 0,79 30,87 30,57 41,3
Duisburg, RS Fahrn 28,92 0,76 29,69 30,18 50,3
Duisburg, RS Gustav-Heinemann-Schule 32,03 2,51 34,54 32,97 417
Duisburg, RS Gustav-Stresemann-Realsch. 26,09 0,68 26,77 25,99 46,7
Duisburg, RS Karl-Lehr 27,08 0,71 27,80 28,25 48,3
Duisburg, RS Siid 34,25 2,45 36,71 36,93 478
Duisburg, RS Willi-Fahrmann-Realschule 33,32 1,10 34,41 37,65 48,0
Duisburg, RS Fridtjof-Nansen-Schule 12,21 0,56 12,77 14,94 52,2
Gesamtschule
Duisburg, GE Aletta-Haniel-Gesamtschule 60,19 18,84 79,03 77,25 46,1
Duisburg, GE Emschertal 56,41 14,70 71,10 69,09 454
Duisburg, GE Erich Késtner 55,52 10,63 66,15 65,90 47,7
Duisburg, GE Globus am Dellplatz 38,17 17,14 55,31 55,55 455
Duisburg, GE Gottfried-Wilhelm-Leibniz 70,59 19,61 90,20 86,86 45,7
Duisburg, GE Heinrich-Heine-Schule 58,95 17,83 76,78 74,56 46,2
Duisburg, GE Herbert-Grillo 31,60 13,04 44,65 49,04 455
Duisburg, GE Lise-Meitner 67,17 10,51 77,68 81,01 42,6
Duisburg, GE Meiderich 76,06 18,88 94,94 92,55 445
Duisburg, GE Mitte 77,27 14,32 91,59 92,69 49,5
Duisburg, GE Siid 75,84 13,55 89,38 87,85 474
Duisburg, GE Theodor-Kdnig 51,28 15,27 66,55 65,35 425
Duisburg, GE Walsum 73,40 15,41 88,81 89,66 455
Gymnasium
Duisburg, Gym Albert-Einstein 48,42 0,40 48,82 50,56 42,7
Duisburg, Gym Elly-Heuss-Knapp 56,97 5,35 62,31 69,26 42,5
Duisburg, Gym Franz-Haniel 60,08 1,04 61,12 61,83 42,7
Duisburg, Gym Kopernikus 61,99 0,72 62,70 59,87 432
Duisburg, Gym Krupp 62,53 0,96 63,50 63,15 39,8
Duisburg, Gym Landfermann 64,23 1,93 66,16 72,61 44,0
Duisburg, Gym Max-Planck 62,76 1,19 63,95 62,06 438
Duisburg, Gym Mercator 56,74 1,61 58,34 60,82 45,0
Duisburg, Gym Reinhard-u.-Max-Mannesmann 86,84 5,51 92,34 91,13 40,9
Duisburg, Gym Steinbart 80,59 2,03 82,62 77,80 433
Berufskolleg
Duisburg, BK Bertolt-Brecht 67,79 1,04 68,83 70,34 50,8
Duisburg, BK Friedrich-Albert-Lange 72,84 1,00 73,84 77,11 491
Duisburg, BK Gertrud-Baumer 109,76 3,00 112,76 113,22 48,6
Duisburg, BK Mitte 77,37 0,00 77,37 74,52 48,4
Duisburg, BK Robert-Bosch 74,48 0,43 74,91 76,23 50,0
Duisburg, BK Schiffer 10,60 0,00 10,60 12,24 48,3
Duisburg, BK Sophie-Scholl 95,15 2,47 97,62 94,35 478
Duisburg, BK Walther Rathenau 77,56 2,31 79,87 80,43 46,8
Duisburg, BK Willy-Brandt 53,61 1,00 54,61 57,83 493
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Stellenbedarf, Personalausstattung und durchschnittliches Alter der Lehrkrafte an 6ffentlichen Schulen
- Stadt Duisburg -
Stellenbedarf (Stand 27.3.2013) durchschnitt-
Grund- und Personal- liches
Schulform Schule ichts-
Ausgleichs- Unt:rglcgtsrf insgesamt ausstattung Alter (Stand
bedarf mehroeda 15.10.2012)
Weiterbildungskolleg
Duisburg, WBK RS, Gym Nahestr. 13,91 0,00 13,91 17,11 48,7




