
Vorlage 

Finanzministerium 
des Landes Nordrhein-Westfalen 
Der Minister 

an den Haushalts- und Finanzausschuss 
des Landtags Nordrhein-Westfalen 

118. Sitzung des Haushalts- und Finanzausschusses des Landtags 
NRW am 9. März 2017 

TOP 16: Befristete Beschäftigungsverhältnisse 

Anlage: 1 Tabelle 

Die Landtagsfraktion der CDU hat um einen schriftlichen Bericht 
gebeten, wie viele befristete Beschäftigungsverhältnisse es in den 
Jahren 2015 und 2016 in den jeweiligen Ressorts der Landesregierung 
und im nachgeordneten Bereich gab. Die Angaben sollen nach Jahren 
und Einzelplänen aufgeschlüsselt werden. 

Die Anzahl der befristeten Beschäftigungsverhältnisse ist von 2010 bis 
2016 um mehr als 14 % zurückgegangen und beträgt in den Jahren 
2015 und 2016 jeweils weit unter 5 % der rund. 300.000 aktiven 
Landesbeschäftigten (Vollzeitäquiva lente). 

Die erbetenen Angaben sind in der anliegenden Tabelle dargestellt. Sie 
wurden im Rahmen einer Ressortabfrage zu den Stichtagen 31.12.2015 
und 31.12.2016 erhoben. Für den Schulbereich können nachträglich 
zum 31.12.2015 keine Daten ermittelt werden. Hilfsweise wurden die 
Angaben zu befristet beschäftigten Personen aus den Amtlichen 
Schuldaten zum Stichtag 15.10.2015 berücksichtigt. 

Die in dem Bericht vom 10. September 2015 (Vorlage 16/3202) für die 
Jahre 2009 bis 2014 zur Verfügung gestellten Daten wurden den von 
IT. NRW jährlich erstellten Berichten "Personal der öffentlichen 
Verwaltung in NRW" entnommen. Für einen Vergleich mit den Daten für 
2015 und 2016 wird auf zwei Punkte hingewiesen: 
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• IT. NRW hat für 2009 bis 2014 die Anzahl aller befristet beschäftigter 
Arbeitnehmer erhoben, während die Angaben für 2015 und 2016 für 
den Bereich der Kunst- und Musikhochschulen lediglich das 
haushaltsfinanzierte Personal berücksichtigen. 

• Die Daten von IT. NRW umfassen auch die Einzelpläne 01 (Landtag) 
und 13 (Landesrechnungshof). Für 2015 und 2016 wurde nach 
Angaben für die Ressorts der Landesregierung gefragt. Daher 
wurden diese Einzelpläne nicht berücksichtigt. 

~~~-~ ~ 
Dr. Norbert Walter-Borjans I 
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IC2-P-2-2-1 Anlage 

Befristete Beschäftigungsverhältnisse 

Anzahl der befristeten Beschäftigungsverhältnisse 
Einzelplan Ressort 

Stichtag 31.12.2015 Stichtag 31.12.2016 

02 StK 29 35 

03 MIK 399 725 

04 JM 860 989 

05 MSW* 9.230 10.319 

06 MIWF** 77 106 

07 MFKJKS 31 43 

09 MBWSV 77 92 

10 MKULNV 213 259 

11 MAIS 27 29 

12 FM 109 94 

14 MWEIMH 47 50 

15 MGEPA 19 22 

Gesamt 11.118 12.763 

Bei rund 300.000 aktiven Landesbeschäftigten (Vollzeitäquivalente) beträgt der Anteil 
der befristeten Beschäftigungsverhältnisse weit unter 5 %. 

*) Da aus den bestehenden Personalverwaltungsprogrammen keine historischen Daten 
vorliegen, können für die Kapitel 05 310 bis 05 410 nachträglich keine 
stichtagsbezogenen Daten zum 31.12.2015 erhoben werden. Verfügbar sind Angaben 
aus den Amtlichen Schuldaten zum Stichtag 15.10.2015 (9.162), die hier berücksichtigt 
wurden. 

**) Für die Kunst- und Musikhochschulen wurde nur das haushaltsfinanzierte Personal 
berücksichtigt. 


