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Bericht zum Thema „Sachstand der Lehrerversorgung und 
-einstellung" 
Bitte der Fraktion der SPD um einen schriftlichen Bericht für die Sitzung 
des Ausschusses für Schule und Bildung am 20. Mai 2020 

Sehr geehrte Frau Vorsitzende, 

beigefügt übersende ich den Bericht zum Thema „Sachstand zur Lehrer­
versorgung und -einstellung" für die Sitzung des Ausschusses für Schule 
und Bildung am 20. Mai 2020. · 

1~ wäre Ihnen dankbar, wenn Sie diesen den Mitgliedern des Ausschus-
/se/ f~r Sc~yr und Bildung vorab zur Information zuleiten würden. 
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Bericht des Ministeriums für Schule und Bildung zur 72. Sitzung 
des Ausschusses für Schule und Bildung zum Thema 
,,Sachstand der Lehrerversorgung und -einstellung" 

Vorbemerkung 

Im Rahmen der Sicherung der Lehrkräfteversorgung an Schulen des 

Landes Nordrhein-Westfalen wurden bislang drei Maßnahmenpakete zur 

Gewinnung von Lehrkräften entwickelt und umgesetzt. 

Neben Maßnahmen aus dem Bereich des Dienstrechts und der Lehrer­

ausbildung sind insbesondere zwei Maßnahmen aus dem Bereich der 

Lehrereinstellung zu nennen. Hierzu wird ausgebildeten Lehrkräften, die 

auf Grund ihrer Befähigung für das Lehramt an Gymnasien und Gesamt­

schulen oder entsprechender Altlehrämter (SII) und ihrer Fächerkombi­

nationen nur geringe Einstellungschancen haben, eine Einstellungsmög­

lichkeit angeboten: 

• Einsatz von SII-Lehrkräften in der Schulform Grundschule. 

• Einsatz von SII- Lehrkräften an Schulen der SI-Schulformen. 

Sofern sie im Rahmen der Bestenauslese ausgewählt werden, können 

sie sofort unbefristet beschäftigt werden und erhalten die Zusage, später 

. auf eine Stelle entsprechend ihrer Lehramtsbefähigung zu wechseln. 

Zu Frage 1: Wie viele Lehrkräfte haben sich arbeitslos und arbeits­

suchend melden müssen und welches Lehramt haben sie absol­

viert? 

Die Zahl der sich arbeitslos und arbeitssuchend gemeldeten Lehrkräfte 

nach Art des Lehramts von Januar 2019 bis April 2020 ist in Anlage 1 

enthalten. 



Zu Frage 2: Wie viele Stellen wurden in den jeweiligen Schulformen 

in den fünf Bezirksregierungen ausgeschrieben? 

Das Lehrereinstellungsverfahren des Landes Nordrhein-Westfalen ist 

eine Kombination aus Listenverfahren und Ausschreibungsverfahren. 

Das erste Listenverfahren für die Lehrereinstellung zum 01.05.2020 fand 

am 16.01.2020 statt, bei dem die Lehramtsanwärterinnen und Lehramts­

anwärter, die ihre Staatsprüfung zum 30.04.2020 beenden sollten, be­

rücksichtigt wurden. Weitere Listenverfahren folgten am 30.01.2020, 

12.02.2020, 11.03.2020, 08.04.2020 und 13.05.2020. 

Insgesamt konnten über die Listenverfahren 868 Lehrkräfte und Lehr­

amtsanwärterinnen und Lehramtsanwärter, die aktuell ihren Vorberei­

tungsdienst beenden, ein Einstellungsangebot erhalten und wurden bzw. 

werden nach Ende ihres Vorbereitungsdienstes nahtlos übernommen. 

Soweit sie wegen des Betretungsverbots der Schulen die Staatsprüfung 

nicht rechtzeitig ablegen konnten, wurde die Einstellung bis zum Beste­

hen der Prüfung vorschoben. 

Im Rahmen des Ausschreibungsverfahrens wurden mit Stand März 2020 

insgesamt ca. 2.200 Stellen ausgeschrieben (s, Anlage 2). Hierbei ist zu 

berücksichtigen, dass oft mehrere Stellen in einer Ausschreibung enthal­

ten sind. Die Auswahlgespräche an Schulen waren für den 02.04.2020 

terminiert, die jedoch wegen des Betretungsverbots verschoben werden 

mussten. Insgesamt wurden ca. 1.000 Auswahlgespräche auf den ge­

mäß Coronabetreuungsverordnung ersten möglichen Termin, den 

07.05.2020, verschoben. Eine Einstellung ist für den 01.06.2020 vorge­

sehen. An den Auswahlgesprächen konnten Lehramtsanwärterinnen und 

Lehramtsanwärter, die sich beworben hatten, teilnehmen, unabhängig 

davon, ob sie ihre Staatsprüfung bereits abgelegt hatten oder erst im Mai 

ihre Staatsprüfung ablegen konnten. 



Zu Frage 3: Wie steht es um die befristeten Verträge, insbesondere 

an Schulformen mit Lehrerunterhang? Wird dieses Instrument der 

befristeten Verträge genutzt, um arbeitsuchende oder arbeitslose 

einzustellen? 

Zu Frage 4: Ermöglichen die finanziellen Mittel der globalen Min­

derausgaben nicht ad hoc befristete Verträge um Lehrerkapazitäten 

zu eröffnen? 

Die Fragen 3 und 4 werden wegen des sachlichen Zusammenhangs zu­

sammen beantwortet. Gemäß§ 30 des Tarifvertrags für den öffentlichen 

Dienst der Länder (TV-L) sind befristete Beschäftigungen auf der Grund­

lage des Teilzeit- und Befristungsgesetzes sowie anderer gesetzlicher 

Vorschriften über die Befristung von Arbeitsverträgen zulässig. 

Befristete Beschäftigungen im Schulbereich erfolgen nahezu ausschließ­

lich mit dem Sachgrund der Vertretung gemäß § 14 Abs. 1 Nr. 3 des 

Teilzeit- und Befristungsgesetzes (TzBfG) und§ 21 Abs. 1 Bundeseltern­

geld- und Elternzeitgesetz (BEEG) zur Sicherung der Unterrichtsversor­

gung, wenn Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber wegen einer Erkran­

kung, einer Elternzeit oder für die Dauer eines Beschäftigungsverbots 

nach dem Mutterschutzgesetz (MuSchG) vorübergehend keinen Dienst 

verrichten, aber weiterhin im Schuldienst beschäftigt sind. 

Mit Stand 12.05.2020 sind im Stellenportal VERENA 262 Stellen für den 

Vertretungsunterricht veröffentlicht. 

Arbeitslose oder arbeitssuchende Lehrkräfte werden ausdrücklich gebe­

ten, sich auch auf ausgeschriebene befristete Stellen zu bewerben. Die 

EinsteHung erfolgt nach der Bestenauslese. Die finanziellen Bedarfe für 

die befristeten Beschäftigungen sind haushaltsrechtlich über unbesetzte 

Stellen oder Flexible Mittel für Vertretungsunterricht gedeckt. 
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Bundesagentur für Arbeit 
Statistik 

Bestand an Arbeitslosen 
NRW (Gebietsstand April 2020) 
Zertreihe, Datenstand: April 2020 

*) Aus Datenschutzgründen und Gründen der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert 

2019 
ZJelberuf nach KldB 2010 1l Jan 1 Feb 1 Mrz 1 Apr 1 Mai 1 Jun . ! Jul 1 Auo 1 Sen 1 Okt 1 Nov 

1 1 2 1 3 1 4 1 5 1 6 1 7 1 8 1 ' 1 10 1 11 

Bestand Arbeitsuchend 

Insgesamt 1.127.832 1.130.740 1126.608 1.128897 1.136.638 1.141.326 1141 973 1 135 029 1.118 099 1.119.766 1.120.130 

84 lehrende und ausbildende Berufe 10 288 10.182 10.235 10.689 11.145 11.826 11.848 11.711 10.719 10 694 10.767 

841 Lehrtätigkeit an aUgemeinbild. Schulen 2.886 2.800 2.852 3.102 3.442 3.807 3.867 3.752 3.180 3107 3,100 

84114 Lehrkräfte in der Primarstufe Experte 482 462 473 487 512 588 601 582 512 503 495 

84124 Lehrkräfte in d. Sekundarstufe- Experte 1.166 1.102 1.123 1.290 1.467 1.673 1.710 1.670 1.303 1.284 1.288 

84134 Lehrkrafte an Sonderschule,n - Experte 540 546 551 577 606 650 663 640 572 558 558 

841_44 Lehrerausbildung - Experte 74 72 67 67 72 81 82 81 68 64 70 

84183 Lehrkräfte allg, Schule (ssT)-Spezia!ist 599 591 616 655 762 790 781 751 701 672 665 

84184 Lehrkräfte a!!g. Schule (ssT)-Experte 23 

84194 Führung -Allgemeinbildende Schulen 

842 lehrt berufsb.Fächer,betr.Ausb.,Betr.päd 919 934 943 999 1 055 1.206 1 204 1151 1 013 978 1.004 

84213 Lehrkräfte berufsbIld. Fächer-Spezialist 55 55 58 66 67 64 63 69 64 57 67 

84214 Lehrkräfte berufsbildende Fächer-Experte 276 262 259 283 311 353 367 366 319 301 309 

84223 Betrieb! Ausbild., Berufspäd.-Spezialist 522 551 556 583 601 704 687 629 541 532 538 

84224 Betriebl Ausbild., Berufspäd -Experte 36 37 37 37 47 56 56 53 55 52 50 

84294 Führung - BBS, betriebl.Ausb., Betr pad 30 29 33 30 29 29 31 34 34 36 40 

843 Lehr-,Forschungstätigkert an Hochschulen 1.367 1 338 1.323 1 396 1 416 1 457 1.477 1.532 1.425 1 524 1 537 

84304 Hochschullehre und -forschung - Experte 1.528 1.420 1.519 1 532 

84394 Führung - Hochschullehre und .forschung 4 5 5 5 

Ohne Angabe zum Zielberufl 86.724 85.900 85.873 86.031 87.342 87.842 88.230 89.700 88.016 88.327 87.748 

Ohne Angabe zum Zielberuf!· Anteil an Insgesamt 7,7 7.6 7,6 7,6 7.7 7,7 7.7 7,9 7,9 7,9 7,8 

dar 

Bestand Arbeitslos arbeitsuchend 

Insgesamt 648.161 642.009 634.643 627.330 633.886 633.492 645.910 656.657 635 034 626.191 618,159 

84 lehrende und ausbildende Berufe 5 078 4.899 4.835 4.937 5.241 5182 5400 5 864 5.466 5272 5.142 

841 Lehrtätigkeit an a!lgemeinbi!d. Schulen 1.296 1.246 1.228 1 298 1.517 1.491 1.588 1.882 1.600 1.461 1 368 

84114 Lehrkräfte in der Primarstufe- Experte 214 207 225 228 238 226 231 268 266 237 213 

84124 Lehrkräfte in d. Sekundarstufe - Experte 503 478 442 480 636 624 689 834 643 584 559 

84134 Lehrkräfte an Sonderschulen - Experte 247 239 244 250 284 289 296 330 294 283 268 

84144 Lehrerausbildung - Experte 33 28 30 31 29 31 33 42 · 37 33 31 

84183 Lehrkräfte allg. Schule {ssT)-Spezialist 291 283 277 299 320 308 321 389 346 313 287 

84184 Lehrkräfte allg. Schule {ssT)~Experte 10 13 18 

84194 Führung - Allgemeinbildende Schulen 

842 Lehrt.berufsb,Fächer,betr Ausb,,Betr.päd 519 508 509 535 539 504 526 561 571 546 561 

84213 Lehrkräfte berufsbi!d. Facher-Spezialist 39 38 32 30 30 27 31 33 35 30 37 

84214 Lehrkräfte berufsbildende Fächer-Experte 131 131 122 132 151 129 144 160 167 170 162 

84223 Betriebl Ausbild., Berufspäd -Spezialist 311 308 313 331 317 307 307 319 319 301 314 

84224 Betrieb!. Ausbild., Berufspäd -Experte 18 15 22 22 20 20 22 26 29 26 26 

84294 Führung - 88S, betriebl.Ausb., Betr.päd 20 16 20 20 21 21 22 23 21 19 22 

843 Lehr-,Forschungstätigke1t an Hochschulen 639 592 577 621 625 633 686 694 671 694 657 

84304 Hochschullehre und -forschung - Experte 592 691 653 

84394 Fuhrung - Hochschullehre und -forschung 3 4 

Ohne Angabe zum Zielberuf2l 38 753 37.646 37.320 36.829 37.766 38 136 39.311 41.693 40.295 40.027 38 709 

Ohne Angabe zum Zle!berufZ! -Anteil an Insgesamt 6,0 5,9 5,9 5,9 6,0 6,0 6,1 6,3 6,3 6.4 6,3 
Erstellungsdatum: 11.05.2020, Statistik-Service West, Auftragsnummer 301947 

Arbertsmarktstatistik 

2020 
1 Dez Jan 1 Feb 1 Mrz 1 Apr 
1 12 13 1 14 1 15 1 16 

1.126 370 1.126.264 1.127.668 1.125.566 1.190.471 

10 847 10.707 10 534 10,574 12.035 

3.127 3 038 2.918 2.981 3 554 

489 467 461 482 553 

1.301 1.261 1174 1 218 1.597 

556 558 541 531 573 

73 68 60 60 69 

682 658 653 660 731 

22 25 27 28 

4 4 3 3 

1 006 1.036 1 031 1.039 1.112 

69 75 68 60 66 

297 300 290 304 348 

544 568 579 582 598 

57 52 50 50 54 

39 41 44 43 46 

1.515 1.494 1.489 1 476 1 549 

1 511 1.488 1 483 1 471 1 544 

4 6 6 5 5 

86.535 87.473 86.712 86.398 99.667 

7,7 7,8 7,7 7,7 8.4 

624.359 659.619 654.720 648.187 718 033 

5.082 5428 5 285 5 203 6.178 

1.312 1.324 1.311 1.254 1.527 

197 205 204 205 258 

528 515 499 459 574 

254 273 266 255 303 

36 31 29 27 26 

286 287 297 292 349 

13 13 14 

3 3 3 

547 597 590 573 651 

40 52 49 41 43 

146 149 139 141 160 

311 341 344 339 394 

28 29 30 28 28 

22 26 28 24 26 

645 751 699 693 790 

642 747 695 689 786 

3 4 4 4 4 

38.103 40.218 39.445 38.972 44.910 

6,1 6,1 6,0 6,0 6,3 
© Statistik der Bundesagentur für Arbeit 

11 o.S. "ohne Spezialisierung" bzw. s,s T Hsonstige spezifische Tätigkeitsangabe": den Berufsuntergruppen (Viersteller) "ohne SpeziaUsieruog" werden Beruf'S- und Tatigkeitsbeze!chnungen zugeordnet die innerhalb ihrer Berufsgruppe (3-Steller) kemen spezifischen Tätigkeitsschwerpunkt erkennen lassen. Identifizierbar sind 
diese Kateaorien Ober eine .O' an vierter Stelle des KldB-Schtüssels. Den Beruf'sunteraruopen mit "sonstit:Jen spezifischen Tätit1keitsaoqaben" werden Berufs- und Tätiakeitsbezeichnunaen zuaeordnet die innerhalb ihrer Berufsoruooe elnen Täticlkfflsehwerpunkt oder eine Spezialisienro wrv.visen. die keiner anderen 
2

l Der Anteil der Fälle ohne Angabe ist bei der Interpretation~ insbesondere bei Vergknchen zwischen Regionen - zu berücksichtigen. Je höher dieser Anteil, desto stärker kOrmen die übrigen Merkmafsausprägungen unterzeichnet sein. Da die Unterzeichnung nicht gleichm8ßig verteilt sein muss, kann es zu Verzerrungen 

kommen 
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Tabellarische Übersicht der ausgeschriebenen Stellen 

Ausqeschriebene Stellen für öffentliche Schulen im aktuellen Verfahren (Stand: 06.03.2020) 

Schulform Bezirk 

Arnsberg Detmold Düsseldorf Köln Münster Gesamt 

Grundschule 94 0 377 91 38 600 

Grundschule (sonderpäd. Förderung) 108 0 22 10 60 200 

Vertretungsreserve 18 0 22 45 0 85 

Hauptschule 34 0 46 10 6 96 

Hauptschule (sonderpäd. Förderung) 0 0 22 25 8 55 

Realschule 26 3 87 9 10 135 

Realschule (sonderpäd. Förderung) 0 1 100 21 5 127 

Gesamtschule 69 0 174 12 15 270 

Gesamtschule (sonderpäd. Förderung) 2 16 148 13 23 202 

Gymnasium 4 28 9 6 3 50 

Gymnasium (sonderpäd. Förderung) 0 1 0 0 0 1 

Förderschule 83 6 106 11 22 228 

Berufskolleg 8 2 44 20 12 86 

Weiterbildungskolleg 0 0 4 0 0 4 

Gemeinschaftsschule (Schulversuch) 1 0 0 0 0 1 

Gemeinschaftsschule (SV) (sonderpäd. Förderung) 1 0 0 0 0 1 

Sekundarschule 12 0 16 0 4 32 

Sekundarschule (sonderpäd. Förderung) 0 3 13 3 7 26 

S<;hulversuch PRIMUS 0 0 5 0 0 5 

Schulversuch PRIMUS (sonderpäd. Förderung) 0 0 1 0 0 1 

Zusammen 460 60 1196 276 213 2205 

Ausoeschriebene Stellen für Ersatzschulen im aktuellen Verfahren (Stand: 06.03.2020\ 
Schulform Bezirk 

Arnsberg Detmold Düsseldorf Köln Münster Gesamt 

Grundschule 1 3 3 5 0 12 

Grundschule (sonderpäd. Förderung) 0 0 0 0 ,o 0 

Vertretungsreserve 0 0 0 0 0 0 

Hauptschule 0 0 0 0 0 0 

Hauptschule (sonderpäd. Förderung) 0 0 0 0 0 0 

Realschule 0 0 4 3 9 16 

Realschule (sonderpäd. Förderung) 0 0 0 0 1 1 

Gesamtschule 3 8 4 8 8 31 

Gesamtschule (sonderpäd. Förderung) 0 0 0 0 0 0 

Gymnasium 5 2 1 6 6 20 

Gymnasium (sonderpäd. Förderung) 0 0 0 0 0 0 

Förderschule 1 4 4 2 2 13 

Berufskolleg 4 3 2 5 1 15 

Weiterbildungskolleg 0 0 0 0 0 0 

Gemeinschaftsschule (Schulversuch) 0 0 0 0 0 0 

Gemeinschaftsschule (SV) (sonderpäd. Förderung) 0 0 0 0 0 0 

Sekundarschule 0 2 3 0 0 5 

Sekundarschule (sonderpäd. Förderung) 0 1 0 0 0 1 

Waldorfschule 7 1 3 16 3 30 

Zusammen 21 24 24 45 30 144 

https://www.schulministerium.nrw.de/BiPo/LEO/angebote?action=5 8.048167292663 71 06.03.2020 


