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Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

des Landes Nordrhein-Westfalen
Posunschrifi. Mimserimn fur Arbeit, Gesundbert und Soziales NRW - 40190 Dusseldor!

An die

Prasidentin

des Landtags Nordrhein-Westfalen
Platz des Landtags

40221 Dlsseldorf

fiir den

Ausschuf

fdr Arbeit, Gesundheit, Soziales
und Angelegenheiten der
Vertriebenen und Flichtlinge

Dienstgebaude und Lieferanschrift
Horionplatz 1, 40213 Diisseldord

Telefon (0211)837-03
Durchwahl (02 11)837- 3340
Telefax (02111837 - 3490

Telex 8 582 192 asnw
Datum Z/f Mai 1994
Aktenzeichen (bei Antwort bitte angeben ;

II B 1 - 5661.7
IT B 4 - 4465.2

Betr.: Gesetz Uber die Berufe in der Altenpflege:;
hier: Ausgrenzung anderer Berufsfelder (Behindertenpflege)

Bezug: TOP 3 der 65. Sitzung des Ausschusses fir Arbeit, Gesundheit,
Soziales und Angelegenheiten der Vertriebenen und Flichtlinge

vom 27.04.1994

Anlg.: 1272 Exemplare

Sehr geehrte Frau Prasidentin,

in der Anlage ibersende ich die erbetene Stellungnahme zu dem
©.y1g. Thema mit der Bitte um Weiterleitung an die Ausschufmit-

gljieder.

Mil freundlichen Gripen
InVertretung
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Gesetz uOber die Berufe in der Altenpflege

- Stellungnahme zur beabsichtigten Ausgrenzung anderer Berufsfelder
{Behindertenpflege) -

Per Entwurf des Gesetzes Uber die Berufe in der Altenpflege enthalt
¥. a. Regelungen Uber die Ausbildung zur Altenpflegehelferin bzw.
tum Altenpflegehelfer. Es bestand zunachst die Absicht, in diesem

esetz das Berufsbild weiter zu fassen und eine Helferqualifizierung
Ur den Bereich der Behindertenhilfe/Behindertenassistenz mitzure-
eln. Die fachpolitische Diskussion im Vorfeld des Gesetzgebungsver-
ahrens zeigte aber, daP es seitens der Tréger deutliche Widerst&nde
afdr gibt, im Altenpflegeausbildungsgesetz eine Helferqualifi-
ierung zu regeln, die das Berufsfeld Behindertenpflege/Behinder-
tenassistenz mit einbezieht. Neben rechtssystematischen Bedenken
hatten die fuir die Refinanzierung der Ausbildungsvergltung zustan-
digen Trager von Altenhilfeeinrichtungen die Befirchtung, Ausbildung
fir Personal finanzieren zu miissen, das ihnen spéter in der Alten-
hilfe nicht zur Verfugung steht.

Um das Gesetzgebungsverfahren nicht unndétig zu befrachten, wurde
deshalb auf die Einbeziehung weiterer Berufsfelder auferhalb der Al-
tenpflege verzichtet und statt des geschitzten Berufsbildes "Pflege-
helfer" oder ?flegehelferin" die Bezeichnung "Altenpflegehelfer"
bzw. Altenpflegehelferin" in § 1 Nr. 2 A1tPf1lG gewdhlt.

Die Inhalte der Altenpflegehelferausbildung sind bislang allerdings
noch weitgehend ungeklart. Es wird deshalb z. Z. in der Region
Mﬁlheim/Essen/Oberhausbn (MEO) ein Modellprojekt "Qualifizierung zur
Altenpflegehelferin® vbrbereﬁtet, um die hier gewonnenen Erkenntnis-
se in einen Rahmenlehrplan fPr die Ausbildung zur Altenpflegehelfe-
rin bzw. zum Altenpflegehelfer einfliefen zu lassen. Das MAGS wird
dieses auf ca. 2 1/2 Jphre gelegte Projekt finanziell fdrdern. Ein
ahnliches Projekt fiar ﬁen Bereich der Behindertenhilfe soll folgen.

Ferner wird noch im laufend Jahr eine Fachtagung des MAGS statt-
finden, um verschiedene Ausbgldungsmodelle im Pflege— und
Assistenzbereich fir behinderte und alte Menschen zu diskutieren.



Schald die Inhalte der Pflegehelferausbildung geklart sind, wird ge-
prift werden, inwieweit die Helferqualifikation flr den Bereich der
Behindertenhilfe ebenfalls rechtlich abgesichert werden kann.
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