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IV

Betr.: 20. Sitzung des Ausschusses fir Kinder, Jugend und Familie, am
Donnerstag, dem 07. November 1991;

hier: Beratung des Landeshaushalts 1992 - schriftliche Informa-
tion zu einigen Beratungspunkten -

Anlg.:

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,

als Anlagen Ubermittle ich Ihnen schriftliche Informationen zu
den Beratungskomplexen:

- Elternbriefe,
- Pdrderung von Jugendbildungsreferenten ungd -referentiqnen,

- Situation und Fdérderung in der Jugendberufshilfe und bei
Jugendarbeitslosigkeit.

Sehr dankbar ware ich Ihnen, wenn Sie den Mitgliedern des Aus-
schusses die beigefiigten Informationen zukommen liefen.

3
Mit freEEdlichen Grupen

]

Die Dienstgebiude des Ministeriums sind ab Hauptbahnhof mit den Linien
- Haltestelle PoststraBe - zu errsichen.
- Zu 100% aus Altpapier hergestellt -



IV Al Diusseldorf, AF. November 1991

Elteggpfiefe

Die "Neuen Elternbriefe" des Arbeitskreises Neue Erziehung werden
derzeit an die aus der Anlage ersichtlichen Jugendamter versandt,

Eine Ubersicht iuber die regionale Verteilung findet sich auf Seite
161 des Dritten Familienberichts der Landesregierung.

Die im Familienbericht ebenfalls aufgefihrten Fdrdermittel werden
zum Ankauf der Briefe beim Arbeitskreis Neue Erziehung in Berlin
eingesetzt. Von dort werden die Briefe den vom Ministerium fidr Ar-
beit, Gesundheit und Soziales in den Verteller aufgenommenen Jugend-
dmtern kostenlos zur Verfﬁgung gestellt. Die Jugendémter haben die -
nicht unerheblichen =~ Versendungskosten zu tragen.

Die "Neuen Elternbriefe" sind im Anschlup an die friher verwendeten
"peter-Pelikan-Briefe" erarbeitet worden. Von Angebinn war das Mini-
sterium fir Arbeit, Gesundheit und Soziales beteilligt. Dem beim
Arbeitskreis Neue Erziehung gebildeten Beifrat gehdrt der Kinder-
beauftragte der Landesregierung an,

In Abstimmung mit dem Beirat ist die Konzeption der Elternbriefe
entwickelt worden., Sie erhalten ihr besonderes Geprage dadurch, dap
die sorgfaltig alltagsbezogenen Inhalte so© aufgearbeitet wurden, dap
die Versendung dem Lebensalter der Kinder entsprechend erfolgen kann
und die Familien dadurch ganz unmittelbar in ihrer jeweliligen



Lebenssituation angésprochen werden. Im ersten Jahr erhalten die Fa-
milien 12 Briefe:; danach verringert sich die Anzahl. Die Briefe
schliepfen mit dem achten Lebensjahr ab. '

Im Hinblick auf die langj&hrige Versendung der Briefe kann auf um-
fangreiche Erfahrungen zurickgeblickt werden. Im Auftrag des Bundes-
ministeriums fdr Jugend, Familie und Gesundheit hat auch eine wis-
senschaftliche Bewertung der Briefe stattgefunden.

Insgesamt l&Pt sich feststellen, dap die Briefe ein wesentliches und
in hohem MaPfe akzeptiertes Medium sind, um wichtige Informationen
und Hilfen im t&glichen Umgang mit Kindern gerade auch an solche
Bevdlkerungskreise heraﬁzutragen, die formellen Bildungsangeboten
weniger offen gegeniberstehen. Wahrend Familienbildungsangebote -
wie Bildungsangebote uberhaupt - eine starke Akzeptanz vor allem bei
der Mittelschicht finden, werden mit den "Neuen Elternbriefen” alle
Schichten der Bevdlkerung erreicht.

Im Hinblick auf diese positiven Erfahrungen hat der Kinderbeauf-
tragte der Landesregierung die Ausweitung der Versendungsaktion in
die "Perspektiven fir die Erziehung und Betreuung ¢ - 3~jahriger
Kinder" aufgenommen.

Es ist anzumerken, dap die Briefe zur Zeit erneut Uberarbeitet wer-
den. Der Kinderbeauftragte der Landesregierung ist an dieser Arbeit
unmittelbar beteiligt.



.

ABNEHMER / VERT’EILERV der ELTERNBRIEFE

Abnehmer in Nordrhein-Westfalen
(Stand: 12/1990)

Stadt Beckmn Jugendamt

Stadt Bergiscn Gladbach Jugendamt
gheinisch-Bergischer Kreis Kreisjugendamt
Stadt fergkamen Jugendamt

Arbeiterwohlfahrt Arbeitsk. ™Jugend in der Gesellschaft"

Stadt Bochum Gesundheitsamt
Stadt Bottrop Jugendamt
Deutscher Kinderschutzbund e.¥.
Stadt Erithl Jugendamt

Ireis Coesteld Kreisjugendamt
Kreis Lippe Kreisjugendamt
Stadt Uinslaken Jugendast

Stadt Dortmmd Gesundbaitsamt

Stadt Diilmen Jugendamt

Xreis Diiren Kreigjugendamt
Landeshauptstagt Dilsseldarf Jugendamt
Stadt Duisburg Jugendamt

Stadt Eonepetal Jugendamt

Stadt Erftstadt Jugendamt

Stadt Essen Stadt. Pamilienhildmgsstitte
Stadt Frechen Jugendamt

Stadt Gelsenkirchen Jugendamt

Stadt Gevelsberg Jugendamt

Stadt Gladbeck Jugendamt

Stadt Greven Jugendamt

Stadt Grevenbroich Abt. Jogendpflege
Stadt Giitersloh Jugend- und Spartamt
Stadt Haltern Jugendamt

Stadt Hamm Jugendast

Stadt Hattingen Amt fir Jugend, Sport uwnd Freizeit
Stadt Herdecke Jugendamt

Kreis Herfard Jugend- und Sportamt

Stadt Merford Jugendamt

Stadt Herne Jugendamt

Stadt Herten - Sozialer Dienst - Jugendamt
Stadt Iserlohn Jugendast

Weststr. 37 .

An der Gohrsmihle 18
Hauptstr. 152
Hubert-biernat-str. 15
Mercatarstr. 10
Westring 28/30
Prosperstr. 71
Clemens-August-Str. 33
Stainweg 1
Schiitzecwall 18
Felix-fechanbach-Str. 5
Wilhelm-Lantermann-Str. €5
Hovelstr. 8

Ereuzwag 27
Bismarckstr. 16
Heinrich~Heine-Allee 53
Kuhstr. &

Bismarckstr. 21
Bahnhofstr. 1

Papestr. 1

Postfach 1960
Babohofsvarplatz 4

Bahnhofstr. 2
Aytshausstr. 6
Ratbaus
Hauptstr. 210
Pogtfach 1749
ﬁatbaus

4720 Beckam .
5060 Bergisch Gladb. 2 -
5060 Bergisch Gladbach *
4709 Bergkamen .
4800 Bielefeld 1
4630 Bochum

4250 Bottrop -
5040 Brifhl

5040 Brifhl v
4420 Coesfeld *
4930 Detmld +
4720 Dinglaken r
4600 Dortmnd
4408 Dilmen -
5160 Diren +
4000 Diisseldorf 1 *
4100 Duisbury *
5828 Ennepetal .
5042 Erftstadt .
4300 Essen

5020 Frechen |,
4650 Gelsenkirches .
5820 Gevelsberg «
4390 Gladbeck -
4402 Greven 1
4048 Grevenbroich 2/
4830 Giterslch 1 -
4358 Haltern .
4700 Hamn -

4320 Hattipgen
5804 Herdecike
4900 Herford .
4900 Herford ~
4690 Herpe ¢

4352 Herten ¢
5860 Iserlohn -



stadt kaarst Jugendamt

Stadt Ramen Jugendamt

Stadt Kempen Jugendamt

Stadt Kerpen Jugendamt

Ereis Keve Krexsgesxmdhutsut
Stadt Xdlp Jugendamt

Stadt Erefald Jugendamt

Kreis Siegen-Wittgenstedin Drogepberatungsstelle

Stadt (angenfeld Jjugepdamt

Kreis Olpe AuSienstelle Kreisjugendamt

Stadt. Leverkum Jugendamt
Stadt Ehne Jugendamt

Stadt Ludeascheid Jugendamt
Stadt Marl Jugendamt

Stadt Menden Jugendamt
Deutscber Kinderschutzbund e.V.
¥reis Mettmann Gesundhaitsasc
Stadt MSochengladbach Jugendamt
stadt Milhein Jugendamt

Stadt Minster Jugendamt

Stadt Neuss Jugendamt

Stadt Oberhausen Jugendamt
Stadt Pulbein Jugendamt

stadt Ratingen Jugendamt

Stadt Recklinghausen Jugendamt
Stadt Remscheid Jugendamt
Stadt Rbeinberg Jugendamt
Ennepe-Rubr-Kreis freisjugendamt
Stadt Schwelm Jugendamt

Rbein-Sieg-Kreis ibt. Jugeodarbeit

Stadt Siegen Jugendamt
Stadt Soest Jugendamt

Stadt Solingen Familienbildungsstitts

Stadt Unoa Jugendaet

Kreis Viersen Jugendamt

Stadt Viersen Jugendamt

Stadt Waltrop Jugendaot

Stadt Wermelskirchen Jugendamt
Stadt Werne Jugendamt

Jahnstr. 12
Bahohofstr. 37
¥eustr., 32

Jahnplatz 1

Nassauer Allee 12-16
Scbaevenstr. 1b
Yog-der-Leyen-Platz 1
pfarrstr. 2
Yourad-Adenaver-Platz 1
Helmyt-Kunpt-Str. 25
Goetheplat2

Binder Str. 14
Ratbausplatz 2
fathaugs

Keumarkt 5

Furze Str. 6
Diisseldorfer Str. 26
Machener Str. 2
Schloistr. 22
Schorlemer Str. 12-14
Breite Str. 105 ‘
Concordiastr. 30
Jobannisstr. 38
Minoritenstr. 2-6
Rathausplatz 3-4
Elberfelder Str. 96-98
Grofer Markt 1
Hauptste. 92
Moltkestr. 26
Eaiser-iilbeln-Platz 1
St.=-Jobanp-Str. 33

Am Seel 3

Neuenhofer Str. 39
Bahohofstr. 40
Rathapsmarkt 3
Ténisvarster Str. 24
w. 1
Waldenburger 5tr. 2
Telegrafenstr. 29-33
Konrad-Adenaver-Platz 1

4044 Kaarst !

4618 Yamen .,

4152 Kexpen L .
5014 Kerpen »

4190 Kleve *

5000 [Slo 1«

4150 Rrefeld *
5910. Kreurtal

4018 Langeofeld »
5940 Lennestad *
5090 Leverkusen 3 .
4972 Lohoe o

5880 Liidenscheid »
4370 Marl «

§750 Menden 1 .
4020 Mattmann

4020 Mattmann

4050 Minchengladbach ¢
4330 Milheim a.d. Rubr *
4400 Minster
4040 Meuss 1 .
4200 Oberbauses ,
5024 Pulbeim
4030 Ratingen .
4350 Recklinghausen
5630 Remschaid «
4134 Rbeinberg »
5830 Schwelm .
5830 Schwelm .
Smﬂéiegburq.
5900 Siegen -

4700 Soast *

5650 Salingen

4750 Gopa

4060 Viersen
4060 Viersen 12+
4355 Waltrop ¢

4410 Warepdarf 1°
5432 Wermelskirchen 1.
4112%.



Stadt Hesel .ugendamt
Stadt Wetter - Jugenqamt
Stadt wWillich Jugendamt
Stadt Wittep - Jugendamt
Stadt Willfrath Jugendamt

Herzogenring 3

Brauvereistr. §
Ardeystr. 122
Nordstr. 13

4230 Wesel

5802 Wetter 1 *
4156 Willich 1
S3i0 Witten
5503 wiilfrath +



Elternbriefe

Um auch di

e Familien zu erreichen, die weniger bereit sind, Gb :
men, fordert das Land die Versendung von Elternbriefen des Arbeitskreises Neue Erziehung”.

Ihre auf das Lebensalter des Kindes abgest

ein fortdauerndes Erziehungsgesprach mit den Familien.

liche Bildungsangebote anzuneh-

immte Zusendung bis zum 8. Lebensjahr ermoglicht

VERBRELITUNG DER
"NEUEN ELTERNBRIEFE"

Grafische Datenverarbeitung LDS NW

LANDESMITTEL

IN

3g5 380 380 380 38O

275 275

1000 DM

1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 1998 1989



IV B 4 - 6430.61 - gen. Disseldorf, 15. November 1991

Betr.: Férderung‘der Beschaftigung von hauptberuflich tétigen
Jugendbildungsreferenten/innen aus Mitteln der Pos. I 8
LJPl.;
hier: Anzahl der gefdrderten Fachkraftstellen - aufgeschlls-
selt nach Landschaftsverbanden und Zuwendungsempféngern

Die aus der Pos. I 8 LJPl gefdrderten insgesamt 295,5 Jugendbil-
dungsreferenten/innen-Stellen teilen sich wie folgt auf die
nachstehend angefihrten Zuwendungsempfanger auf:

LV Rheinland:

Lfd. Zuwendungsempfanger zuge- Lfd. Zuwendungsempfénger zuge-

Nr. wiesene Nr. wiesene
Stellen Stellen

1. BdKJ 48 17. Kath. Heimstatt 5

2. Evgl. Jugend 34 18. Evgl. Heimstatt 2

3. Sportjugend 44 19. Int. Bund f. Soz.Arb. 1

4. DGB-Jugend 25 20. LAG Musik 1

5. Pfadfinderring 23 21, LAG Tanz 1

6. DJO/DJE 6 22, LAG Jug. u, Lit. 1

7. Wanderjugend 4 23. LAG ABA 1

8. DRK-Jugend 7  24. LAG Lokale Medarb. 1

9. Dt. Pfadfinderverb. 2 25. Paritéat. Jugendwerk 1
10. DBB-Jugend 6 26. Jugendfilmclub Kéln 2
11. DAG-Jugend 3 27. Jungsozialisten 7
12. Landesjugendwerk AWO 2 28. Junge Union 4
13, Naturschutzjugend 1 29. Junge Liberale 1
14. Landesjugendring 1 30. Deutsche Jungdemokr. 1
15. Kath. LAG OT 3,5

16. Evgl. LAG OT 3

insgesamt = 241,5 Fachkréfte




LV Westfalen-Lippe:

Lfd. Zuwendungsempfanger zuge- Lfd. Zuwendungsempfdanger zuge-
Nr. wiesene Nr. wiesene
Stellen Stellen
1. Soz.Jug."Die Falken" 28 7. AWO Westl.Westf. 1
2. Naturfreundejugend 6 8. LAG Spiel u. Theat. 1
3. Westf.-Lipp.Landjgd. 4 9. LAG Kult.péd.Dienste 2
4. Stenojugend 1 10. LAG Jug.fotografiert 1
5. Jugendfeuerwehr 1 11. LAG Jug.Arb. an

berufsbild. Schulen 2
6. Falken Bldgs.- und
Freizeitwerk 3 12. LAG Jugendfilmarb. u.
Medienerziehung 1

insgesamt = 51 Fachkrafte




IV B 3 Disseldorf, A November 1991

Betr.: Zuleitung von Informationen an den Ausschupf fir Kinder, Ju-
gend und Familie:

hier: Darlegung der Situation der Jugendberufshilfe

Trotz der inzwischen eingetretenen deutlichen Entspannung auf dem
Ausbildungsstellen- und Arbeitsmarkt und dem damit verbundenen
Riickgang bei den arbeitslosen Jugendlichen, besteht nach den In-
formationen der Landschaftsverbande Rheinland und Westfalen-Lippe
nach wie vor ein Bedarf an Hilfen fOr junge Menschen im Obergang
von der Schule zum Beruf. Die Jugendwerkstétten der Position III 3
des Landesjugendplanes - Sozialpadagogische Hilfen fir junge Men-
schen im Ubergang von der Schule zum Beruf - betreuen und qualifi-
zieren zum einen junge Menschen, die nach der Schule den Ubergang
in Ausbildung oder Beschdftigung noch nicht schaffen. Zum anderen
ist wihrend der letzten eineinhalb Jahre die Zahl von jungen Men-
schen gestiegen, die eine Ausbildung abgebrochen haben und einer
sozialpadagogisch orientierten Qualifizierung in einer Jugend-
werkstatt bedirfen. Auch hat sich die Zahl derjenigen, die im Al-
ter ziwschen 20 und 27 Jahren ein Angebot wie die Jugend-
werkstétten bendtigen, deutlich erhdht.

Im Ergebnis hat sich daher der Ruckgang der Zahlen arbeitsloser
und von Arbeitslosigkeit bedrohter Jungen nicht entsprechend auf
die Belastungen der Jugendwerkstatten oder der Beratungsstellen
ausgewirkt. Nach den {bereinstimmenden Berichten der Landschafts-
verbande ist der Arbeitsaufwand der Mitarbeiter in den genannten
Einrichtungen sogar wegen der Verscharfung der Problemstrukturen



der Klientel und der komplementdren Funktion der Einrichtungen Zzu
anderen Sozialdiensten und Programmen eher gewachsen.

Es ist jedoch auch festzustellen, dap die Werkeinrichtungen des
Landesjugendplanprogramms nicht alle von Arbeitslosigkeit bedroh-
ten jungen Menschen erreichen koénnen, da die von diesen Einrich-
tungen gezahlten Anerkennungsbetrige pro Stunde zwischen DM 1,—-
und DM 1,50 nicht der Lebenssituation dieser jungen Erwachsenen
gerecht werden.

Die neue Konzeption der Arbeitsverwaltung, in ihren Férder-
lehrgangen zuklnftig eine intensiverere sozialpadagogische
Betreuung sicherzustellen (s. Dienstblatt RAErl. 20/88 der Bundes-
anstalt fur Arbeit), fihrte in den letzten beiden Jahren bei eini-
gen Tréagern voribergehend zu einer Verunsicherung, verbunden mit
dem Cefuhl des Konkurrenzdrucks durch die neu konzipierten berufs-
vorbereitenden Lehrgénge der Arbeitsverwaltung. Inbesondere in den
Stadten Dortmund und Hamm haben die drtlichen Arbeitsamter durch
zusatzliche Angebote die Unsicherheit der dort angesiedelten Tréa-
ger verstérkt. Inzwischen zeigt jedoch die Erfahrung, dap die
Jugendwerkstétten mit ihrem eindeutig sozialpadagogisch orien-
tierten Ansatz und ihren offenen Angeboten ein klares, ziel-
gruppenorientiertes Profil vorweisen kénnen, dap auf der Grundlage
langjahriger Erfahrungen £fir die Klientel der Jugendberufshilfe
unverzichtbar erscheint. Auch ist erkennbar, dap vor dem Hinter-
grund der Verénderungen auf dem Ausbildungsstellen- und Arbeits~
markt sowie dem veranderten Spektrum der Angebote der Arbeits-
verwaltung Jugendwerkstatten ihren Ansatz zum Teil neu definieren.
So gibt es die verstarkte Tendenz, in noch engerer Zusammenarbeit
mit Schulen sogenannte schulverweigerer zu erreichen und persén-
lich, schulisch und sozial zu stabilisieren. Dariber hinaus wird
von verschiedenen Einrichtungen gepriuft, inwieweit gezielte Ange-
bote zur Berufsorientierung von Madchen und jungen Frauen im Rah-
men der Jugendwerkstatten mdéglich sind. Entsprechende Uberlegungen
gelten insbesondere auch fir die Zielgruppe der auslandischen jun-

gen Menschen.



Foérderung von Jugendlichen aus Arbeitsmarktprogramm

Das vom Land NRW unter Einsatz von Mitteln der Européischen
Gemeinschaft in 1990 neu konzipierte arbeitsmarktpolitische

Sonderprogramm dient der beruflichen Eingliederung/Wiederein-
gliederung von benachteiligten Zielgruppen des Arbeitsmarktes,
insbesondere auch Jugendlichen mit pesonderen Vermittlungs-
hemmnissen zwischen 20 bis 25 Jahren.

Die Altersbegrenzung auf 20 Jahre erfolgte, um nicht in Konkurrenz
zu Mafnahmen des dualen Ausbildungssystems, den Grundausbildungs-
lehrgangen des Arbeitsamtes, auperbetrieblichen Mapnahmen nach

§ 40 ¢ des Arbeitsférderungsgesetzes (AFG), den Fbrderlehrgangen
in gewerblichen Unternehmen, dem Sonderausbildungsgruppenprogramm
des MWMT sowie den Mapnahmen der Jugendhilfe in Werkeinrichtungen
zu treten.

Durch die praxisnahe Verkniupfung von Beschaftigungs- und Qualifi-
zierungsmapnahmen soll den Jugendlichen der Einstieg in eine
berufliche Tatigkeit erméglicht werden.

10 % der Fdrdermafinahmen nach dem Sonderprogramn '90 entfallen auf
7Ziel 4-MaPnahmen, also auf Jugendliche und Heranwachsende unter
25 Jahren.

Der Schwerpunkt der EG liegt jedoch bel der Fédrderung der Uber

25-jahrigen, da hier ein iberproportionaler Anstieg der
Langzeitarbeitslosigkeit zu beobachten ist.

Auslastung der Jugendwerkstatten

Trotz der ricklaufigen Arbeitslosenzahlen insbesondere auch im Be-
reich der Jugendlichen bestehen Wartelisten fir Jugendwerkstétten
in folgenden Stéadten:



- Oberhausen
- Stollberg

- Hickelhoven
- Leverkusen
- Kéln

- Sclingen

- Dusseldort
- Hamm

~ Herne

- Castrop-Rauxel und
~ Bielefeld.

Auch bezluglich der (brigen mit Mitteln des LJP1l gefdrderten Werk-
einrichtungen melden die Landschaftsverbdnde einen anhaltenden Be-
darf. Gleichwohl ist die Schliefung von drei Werkeinrichtungen,
und zwar

- in Bielefeld (zum 31.03.1991)
- in Hamm {(zum 30.06.1991) und
- in Herten ({(zum 30.06.1990)

2zu vermelden. Die Schliefung dieser Einrichtungen ist jedoch nicht
vornehmlich auf einen Rickgang der Teilnehmer zurickzufihren, son-
dern wird auch damit begrindet, daf eine Anhebung der Jahres-
férderungsbetrage aus Mitteln des Landesjugendplanes fir die Be-
schaftigung der Fachkrafte in den Jahren seit 1987 unterblieben
ist und dadurch die finanzielle Belastung fir die einzelnen Trager
zu den Schliefungen flhrte.

Auslastung der Beratungsstellen

Die Auslastung der Beratungsstellen ist quantitativ nicht in glei-
chem Mape feststellbar wie beil den Werkeinrichtungen.



Die wahrend der letzten Jahre schwieriger gewordene Zielgruppe mit
steigenden Problemen (z.B. oObdachlosigkeit, Schulden, Ausbildungs-
abbruch, fehlende Motivation fir eine Qualifizierung, Analphabe-
tismus) haben Beratungsstellen zu einer unerlépflichen Zentral-
stelle im Ubergang von der Schule zum Beruf gemacht, insbesondere
im Hinblick auf Vernetzung, Information, entwicklungsbegleitende
Beratung und Projektentwicklung. Kennzeichnend flir die Arbeit der
Beratungsstellen der Jugendberufshilfe ist ihre enge Einbindung in
die &rtlichen Verbundsysteme, ihre Zusammenarbeit mit Sonder-
schulen, Hauptschulen und vielfach auch berufsbildenden Schulen
und ihre Vernetzung mit BeschaftigungsmaPnahmen.

Angesichts der zunehmend knapperen Finanzdecke der Kommunen stehen
im Rheinland allerdings zwei Beratungsstellen 2ur Zeit in Frage.
Aus haushaltspolitischen Erwégungen wird vom Rhein-Sieg-Kreis und
von der Stadt Frechen iUberlegt, die Beratungsstellen der Jugend-
berufshilfe zu schliefen. Demgegeniber liegen den Landschafts-
verbanden - Landesjugendamtern - jedoch eine Reihe von Antragen
zur Erweiterung bestehender Einrichtungen {die z.T. mit nur einer
Fachkraft ausgestattet sind) bzw. zur Schaffung neuer Beratungs-
stellen vor.

Einsatz sozialp&dagogischer Fachkréafte an berufsbildenden Schulen

Nach dem Programmteil 5 "Einsatz sozialpadagogischer Fachkrafte in
der Vorklasse zum Berufsgrundschuljahr und anschliependem Berufs-
grundschuljahr"” der Position III 3 des Landesjugendplans werden
z.2. insgesamt noch 30 Fachkrafte gefordert.

Schwerpunkte der Tatigkeit dieser Fachkrafte sind:

1. Pravention: Vorbeugende sozialpadagogische Begleitung als
Grundlage und Voraussetzung von Konflikt- und
Problembearbeitung beim Einzelnen, in der Klasse oder
Kleingruppe, sowie in der Familie.



2. Sozialpadagogische Begleitung und lebenspraktische Hilfen bei
der Schullaufbahnplanung und -gestaltung.

3. Koordinierung der verschiedenen Férder- und Hilfsangebote
(Verbundansatz) .

Wie auch in den anderen Mafnahmen der Jugendberufshilfe/~
Jugendsozialarbeit ist eine Verdnderung der Personengruppe in den
Vvorklassen und im Berufsgrundschuljahr zu beobachten. Sie sind
leistungsmé&fig deutlich schwécher als in den letzten Jahren und
bendtigen intensivere Motivations- und Lernhilfen. Die drohende
Beschaftigungslosigkeit ist oftmals Merkmal einer sozialen
Benachteiligung und individuellen Beeintrachtigung und erfordert
dartiber hinaus weitreichende sozialpédagogische Begleitung. Aus
dieser Problemlage ergibt sich eine zunehmend engere Zusammenar-
beit zwischen den Lehrern/innen und den Sozialpadagogen/innen in
dem gemeinsamen Bemihen, Jugendliche aus ihrem ‘Randgruppendasein
herauszufihren. Die Arbeit der Fachkrafte gewinnt nach dem Uber-
einstimmenden Eindruck der Landschaftsverbande insgesamt zunehmend
an Akzeptanz in den Verbundsystemen, insbesondere wegen mittler-
weile langj&hriger Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schulen.

Nicht zuletzt wegen des im Vergleich zum Programmteil 4 (Be-
ratungsstellen) relativ geringen Foérderungsbetrages des Landes in
Héhe von j&hrlich 23.700,-- DM je angestellter Fachkraft/Jahr,
haben im letzten Jahr zwei Trager im Bereich des Landschafts-
verbandes Westfalen-Lippe aus finanziellen Grinden ihren Personal-
bestand um je eine Fachkraft reduziert.
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