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-3 Gesamtiberblick Uber den
' Entwurf des Einzelplans 11

I. Gesamtiiberblick liber den Entwurf des Einzelplans 11

1. Ausgaben nach Einzelplidnen

|Haushaltsplan| Entwurfdes | - %uale
N © 2001 |Haushaltsplans| Anteile <~
Einzelplan - | 2002 - 2002
: S inTEUR=. S 0 o | T
01 |Landtag ) 89.727,2 88.582,4] 0,18%
02 |Ministerprasident und Staatskanzlei 174.624,5 155.444 1 0.32 %
03 {Innenministerium . 3.705.3911 3.7742726| 777%
04 iJustizministerium ) 2.762.097,0 2.831.7826] 5.83%
05 iSchuie und Weiterbildung, Wissenschaft| 15.505.678,0 15.964.046,2] 32,88 %
.| |und Forschung :
108 (Wirischaft und Mittelstand, Energie und 3.664.763,9 3.516.504,3| 7.24%
Verkehr : - . -
10 (Umweli und Naturschuiz, Landwirtschaft| =~ 974.266,3 973.905,3] 2,01%
und Verbraucherschutz ) . .
11 |Frauen, Jugend, Familie und Ge- 1.948.967,9 1.913.199,6] 3,94 %
sundheit ) :
12 |Finanzministerium - 244464331 2525076, 520%
13 lLandesrechnungshof : © 348797 35.6266] 0,07 %
14 |Stadiebau und Wohnen, Kultur und 2.041.639,3 1.731.365.8) 3,57 %
Sport ) - :
15 |Arbeit und Soziales, Qualifizierung und 1.218.979,8 1.108.889,6| 2,28 %
Technalogie
20 lAllgemeine Finanzverwaltung - 7 14.585.117,9 13.939.660,3| 28,71 %
Insgesamt 149.160.775,9 48.558.355,5! 100,00 %
16.000.000,0
14.000.000,0 {"
12.000.000,0 -
o 10.000.000,0 1
é 8.000.000,0
+ £.000.000,0 -
4.000.000,0 |
2.000.000,0 - k-
- [

(=] [
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Gesamtiiberblick tber den -
Entwurf des Einzelplans 11

2. Kapiteliibersicht

'Ansatz 1. A

Beamtenversorgung

6.462.900

) S Y DA . Ansatz -
{- - 2000 e oo fo- 20020 -
. . winBUR-. LT
Einzelplan insgesamt 1.948.967.900{ -35.768.300{ 1.913.199.600
Kapitel
11 010 |[Ministerium 16.836.400 +143.300 16.979.700
11 020 |Aligemeine Bewilligungen 1.636.900| +5.225.900 76.862_.800
11030 |Gleichstellung Frau und Mann 216305000  -651.400| 20.972.100
11 050 |Kinder-, Jugend-, Familien-und | ; 5q4 410 900| -56.489.000] 1.204.521.900
Altenpolitik
11.070 iKrankenhausférderung 413.528.300f +3.168.600] 416.696.900
11 080 Gésundheitswesen 44.845300] -3.718.400| 41.126.900
11 130 |MaRregelvollzug 160.275.800 %16.293.8007 176.569.600
11 230 La'ndesversicherungsianit NRW 4.558.500 +153.700 4.712.200
' Zentralstelle der Lander fiir Ge- Co .
11 240 |sundheitsschutz bei Arzneimit- 1.373.500 -25.200 1.348.300
teln und Medizinprodukten .
Landesinstitut fiir den 6ffent- ) )
11 250 |lichen Gesundheitsdienst 10.969.100 -111.300 10.857.800
- LOGD)
Sozialpddagogisches Institut fiir .
11 410 |Kleinkind- und auBerschulische 1.171.800] =~ +14.400;  1.186.200
Erziehung (SPI) : ' ' :
11 430 (Staatsbad Oeynhausen - 4.668.000f = -173.000 4.495.000
11 900 - +400.300 6.863.200
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5. ~ Gesamttiberblick tber den

Entwurf des Einzelplans 11

-Struktur des Einzelplans 11

a) Verteilung nach Ausgabearten (in Mio. EUR)

Haupt-/Ober- Haushaltsplan- \ "5 o cvaler |
A entwurf .| T L
| gruppen | Toggp | - Antell
1. {Personalausgaben -4 38,3 20%
Sachliche Verwaltungs- L - o
2. ausgaben S S 134 0,7 %
Laufende Zuweisungen T or
3', und Zuschiisse ' | . 6 o 1.409,8 737%
4. |Investitionsausgaben 7,8 451,6 . 236%
4.1-Sachinvestitionen- - | _7,81,82 3,3 02%
4.2 Investitionsforderung | ~ 83-89 448,4 234%
Besondere Finanzierungs- L o
5. ausgaben 9 o 0.2 0,0 %
b) Verteilung nach Schwerpunktbhereichen
T - . | davon |. Ein-
"Soll' | . Entwurf - | gesetzl. | nahmen
2001 | . 2002 . -. | gebun- | 52002
, S s “den -} -
1 ) - 2 3 4 5
] in Mio. EUR
Ausgaben insgesamt ) 1.948,97| 1.913,20| (100,0 %)| 1.669,16; 119,67
Verpflichtungserméchtigungen 249,41 352,42| (100,0 %)
Aufteilung:
Gleichstellung Frau und Mann [Ansatz 21,63 20,98/ (1.1%) - 0,24
VE | 0.56 0,40] (0.1%)
Landesjugendplan ’ Ansatz 104,45 92,30 (4,8%) 225 1,07
] VE 1,47 -1,61] (0.5%)
Landesaltenplan - - Ansatz 39,71 3243 (1,7%) -l- 0,00
, o VE 475 - 520{ (1.5%) ’
Kindertageseinrichtungen Ansatz | * 868;91| - 876,34 (45,8%); 854,02 2,43
: VE 7.21 15,23 (4.3%)
Krankenhausférderung Ansatz 413,43 416,60] (21,8%) 416,60 0,65
VE 163,61| 255,65 (72.5%)
Gesundheitspolitik ' Ansatz 44,85 4113 2.1 %) 14,00 0,93
VE 10,89 8,35 (2.4%)
MaRregelvolizug ; Ansatz 160,28 176,57 (9.2%)] 173,78 1,80
' : VE 59.26|  63,71] (18,1%)
Beamtenversorgung - |Ansatz 6,46 6,86] (0,4%) 6,86 0,89
sonst. gesetzesvollz. - |Ansatz | 238,22 201,65/ (10.5%)| 201,65 86,05
|Ausgabenetc.
Globale Minderausgaben Ansatz -5,67| --0,60| (-0,0%) - -
verbleibender Teil Ansatz 56,70 48,95| (2.,6%) - 25,59
Epl. 11 VE 1.67 2,27 (0.6%)
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5. Gesamtiberblick tber den
) Entwurf des Einzelplans 11

Ansitze 2002

Gleichstellunyg Frau

Kabregelvollzuy und Mann
Gesundheitspolitik_ 9% Sonstiges . 3 Landesaltenplan
2% \ 13% 2%
]
Krankenhaus-
fairderung — <55 Landesjugendplan
23% 5%
Tageseinrichtungen
fiir Kinder
44%
Verpflichtungsermachtigungen
2002
Gleichstellung
Frau und Mann- Landesaltenplan
1,48%
' ueabé.s:;ell \ Landesjugendplan
e -0,46%
Makregelvollzug GTK
18,08% 4 32%

Gesundheitspolitik
2,37%

Krankenhauser
72,54%

Sachhaushalt



7. - Gesamtiberblick (iber den
Entwurf des Einzelplans 11

Gesetzliche Ausgaben

Die Ausgaben des Einzelplans in H6he von 1.913,20 Mio €
beinhalten gesetzlich bedingte Ausgaben in H6he von 1.669,16 Mio €,
. denen gesetzlich bedingte Einnahmen von 86,95 Mio € gegeniiberstehen.

Ausgaben 2002
Einzelplan 11

gesetzliche
Ausgaben
87%

iibrige Ausgaben
13%

In den g’es'etzlich bedingten Ausgaben sind neben kleineren Positionen enthalten:

Betriebskosten fur Kindertageseinrichtungen 854.016.000 €
Krankenhausférderung nach dem KHG NW ' 416.599.300 €
Aufwendungsersatz Malregelvollzug . ~151.000.000 €
Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (brutfo) 89.356.500 €
Weiterbildungsgesetz 17.987.600 €
Schwangerschaftskonilikiberatung : 16.493.000 €
Kostenerstattung bei Schwangerschafisabbriichen 9.497.300 €

Insgesamt : ) 1.554.949.700 €

Sachhaushalt



8. : ' Gesamtiberblick Giber den
Entwurf des Einzelplans 11

5.

Einfiihrung des Euro, Anderungen in der Haushaltssystematik

Die Betrage im Haushalt 2002 werden ausschlieflich in Euro (€) dargestelit. Um die Vergleichbar-
keit mit den Vorjahren herzustellen, wurden die entsprechenden Werte mit dem festgelegten Faktor
(1 Euro = 1,95583 DM) umgerechnet. Da bei der exakten Umrechnung der Ansatze teilweise un-
-versténdliche Werte entstanden wéren, wurden sie im Zuge der Umsetzung auf volle 100 Euro
gerundet. -

Ferner werden mit der Hzushaltsaufstellung 2002 Anderungen in der Haushaltssystematik ent-
sprechend den diesbeziiglich neu gefassten Verwaltungsvorschriften (MBI. NRW. Nr. 22 vom
17.04.2000, SMBI. NRW. 631) umgesetzt. Diese Neuerungen beinhalten im Wesentlichen Ande-
rungen in der Nummerierung einzelner Titel (z.B. 422 01 stait bisher 422 10) sowie die Zusam-
menfassung mehrerer Titel der Haupigruppe 5 (zum Beispiel: 511, 512, 513 und 515 werden zu-
sammen gefasst zu nur noch einem Titel 511). Darther hinaus sind in diesem Zuge die dreistelli-
gen Funkiionskennziffern, die eine vergleichbare Erfassung der Finanzen des Bundes und der
Lander im Rahmen einer Finanzstatistik ohne wesentlichen zusatzlichen Aufwand ermdéglichen,
aktuzlisiert worden.

Sachhaushalt



Ausschuss fur Frauenpolitik

il Zusténdigkeitsbereiéh des Ausschusses fiir Frauenpolitik

A. Ausgabenschwerpunkte

1. Umstrukturierung Kapitel 11 030

‘Das Kapitel 11 030 "Aufgabengebiet Gleichstellung von Frau und Mann" ist an die Systematik der
ibrigen Kapitel des Einzelplans angepasst, tbersichtlicher strukturiert und in drei Titelgruppen

gegliedert worden: :

TG 61: Beratungseinrichtungen fir Frauen und Schutz vor Gewalt gegen Frauen

In TG 61 sind u.a. Mittel fur folgende Projekte etatisiert:

Mafinahme
Zuschisse zu den Personalausgaben an Tréger von Zu-
fluchtsstaiten fir misshandelte Frauen

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben fir Zu-
fluchtsstatten und sonstige innovative Projekte fiir von sexua-
lisierter Gewalt betrofienen Madchen

Zuschisse zu den Personal- und Sachausgaben von Frauen--

initiativen, die gegen sexualisierte Gewait an Frauen und
Madchen tatig sind

Zuschisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Tra-
ger von Frauenberatungsstellen

Zuschusse zu den Personal- und Sachausgaben an die Tré-
ger von spezialisierten Beratungseinrichtungen

Zuschiisse zur Schaffung geschutzter Wohnsituationen fair
von Menschenhandel betroffene Madchen und Frauen

Zuschisse zur Férderung von Malknahmen zum Thema
"Gewalt gegen Frauen und sexuelier Missbrauch an Kindern"
sowie "Sexualaufkidrung und Pravention” (u.a. Programm
"Selbstbehauptung und Konflikttraining fiir Madchen und
Jungen an Schulen”, Fortfihrung der modellhaften Erprobung
der Fortbildung "Jungentrainer") .

TG 62: Frauen und Beruf
In TG 62 sind u.a. Mittel fur folgende Projekte etatisiert:

MaBnahme

Regionalstellen Frau und Beruf
Weiterfihrung Linie |
Weiterfthrung Linie F

Landesinitiative "Chancengleichheit im Beruf"

Titel bis 2001

684 10 -

684 11
684 13

684 20
68421 -
684 22

6584 40

Titel bis 2001

TG 80

546 12
685 20

TG 70

Titel 2002
684 61

684 61
684 61

684 61
684 61
684 61

684 61

Titel 2002

633 62, 684 62
und 686 62
(teilweise)

547 62

686 62

TG 62

Sachhaushalt



-10 - Ausschuss fir Frauenpolitik

TG 63: MaBnahmen zur Forderung der Glelchstellung von Frau und Mann in der Gesell-
schaft .
In TG 63 sind u.a. Mittel far folgende Projekte etauSIert

Mallnahme Titel bis 2001 Titel 2002
Zuschisse zu Malnahmen fur Frauen und rvladchen mit Be- 684 24 ’ 684 83
hinderungen .

Zuschiisse zu Malknahmen zur Aktivierung von Frauen in 684 30 684 63
Schwerpunktbereichen der Frauenpolitik und im ehrenamtli- :

chen Bereich” (u.a. Kuinstlerinnenpreis, Férderung der Ge-

schaftsstelle LAG kommunaler Frauenbiros/Gleich-

stellungsstellen NRW, FrauenRat NW)

Die Berechnung der Ist-Ergebnisse das Haushalisplans 2000 erfolgte auf Grundlage der bisherigen
Titel und deren Aufieilung auf die neuen Titelgruppen.

Weitere Informationen zu den Programmen und Malnahmen sind in den Erlauterungen zu den
Trfclcruppen bzw. Titeln enthalten: ) :

Beratungseinrichtungen fiir Frauen uﬁd Schutz vor Gewalt gegen Frauen,
Kapitel 11 030 Titelgruppe 61

Ist-Ergebnis 2000 - | Haushalt 2001 Entwurf 2002
14.059.923 €| Ansatz 15.035.300 €| Ansatz 14.263.000 €

Zuschilsse zu den Personalausgaben an Triager von Zufluchtsstéitten fiir misshandelte
Frauen (Unterteil 1) ,
Das Land-fordert 63 Zulluuhtsstatten fir misshandelte Frauen und ihre Kinder (Frauenhauser). Das
Ziel der flachendeckenden Grundversorgung ist erreicht, d.h., in jedem Kreis und jeder kreisfreien
Stadt in Nordrhein-Westfalen gibt es mindastens ein vom Land geftrdertes Frauenhaus.

Den Tragern wird jeweils ein Personalkosienzuschuss fiir eine staatlich anerkannte Sozialarbeite-
rin/~-padagogin, eine staatlich anerkannie Erzieherin und eine weitere Mitarbeiterin gewahrt (perso-
nelle Grundversorgung). Darliber hinaus ist seit dem Haushaltsjahr 1996 die Férderung einer vier-
ten Personalstelle - staatlich anerkannte Sozialarbeiterin/-pddagogin - méglich. Fur die Férderung
von 3 Personalstellen sowie fur die Férderung einer vierten Personalstelle wurden jhrlich jeweils
einheitliche Betrége festgelegt.

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben fiir Zufluchtsstétten und sonstige innovati-
ve Projekte fiir sexuell missbrauchte Kinder und Jugendliche (Unterteil 2) ’

Das Land férdert mit Zuschlissen zu den Personal- und Sachausgaben modellhaft drei Zufluchts-
statten fur sexuell missbrauchte Madchen in Bielefeld, Dusseldorf und Duisburg.

Diese Einrichtungen bisten betroffenen Madchen, die ihre Familien verlassen haben, eine Zuflucht,
geben ihnen padagogisch-therapeutische Hilfen und sind bei der Klarung ihrer weiteren Lebenssi-
tuation behilflich.

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben von Frauemmtlatlven die gegen sexuali-
‘sierte Gewalt an Madchen und Frauen tétig sind (Unterteil 3)

Das Land fordert 47 Einrichtungen von autonomen Fraueninitiativen, die konkrete Hllfen vor Ort fur
_ Frauen oder fiir Frauen und Madchen nach sexualisierter Gewalt anbieten, und zwar durch akute
Krisenintervention, psychosoziale Beratung, Begleitung zu -Arztinnen und Arzten Polizei und Ge-
richten. Dartiber hinaus wird Offentlichkeits- und Praventionsarbeit geleistet. Den Tragern wird
jeweiis eine Personalkoslenpauschale fur eine halbe Fachkraftstelle gewahrt. :
Aufgrund der SchlieRung einer Einrichtung wird der Ansatz 2002 reduziert.

Sachhaushalt



-11- ) Ausschuss fiir Frauenpolitik

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Trager von Frauenberatungsstellen
(Unterteil 4)

Das Land fordert 53 allgemeine Frauenberatungsstellen, die im Rahmen ihrer Arbeit eine umfas-
sende Lebensberatung von Frauen fur Frauen unter besonderer Beriicksichtigung des weiblichen
Lebenszusammenhangs bieten. Schwerpunktthemen der psychosozialen Beratungsstellen sind
Gewaliiatigkeiten gegeniiber Frauen und Madchen, Trennung, Parinerschaft, Sucht und Krankheit,
Enwerbslosigkeit sowie beruiliche Neuorientierung von Frauen. ,

Die Forderung erfolgt durch Personalkostenzuschiisse fir wahlweise 1,5 Fachkraftstellen oder eine
Fachkrafistelle und 500 Honorarstunden jéhrlich bei einem Foérdersatz von max. 85 %.

Der Ansatz ist vorgesehen fir die Weiterférderung der 53 Frauenberatungsstellen, d.h., das-For-
derprogramm bleibt im vollen Umfang erhalten. Neuaufnahmen 2001 konnten nicht realrsxert wer-
den.

Zuschiisse zu den Personal- und Sachausgaben an die Triger von spezialisierten Bera-
tungseinrichtungen fiir die Opfer von Menschenhandel (Unterteil 5) und

Zuschiisse zur Schaffung geschiitzter Wohnsituationen fiir von Menschenhandel betroffene
Maédchen und Frauen (Unterteil 6)

Eine effektive Bek&mpfung des Menschenhandels setzt den Schutz und die Betreuung der betrof-
fenen Frauen und Madchen voraus, denn in der Regel stellt die Zéugenaussage des Opfers das
einzige Beweismittel gegen die Tater dar.

Aus diesem Grund erhalten in Nordrhein-Westfalen alle Aus:andennnen bei denen konkrete Tat-
sachen flir die Annahme sprechen, dass sie von Menschenhandel betroffen sind, eine mindestens
vierwochige Frist zur freiwilligen Ausreise. Zeuginnen erhalten fir die Dauer des Strafverfahrens
eine Duldung. In dieser Zeit werden die oft fraumatisierten Betroffenen von einer der derzeit neun
spezialisierten Beratungseinrichtungen betreut und vor den Nachforschungen und Bedrohungen
durch die Taterkreise sicher untergebracht. '

Das Land fordert die Arbeit der Beratungsstellen mit Personalkostenzuschilssen sowie mit Mitteln
zur Finanzierung von Dolmetscherinnen und Dolmetschern, von Rechtsanwaltinnen und Rechts-
anwalien sowie von Honorarfachkréaften. ,

Daruber hinaus erstattete das Land, obwohl es sich um eine kommunale Aufgabe handelt, den
Beratungsstellen in den vergangenen funf Jahren die Kosten fur die Unterbringung der betroffenen
Frauen als Anschubfinanzierung. Nachdem es hierdurch den spezialisierten Beratungsstellen in
der Auibauphase des Programms erfeichtert wurde, die gemeindlichen Stellen zu sensibilisieren
und fir die Unterstitzung ihrer Arbeit zu gewinnen, wird nunmehr die Férderung begrenzt. Zur
Auslzufiinanzierung steht noch einmal die Halfte des Vorjahresansatzes zur Verfugung.

Zuschiisse zur Férderung von MaBnahmen zum Thema "Gewalt gegen Frauen und sexueller
Missbrauch an Kindern"” sowie "Sexualaufklidarung und Préavention™ (Unterteil 7)

Den WMitarbeiterinnen von Frauenh&dusern, Frauenberatungsstellen, Madchenh&usern sowie ande-
ren Initiativen, die Hilfen bei Gewalt gegen Frauen und sexuellem Missbrauch von Kindern anbie-
ten, sollen Zuschisse zu Fortbildungsmaflinahmen, Seminaren, Informatlonsveranstaltungen
Workshops sowie sonstigen MaRnahmen zum Thema gewahrt werden.

Erganzend wurden 2001 den Geschaftsstellen der Landesarbeitsgemeinschaften der Frauenhau-
ser, Frauenberatungsstellen, Notrufe und Wildwassergruppen Férdermittel (z.B. fur die. Anschaf-
fqu von Computern und die Verbesserung der Vernetzung) fur dle Umsetzung des Bundesakti-
onsplans gegen Gewalt an Frauen bereitgestellt

lnltlatlvprogramm "Selbstbehauptung und Konfllkttrammg fiir Madchen und Jungen an
Schulen”

Fur das Initiativprogramm "Selbstbehauptung und Konflikttraining fur Madchen und Jungen an
Schulen" stehen in 2002 Mittel in Hohe von 416.200 Euro zur Verfligung.

Ziel des Programms ist, einen’ AnstoR zur kritischen Reflexion des Gescnlechterverhaltmsses zu
geben. Durch Ubungen zur Selbstbehauptung in Alltags- und Konfliktsituationen sollen Madchen
lernen, ihr Leben selbstbewusster zu gestalten. Jungen sollen durch auf sie speziell zugeschnitte-
 ne Kurse die Maglichkeit erhalten, ihre Rolle in der Gesellschaft zu reflektieren und neue Formen
der Auseinandersetzung zu lernen.
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Frauen und Beruf, Kapitel 11 030 Titelgruppe 62

Ist-Ergebnis 2000 - - . Haushalt 2001 rEntwurf 2002
‘ 5.269.853 €| Ansatz 5.499.600 €| Ansatz 5.708.300 €
' VE ] 402.000 € VE 402.000 €

>

Reglonalstellen "Frau und Beruf"

Die Mittel in Hohe von 4.125.700 Euro sind bestimmt fur die Welterfuhrung der Regionalstellen
"Frau und Beruf". thre Aufgabe ist es, die berufliche Gleichsteliung von Frau und Mann durch ge-
zielte MaRnahmen der Information, Beratung und Offentlichkeitsarbeit zu férdern, sowie berufliche
Frauenfordermalnahmen in den Arbeitsschwerpunkten Berufswahlorientierung fur Madchen, be-
triebliche Frauenférderung, beruflicher Wiedereinstieg von Frauen nach der Familienphase und
"Existenzgriindungen zu initiieren, zu entwickeln und zu erproben.

Dartiber hinaus tragen die Regionalstellen zur Verkntipfung von regionalisierter Strukturpolitik und
Gleichstellungspoliiik bei. '

Nachdem die Férderung aus den EU-Programmen RECHAR Il und RESIDER Il Ende 2001 aus-
lauft, sind die Regionalstellen Essen und Siegen aus reinen Landesmittein (Einzelptan 11) zu for-
dern.

Von dan landesweit 46 Regionalstellen "Frau und Beruf* an 51 Standorten werden dann 30 Regio-
nalstellen ausschliellich aus Landesmitteln und 16 Regionalstellen aus Landes- und EU-Mitteln
(Zlel 2) gefordert. -

Dienstleistungspools _

Mit den "Dienstleistungspools"”, die seit 19986 bzw. 1997 geférderi worden sind, wird ein Beiirag

—  zur Legalisierung und Professionalisierung 'der in geringfiigigen Beschéftigungsverhaltnissen
bzw. in Form von Schwarzarbeit ausgeiibten Tatigkeiten in privaten Haushalten und

—~  zur Schaifung von existenzsichernden Arbsitsplatzen auch fir gering Qualifizierte

erbracht.

Die Modellphase ist nunmehr abgeschlossen. Zur AusfmanZIerung stehen noch Mittel in Hhe von

195.000 Euro zur Verfugung. .

Linie l. ,

Seit Ende 1998 wird cie Linie 1., ein mobiles Internet-Café fir Madchen und Frauen im landlichen -

Raum und in Kleinstddten NRWs, gefordert. Mit einem computertechnisch entsprechend ausge-

statteten Bus und frausngerecht gestalieten Internet-Kursen wurde ein mobiles. landesweit ein-

setzbares Internet-Angebot geschaffen. Das Projekt will Grundkenntnisse (ber das Iniernet ver-

mittein, Interesse an Zukunitsmedien wecken, Selbsibewusstsein im Umgang mit neuen Technolo-

gien starken und kritische Medienkompetenz vermitteln. Die Foérderung wird 2002 mit einem Ansatz

von 300.000 Euro fortgeseizt.

Sonstige

im Jahr 2001 ist mit dem Aufbau eines NRW-weiten virtuellen Unternehmerinnenforums begonnen
worden. Da bereits nach kurzer Zeit eine sehr positive Resonanz festgestellt worden ist, wird die
Forderung im Jahr 2002 fortgesetzt.

im Rahmen von ModellimaRnahmen sollen einzelbetriebliche Ansétze zur Chancengleichheit er-
probt und unterstitzt werden. Zentrales Ziel ist, Unternehmen {iber das Best-practice-Prinzip davon
zu (berzeugen, dass betriebliche Frauenforderung nicht nur machbar, sondern auch betriebswirt-
schaitlich smnvoll ist. .

Der im Rahmen der Landesinitiative "Chancengleichheit im Beruf" erfolgreich umgesefzte Ansatz
des Mentoring soll auch fur die Starkung junger Frauen im Handwerk nutzbar gemacht werden.

Das Projekt "DAFNE" mit der mobilen Beratungsstelle "Linie F." wird forigefuihrt. Es soll bestehen-
de Informations-, Beratungs- und Kooperationsdefizite in der landlichen Region ausgleichen und
Impuise fiir eine dauerhafte Verbesserung frauenspezifischer Angebote durch die regionalen Ak-
teurinnen geben. Die in 2001 neu aufgebaute Saule, Beratung tber die Moglichkeiten von Telear-
beit im l&ndlichen Raum soll weiter ausgebaut werden.
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MaBnahmen zur Férderung der Gleichsteliung von Frau und Mann in der Gesellschaft,
Kapitel 11 030 Titelgruppe 63

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002

733.264 €| Ansatz 1.095.600 €| Ansatz 1.007.800 €
~_VE , 1563.400 € VE 0€

Messe "top -Absolute Woman"
Das Ministerium far Frauen, Jugend, Familie und Gesundhelt wird snch an der neuen Messe "top-
Absolute Woman", die vom 13. 06 bis 18.06.2002 in Essen stattfinden wird, beteiligen.

Internet-Portal "frauenNRW"
Nach der Pilotphase in 2001 soll das Projekt Internet-Portal "frauenNRW" weiter betrlebﬂn und -
entwickelt werden. Ziel ist eine inhaltliche und finanzielle Eigenstandigkeit des Portals.

LAG kommunaler Frauenbiiros/Gleichstellungsstellen NRW

Die LAG kommunaler Frauenbiros/Gleichstellungsstelien NRW leisiet wichtige organisatorische
und koordinierende Netzwerkarbeit fur die 356 landesweit t&tigen kommunalen Gleichstellungsbe-
auftragten. Zur Unterstiiizung der umfassenden Koordinierungsarbeit wird seit 1997 eine Gé-
- schéftsstelle der LAG kommunaler Frauenbiros/Gleichstellungsstellen NRW finanziell unterstiiizt.
Diese Férderung soll 2002 fortg;esetzt werden.

FrauenRat NW e.V.

Der FrauenRat NW e V., ein Zusammenschiuss von derzeit 70 Frauenverbanden und —gruppen
gemischter Verbénde in NRW, soll zur Erflllung seines satzungsgemafen Zwecks weiterhin gefor-
dert werden.

Netzwerk von Frauen und Madchen mit Behmderungen NRW -
Das Netzwerk von Frauen und Madchen mit Behinderungen NRW ist ein somalpohtxsches Organ
der Interessenvertretung fur organisierte und nicht organisierte Frauen und Madchen mit Behinde-
-rungen und verfolgt das Ziel, bessere Veoraussetzungen fur eine selbstbestimmte Lebensfuhrung
zu schaffen. Das seit 1986 vom MFJFG geforderte Netzwerkbiiro ist Geschéftsstelle fur das Netz-
werk und zentrale Anlaufstelle fur alle Interessierten, u.a. fir autonome Frauen und Madchen mit
Behinderungen fur Verb&nde, Einrichtungen, Schulen, Gieichstellungsbeauftragte etc.

Unterstutzung von ausstiegswilligen Prostituierten

Die Erprobungsphase der Projekte zur Unterstitzung ausstiegswilliger Prostltwerter ist nach
5-jahriger Forderung durch das Land abacschlossen Der Abschlussbericht tiegt vor. Das Projekt

wird 2002 ausfinanziert.

Sonstige
Des Weiteren werden Emzelpro;ekte (u.a. Kunsdennnenprels Frauenfllmfestlvals) gefordert.

L
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Frauenpolitische Leistungen der Landesregierung -

Die Landesregierung verfolgt in ihrer Politk den Grundsatz des "gender mainstreaming”. Die
gleichstellungspolitischen Leistungen der Landesregierung beschranken sich daher nicht auf die
Mittel, die im Einzelplan 11 etatisiert sind. Da alle Ressorts der Landesregierung in ihren jeweiligen
Zustandigkeitsbereichen auch fir die Verwirklichung des Gleichberechtigungsgrundsatzes verant-
wortlich-sind, finden sich weitere frauenpolitisch wichtige Ansétze in den Einzelplanen der anderen
Ressorts. :

Eine Ubersicht geplanter gleichstellungspolitischer Leistungen der Ressorts enthalt die Beilage 2
zum Einzelplan 11. In dieser Beilage sind die Leistungen des Landes aufgelistet, die unmittelbar
frauenpolitischen Bezug haben und eindeutig bezifferbar fir mehr Geschlechtergerechtigkeit be-
stimmt sind. '

Nachrichtlich enthalt die Beilage 2 Ansé&tze bei Titeln und Titelgruppen, von denen die Ressorts
- einen Teilbetrag fir eindeutig frauenpolitische MaRnahmen bestimmt haben, ohne dass dieser
Teilbetrag in den Zweckbestimmungen bzw. Erlduterungen zum Haushaltsplan 2002 ausgewiesen
wurde. '

Nach Vorliegen der Erlauterungsbénde der Ressoris wird ein "Erlauterungsband zu der. Beilage 2"
erstellt, in dem die jeweiligen Ausfithrungen der Ressorts zu den gleichstellungspolitisch bedeut-
samer Anséatzen zusammengestellt sind. '
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Ausschuss flir Arbeit, Gesundhéit, Soziales und
Angelegenheiten der Vertriebenen und Fluchtlinge

lll. Zustandigkeitsbereich des Ausschusses fiir Arbeit, Gesundheit,
- Soziales.und Angelegenheiten der Vertriebenen und Fliichtlinge

A Auéqabenschwemunkte

1. Landesaltenplan, Altenhilfe und Seniorenpolitik, Kapitel 11 050 Titelgruppe 90

Ist-Ergebnis 2000 - Haushalt 2001 Entwurf 2002
38.193.469 €| Ansatz 39.708.300 €} Ansatz 32.425.300 €
VE 4.747.000 €} VE- 5.200.000 €

Aus der Titelgruppe 80 werden die wesenilichen MalRnahmen zur Umsetzung des 2. Landes-
altenplans geférdert. Die Forderung bezieht sich auf Malnahmen und Einrichtungen zugunsten
und im Interesse alter Menschen, die sich nicht aus der Sozialversicherung herleiten.

Priméres Ziel der Poiitik fur die altere Generation in Nordrhein-Westfalen ist es, die Eigenverant-
wortung und Selbstbestimmung dieser Manschen so weit wie méglich zu unterstiiizen und damit
einen Beitrag zur geselischaftlichen Integration dieser Bevolkerungsgruppe zu leisten. Insbesonde-
re gilt es, die Motivation zur eigenverantwortlichen praventiven Vorbereitung auf das Alter zu star-
ken, wechselseitiges Verstdndnis zwischen den -Generationen verstarkt anzustreben sowie mehr
nachberufliche Betatigungsmaoglichkeiten fur dltere Menschen in der Gesellschaft zu schaffen.

MaRnahmen der hiuslichen Versorgung zur Unterstiitzung der Seniorenpolitik
(komplementdre ambulante Dienste)

(Titel 684 90 Unterteil 1)

Nach dem Auslaufen der "Richtlinien zur Férderung komplementarer ambutanter Diénste" zum
31.12.1998, mit denen das Land die nach § 10 Abs. 2 PfG NW fir die Umsetzung des Vor-
rangs der hauslichen Versorgung verantwortlichen Kreise und kreisfreien Stadte unterstltzt
hat, stellte das Land in den Folgejahren ibergangsweise weitere Haushaltsmitiel zur Verfi-
gung.

Ab dem Haubhalt>jahr 2002 wird sich das Land nicht mehr an der FmanZlerung beteiligen,
sondern auf die Wahrnehmung der Aufgaben gem. § 10 Abs. 3 PfG NW beschrénken, in dem
modellhafte Projekte zur Weitereniwicklung von komplementédren ambulanten Diensten im
Sinne einer Verbasserung der Fachll\,hkelt der. Qualltat und der KooperatlonsbeZIehungen
unterstitzt werden. -

Die bisher in der Titelgruppe 90 etatisierte Forderung der Familienpflege wird kunftig aufgrund
der fachlich-inhaltlichen Zuordnung aus der Titelgruppe 60 des Kapitels 11 050 erfolgen.

Birgerschaftliches Engagemenf, nachberufliche Beschéftigung alterer Menschen

(Titel 634 90 Unterteil 2)

Die geselischaftliche integration dieser Bevolkerungsgruppe stellt einen Schwerpunkt der -
Landespolitik dar. Die Landesregierung unterstitzt unter Bericksichtigung der Ziele und Ziel-
gruppen sowie der Querbeziige zu anderen Politikbereichen die Férderung von innovativen,
generationsiibergreifenden und sozial verantwortlichen Projekten. In enger Abstimmung mit
der kommunaien Ebene sollen ModellmaRnahmen wichtige Hilfen bei der Weiterentwicklung
stadtischer oder gemeindlicher Lebensstrukturen sein. Wesentllches Kriterium ist hierbei die

. Traqslerfunktlon der Projekte.

Sachhaushalt



Ausschuss fur Arbeit, Gesundheit, Soziales und
Angelegenheiten der Vertriebenen und Fluchtlinge

© .

VL.

Im Vordergrund des landespolitischen Interesses steht die Stérkung des birgerschaftlichen
Engagements in seiner gesamten Bandbreite: Die-Initiativen der gegenseitigen Hilfe, Unter-
stiitzung und Kommunikation (soziale Netzwerke, Freiwilligenzentralen, Seniorenagenturen,
generationsiibergreifende Initiativen), nachberuiliche Tatigkeitsfelder, Entwicklung computer-
gestutzter Informationsbdrsen. Weiterhin sollen die neuen Informations- und Kommunikations-
techniken alteren Menschen erschlossen und die Zugangsbarrieren abgebaut werden.
Auch die Integration &lterer Migrantinnen und Migranten ist Ziel der Seniorenpoilitik.

Altenerholung

(Titel 684 90 Unterteil 3)

Fur die Altenerholung waren in den vergangenen Jahren 2,56 Mio. € vorgesehen. Mit diesem
Betrag entfielen statistisch gesehen 0,61 € auf jeden Burger tber 60 Jahre. ' -
Tatsé&chlich wurden rd. 7000 alte Menschen Uber 60 Jahre (ca. 365 € pro Person) in rd. 400
Gemeinden in NRW erreicht.

Angesichts der haushaltswirtschaftlichen Zwange, der Kleinteiligkeit einer solchen Forderung
und des damit verbundenen Verwaitungsaufwandes, sowie der Tatsache, dass Daseinsvor- -
sorge eine kommunale Aufgabe ist, werden ab dem Haushaltsjahr 2002 keine Hausnaltsmlttel
nur dieses Forderprogramm veranschiagt.

Ausbildung in der Altenpflége

. (Titel 684 90 Unterteil 4)

In den letzten Jahren wurde in Nordrhein-Westfalen ein im Bundesvergleich sehr gutes Aus-
bildungsplatzangebot durch das Land; die Arbeitsverwaltung, die kommunalen Trager und die
Freie Wohlfanrtspflege sufgebaut. Fur die Zukunft gilt es, landesweit ein regional gleichmaRig
verteiltes und an den tatsachlichen Bedarfen der Pﬂege qualitativ und quantitativ orientiertes
Ausbildungsplatzangebot zu sichern.

Das Land wird im Jahr 2002 mit dem Haushaltsansatz von 25,5 Mio. EUR unverandert rd.
6000 Ausbildungspigize (davon rd. 300 im Berelch der Famlhenpﬂege) in der Alten- und Fami-
lienpflege fordern. J

" Verbesserung der Lebensqualitét dlterer Menschen

(Titel 684 90 Unterteil 5)

Im Rahmen des Bindnisses fur Arbeit, Ausbildung und Wettbewerbsfahigkeit NRW wurde das
Projekt "Seniorenwirtschaft” mit dem Ziel veranschiagt, die Lebenssituation alterer Menschen
in NRW zu verbessern, innovative Ansatze fur den Seniorenmarkt zu fordern und NRW als -
Kompetenzstandort fur Fragestellungen zur Zukunrt des Alters und des Alterns in der Gesell-
schaft zu profilieren.

In diesem Kontext werden neue - PrOJekte Produkte und Dienstleistungen in den Bereichen |
"Telekommunikation und Neue Medien", "Wohnen, Handwerk und Dienstleistungswirtschaft"
sowie "Freizeit, Tourismus, Sport und Wellness" eniwickelt und unterstiizt.

Férderung der Alterswissenschaften

(Titel 686 90)

Aufgrund der demographischen. Entwicklung gibt es nach wie vor einen hohen Informations- -
und Beratungsbedarf im Hinblick auf die akiuellen Fragestellungen der Seniorenpolitik, dem
durch systematische Analysen und wissenschaftliche Kompetenzentwicklung Rechnung ge-
tragen werden muss. Aus diesem Grunde férdert die Landesreglerung die Forschungsgesell-
schaft fur Gerontologie in Dorimund institutionell. -
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Neben den satzungsgeman festgeschriebenen Aufgaben (Forschung in der sozialen Geron-
tologie, wissenschaftliche Beratung in gerontologischen Fragen) befasst sich die Forschungs-
gesellschaft z.Zt. schwerpunktmaRig mit

—  der Berichterstaitung zur Umsetzung des 2. Landesaltenplans

- den konzeptionellen und inhaltlichen Vorbereitungen der "seniorenpolitischen Hand-
lungsschwerpunkte” in der 13. Legislaturperiode und .

dem Aufbau und der Weiterentwicklung pflege- und altenpolitisch relevanter Datenbanke.

Vil. Neue Wohnformen

(Titel 893 90)

Seit 1997 wurden an einzelnen Standorten Modellprojekte zur Erprobung Neuer Wohnformen
fur-dltere Menschen gefoérdert und unterstiitzt, indem Beratung, begleitete Moderation von
Gruppenprozessen und die Errichtung von Gemeinschaitsraumen finanziert wurden.

Nachdem das Forderungsprogramm rd. funf Jahre durchgefihrt wird, gibt es in Nordrhein-
Westfalen ausreichend Beispiele, auf die zukinfiige Trager oder Interessenten vergleichbarer
Malinahmen- zuriickgreifen konnen, um auch ohne Landesforderung derartige Projekte zu
realisieren.

Krankenhausférderung, Kapitel 11 070

- Die fur die. Krankenhausforderung im Landeshaushalt vorgesehenen Haushaltsmitte! sind bei Ka-
_pitel 11 070 sowie im Einzelplan 20 (fir die pauschalierie Forderung der Kommunalen Kranken- )
hauser) veranschlagt und bilden emeq finanziellen Schwerpunkt des Ressorts.

Kapitel 11 070 Titelgruppe 60

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
152.408.405 €| Ansatz 152.876.400 €| Ansatz 168.638.500 €
VE 163.613.500 € VE 255.646.000 €

Bei den Ausgabetiteln sind in der Titelgruppe 60 die Haushaltsmittel fiir die Férderung von Investi-
- tionen der Krankenhduser nach § 21 KHG NRW (Krankenhausbaumalnahmen) ausgewiesen. Die
Mittel sind fur die Weiterfinanzierung der BaumaRRnahmen nach § 21 Abs. 1 KHG NRW (Jahres-
krankenhausbauprogramme/lnvestitionsprogramme bis einschliellich 2001) vorgesehen. Die ver-
anschlagten Verpflichiungsermachtigungen sollen eingesetzt werden fir

1. dringende BaumaRnahmen (Einzelférderung ohne Erhaltungsaufwand) im Rahmen des Inve-
stitionsprogramms,

2. geringfugige Investitionen im Rahmen der Mlttelkontmgente der Bezwksreglerungen (ohne
Erhaltungsaufwand), :

3. Férderrahmenerhéhungen (Mehrkostenbewﬂhguno bei Baumaf&nahmen der Investitionspro-
gramme bis 2001)

Mit der Erhéhung der Verpflichtungsermachtigung um rd. 56 % gegenuber 2001 leistet das Land
einen Beitrag, die Krankenhdauser in Nordrhein-Westfalen fur die zukunftige Umstellung der Finan-
zierung auf Falipauschalen wettbewerbsfahig zu machent Es stellt damit ein lnvestltronsvoiumen in
Hohe von insgesamt 424,28 Mio € zur Verfigung.
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Kapitel 11 070 Titelgruppe 61

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
291.038.966 €| Ansatz 245.420.100 €| Ansatz 237.683.800 €

Die veranschlagten Ausgabemittel sind fur die pauschalierte Férderung der Wiederbeschaifung

-~ von Anlagegttern nach § 25 KHG NRW miit einer durchschnittlichen Nutzungsdauer von mehr als

drei und bis zu 15 Jahren (kurziristige Anlageguter) vorgesehen. Fir die Anpassung an die Preis-
entwicklung ist gem. § 25 KHG NPW eine Erhéhung der pauschalierten Férderung von 5 % fur
zwei Jahre enthalten.

Dariiber hinaus sind Ausaaoemntel fur besondere Betrage gem. § 26 KHG NRW eingeplant. Die im
Einzelplan 20 veranschlagten Ausgabemitiel in Hohe von 67,5 Mio. EUR werden vom MFJFG be-
wirtschaitet. . :

Kapitel 11 070 Titelgruppe 62

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
6.889.712 €| Ansatz 15.134.200 €|_Ansatz 10.277.000 €

Die Mittel sind im Wesentlichen fur die Ausgaben zur Ablésung der “ahen Last" nach § 28 KHG
NRW bestimmt. Ferner werden aus dieser Titelgruppe Anlauf- und Umstellungskosten (§ 23 KHG
NRW), Ausgleichszahlungen zur Erleichterung der Umstellung des Krankenhausbetriebes auf an-
dere Aufgaben oder der Einstellung des Betriebes (§ 30 KHG NRW), Mieten fur psychiatrische .
Tageskliniken etc. (§ 27 KHG NRW), der Ausgleich fur Eigenmitte! (§ 29 KHG NRW) und die Be- -
vorratung von Arzneimitteln fir Grof3schadensereignisse (§ 11 Abs. 4 KHG NRW ) gezahit.
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. Bekdmpfung der Suchtgefahren, Kapitel 11 080 Titelgruppe 71

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002 |

17.377.599 €| Ansatz 19.669.400 €| Ansaiz 17.413.800 €
VE 4.940.000 € VE 5.000.000 €

-Das NRW- Landésprogranﬁm gegen Sucht Teil | wurde im November 1998 und Teil Il im Mai 2001
vom Kabinett verabschiedet. Es wird als Gemelnschaftsmltlatlva aller an der Suchtbekampfung
Beteiligten gemeinschafilich umgesetzt.

Zu den Unterteilen im Einzelnen:

Im Unterteil 1 sind wesentliche Aktivitéten der Pravention zusammengefasst (2.560.000 €).
Darunier fallen die Férderungen

— von 109 Prophylaxefachkraften

— des Instituts fur Suchipravention

-~ der Landeskoordinierungsstelte Suchtvorbeugung, Ginko e.V.

— von Malnahmen der Schwerpunktprévention bei Kindern aus suchtbelasteten Lebensformen
—  von Praventionsprojekten im Bereich der Tabakabhangigkeit

Im Unterteil 2 sind alle HilfemalRnahmen zusammengefasst (12.547.500 €).
Darunter fallen u.a. die Férderungen von

- 166,5 Grundforderungen far Sucht- und Drogenberatungastellen

— 80 erweiterten Grundférderungen i

- 33 JVA-Kréaite

- 12,5 Stellen Drogen und AIDS

— 21 niedrigschwelligen Angeboten

— 12 Drogentherapeutische Ambulanzen

- - 33,5 Stellen Soforthiliemanagement :

— 90 Stellen psychosozigle Betreuung von Subst.tunerten

— 5 Rehaberater

—  Selbsthilfeunterstutzung

— 1 Landesfachstelle fur Glucksspielsucht

— Landeskoordinationsstellen "Frauen und Sucht" und Bcl’UﬂlChe und soziale Eingliederung”
— 1 Landesfachstelle fur den Bereich Essstérungen

—  Qualifizierungsmzafnahmen im Bereich Essstérungen

Bewilligungen fur die erweiterte Grundiérderung werden mit der Auflage Frauen- bzw. migranten-
spezifischer Angebote verknipit.

im Unterteil 3 sind Mittel fur Untersuchungsvorhaben und die Aufklarungsarbeit (928.000 €) veran-
schiagt.

So sind hierin u.a. die Landesaufklarungskampagne "Sucht hat immer eine Geschichte” und die
Vergabe einer Expertise zu Essstérungen enthalten:

Im Unterteil 4 sind die Modellvorhaben zusammengefasst (867.000 €), u.a.
— das Modelliprojekt zur heroingestitzten Behandlung Opiatabhangiger
- Modelle zur betrieblichen Suchtkrankenfirsorge und zur

~  Fruhintervention bei Alkoholabh&ngigen.
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4.

MaBnahmen fiir das Gesundheitswesen, Kapitel 11 080

a)

Kapltel 11 080 Titel 671 10

Anteilige Erstattung der Personalausgaben fiir das medizinisch-therapeutische
Personal von Schulen fiir Kérperbehinderte an die Landschaftsverbande -

~_Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
8.145.595 €| Ansatz 8.308.500 €| Ansatz 8.500.000 €

Als gesetzlich verpflichtete Trager der Schulen fir Kérperbehinderte unterhalten die Land-
schaftsverb&nde Rheinland und Westfalen-Lippe in diesen Schulen auf freiwilliger Basis medi-
zinisch-therapeutische Dienste (Physiotherapie / Ergotherapie), deren Einsatz erforderlich ist,
um den Unterricht ordnungsgemé&® durchfuhren zu kénnen. Diese freiwillige Leistung wird
unter der Voraussetzung-erbracht, dass ein Grof3teil der hierflir entstehenden Personalkosten
durch Dritie refinanziert wird.

~  Das Land Ubernimmt im Wege der Fehlbedarfsfinanzierung bis zu 80 % dieser Kosten. Die

b)

.c)

Restiinanzierung wird durch Leistungen der Gesetzlichen Krankenversicherung und durch
Eigenmittel der Schultrager sichargestellt.

Kapitel 11 080 Titelgruppe 61

Zuwendungen an Trdager von Lehranstalten bzw. Schulen, die nicht notwendlgerwelse

- oder tatsachlich nicht mit einem Krankenhaus verbunden sind

Ist—Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
1.927.927 €| Ansatz 2.270.900 €| Ansatz 2.403.800 €
VE D€ VE 102.000 €}

Zur Sichersteliung eines landesweit bedarfsgerechten Ausbildungsangebotes fiir pharmazeu-
tisch-technische Assistentinnen/Assistenten (PTA) erhalten die Trager von PTA-Lehranstalten
Zuwendungen in Form von Festbetragen zu den Ausgaben des theoretischen Teils der Aus-
bildung. .

Aus den Mitteln der Titelgruppe 61 werden darliber hinaus den Kreisen und kreisfreien Stad-
ten die Ausgaben fur Personal- und Sachkosten fir Prifungen in Berufen des Gesundheits-
wesens sowie flur Rettungssanitaterinnen/Rettungssanitater und Rettungshelferinnen/Ret-
tungshelfer erstattet.

Kapitel 11 080 Titelgruppe 63

MaBnahmen auf dem Gebiet des epidemiologischen und ,allgemeinen' medizinischen
Gesundheitsschutzes

Ist-Ergebnis 2000 | Haushalt 2001 Entwurf 2002
1.137.198 €| Ansatz 1.023.100 €| Ansatz 1.190.300 €
: VE . _154.100€| . VE 154.000 €

Aus den Mitteln der Titelgruppe 63 werden die Kosten der Informationszentrale gegen Vergif-
tungen (GlZ)-an der Universitat Bonn getragen. Die gesetzliche Verpflichtung zur Hilfeleistung
durch Beratung und Behandlung bei gesundheitlichen Auswirkungen gefahrlicher Stoffe ergibt’
sich aus dem Chemikaliengasetz. :
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,d)

Mittel dieser Titeigruppe werden auch verwandt fir die Fortbildung von pharmazeutischen

‘Uberwachungsbeamtinfien und -beamten. Die Fortbildung ist notwendig, da nur fortgebildete,

qualifizierte Uberwachungsbeamte kompetent und wirkungsvoll pharmazeutische Unterneh-
men nach Stand von Wissenschait und Technik iberwachen kénnen. Dies ist erforderlich, um
den Beitrag des Landes zur Arzneimittelsicherheit wirkungsvoll zu erfillen und im Rahmen der
Abkommen der EU und USA sowie anderen Staaten die Glelchwertlgkelt unseres [nspekti-

.onswesens bestatigt zu bekommen.

Darlber hinaus erfolgt aus I\mtteln dieser Titelgruppe die mstltutlonelle Forderung des Instituts
far Pflegewissenschait.

Trager des Instituts fur Pilegewissenschaft als An-Institut der Universitéat Bielefeld ist die "Ge-
sellschaft zur Forderung der Pflegewissenschaft NRW e.V.". Mitglieder sind Kirchen, Trager
und Kostentragerverbande aller Versorgungseinrichtungen der Pflege sowie Pflegeverbénde
und Einzelmiigliader. Der Verein fordert die Pflegewissenschaft, insbesondere durch

- Entwicklung des wissenschaftlichen.Fachs "Pflege”; _

- Entwicklung und Durchfithrung von Forschungsprogrammen;

—  Wissenschaitliche Beratung fur &ffentliche, freigemeinnttzige und private Trager

— . Foérderung der Aus-, Fort- und Weiterbildung.

Das Institut versteht sich als Kristallisationspunkt fiir den Aufbau der Pflegewissenschaft in
Deutschland. Ziel seines Forschungsprogramms ist es, zur wissenschaftlichen Entwicklung
prioritarer Forschungsfelder insbesondere auch der anwendungsorientierten Forschung in der
Pfiege beizutragen, ferner die Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

Kapitel 11 080 Titelgruppe 64 .

Bekdmpfung der erworbenen Immunschwiéchekrankheit AIDS

Ist-Ergebnis 2000 " Haushalt 2001 - Entwurf 2002

3.769.110 €] Ansatz 3.801.700 €| Ansatz 3.622.700 €
' VE 4.141.400 € VE 450.000 €

Im Mittelpunki des AIDS-Landesprogramms steht ein breit angelegtes MaRnahmenbiindel,
das vorrangig auf eine gemeindenahe und zielgruppenspezifische AIDS-Pravention und eine
Konsolidierung der érilichen und tberdrtlichen Versorgungsstruktur angelegt ist. Die Férder-
programme des Landes unterstitzen hierbei im Wesentlichen folgende Einrichtungen und
Institutionen:

—  AIDS-Hilfe-Vereine,
- die sich insbesondere die Beratung und Betreuung von Homo- und Bisexuellen zur Auf-
gabe gemacht haben,

- ,Youth-Worker
die bei verschiedenen freien Trager angesiedelt sind und schwerpunktmaRig sexual-
padagogisch orientierte AIDS- Praventlon im schulischen und aufierschulischen Berelch
leisten. '

Zur Verbesserung der zielgruppenspezifischen AlDS- Pravention, Beratung, Betreuung und
Versorgung von Menschen mit HIV und AIDS sollen auch im Jahr 2002 Maflnahmen mit fol-
genden Schwerpunkten durchgefihrt werden:

-~ AIDS-Pravention fur schwule und nicht schwule Jugendliche,

— frauenspeziiische selbsthilfeorientierte AIDS-Praventionsprojekte, ,

-  selbsthilieorientierte AIDS-Praventionsprojekte fur schwule Ménner sowie

—  Projekte zur qualitativen und strukturellen Verbesserung der Versorgung von Menschen
mit BV und AIDS
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.e)

)

g)

Kapitel 11 080 Titelgruppe 74

Férderung von Vorhaben zur Verbesserung der Infrastruktur im offentllchen Gesund-
heitswesen

- Ist-Ergebnis 2000 - Haushalt 2001 - Entwurf 2002

1.838.391 €1 Ansafz 1.633.800 €| Ansaiz 510.700 €

Mit dem Inkraftireten des Gesetzes Uber den Offentlichen Gesundheitsdienst (OGDG) afn

1. Januar 1998 sind die Aufgaben der. unteren Gesundheitsbehérden (Gesundheitsamter der
Kreise und kreisireien Stadte) neu geregelt worden. Dabei werden die Pflichtaufgaben zur
Erfullung nach Weisung einerseits begrenzt, andererseits werden den Kommunen Pflichtauf-
gaben zugewiesen, fur die vorher im Rahmen von Férderprogrammen den Kommunen Lan-
desmittel zur Veritigung gestellt wurden. Bis 2001 wurden den Kommunen entsprechend der -
abgestimmten Konzeption -auslaufend degressiv Férdermittel zum Ausgleich zur Verfigung
gestelit. Die gleichzeitig geférderte wissenschafiliche Begleltung wird bis 2003 fortaesetzt

Kapitel 11 080 Titelgruppe 75

Standortsicherung und Innovation im Gesundheitswesen

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002 .

1.178.947 €| Ansatz 987.800 €| Ansatz 787.900 €
VE . 1.022.600 € VE _2.100.000 €

Knappe Ressourcen im Gesundheitswesen erfordern Anreizeé zur Innovation fur noch mehr
Qualitét und Wirtschaftlichkeit. Die Titelgruppe soll entsprechende Impulse fur die Struktur und
Arbeitsweisen der verschiedenen Bereiche des Gesundheitswesens, auch der Akutversor-
gung-und Rehabilitation, erméglichen. Finanzieri werden u.a. innovative Projekte, insbesonde-
re im Bereich der Telematik im Gesundheitswesen und der Aufbau eines Zenirums fur Tele-
matik im Gesundnelfswnsen (ZTG). :

Kapitei 11 080 Titelgruppe 81

Gesundheitshiife

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 . Entwurf 2002

2.836.167 €| Ansatz - 3.977.800 €| Ansatz 3.477.800 €
VE ___204.500€ VE 210.000 €

Eorderung der Selbsthiife :
Die gesundheitliche Selbsthilfe gewinnt immer mehr an Bedeutung. Selbsthlhegruppen und

_ Selbsthilfeorganisationen stellen heute eine unverzichtbare Erganzung zu den professionellen

medizinischen und sozialen Diensten dar. Daher werden die Personalkosten von Geschéfis-
stellen einzelner Landesverbénde der Selbsthilfe Behinderter, -Fortbildungsveranstaltungen
und Tagungen sowie inshesondere folgende Malnahmen, dle der Verbesserung der Infra-
struKtur im Bere|ch der Selbsthilfe dienen, gefordert:

. —  Forderung von 17 Kontaki- und Informationsstellen fur Selbsthilfegruppm (KISS);

- Finanzierung der Geschaftssielle KOSKON - Koordmatlon fur Selbsthilfe-Kontaktstellen in
Nordrhein-Westfalen - in Ménchengladbach;

- Finanzierung der Geschéfisstelle der Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe Behinderter
e. V. NRW, Munster, in der 82 landesweit organisierte Behindertenverbande zusammen-
geschlossen sind, sowie des von dort durchgefuhrten Projektes "Beratungs- und Informa- -
tionsnetz Selbsthilfe Behinderter und chronisch Kranker (BINS)".
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Hospizbewequng

Im Rahmen der Landeskonzepiion zur Verbesserung der Versorgung Sterbender werden zur
Konsolidierung bzw. Weiterentwicklung der bestehenden oder im Aufbau befindlichen Infra-
struktur insbesondere die Hospizansprechstellen ALPHA im Landesteil Rheinland (Bonn) und
Westfalen-Lippe (Munster) aus Landesmitteln gefordert. lhre Hauptaufgaben sind neben der
Beratung von Institutionen die Entwicklung von Konzepten zur weiteren Verbesserung und
Sicherung der Quahtat der palliativen Versorgung von schwer kranken sterbenden Mcnschen
in NRW. _

Biirger- und Patientenberatung im Gesundheitswesen

Aufgrund veranderter Rahmenbedingungen sind das Gesundheitswesen und mit ihm die Bur-
gerinnen und Burger und Patientinnen und Patienten in vielfaltiger Weise vor neue Herausfor-
derungen gestellt: So entwickelt sich z.Z. ein neues Rollenverstandnis der Blrger/Patienten im
Gesundheitssystem hin zu einem partnerschaftlichen Verhaltnis zwischen Birger/Patient und
den professionell Handelnden, das mehr Information und Kompetenz der Patienten voraus-
~ seizt. Zudem erfordert ein immer kompiexeres Gesundheitssystem bei gleichzeitig mehr Wett-
bewerb zwischen den Beteiligten und engeren finanziellen Ressourcen eine starkere Beteili-
gung und aktivere Rolle der Patientinnen und Patienten. '

Aufbauend auf dem Modellprojekt des Landes NRW zur Birgerorientierung des Gesundheits-
wesens soll ein Netzwerk zur Patienteninformation und -beratung unter Beteiligung der Ver-
antwortlichen der Landesgesundheitskonferenz etabliert werden. Das Netzwerk soll die Akti-
vitdéten der Beteiligten im Lande unter Beriicksichtigung der Jewelhgen Zustandigkeiten bin-
deln, Transparenz herstellen, Qualitatskriterien definieren und so zu einem Aufbau eines Be-
ratungs- und informationssystems unter Nutzung der Informationstechnologie und unter Ver-
kntipfung mit der kommunalen Ebene fihren.

Miitter- und Kindergesundheitshilfe

MaRnahmen, die zur Verbesserung der gesundheitlichen Versorgung von Muttern und Kin-
dern sowie insbesondere zu einer weiteren Senkung der Sauglingssterblichkeit beitragen und
fir die nach der gegebenen Rechtslage kein anderer Kostentrdger herangezogen werden
kann, sollen weiter geférdert werden. Die Forderung von Personal- und Sachausgaben er-
strecki sich auf folgende-Bereiche:

—  Weiterentwicklung des Landesprogramms "Gesundheit von Mutter und Kind" hinsichtlich

der Erprobung von neuen Strategien (Vernetzung und Koordinierung mit Gynakologen

" und niedergealassenen Hebammen) im Rahmen des Projekts aufsuchender Gesundheits-

betreuung flir werdende Mdutter und Saagllnge durch Familienhebammen in sozialen
Brennpunkien.

-~ Fortsetzung der Bemithungen zu einer weiteren Minderung der Haufigkeit des plotzlichen
Szauglingstods (SID) unter Einbindung der Férderung des Nichtrauchens in der Schwan-
-gerschaft und in der Umgebung von Saugllngen sowie unter Beachtung und Minderung
weiterer Risiken.
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Krebsgesellschaft NRW e.V.

Die Krebsgeselischaft NRW hat folgende Arbeitsbereiche:

— Aufkldrung der Bevolkerung tber die Krebskrankheiten sowie Méglichkeiten der Vorsor-
ge, Fruherkennung, Behandiung und Nachsorge, einschlieRlich der Themenfelder Ster-
bebegleitung und Palhatlvmedlzm durch Broschuren und Informationsveranstalturigen fur
die Betroffenen. :

- Forderung des Wissenstransfer (Diagnostik, Behandlung und Nachsbrge) fur die ver-
schiedenen Beteiligten in der Krebsversorgung, auch zur notwendigen Weiterentwicklung
der psychosozialen Beratung und Qualitatssicherung.

—  Fortbildung
Die Krebsgesellschaft NRW veranstaltet u.a. Symposien zur Fortbildung von Arzten und
Sozialarbeitern; insbesondere im Bereich der psychosozialen Krebsnachsorge werden
~ Seminare mit Teilnehmern aus Krankenhaus- und Sozialdiensten, Gesundheitsdmtern
und Krebsberatungsstellen durchgefiihrt. Praxisorientierte Belange der onkologischen
Versorgung stehen hierbei im Vordergrund. '

—  Selbsthilfe

Die Krebsgeseilschaft ist Anlauf- und Beratungsstelle fur Selbslhxlfegruppen von Krebs-
betroffenen, einzelne Krebsbetroffene und deren Angehdrige. -

h) Kapitel 11 080 Titelgruppe 83

Psychiatrie
Ist-Ergebnis 2000 , Haushalt 2001 Entwurf 2002
420.198 €| Ansatz 490.900 €| Ansatz ' 340.900 €

VE 327.200 € VE _330.000 €

Grundlegendes Versorgungsziel ist, die an den Bedirfnissen der Betroffenen orientierte, in die
Gemeinde integrierte und koordinierte Versorgungsstruktur weiter zu entwickeln und damit die
Gleichstellung von psychisch Kranken mit somatisch Kranken Schritt fur Schritt zu verwirkli-
chen. Im Mittelpunkt derzeitiger Aufgaben stehen deshalb nach wie vor

— die Foérderung von modellhafien Ma3inahmen, insbesondere zur Welterentwmklung von

ambulanten Versorgungsstrukturen bzw. Netzwerken sowie
- die Unterstiitzung von komplementéren Strukturen mit Investitionsmitteln.

Ausgaben aufgrund des Krebsregistergesetzes NW, Kapitel 11 080 Titelgruppg'84

Ist-Ergebnis 2000 " Haushalt 2001 Entwurf 2002
472.463 €| Ansatz 485.100 €| Ansatz 511.200 €

Es handelt sich um einen Landeszuschuss an die Krebsgesellschaft NRW fir die Ausgaben auf-
grund des Krebsregistergeseizes NW. Die Krebsgesellschaft NRW ist Tragerin des regionalen
epidemiologischen Krebsregisters fiir das Gebiet des Regierungsbezirkes MU»nster.
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Akademie fiir Offentliches Gesundheitswesen (AfC'JG), Kapitel 11 080 Titel 685 10

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
708.811 €| Ansatz 818.100 €| Ansatz 829.500 €

Die AfOG ist eine von den L&éndern Bremen, Hamburg, Hessen, Niedersachsen, NRW und
Schleswig-Holstein gemeinsam getragene Einrichtung mit Standort Dusseldorf. Die o0.a. Mitglieds-
lander teilen sich aufgrund des Abkommens Uber die Einrichtung und Finanzierung (vgl. Bekannt-
machung vom 24. Juni 1971 - GV. NW. S. 175/SGV. NW. 2000 -) den anderweitig nicht gedeckten
Finanzbedarf der Akademie je zur Halite nach dem Verhaltnis ihrer Einwohner und nach der Zahl
der aus ihnen kommenden Lehrgangsteilnehmer auf.

Zuweisungen an das Institut fiir medizinische und pharmazeutische Priifungsfragen (IMPP)
in Mainz, Kapitel 11 080 Titel 685 20

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
1.108.226 €| Ansatz 17.1 11.000 €| Ansatz 1.120.000 €

Das IMPP ist eine rechisféhige Anstalt des 6ffentlichen Rechts des Landes Rheinland-Pfaiz, die
das-lLandesprufungsamt fur Medizin, Psychotherapie und Pharmazie bei der Durchfihrung der
bundeseinheitlichen Staatsprifungen nach den Approbationsordnungen fur Arzte, Psychothera-
peuten und Apotheker, insbesondere durch Erstellung der Prufungsaufgaben unterstitzt. Fir diese
gemeinsame Einrichtung aller Lander wird der anderweitig nicht gedeckte Finanzbedarf zu zwei
Dritteln nach dem Verhaltnis der Steuereinnahmen und zu einem Drittel nach dem Verhéltnis der
Bevolkerungszahl der Lander aufgebracht (Art. 11 des Abkommens tber die Errichtung und Finan-
zierung des Instituts fur medizinische und pharmazeutische Prufungsfragen vom 14.10.1970 - GV.
_NW. 1872, S. 10/SGV. NW. 2000).

Mafiregelvolizug, Kap'ii’tel 11 130

Ausgabén:
Ist-Ergebnis 2000 " Haushalt 2001 ] Entwurf 2002
136.329.836 €| Ansatz 160.275.800 € | Ansatz 176.569.600 € |
VE - 59.258.700 € VE ,63.710.000 €|
- Einnahmen:
- Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
1.189.800 €| Ansaiz 1.758.900 €} Ansatz 1.804.400 €

In diesem Kapitel sind u.a. Haushaltsmittel zur Errichtung. und Ausstattung von MaBregelvbll-_
zugseinrichtungen sowie fur die Unterbringung der Patienten ausgewiesen.

Die in 1998 begonnene Umsetzung des MaRnahmenpaketes aus Baumalnahmen sowie Mali-
nahmen zur Forderung der Qualitat von Therapie und Sicherheit im Maf3regelvollzug wie

~  der Offentlichkeitsarbeit (Informationsprogramm),

— der ambulanten Nachsorge

-~ eines Fortbildungszentrums und

— derForschung

wird forigesetzt.
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Zur Verbcscerunq der therapeutischen Rahmenbedingungen bei der Unterbrmgung und Behand-

ung von Mallregelvollzugspatienten hat die Landesregierung NRW ein umfangreiches Baumaf-
nahmenpaket beschlossen. Hierunter fallen neben der Verbesserung der Therapie- und Sicher-
heitsstandards in den bestehenden Einrichtungen auch die Errichtung von sechs neuen MaRregel-
vollzugskliniken. Diese neuen Kliniken sollen in Dortmund, Duisburg, Essen, Herne, Koin und Miin-
ster entstehen und Behandlungsplétze fir insgesamt 468 Patienten bieten. Weiterhin erfolgen an
- den bestehenden Klinikstandorten in Bedburg-Hau und Viersen Ersatzneubauten, die im Rahmen
der Zielplanung der dort angesiedelten forensischen Einrichtungen ebenfalls zu einer Verbesse-
rung der therapeutischen und sicherheitstechnischen Rahmenbedingungen fuhren werden. Dar-
Uber hinaus bestehen konkrete Planungen zur Erweiterung der Arbeitsbereiche des WZFP
Llppstadt der RK Diiren, der RK Langenfeld und der RK Viersen.

Unabhangig von den geplanten Neubaumaflinahmen wird die in 1998 begonnene Umsetzung eines
baulichen Malnahmenpakets zur Entlastung und Verbesserung der Situation beim Westfa||schen
Zentrum fur forensische Psychiatrie Lippstadt fortgesetzt. Dies gilt auch fur die Errichtung eines
neuen Klinikkomplexes in der Westfalischan Klinik Marsberg-Bilstein. Durch den Abschluss der in
Marsberg-Bilstein laufenden Baumaflinahme wird es moglich sein, die Klinik in Lippstadt-Eickelborn
um 32 Patienten, die gem. § 64 StGB untergebracht sind, zu entlasten, nachdem bereits 20 Unter-
bringungsplatze in die Westfalische Klinik Haldem verlagert worden sind.

Durch die begleitenden baulichen MalRnahmen beim Westidlischen Zentrum fir forensische
Psychiatrie Lippstadt. die unter anderem eine komplette Einfriedung des forensischen Klinikgel&n-
des beinhalten. wird eine Verbesserung der Sicherheit der Bevélkerung, sowie der sicherheits- und
therapeutischen Bedingungen in der Anstalt erreicht, die sich im Hinblick auf die Bedeutung der
Einrichtung fur ganz NRW positiv fir den MafRiregelvollzug auswirken wird.

Unabhangig von diesen herausragenden Bauprojekten werden derzeit in erheblichem Umfang
Instandhaltungen und Erneuerungsmafinahmen in GréRenordnungen zwischen ca. 25.000 € und
500.000 € in fast allen MaRregelvollzugseinrichtungen durchgefithrt. Es handelt sich dabei u. a. um
MaRnahmen zur Substanzerhaltung der forensisch genutzten Gebaude, Erneuerung der Medien-
versorgung (z.B. Trinkwasser) oder der Modernisierung baulicher Sicherheitseinrichtungen
(Schliesysteme). Diese MalRnahmen umfassen ein Kostenvolumen in H6he von rund 180 Mio. €,
das innerhalb der nachsten 5 Jahre realisiert werden soll.

Modeliprojekte zur Rehabilitation und Nachsorge sind in beiden Landesteilen in' Gang gesetzt wor-
den; zur Verbesserung der Gutachterqualitét wird der Aufbau eines Fortbildungszentrums gefér-
dert. Valide Ergebnisse sind Ende 2002 zu erwarten.
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Verwaltungskapitel -

Kapitel 11 230, Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 ~ Entwurf 2002
4.170.949 €| Ansatz 4.558.500 €| Ansatz 4712.200€]
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 2000 . | Haushalt 2001 Entwurf 2002
3.146.524 €| Ansatz 4.006.400 €| Ansatz 3.944.800 € |-

Beim Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen sind eine Vielzahl von Aufsichis- und Geneh-
migungsbefugnissen nach dem Sozialgesetzbuch hinsichtlich der landesunmittelbaren Korper-
schaften im Bereich der Sozialversicherung geblindelt. Die dem Land Nordrhein-Westfalen oblie-
gende Aufsicht dber die landesunmittelbaren Sozialversicherungstrager ist im rechtlich groftmaogli-
chen Umfang durch die Verordnung zur Regelung von Zusténdigkeiten nach dem Sozialgesetz-
buch vom 13.12.1289 (SGV. NW. 820) auf das Landesversicherungsamt Nordrhein-Westfalen
Ubertragen worden. Im Bereich der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung sind dartber
hinaus auch die Versicherungsémter bei den Oberkreis- und Oberstadtdirektoren zu Rechtsauf-
sichisbehdrden fur die einzelnen Regionaldirektionen der beiden Ortskrankenkassen und der In-
nungskrankenkasse Nordrhein sowie die (brigen Kranken- und Pflegekassen (mit Ausnahme der
bei den Stadten und Kreisen selbst errichteten Betriebskrankenkassen) ernannt worden. Das Lan-
desversicherungsamt Ubt insoweit die Fachaufsicht (iber die Versicherungsédmter aus.

Darliber hinaus bt es auf dem Gebiet der Unfallverhiitung und der ersten Hilfe bei Arbeitsunfallen
auch die Fachaufsicht Gber die landesunmittelbaren Unfallversicherungstréger aus.

Damit ist das Landesversicherungsamt Aufsichts- und Genehmigungsbehérde im Sinne des Sozi-
algesetzbuches flr ) : ' .

- die RenLenverSICherunastrager

— die Ortskrankenkassen. die Innungskrankenkasse Nordrhein und die Betriebskrankenkassen
der Kreise und kreisireien Stadte und die bei diesen errichteten Pflegekassen sowie die Ar-
beitsgemeinschaften nach § 219 SGB V

~ die Unfallversicherungstrager der offentlichen ‘Hand (Landesunfallkasse, Gemeindeunfaliver-
sicherungsverbande und die Feuerwehr-Unfallkassen) und die Bau- Berufsgcnossenschaften
Rheinland und Westfalen

- die Iandv\nrtscnafthchen Sozialversicherungstrager.

Fur folgende zentrale Aufgaben ist das Landesversicherungsamt darliber hinaus Aufsmhtsbehorde
ber alle landesunmittelbaren Kranken- und Pilegekassen:

—  Genehmigungen von Satzungen und Dienstordnungen,

‘—  Errichtung, Vereinigung, Auflésung und SchlieBung von Kranken- tnd Pflegekassen,

—  Genehmigung von Grundstlckserwerben und Baumainahmen,

—  Entgegennahme von Anzeigen tber die ADV-Ausstattung und die Anordnung der Erhohung
der Beitrage gem. § 220 Abs. 2 SGB V,

- nnzelgen bzw. Meldungen von EDV-Verarbeitungen nach § 80 SGB X und § 286 SGB V so-
wie Genehmigungsverfahren nach § 75 SGB X und § 287 SGB \Y thIChthch Weltergabe und
Auswertung von Sozialdaten.
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Weiterhin ist das Landesversicherungsamt zusténdige Stelle fir die Ausbildung zum Beruf Sozial-
versicherungsfachangestellte(r) im Bereich der landesunmittelbaren Sozialversicherungstrager.
Schiiefilich prift das Landesversicherungsamt nach § 274 SGB V die Geschafts-, Rechnungs- und
Betriebsfuhrung der landesunmittelbaren Kranken- und Pilegekassen, deren Landesverbande, der
Kassenéarztlichen und Kassenzahnarztlichen Vereinigungen und der Medizinischen Dienste der
Krarnkenversicherung.
- Die Aufgaben fur den Prufdienst nach § 274 SGB V werden von den zu prifenden Korperschaften.
erstattet (§ 274 Abs. 2 SGB V i.V.m. der Prifkostenverordnung vom 30.03.1990 - SGV. NW. 820).
Die entsprechenden Ausgaben sind daher, so weit sie eindeutig dem Priffdienst zuzuordnen sind,
in der Titelgruppe 60 separat veranschlagt. Die anteilig auf den Prifdienst entfallenden Kosten, die
nicht oder nur schwer auiteilbar sind, werden nach einem in der Prufkostenverordnung festgeleg-
ten Schitissel aufgeteilt und ebenfalls erstattet.
Daraber hinaus nimmt das Landesversicherungsamt bundeswelte Aufgaben des Priifdienstes nach
§ 274 SGB V wahr.
- Aufderdem sind beim Landesver51cherun95¢mt der Landeswahlbeauftragte fur die Sozialversiche- -
rungswahlen und sein Stellvertreter tatig. :

Kapitel 11 240, Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten (ZLG)

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
775600 €] Ansatz 1.373.500 €] Ansatz 1.348.300 €
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
809.162 €| Ansatz 1.373.800 €| Ansaiz 1. 348 300€]

Die ZLG, eine von den Landern gemeinschafilich finanzierte Emnchtung nimmt Aufgaben im Be-
reich der Medizinprodukte und Koordinierungsfunktionen im Arznelmlttelberelch wahr. .

im Berelch der Medizinprodukie hat die Taugkeit der ZLG zum Ziel, den in der Bundesrepublik .-
Deutschland erreichten Stand an Qualitat und Sicherheit von Medizinprodukten im Rahmen des
Medizinproduktegesetzes in der jeweils guluaen Fassung und der hierzu erlassenen Rechtsverord- '
nungen zu halten und zu verbessem

Die ZLG volizieht im Bereich der Medizinprodukte die Aufgaben der Lander im Bereich der Akkre-
ditierung und Benennung auch von Konformitatsbewertungsstellen im Rahmen von Abkommen der
Europaischen Gemeinschaft mit dritten Staaten oder Organisationen gem. Artikel 228 EG-Vertrag
(Drittland-Abkommen).

Die ZLG ist dartber hinaus zentrale Koordinierungsstelle fur den Arzneimittelbereich. Durch diese
Tatigkeit unterstitzt die Koordinierungsstelle die Fortentwicklung der Qualitatssicherung auf den .
Gebieten der Arzneimitteliberwachung und -untersuchung.
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Kapitel 11 250, Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst des Landes
Nordrhein-Westfalen (LOGD) -

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 : Entwurf 2002
9.573.669€| Ansatz . 10.969.100 €| Ansatz 10.857.800 €
VE : 185.100 € VE 10.000 €
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 2000 ' Haushalt 2001 Entwurf 2002
1.266.235 €| Ansatz 1.748.400 €| Ansatz 1.787.000 €

. Das Landesinstitut berat das Ministerium fir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit in Fragen
der Gesundheit und unterstiitzt die unteren Gesundheitshehérden durch Informations- und Ser-
viceleistungen bei ihrer Aufgabenwahrnehmung. Durch eine enge Zusammenarbeit mit Wissen-
schaft und Forschung in Nordrhein-Westfalen auf dem Gebiet der 6ffenilichen Gesundheit Gber-
nimmt das LOGD dariber hinaus eine Briickenfunktion, durch die wissenschaftliche Erkenntnisse
und Forschungsergebnisse maglichst schnell Eingang in die Praxis des Offentlichen Gesundheits-
dienstes finden und Fragestellungen und Probleme der Praxis des Offentlichen Gesundheitsdien-
stes verstarkt in Wissenschait und Forschung getragen werden sollen.

u;cabnngeblct\, des LOGD sind u.a. gesundheitspolitische Grundsatzfragen, Gesundheitspla-
nung, informationelle Grundiagen (Gesundheitsstatistik und Gesundheitsberichterstattung), Grund-
satzfragen kommunaler Gesundheitspolitik, kommunale Geasundheitsberichterstattung und Ge-
sundheitsforderung. Umwelimedizin und Umwelthygiene, Grundsatzfragen der Hygiene, Infektiolo-
gie, Neugeborenen-Vorsorgelabor und Arzneimittel, insbesondere auch Grundsatzfragen der Arz-
neimittelpolitik, des Arzneimittelmarktes, der Sozialpharmazie und der Arzneimittelsicherheit.

Diese Aufgaben erhielten mit § 27 des Gesetzes tber den offentlichen Gesundheltsdlenst (OGDG) -
eine Gecetzhche Grundlage.

Kosten- und Leistungsrechnung im LOGD

Die Einfuhrung einer Kosten- und Leistungsrechnung (KLR) soll Anreize fir einen wirtschaftlichen,

erfolgsorientierten und effektiven Einsatz von Mittein bieten, Selbststandigkeit und Eigenverant-

_ wortlichkeit sollen gestéarkt werden. Daneben stellt die KLR elnen ersten Schritt hin zur Einfuhrung
eines umfassenden Controlling-Konzeptes dar. :

Die KLR wird zurzeit als Projekt im Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst (LOGD)
eingefihrt. Sie soll insbesondere die Prioritatensetzung bei den Leistungen und Ressourcen aus
gesundheitspolitischer Sicht unterstiitzen und aussagekraftige Daten fur eine Gebuhren- und Ent-
gelikalkulation far den Laborbereich bereitstellen, da das LOGD sich mit einer Vielzahl semer Pro-
dukie am Markt behaupten muss.

Hierzu ist es u.a. erforderlich, ein modernes Softwaresystem zu implementieren, das die hleraus
erwachsenden Anforderungen errullt und auch kompatibel zum landeseinheitlichen Haushaltspro-
grammsystem HKR-TV ist.

Als Grundlage fiir den Umgang mit der installierten KLR-Software wurde ein Produktkatalog ent-

wickelt. Seit dem Haushaltsjahr 2001 werden kontinuierlich Buchungen auf Produkte ‘vorgenom-

men. Ziel ist, einen umfassenden Produkthaushait fur das LOGD zu erstellen.- ’

Die erste Entwurfsskizze eines Produkthaushaltes am Beispiel des LOGD liegt dem Ausschuss fur

Aroeit Gesundheit, Soziales und Angelegenheiten der Vertriebenen und Fluchthnge vor (Vorlage
3/485).
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Kapitel 11 430, Staatsbad Oeynhausen

Ausgaben:
Ist-Ergebnis 2000 .Haushalt 2001 Entwurf 2002
3.168.057 €| Ansatz ~_4.668.000 €] Ansatz 4.495.000 €
Einnahmen:
Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
119.670 €| Ansatz 119.600 €| Ansatz - -121.700 €

Das Staatsbad Oeynhausen erstellt als kaufmannisch eingerichteter Landesbetrieb i.S. des § 26
LHO einen nach haushaltsrechtlichen Bestimmungen erforderlichen ertschaftSplan geghedert in
einen Jahreserfolgs- und Finanzplan mit Stellentbersicht.

Der mit einem Jahresverlust von rd. 2,9 Mio. Euro abschlieRende Wirtschaftsplan 2002 ist - wie alle
- Wirtschaftspldne nach 1996 - maRgeblich durch die Anfang 1997 in Kraft getretene dritte Stufe der
Bonner Gesundheitsreform und die damit einhergehenden drastischen Riickgénge der Kurgast-
zahlen gekennzeichnet. Allein bei den unmittelbar vom Kurgastaufkommen abhangigen Ertragen
aus Kurtaxen, Kurmitielleistungen und Quellwasserlieferungen ist im Vergleich zu 1996 mit Er-
tragseinbriichen von rd. 4,5 Mio. Euro zu rechnen, die auch durch Emsparungan im Personal- und
Sachkostenbereich nur teilweise ausgeglichen werden kénnen. -

Wahrend Verluste des Staatsbads bis einschlieRlich 1996 im Wesentlichen auf auRerordentlich

hohe Abschreibungen zuriickzufiihren und somit ohne Auswirkungen auf die Liquiditat des Lan-

desbetriebes waren, sind seit 1957 - neben einem dem Staatsbad aufgrund der Vielzah! seiner

denkmalgeschittzten Gebaude und Anlagen alljahrlich zu gewahrenden Zuschuss (Titel 831 10) -

zusétzliche Kapitalzuitthrungen erforderlich, ohne die ein ordnungsgemaler Geschaftsbetrieb nicht -
mehr aufrechterhalten werden kann. Im Haushaltsjahr- 2002 belauft sich der Gesamibetrag der fr

das Staatsbad erforderlichen Landeszuschiisse auf insgesamt rd. 4,5 Mio. Euro.

Sachhaushalt



-31- Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie

IV. Zustandigkeitsbereich des Ausschussés fiir Kinder, Jug'end und
Familie ' ' ‘

A. Ausgabenschwerpunkte

1. Leistungen nach dem Gesetz zur Sicherung des Unterhalts von Kindern allein stehender
Miitter und Véter durch Unterhaltsvorschiisse oder -ausfallzeiten '
(Unterhaltsvorschussgesetz), Kapitel 11 050 Titel 681 10

- Entwicklung der
Unterhaltsvorschussleistungen

Einn’ahmeﬂ . Ausgaben
. in EURO
Ist 1990 10.468.190 38.696.600
Ist 1991 - 11.333.807 39.769.800
Ist 1992 - 11.385.448|. 42.618.700
- Ist 1993 15.017.665 121.323.900
Ist 1994 22.973.878). 171.121.700
Ist 1995 . 29.690.720 193.682.500
Ist 1996 - - 30.838.570 184.065.100
Ist 1997 31.598.350 188.006.400
Ist 1998 - 33.079.102 196:901.100
Ist 1999 25.473.563 145.917.000
Ist 2001 26.127.832 118.342.500
Soll 2001 23.859.900 127.652.200
Soll 2002 18.289.600 89.356.500
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Nach dem Unterhaltsvorschussgesetz haben Kinder, die bel einem allein erziehenden Elternteil
leben und vom anderen Elernteil aufgrund dessen eingeschrankter finanzieller Leistungsfzhigkeit
oder Leistungsunfahigkeit nicht mindestens den gesetzlichen Regelunterhalt erhalten, Anspruch
auf Leistungen. Berechtigt sind Kinder bis zum vollendeten 12. Lebensjahr; die Leistungen werden
‘max. 72 Monate gewahrt. Die ab 01.01.2002 geltenden Unterhaltsvorschussleistungen (Regelbe-
trag minus der Halfte des Erstkindergeldes) betragen fiur Kinder bis unter 6 Jahren 111 € und fur
Kinder unter 12 Jahren 151 € monatlich.

Die Leistungen werden von bei den Kreisen und Kommunen mit Jugendamtern errichteten Unter-
_haltsvorschusskassen gewahrt. Nach dem Entwurf des Haushaltsbegleitgesetzes tragen der Bund -
33,3%, das Land 13,3% sowie die Kommunen 53,3%. -

Die kinder- und familienpolitische Zielsetzung des Unterhaltsvorschussgeselzes ist angesxchts der
Zzhl allein erziehender Elternteile auch weiterhin von groRer Bedeutung. Griinde fur Leistungen
nach dem UVG sind die oftmals eingeschrankte Unterhaltsleistungsfahigkeit von Unterhaltspflichti-
gen mit der Folge, dass sie selbst Arbeitslosenhilfe bzw. Sozialhilfe in Anspruch nehmen mussen
und keinen oder nicht ausreichenden Unterhalt zahlen kénnen. Weiiere Griinde sind das Verhalten
von Unierhaltspilichtigen, die sich ihren Verpfiichtungen gegentiber ihren Kindern entziehen, sowie
die steigenden Zahlen der von Trennung und Scheidung betroffenen Kinder.

Die wachsende Zahl unterhaltsverpflichteter Elternteile, die ihrer Unterhaltspflicht wegen mangeln-
der Leistungsfahigkeit nicht mehr nachkommen kénnen, bedeutet gleichzeitig, dass mit dem Ge-
setz vermehrt Ausfallleistungen und weniger Vorschussleistungen erbracht werden. Dies wirkt sich
negativ auf den entsprechenden Ruckgriff bei den Unterhaltspflichtigen aus.

Um eine Verbesserung des Rickgriffs zu erreichen, wurden aufgrund der Empfehlungen einer
Bund-L&nder-Arbeitsgruppe unter Beteiligung des Landes Nordrhein-Westfalen durch Anderungen
des Unterhaltsvorschussgesetzes die Auskunfis- und Ruckgnf‘smoghchkelten fur dle Unterhalts-
vorschusskassen verbessert.

Forderung der Familienhilfe und Kinderhilfe, Kapitel 11 050 Titelgruppe 60

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002

40.875.710 €| Ansatz 48.872.900 €| Ansatz 40.629.400 €
VE 572.600 € VE 7 700.000 €
.  Unterteil 1:

- Personalkostenzuschiisse an Erziehungs-, Ehe- und Lebensberatungsstellen

Die Forderung umfasst Zuschiisse fur Beratungsstellen fir Kinder, Jugendliche und El-
tern/Erziehungsberatungsstellen und Ehe- und Lebensberatungsstellen (rd. 240 Emnchtun-
gen) freier Trager in Héhe von etwa 33 % der Personalauiwendungen.

Aus diesen Mitteln werden aullerdem einige spezialisierte Beratungsstellen gegen sexuellen
Missbrauch/Madchenberatungsstellen und 2 Kinderschutzambulanzen geférdert.

Nach den Arbeitsberichten der Einrichtungen wurden 1999 rd. 140.000 Beratungsfé'lle gezahlt.

IIl. Unterteil 2:
PraventionsmaBnahmen gegen sexuelle Gewalt

Die Mittel werden eingesetzt fur die Férderung von 5 Modellprojekten fur ambulante erzieheri-
sche Hilfen fur jugendliche Sexual(straf)tater und deren wissenschaftliche Begleitung.

. Unterteil 3
Fdrderung der Trager von Beratungsstellen fiir Schwangerschaftsprobleme und
Familienplanung, der vorbeugenden Arbeit auf den Gebieten der Sexualpddagogik und
Familienplanung sowie der MaBnahmen zur Umsetzung der Perspektiven der
Landesregierung zum Thema "Sexualaufkiirung und Pravention”

Die Forderung umfasst die staatlich anerkannten Beratungsstellen fir Schwangerschaftspro-
bleme und Familienplanung freier Trager unterschiedlicher weltanschaulicher Ausrichtung
sowie kommunaler Trager in Hohe von rd. 81 % der Personalaufwendungen.

Daneben wird ein besonderes Bératungsangebdt in einer Universitats-Frauenklinik gefordert.
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Aus diesen Mitteln werden auBerdem bis zu 18 Fachkraftstellen gefordert, die - in enger An-
bindung an die Beratungsstellen fur Schwangerschaftsprobleme und Familienplanung - vor-
beugende Arbeit auf den Gebieten der Sexualpadagogik und Familienplanung leisten.

Der in Folge dné Au:sticqs der katholischen Trager aus der umfassenden gesetzlichen
Schwangerschaftskonfliktberatung notwendig gewordene Prozess der Umstrukturierung des
Beratungsangebots in NRW soll auch im Jahr 2002 fortgesetzt werden.

Es wird angestrebt, dass die bisherigen Beraiungskapazitaten kath. Trager (113 Vollzeitstel-

len) etwa zu einem Drittel durch Angebote kath. Laienorganisationen, wie z.B. Frauen bera-
ten/donum vitae und zu zwei Dntteln durch weltanschaulich andere freie Trager ibarnommen
werden.

" Dabei sieht das Land in der Frage einer angemessenen 6&ffentlichen Forderung der Bera-

tungsstellen die gemeinsame Verantwortung mit den Stadten, Kreisen und Gemeinden ange-
sprochen. ’ , '

Zur Erfillung der Steuerungsfunktion im Rahmen seines bundesgesetziichen Sichersteilungs-
auftrages nach dem Schwangerschaftskonfiiktgesetz hat das Land gemeinsam mit der Freien
und Offentlichen Wohlfahrispflege Instrumente fur ein landeseinheitliches Berichtswesen ent-
wickelt und erprobt.

Die daraus gewonnenen Daien sind eine wesentliche Grundlage fur die bedarfsgerechte,
nachfrageorientierte Weiterentwickiung der Beratungsinfrastruktur.

Unterteil 4:
Kindererholung

Die Spitzenverbande der Freien Wohlfahrtspflege erhalten Landesmittel fir die Durchfuhrung
von Erhojungsmafinahmen fiir Kinder und fir behinderte Menschen.

In der Kindererholung stehen gemeinsame Erlebnisse und die Kinderbetreungsmaglichkeit in
den Sommerferien im Vordergrund.

Die Férderung erfolgt auf der Grundlage von Fordernchthnlen die die Gewahrung der Zu-
schiisse an soznale Kriterien bindet.

Die Zuschusshodhe betrégt bis zu 2, 6 € bei Stadtranderholungmaf3nahmen und bis 11 € bei
den tbrigen Erholungsmallnahmen (,ewells pro Person und Tag)

Bisher wurden Jahrhch Erholungsmafinahmen fur etwa 80.000 Kinder und 7.000 behinderte
Menschen geférdert. '

Unterteile 5 a, b, ¢, d, e:

Investitionsférderung von Familienbildungsstatten, Erziehungsberatungsstellen,
Familienferienstitten und innovativen Projekten, Schwangerschaftskonﬂlkt-
beratungsstellen

Geplant ist die Forderung von vordringlichen Umbau-, Sanierungsprojekten und Einrichtungs-

erneuerungen.

Die veranschlagten Mitte! fur die Schwangerscha‘tskonﬂiktberatungsstelIen sind vbrgesehen
zur Forderung von erforderlichen technischen Ausstattungen im Zusammenhang mit der Ent-

wicklung und Einfiihrung eines Berichtswesens.
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Landesjugendplan, Kapitel 11 050 Titelgruppe 61

I1st-Ergebnis 2000 : Haushalt 2001 - - Entwurf 2002
100.753.560 €| Ansatz 104.447.700 €| Ansatz  92.298.700 €
VE 1.468.400 € VE 1.612.000 €

Die Forderung von Kindern und Jugendlichen ist eine besondere Aufgabe der Stadte, Kreise und

Gemeinden und des Landes. Die Aufgabe des Landes ist hierbei, die Tatigkeit der Trager der of- -
fentlichen und der freien Jugendhilfe und die Weiterentwicklung der Jugendhilfe anzuregen, zu
férdern sowie auf einen gleichmafRigen Ausbau der Einrichtungen und Angebote hinzuwirken: Die
Grundstruktur des Landesjugendplans konzentriert sich auf die Kinder- und Jugendarbeit, die Ju-
gendsozialarbeit und den erzieherischen Kinder- und Jugendschutz im Sinne der §§ 11 bIS 14 Kin-
der- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII). .

Angebote der Kinder- und Jugendarbelt durch Jugendverbande
(Unterteil 1) : )

'Die Landesmittel werden gewahrt zur Férderung von hauptamtiicheﬁ Fachkraften der Ju-

gendarbeit und der Planungs- und Leitungsaufgaben sowie fur Angebote der Bildung und
Freizeit fiir junge Menschen, Formen der Beteiligung und der Interessenvertretung der Kinder-
und Jugenderholungsmaflnahmen und der Fort— und Weiterbildung haupt- und ehrenamtlicher -
Mitarbeiter.

Die Mittel werden den im Landesjugendring zusa'nmengeschlossenen Jugendverbanden im
Wege der Festbetragsfinanzierung pauschal zur Verfugung gestellt.

Offene Formen und Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit, kulturelle Kinder- und -
Jugendarbeit
(Unterteile 2 bis 4)

Trager der freien Jugendhilfe erhalten fur die Kinder- und Jugendarbeit in offenen Jugendfrei-
zeiteinrichtungen Mittel aus dem Landesjugendplan. Diese Einrichtungen bieten jungen Men-
schen vielféltige Moglichkeiten der Frelzeitgcstaltung und der sozialen Bildung. Sie tragen
damit auch zur Uberwindung sozialer und individueller Problemlagen bei.

Darliber hinaus sollen auch mobile Formen der Jugendarbeit und SplelplaaangebOIe in die
Férderung einbezogen werden. '

Die hier veranschlagten Mittel fur einrichtungsbezogene und mobile Formen der Offenen Kin-

- der- und Jugendarbeit werden auf der Berechnungsgrundlage der bisherigen Zuwendungen

pauschal auf die orilichen Jugendamter verieilt. Diese entscheiden Uber die Héhe der Férde-
rung bestehender Einrichtungen nach MaRgabe der Jugendhilfeplanung unter Beteiligung des
Jugendhilfeausschusses. Die Pauschale fir die Offene Kinder- und Jugendarbeit errechnet
sich auf der Grundlage der im Jahre 2001 bereitgestellien Landesmittel abztglich der Mittel fur
kommunale Einrichiungen und Angebote. )

Angesichts der Wirkung der Férderung der offenen Jugendarbeit in den kommunalen Raum
hinein ist es notwendig, dass die Stadte, Kreise und Gemeinden die Jugendhilfeplanung ver-
bindlich einrichten. Es werden in der Offenen Kinder--und Jugendarbeit nur solche Einrichtun- -

. gen und Angebote gefordert, die in die Jugendhilfeplanung aufgenommen wurden und auch

aus Kommunalmitteln gefordert werden. .
Dariiber hinaus werden Angebote der kulturellen Jugendarbeit sowie der Jugendkunst- und _
Kreativitatsschulen sowie die Akadémie Remscheid fur musische Blldung und Medienerzie-

hung geférdert.

Besondere Haridlungsanséitzé{ in der Kinder- und Jugendarbeit

{(Unterteile 5 bis 10)

- Im-Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit sind internationale Jugendbegegnungen wichtige }

Beitrage der politischen, sozialen und kulturellen Bildung fur die Verstandigung zwischen den
Vélkern. Hierzu gehort auch die Initiative der Landesregierung "Neue Briicken bauen”. -
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Gedenkstéttenfahrien dienen dem Aspekt der Aussdhnung und zielen darauf ab, dass junge
Menschen sich Uber den Faschismus, seine Wurzeln und menschenverachtende Konsequen-
zen informieren kénnen. : ,
Das Land fordert vor allem Fahrien der Jugendorganisationen, die sich in ihrer praktischen
Arpeit dieser Frage intensiv zuwenden.

Zu den besonderen Handlungsansatzen gehéren ebenfalls medlenbezogene Angebote, die in
der Kinder- und Jugendarbeit einen Beitrag zur aktiven Auseinandersetzung und zur eigenen
Gestaliung von Medien aller Art leisten. '
Gefordert werden Trager der Jugendmedienarbeit, modellhafte EinzelmaRnahmen, Prasenta-
tionen der Projekte und Wettbewerbe sowie Angebote der Aus- und Fortbildung der in der
Medienarbeit {&tigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. -
Der Einsatz neuer Medien kann der Praxis der Kinder- und Jugendarbeit neue Impulse geb=n

"~ Fir Angebote der Beteiligung von Kindern und Jugendlichen, die geeignet sind, dass Kinder

und Jugendliche ihre’interessen in den ortlichen Planungs- und Gestaltungsprozess einbrin-
gen koénnen, werden Zuschiisse an die Trager von Einrichtungen der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit gpwahrt

Zur Sicherung der pddagogischen Arbeit in Initiativgruppen werden

1. dem Paritdtischen Jugendwerk NW Zuschisse zu den Personalkocten far hauptamthch
tatige Fachkrafte sowie Sachkosten im Zusammenhang mit Fort- und Weiterbildungs-
maﬂnahmen Vergitentlichungen und Veranstaltungen gewahrt.

2. Initiativgruppen junger Menschen erhalten fur die Durchfithrung von Anoeboten der Frei-
zeit und Bildung im Sinne des § 11 SGB VIl Zuschiisse zu Sachkosten fur Aktivitaten.

Eine besondere Aufgabe ist die Gewaltpravention. Deshalb sollen spezifische Projekte gefér-
dert werden, die geeignet sind, der Gewaltentwicklung entgegenzuwirken. Hierzu gehdéren vor
allem sozialpadagogisch begleitete Fulball-Fan-Projekte soweit sie grundsatziich Stadten und
Vereinen der 1. Fulball-Bundesliga zuzuordnen sind und Emzelpro;ekte die fur besonders
gefahrdete Jugcndllche entwickelt werden.

Formen der Zusammenarbeit zwischen Jugendhilfe und Schule

- (Unterteile 11 und 12)

Gefardert werden ofientliche und freie Trager der Jugendhilfe, insbesondere fur Betreungsan-
gebote im Rahmen verbandsbezogener und offener Jugendarbeit, die entweder in eigener
Verantwortung cder in Kooperation mit der Schule durchgefihrt werden. Die Angebote sollen
so gestaltet sein, dass sie vorrangig den Anforderungen der Jugendarbeit entsprechen. Die -
Forderung konzentriert sich auf Angebote fiir Schulkinder der Sekundarstufe 1. ,
Angebote der schulbezogenen sozialen Arbeit stellen eigensténdige sozialpadagogisch orien-
tierte Angebote flr Schilerinnen und Schuler zur Verfugung. Sie sollen es erméglichen, die im
Lebensraum Schule auftretenden sozialen Probleme praventiv zu bearbeiten und dabei alle
beteiligten Gruppen einbeziehen.

Angebote zur Privention und Hilfe fiir Kinder und Jugendliche in Konfliktsituationen
oder Notlagen; Hilfen gegen sexuelle Gewalt, emehenscher Kmder— und Jugendschutz
(Unterteile 13 bis 15)

Gefordert werde'n vor allem Angebote in sozial benachteiligten Stadtteilen bzw. Gemeinden
mit neuen Praventionsansatzen, die Kindern und Jugendlichen in individuellen oder sozialen
Notlagen geeignete Hilfen anbieten; Hilfen gegen den sexuellen Missbrauch; Angebote der
Pravention, die Uber Risiko- und Gefanrdungssituationen aufklaren und mit ihnen Losungs-
moglichkeiten entwickeln; Formen der Vernetzung durch eine enge Zusammenarbeit mit an-
deren Tragern; Aufkldrung und Informationsmafinahmen zu Sekten und Psychokulten sowie
Angebote des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes.
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Vi

VII.

Vil

Besondere Mafinahmen, innovative Projekte und Experimente
(Unterteil 16)

Gefordert werden Angebote; durch die der Versuch unternommen wird, neue Wege in der
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zu gehen, neue Methoden und Ansaize der Pravention
und Integration zu erproben, besondere Zielgruppen anzusprechen und sie der Kinder- und
Jugendarbeit und der Jugendsoziatarbeit naher zu bringen. Hinzu kommt auch die Férderung
von Forschungs- und Untersuchungsvorhaben mit landespolitischem Interesse, die der Ent-
wicklung neuer Anséatze und der fachlichen Reflexion dienen.

GeschlechtsspezifischerAngebote der Kinder- und Jugendarbeit: Mddchen- und V
Jungenarbeit
(Unterteil 17)

Diese Angebote bieten M&dchen und Jungen spezifische Erfahrungsméglichkeiten und Ent-
faltungsraume, die auf den Abbau von Ungleichheit zwischen den Geschlechtern hinwirken
und auch eine besondere Berlicksichtigung geschlechisspezifischer Entw'cklungen sichern.
Hierflir werden Einzelprojekte der Madchenarbeit und der Jungenarbeit sowie auf Landesebe-
ne ansetzende Organisationen der Qualifizierung, Vernetzung und Entwicklung geschlechts-
spezifischer Madchen- und Junq—narbelt gefordert.

Schul- und berufsbezogene Angebote der Jugendsozialarbeit
(Unterteil 18)

Geférdert werden i’y benachlemgte und individuell beeintrachtigte junge Menschen sozial-

padagogische Angebote im Ubergang von der Schule in den Beruf, des Jugendwohnens so-

wie praventive Malinahmen im Vorfeld des Ubergangs von der Schule zum Beruf.

im Arbeitsschwerpunkt "Beratung und Begleitung" unterstiitzen die in den Beratungsstelien

eingesetzten sozialpgdagogischen Fachkraite vor allem junge Menschen ohne bzw. mit unter-
durchschnittlichem Schulabschiuss in ihrer Persénlichkeitsentwicklung und der Motivation von

Lernbereitschaft. Die Zielstellung dieser Arbeit ist, fiir und mit den Einzelnen den richtigen
Weg in Beschaftigung und Qualifikation zu finden und bei der Uberwindung von Schwierig-
keiten zu helfen. Eine &hnliche Zielrichtung hat die sozialpadagogische Arbeit im Kontext des
Jugendwohnens. 7

Im Arbeitsschwerpunkt "Werkp&dagogik" vermitieln die Fachkrafte in den Jugendwerkstatten
arbeitsprakiische Erfahrungen und férdern neue Lernbereitschaft durch die projektorientierte
Heranfithrung an systematisches Arbeiten und Lernen. Jungen Menschen, die ansonsten
keine Chance haben, in Arbeit einzuminden, werden damit individuell zugeschnlttene Wegf=
geoffnet.

im Arbeutschvmrpunkt "Pravention" arbeiten Fachkrafte von Beratungsstellen und anderen )
Einrichtungen der Jugendsozialarbeit unmittelbar mit Schiilerinnen und Schilern, denen frih-
zeitig schulisches Scheitern droht. Uber speziell zugeschnittene Mafinahmen - in enger Ko-
operation von Jugendsozialarbeit und Schule - soII eine Integration in die Schule verbessert
bzw. eine Reintegration erreicht werden.

- Dariiber hinaus werden weitere Angebotsformen im Ubergang, Schule/Beruf zur Vermeidung

von Jugendarbeitslosigkeit gefordert, soweit diese zur Weiterentwicklung der Angebote der
Jugendsozialarbeit beitragen kdnnen.

Férderung des ehrenamtlichen Engagements, der Frenwﬂhgenarbelt und des
Sonderurlaubs ,
{Unterteile 19 bis 21)

Ehrenamtliche Tatigkeit bildet die organisatorische Grundstruktur der Kinder- und Jugendar-
beit. MalRnahmen, die dem Erhalt und der Starkung des Ehrenamts in der Jugendverbandsar-
beit dienen, solien im Rahmen dieses Handlungsfeldes gezielt gefordert werden.

Mit dem Freiwilligen dkologischen Jahr wird jungen Menschen die Gelegenheit gegeben, sich
freiwillig in einem fir sie bedeutenden Feld, namlich dem des Umweltschutzes, zu engagieren
und dieses naher kennen zu lernen. Fur das Schuljahr 2000/2001 sind bis.zu maximal 140
Platze vorgesehen. Derzeit wird das FOJ in ca. 70 Einsatzstellen angeboten. Die Durchfih-
rung wird verantwortlich von den Landschaftsverbanden Rheinland und Westfalen- Llppe -

- Landesjugendamter - wahrgenommen.

~-
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XL

Xit.

X,

Das Land tragt die Kosten fur den einzelnen Jugendlichen, die BildungsmaBnahmen werden

vom Bund finanziert.

Mit der Férderung nach dem Sonderurlaubsgesetz tragt das Land entscheidend dazu bei, die
ehrenamtliche Arbeit in der Kinder- und Jugendarbeit zu unterstiitzen. Personen tiber 16 Jah-
re haben einen Anspruch auf Sonderurlaub von bis zu acht Arbeitstagen im Kalenderjahr fur
Tatigkeiten bei Jugendferienlagern, Jugendreisen, Jugendwanderungen, Jugendfreizeit- und
Sportveranstaltungen sowie internationalen Begegnungen. Auch die erzieherische Betreuung
von Kindern und Jugendlichen in Heimen sowie die Foribildung der eingesetzten ehrenamili-
chen Kréafie ist Gegenstand der Férderung. Die bereitgestellten Mittel dienen dem vollen oder
teilweisen Ausgleich des Verdienstausfalls, der durch die Inanspruchnahme des Sonderur-
laubs entsteht. '

. Forderung von Zusammenschliissen auf Landesebene in der Kinder- und Jugendarbeit

und der Jugendsozialarbeit; Ring Politischer Jugend, (iberregional wirkende
Jugendbildungsstatten
(Unterteile 22 bis 24)

Geiordert werden die von den aus dem Landesjugendplan geforderten Tragergruppen der
freien Jugendhilie selbst gebildeten pluralen Zusammenschlisse auf Landesebene mit den
Zielen, eine gemeinsame Interessenvertretung, Foribildung und die fachliche Weiterentwick-

lung der Arbeit landesweit sicherzustellen. Hierzu gehoéren

— die Landesarbeitsgemeinschaft Jugendsoz&alqrbett (LAG JSA) und ihre Mltglledsorgam-
sationen

- die Landesvereinigung Kulturelle Jugendarbeit (LKJ)

— die Arbeiisgemeinschaft "haus der offenen tir" NW und ihre Mitgliedsorganisationen und

—  der Landesjugendring.

Zudem erhalten die Mitgliedsverbande des Rings Politischer Jugend fur Personal und Maf-

nahmen der aufierschulischen Bildung sowie iberregional wirkende Jugendbildungsstatten

Zuschisse zu den entstehenden Kosten.

Investitionen im Bereich der Kinder- und Jugendarbelt und Jugendsozialarbeit
{(Unterteil 25)

Die Investitionen in diesem Bereich dienen dem Erhalt und der Verbesserung der Infrastruktur
in der Kinder- und Jugendarbeit sowie der Jugendsozialarbeit.

Aufgrund der im Wesentlichen alteren Bausubstanz sind in den vergangenen Jahren fast aus-
schlieBlich Maltnahmen zur Aufrechterhaltung der Betriebsfahigkeit der Einrichtungen durch-
gefuhrt worden. Dartber hinaus werden durch die Férderung einzelner herausragender Vor-
haben Impuise fur eine innovative Entwicklung in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit
gesetzt. -

Programm "Férderung der frelwﬂllgen Tatlgkeltjunger Menschen™
(Unterteil 26)

Das Programm "Ehrenamt" dient zur Foérderung des ehrenamtlichen Engagements junger

Menschen mit dem Ziel -

- der Gewinnung von ehrenamtlich Tatigen,

— der offentlichen Auslobung von burgerlichem Engagement, )

—  der Starkung von Partizipationsméglichkeiten firr Kinder und Jugendliche sowie

—  der besonderen Unterstitzung der ehrenamthch Tatigen, die Kinder in Risiko- und Ge-
fahrdungssituationen helfen.

"Zukunft fiir die Jugend”
(Unterteil 27)

Mit dem in den Landesjugendplan eingestellten Aktionsprogramm “Zukunft fur die Jugend:

Bildung und Ausbildung” werden ' ’

1. Projekte zur Wiederherstellung bzw. Starkung der Lernmotivation bei sozial benachtei-
ligten schulpflichtigen Jugendlichen durch Angebote der Jugendhilfe in Kooperation mit
der Schule geférdert,

Sachhaushalt



-38- Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie

2. die gesellschaftlichen Teilhabemaglichkeiten aller jungen Menschen zwischen 14 und 18

- Jahren weiterentwickelt und neue Ansatze im auRerschulischen und auRerunterrichtli-

chen Bereich erprobt. Dabei sollen auch Anséize bi- und multinationaler Jugendarbeit
einbezogen werden.

Gefordert werden Trager der freien und dffentiichen Jugendhilfe, Inmatlvgruppen Gemeinden
und Gemeindeverbande.

Familienbildung, Kapitel 11 050 Titelgruppen 64 und 65

Férderung von Einrichtungen der Famlhenblldung nach dem Welterblldungsgesetz
Kapltel 11 050 Titelgruppe 64

ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
17.800.079 €] Ansatz 17.939.800 €| Ansatz . 17.987.600 €

Veranschiagt sind Zuwendungen fur die Einrichtungen der Familienbildung in kommunaler und
anderer Tragerschaft.

Drei Einrichtungen in offentlicher Tragerschaft erhalten j&hrlich Zuwelsungen zu den Personalko-
sien fur hauptamiliche padagogische Mitarbeiter von pauschal je 30.677,51 €, fur jede férderungs-
fahige Unierrichtsstunde von pauschal 11,5 €, Zuweisungen zu den Kosten je durchgefihrten Teil-
nehmertag in Héhe von 16,87 €. ’

Veranschlagt sind auflerdem die Zuschiisse fur die anerkannten 170 Einrichtungen der Familien-
bildung in anderer Tragerschaft, entsprechend den Anmerkungen zu den &ffentlichen Tragern.

Die Forderung deckt neben der Weiterbildung im Sinne des WbG zugleich weit tiberwiegend An-
gebote in Problemlagen gem. § 16 KJHG ab.

Forderung von Einrichtungen anerkannter Trdager der Familienbildung zur Durchfiihrung
von SondermaBnahmen und Férderung noch nicht nach dem Welterblldungsgesetz aner-
kannter Einrichtungen der Familienbildung

Kapitel 11 050 Titelgruppe 65

Ist-Ergebnis 2000 7 Haushalt 2001 Entwurf 2002
2.468.929 €| Ansatz 2.561.600€| Ansatz ] 2.561.600 €

Seit 1983 werden im Interesse einer Verstarkung der sozialen Zielgenauigkeit Mittel fur Personen-
gruppen in besonderen Problemsituationen bereitgestellt, und zwar fur: :
—~  Familien aus sozialen Brennpunkien,

—  Sozialhilfeempfanger und deren Familien, Arbeitslose und Kurzarbeiter und aeren Famitien,

- Ein-Eltern-Familien und Familien mit drei und mehr Kindern,

~ . Auslanderiamilien und Spéataussiedierfamilien,

—  Familien mit Behinderten und Suchtkranken,

- vom Strafvolizug betroffene Familien.

Die Mittel werden qewahrt als Gebuhrennachlass fur Unternchtsveranstaltungen sowie zur -Forde-
rung von Familienbildungsuriaub.

Desweiteren erhalten zwei Einrichtungen, die wegen ihrer besonderen, auf bildungsferne Schich-
ten ausgerichteten Struktur nicht nach dem WbG anerkannt werden kénnen, Zuschilsse zu den
nachgewiesenen Personalausgaben.

Die Mittel fur die innovativen Malnahmen der Familienbildung sind fiir Projekte vorgesehen, die im
Rahmen eines einrichtungsiibergreifenden Wirksamkeitsdialogs fachliche Weiterentwicklungen
initiieren.

Die Titelgruppe dient mit dem Ziel qualitdtssichernder Verbandsstrukturen der Férderung der Ar-
beitsgemeinschaften der Familienbildungsstatten, und zwar der bzw. dem
- Landesarbeitsgemeinschaft Kath. Familienbildungsstatten,

—  Arbeitsgemeinschaft Ev. Familienbildungsstatten Rheinland,
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—  Arbeitsgemeinschaft Ev. Familienbildungsstatten Westfalen,

- Landesarbeitsgemeinschaft der Familienbildungsstatten des DPWV,

~ Landesarbeitsgemeinschaft der Familienbildungsstatten der Arbeiterwohlfahr,
— - Arbeitskreis der Familienbildungsstétten im DRK. ’

Kostenerstattung fiir Schwangerschaftsabbriiche in besonderen Fallen,
Kapitel 11 050 Titelgruppe 67 :

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
9.497.247 €| Ansatz 9.497.300 €] Ansatz 9.497.300 €

Nach dem Gesetz zur Hilfe fiir Frauen bei Schwangerschaftsabbriichen in besonderen Fillen
haben Frauen, dénen die Aufbringung der Mittel fur den Abbruch einer Schwangerschaft nicht zu-
zumuten ist und die ihren Wohnsitz oder gewthnlichen Aufenthalt im Geltungsbereich des Geset-
zes haben, Anspruch auf Leistungen. Die Leistungen werden von den gesetzlichen Krankenkassen
gewahrt. Die daflr erforderlichen Mittel tragt das Land.

Zustandig fur die Abwicklung der Kostenerstattung im Land Nordrhein-Westfalen ist das Versor-
gungsamt Dorimund.

Kostenerstattung bei Schwangerschaftsabbriichen
' in besonderen Féllen
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- in EURO -

Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung, Kapitel 11 050 Titelgruppe 68

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
4.432.841 €| Ansaz 5.470.800 €| Ansatz 5.470.800 €

Nach dem Gesetz zur Ausfihrung der Insolvenzordnung (AGInsO) vom 23. Juni 1998 sind rd. 200
Beratungsstellen als geeignete Stellen fur die Verbraucherinsolvenzberatung anerkannt worden.

Fur die Beratungsstellen in Tragerschaft der Gemeinden (GV), der Verbande der Freien Wohl-
fahrtspflege und der Verbraucherzentrale konnten erstmals 1999 nach den Richtlinien tber die
Gewsahrung von Zuwendungen zur Férderung der Verbraucherinsolvenzberatung vom 22.1.1999
(MBI. NRW S. 316) nach dem-1.7.1998 zuséatzlich eingestelite Fachkrafte geférdert werden. Die
Mittel von 4 Mio. € waren ausreichend, um 88,5 Volizeitstellen in die Landesf6rderung einzubezie-
hen. Mit der Ansatzerhéhung im Jahr 2001 um 980.000 € konnten weitere 21 Volizeitstellen geior-
dert werden. Die Forderung je Volizeitstelle betragt 46.016 €.

‘Sachhaushalt



-40 - 7 Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie

Die regionale Aufteilung der Stellen erfolgte nach Einwonnerstarke der Kreise und kreisfreien
- Stadte. -

Nach Auswertungen der Tatigkeitsberichte sind im Jahr 1999 von den anerkannten Ve-rbraucherin-
solvenzberatungsstellen rd. 32.000 Schuldnerberatungen und rd. 12.000 Verbraucherinsolvenz-
beratungen durchgefiihrt worden

AuRerdem erfolgt aus dieser Haushaltsstelle die Férderung van 16 Fachberaterinnen uﬁd Fachbe- -
ratern flr die Schuldnerberatung mit je 25.564 € bei den Spitzenverbanden der Freien Wohi-
fahrtspflege nach den Richtlinien vom 6.11.1992 (SMBL. NRW. 21630).

. Tageseinrichtungen fiir Kinder, Kapitel 11 050 Titelgruppen 80 und 81

Zuweisungen an Gemeinden (GV) zu den Betriebskosten fiir Tageseinrichtungen fiir Kinder
(Titel 633 80)

Ist-Ergebnis 2000 ._Haushalt 2001 Entwurf 2002
832.414.521 € Ansatz 845.586.400 €| Ansaiz 854.016.000 €

Das Land weist Gemeinden (GV) nach § 18 Abs. 3 und 4 GTK Zuschusse zu den Befriebskosten
von Kindertageseinrichtungen zu.- Zusatzlich beteiligt sich das Land zur Halfte am Ausgleich des

Elternbeitragsdefizites. Es ist zu erwarten, dass im Jahre 2001 die Quote des Elternbeitragsauf-
kommens bei ca. 12,9 % liegen wird. )

Die Steigerungsrate der Betriebskosten liegt unter den prognostizierten Tarifsteigerungen. Dies ist
gerechtfertigt, da im Jahr 2002 Verrechnungen von Uberzahlungen aus dem Jahr 2000 zu erwar-
ten sind, die dadurch zustande gekommen sind, dass Trager im Rahmen ihrer Finanzplanung fir
das Jahr 2000 noch nicht absehen konnten, in welchem Umfang sich die Novelle des GTK Kosten
senkend auswirkt. Die Abrechnung des Jahres 2000 erfolgt im Jahre 2001 und flief3t in die Férde-
_ rung 2002 ein. ' .

Entwickiung der Betriebskosten
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Zuweisungen an Gemeinden (GV) zu den lnvestltlonskosten fiir Tagesemrlchtungen fiir
Kinder
(Titel 883 80)

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
29.849.175 €| Ansatz . 15.932.900 €| Ansatz 14.516.600 €
VE 7.209.200 € VE - 7.419.000€

Das Land fordert nach § 13 Abs. 3 und 4 GTK Bau- und Einrichtungskosten von Kindertagesein-
richtungen. Einbezogen sind Baumafinahmen zur Substanzerhaltung. Die Mittelbewilligung erfolgt
nach den Richtlinien fir die Gewahrung von Zuwendungen zu.den Bau- und Emnchlungskostcn
von Tagesemnchlungﬁn fur Kinder vom 10.4.1994 (MBI. NW.: S. 630). :

Vor dem Hintergrund des ab dem 1. Januar 1999 unelngeschrankt geltenden Rechtsanspruchs auf -
einen Kindergartenplatz ist zur Deckung des Bedarfs der-Bau weiterer Kindergartenplatze in ein-
zelnen Regionen erforderlich. Auch im Jahr 2002 gilt es daher, regionale Disparitaten, die insbe-
sondere durch Zuzugsbewegungen bestehen, auszugleichen. Hierfir werden insgesamt zusétzlich
.ca. 1.400 Kindergartenplatze zur investiven Forderung zur Verfugung gefordert.

Neubewilligungen von
Kindergartenplatzen

25.000

Platze

1980 1991 199271993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
' Jahr '

Aus dem Ansatz kdnnen Mittel zur Ubernahme des nach § 20 GTK vom Betrieb zu erbringenden
einmaligen Investitionskostenbeitrages verwandt werden, wenn betriebliche Platze fir Landesbe-
~ hérden vorgehalten werden.
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Foérderung von erganzenden Angeboten fiir Kinder im schulpflichtigen Alter
(Titelgruppe 81) ‘

Ist-Ergebnis 2000 Haushalt 2001. ' Entwurf 2002
2.130.568 €| Ansatz 6.391.100 €| Ansatz 7.807.400 €
' VE 0€ VE 7.807.400 €

Die veranschlagten Mittel sind zum weiteren Ausbau von Betreuungsangeboten fur schulpflichtige -
Kinder gedacht, die im Rahmen des Gesamtkonzeptes der Landesregierung zur Schaffung von
mindestens 200.000 Betreuungsplatzen fir Schulkinder, neue zeitlich flexible Formen der Betreu-
ung ermoglichen sollen. Zielgruppe sind vorwiegend Schulkinder in der Primarstufe. Ge.ordert
werden freie und dffentliche Trager der Jugendhilfe. :

Politik fiir Kinder, Kapitel 11 050 Titelgruppe 83

Ist-Ergebnis 2000 i Haushalt 2001 Entwurf 2002
75.920 €] Ansaiz _76.700 €| Ansatz 76.700 €

Die Mittel sind fir Initiativen und éffentlichkeitswirksame Mafinahmen des Kinderbeauftragten be-

stimmt. Sie sollen dazu beitragen, durch Hinweise auf die Bedirfnisse von Kindern und die ihnen

zustehenden Rechte Verbesserungen in den Lebenshedingungen fur Kinder zu erzielen. Sie die-

- nen insbesondere der Finanzierung der "Tagungen zur Palitik fur Kinder" sowie zur Unterstitzung
innovativer Projekte sowie von Veréffentlichungen. )

. . Forderung der familienbezogenen Selbsthilfe und der Aufgaben der iiberértlichen

Organisationen der Familien- und Kinderhilfe, Kapitel 11 050 Titelgruppe 86 =

‘Ist-Ergebnis 2000 ' Haushalt 2001 ' Entwurf 2002
594120 €| Ansatz . £696.400 €| Ansaiz 696.400 €

Die Mittel sind bestimmt fur
-~ die Personalkostenférderungen der Landesgeschaﬁsstellen der Selbsthllfeorganlsatlonen
(Mutterzentren, Verband der binationalen Familien und Partnerschaften, Verband allein erzie-
hender Mutter und Véater, Deutscher Kinderschutzbund, Vereinigung der Pflege- und Adoptiv-
familien). Sie sollen dazu beitragen, durch Koordinierungs- und Weiterqualifizierungsmal-
nahmen fiir die jeweiligen orthchcn Initiativen die Eigenkompetenz der Familien zur Selbsthilfe
zu starken.

— die Personalkostenforderung der Landesgeschéftsstellen der 9 Familienverbande (Familien-
bund Deutscher Katholiken, Ev. Aktionsgemeinschaft Rheinland, Ev. Aktionsgemeinschaft
Westfalen, deutscher familiendienst, Deutscher Familienverband, Progressiver Eltern- und Er-
zieherverband, Bund der kinderreichen Familien, Verband aHeln erziehender Mutter und Vater,
Deutscher Kinderschutzbund).
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10.

Gleichgeschlechtliche Lebensformen, Kapitel 11 050 Titelgruppe 87

" Ist-Ergebnis 2000 -

Haushalt 2001

Entwurf 2002

795.836 €

Ansatz

898.800 €

Ansatz

748.800 €

Die Landesregierung hat sich mit Kabinettbeschluss vom 21.04.1998 und 14.12.1999 fir eine akti-
va Antidiskriminierungspolitik zugunsten lesbischer Frauen und schwuler Manner ausgesprochen:

Dia Mittel werden u.a. eingesetzt

—  fur MaBnahmen im Bereich Aufklarungs- und Ouenthchkeltsarbelt )
— zum Auf- und Ausbau der Infrastruktur selbsthilfeorientierter und selbst organisierter Im’ua’n-
ven, Gruppen und Vereine sowie deren Vernetzung,
- zum Auf- und Ausbau eines bedarfsadaquaten Beratungsangebotes fiir.Lesben und Schwule
jeden Alters und deren Angehorige,
- zur Fortbildung und Schulung von Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in_verschiedenen

Bereichen,

—  fur MaRnahmen gegen antischwule Gewalt und Gewalt gegen Lesben und
- wissenschaftliche Studien zur Erforschung der bisher zu wenig bekannten Aspekte lesblschen
und schwulen Lebens sowie der Geschichte von Lesben und Schwulen.
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Ausschuss fur Kinder, Jugend und Familie

Verwaltungskapitel

Kapitei 11-410, Soz:alpadagoglsches Institut NRW - Landesmstltut fiir Kmder Jugend und

Familie
- Ausgaben:
Ist-Ergebnis 2000 Haushait 2001 Entwurf 2002 ]
' 1.308.112 €| Ansatz 1.171.800 €| Ansatz 1.186.200 €
Einnahmen:
lst-Ergebﬁis 2000 Haushalt 2001 Entwurf 2002
192.483 €| Ansatz 26.100 €| Ansatz 40.100 €

Einen wesentlichen Beitrag zur Fortentwickiung und Sicherung der Qualitat in der padagogischen
Arbeit der Angebote fur Kinder und Jugendliche leistet das Sozialpadagogische Institut.

Dem SPI

!

!

Aufgaben sind vor allem:

Kleinkind- und aulerschulische Erziehung
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit
Familie und Kinder (insbesondere Familienberatung, Famlllenbllaung) und
die Fortbildung der Fachkrafie.

- Landesinstitut fur Kinder, Jugend und Familie - obliegt die Durchfihrung von Entwick-
lungs- und Beratungsaufgaben fur die Tatigkeiten in den Bereichen

- Planung, Durchfihrung, Auswertung und Dokumentation von Untersuchungen zu Tagesein-
richtungen fir Kinder und andere auflerschulische Einrichtungen fur Kinder, Jugendliche und

Familien,

—  EfschlieBung und Dokumentation wissenschaftlicher Ergebnisse fiur die Praxis,
-~ Entwicklung von Arbeits- und Beratungsunterlagen fur die Praxis und die Fortbildung der

Fachkrafte,

—  Erarbeitung von mcthodlachen Hilfen, Entwicklung von Beratungs und Informationsmateriati-
en fur die Zusammenarbeit mit Eltern.
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A. Personalsoll des Einzelplans 11, Einfiihrung

Im Einzelplan 11

sind im Haushaltsplanentwurf 2002 folgende Planstellen und Stellen ausgewiesen:

Planstellen flir Beamte 308
Stellen fiir beamtete Hilfskrafte 5
Stellen fir Angestellte 246
Stellen fur Arbeiter 8
zusammen: 567

Daneben sind 25 Leerstellen und 12 Stellen fiir Auszubildende ausgewiesen.

Im Einzelplan 11 werden neben den Planstellen und Stellen des Ministeriums auch die Stellen des nachge-
ordneten Geschéftsbereichs etatisiert. Die einzelnen Kapitel gliedern sich wie folgt:

Kapitel 11 020  Fachstellen bei den Bezirksregierungen
Kapitel 11 130 Landesbeauftragte/r fir den MaBregelvollzug
Kapitel 11 230  Landesversicherungsamt NRW

Kapitel 11 240 Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz bei
Arzneimitteln und Medizinprodukten

Kapitel 11 250  Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst
Kapitel 11 410 Sozialpadagogisches Institut NRW
Kapitel 11 430  Staatsbad Oevnhausen
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Personalsoll des Einzelplans 11

héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Bezeichnung Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/- 2002 2001 +/-

PtanmiBige 171 -2 125 -3 12 -1 0 308 314 -6
Beamte

beamtete 4 1 -1 0 0 5 6 -1
Hilfskrafte

Angestelite 23 68 -4 147 -11 8 -2 246 263 -17
Arbeiter 0 0 0 8 -6 8 14 6

Insgesamt 198 -2 194 -8 159 12 16 -8 567 597 -30

Auszubildende 12 12
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Prozentuale Aufteilung auf die einzelnen Laufbahngruppen
!
einfacher Dienst
3% :
; mittlerer {I)lenst ; S~ hoherer Dienst
% 28% i 35%
1 -
i I
gehobener Dienst
34%
Prozentuale Aufteilung auf die einzelnen Beschaftigtengruppen
.
i :
: beantete Hifkrafte ' :
1%
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Entwicklune des Personalsolls im Geschiftsbereich des MFIFG seit 1998:

Die Anzahl der Planstellen / Stellen im Geschéfisbereich des MFJFG hat sich infolge der ausgebrachten
kw-Vermerke seit 1998 kontmuierlich verringert. Wahrend 1998 der Stellenbestand ncch 628 Planstellen
und Stellen aufwies. betrigt dieser im Haushaltsjahr 2002 579 Planstellen und Stellen.

Entwickiung des Personaisolis seit 1998 (Einzelplan 11 insgesamt)

1998 1999 2000 2001 2002

Bei diesen Zahlen 1st zu beriicksichtigen. dass insgesamt 29 Stellen aus dem Einzelplan 03 (Fachstellen bei
den Bezirksregierungen) in den Emnzelplan 11 umgesetzt wurden und zudem 19 zusitzliche Stellen fur den
Landesbeauftragten fiir den MaBregelvollzug geschaffen wurden.

Untier Auferachtiassung dieser Tatbestande ergabe sich cin aktuelles Personalsoll von 321 Planstellen und
Stellen, was einem Personalabbau von rd. 17% auf der Basis des Jahres 1998 entsprache.

Beispielhaft wird nachfolgend die Entwicklung des Personalsolls des Ministeriums und des LOGD darge-
stellt. Im Ministerium hat sich das Personalsoll seit 1998 von 301 auf 251 Planstellen / Stellen und damit
um 17% verringert.

Entwicklung des Personalsolls seit 1998 im Minsterium

310 oo
300 - ——
200 [
280 ! t
270 ‘ |
| 260 | | O
| 250 b L
240 | o |
| 230 : Lo 'i
. 220 | L | '

1998 1999 2000 2001 2002
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Im LOGD hat sich das Personalsoll im gleichen Zeitraum von 224 auf 163 Planstellen / Stellen und damit
um nahezu 28% verringert.

Entwicklung des Personalsolls seit 1998 im LOGD

240 e
220 {—=

| 200 4— i

L 140 4 = _—
120 4 - = —
100 A domred e P _

1999 2000 2001 2002

Im gesamten Geschafisbereich des MFJFG bestehen damit aktuell nur noch 22 kw-Vermerke.
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B. Erlduterung der Veranderungen in den Kapiteln

I Ministerium Kapitel 11 010

héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst +/- Dienst  +/- Dienst +/-  Dienst +/- 2002 2001 +/-

PlanmilBige
Beamte 72 -2 68 -4 7 -1 0 147 154 -7
beamtete
Hilfskrifte 4 1 -1 0 0 3 6 1
Angestellte 8 -1 20 60 -3 6 -1 94 99 -8
Arbeiter 0 0 0 2 -1 2 3 -1
Insgesamt 84 -3 89 -5 67 -4 8 -2 248 262 -14
Auszubildende 3 3
1. Planstellen
a) Zugang
| Planstelle  der Bes. Gruppe A9
Zur Anstellung eines Beamten auf Probe wurde eine Stelle fiir beamtete
Hilfskréfic in eine Planstelle der Bes. Gruppe A 9 umgewandelt.
b) Abgang

I Planstelle  der Bes. Gruppe A 15
1 Planstelle  der Bes. Gruppe A 13 (h.D)
6 Planstellen  der Bes. Gruppe A 11

werden als Realisierung von kw-Vermerken (Organisationsuntersuchung
1998 / Einsparung Neuorganisation / Organisationsuntersuchung der Ab-
teilung 1I/Frauen) in Abgang gestellt. 1 Stelle fir beamtete Hilfskrifte wird
wie oben ausgefihrt in eine Planstelle der Bes. Gruppe A 9 umgewandelt.
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c) Hebungen / Herabstufungen
1 Planstelle der Bes. Gruppe A 9 mit Amtszulage wird nach Bes. Gruppe
A 10 gehoben.
Nach AbschluB eines entsprechenden Aufstiegsverfahrens ist beabsichtigt.
die Planstelleninhaberin in die Laufbahn des gehobenen Dienstes zu iiber-
nehmen.
1 Planstelle der Bes. Gruppc A 16 wird nach Bes. Gruppe A 15 abgesenkt.
2 Planstellen der Bes. Gruppe A 12 werden nach Bes. Gruppe A 11 abge-
senkt.
Die Absenkungen dienen zur ..Gegenfinanzierung™ der dargestellten He-
bung sowie weiterer Stellenhebungen im Angestelltenbereich. Alle in Ka-
pitel 11 010 vorgenommenen Hebungen crfolgen damit finanzneutral.
2. Stellen fiir Angestellte
a) Abgang
1 Stelle der VergGr. [T a BAT (Dienstart 01)
1 Stelle  der VergGr. IV b BAT (Dienstart 01)
1 Stelle  der VergGr. IV b/V b BAT (Dicnstart 01)
1 Stelle  der VergGr. VI b/VII BAT (Dicnstart 02)
I Stellic  der VergGr. IX b/X BAT (Dicnstart 03)
werden als Realisicrung von kw-Vermerken (Organisationsuntersuchung
1998 / Einsparung Neuorganisation / Organisationsuntersuchung der Ab-
teilung Il/Fraucn) in Abgang gestellt.
b) Hebungen
1 Stelle der VorgGr. V ¢ wird nach VergGr. V b/V ¢ gchoben.
3 Stellen der VergGr. VI b/VII werden nach VergGr. V ¢ gehoben.
2 Stellen der VergGr. IX 2/IX b werden nach VergGr. VII/VIII gehoben.
Dic Hebungen dienen strukturellen Verbcsserungen im mittleren Dienst.
Insbesondere sollen weitere Schreibkraftedienstposten in Assistenzkriite-
dienstposten umgewandelt werden.
Die Hebungen werden durch Herabstufungen von Planstellen . gegenfinan-
ziert™ und sind insoweit finanzneutral.
3. Sonstiges

Im Haushaltsvollzug 2001 wurde ein nicht venwaltungsbezogener Ausbildungs-
platz aus Kapitel 11 250 in das Kapitel 11 010 verlagert. Im Kapatel 11 010 stehen
damit 3 Ausbildungsplatze zur Verfugung.
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II.  Fachstellen bei den Bezirksregierungen
Kapitel 11 020 Titelgruppe 67

Bezeichnung Hoherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst /- Dienst +/- Dienst +/-  Dienst +/- 2002 2001

Planmiiflige

Beamte 28 0 ¢ 0 28 28
Angestellte 2 9 0 0 11 11
Insgesamt 30 9 0 0 39 39

Nach dem KabinettsbeschluB vom 27.04.1999 sind die Fachstellen bei den Bezirksregic-
rungen (Fachbcamte. die dem jeweiligen Ressort zugeordnet sind) mi dem Haushaltsplan
2001 m die Emnzelplane der Ressorts iiberfithrt worden. Im Haushaltsplanentwurf 2002
sind bei den Planstellen und Stellen keine Verdnderungen gegeniber dem Haushaltsplan
2001 cingetreten.
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111. Landesbeauftragter fiir den Maliregelvollzug

Kapitel 11 130

Bezeichnung Héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst +/- Dienst /- Dienst ~+/-  Dienst +/- 2002 2001 +/-

PlanmifBige

Beamte 3 10 0 0 15 15
Angestellte 0 0 4 0 4 4
Insgesamt 5 10 4 0 19 19

Planstellen und Stellen

Im Bereich des Landesbeauftragten fiir den MaBregelvollzug sind im Haushaltsplanent-
wurf 2002 gegeniiber 2001 keine Veranderungen cingetreten.
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IV. Landesversicherungsamt NRW

Kapitel 11 230

Bezeichnung Héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt

Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/-  Dienst +- 2002 2001 /-
Planmiflige
Beamte 5 14 1 0 20 20
beamtete
Hilfskrifte 0 0 0 0 0 0
Angestellte 0 1 6 ] 8 8

Arbeiter 0 0 0 0 0 0
Titelgruppe
60
Beamte 8 26 =1 2 0 36 35 +1
Angestellte 0 0 3 0 5 5
Arbeiter 0 0 0 0 -1 0 1 -1
Insgesamt 13 41 +1 14 1 -1 69 69
Auszubildende 1 1
1. Planstellen
a) Zugang

1 Planstelle der Bes.Gruppe A 14

Zum Aufbau einer bundesweit einheitlichen Revisionssoftware st die Ver-
starkung des IT-Bereichs erforderlich. Der / die Stelleminhaber/-in soll die
erforderlichen konzeptionellen und administrativen Arbeiten abwickeln.
Die zusitzlichen Personalausgaben werden gemiB § 274 Abs. 2 SGB V in
vollem Umfang erstattet.
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b)

Hebungen
2 Planstellen der Bes. Gruppe A 14 nach Bes. Gruppe A 15.

Mit den beiden Hebungen wird auf die Strukturveranderungen im Bereich
der Sozialversicherung reagiert. Zukiinftig wird der Priifdienst in zwei De-
zernate ..Priifdienst Rheinland™ und ,.Prifdienst Westfalen™ organisiert.
Die Planstellen fir die Dezernatsleitungen sind entsprechend nach A 13
anzuheben. Die zusatzlichen Personalausgaben werden gemafl § 274 Abs.
2 SGB V m vollem Umfang erstattet.

2. Stellen fiir Angestellte

a)

b)

Abgang

1 Stelle der Verg. Gr. VIV (Dienstart (02) der Titelgruppe 60 wurde als
Realisierung des bei VergGr. VII/VI (Dienstart 03) im Stammkapitel
ausgebrachten kw-Vermerkes (Organisationsuntersuchung 1998) in Ab-
gang gestellt.

Zugang

1 Stelie der Verg.Gr. VI b (Dienstart 03)

Die zusatzliche Stelle wird ebenfalls fiir den Aufbau einer bundeseinheitli-
chen Revisionssoftware benotigt. Die zusatzlichen Personalausgaben wer-
den in vollem Umfang gemal § 274 Abs. 2 SGB V erstattet.

3. Stellen fiir Arbeiter

a)

Abgang

1 Stelle PGr. IV (Dienstart 01)

Die Stelle wird als Realisierung eines kw-Vermerkes (Organisationsunter-
suchung 1998) in Abgang gestellt
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- V. Zentralstelle der Linder fiir Gesundheitsschutz bei
Arzneimitteln und Medizinprodukten

Kapitel 11 240

Bezeichnung Héherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst -+/- Dienst /- Dienst +/- Dienst +/- 2002 2001 +/-

PlanmifBige

Beamte 8 1 I 0 10 10

beamtete

Hilfskrifte 0 0 0 0 0 0

Angestellte 0 1 1 0 2 2

Arbeiter 0 0 0 0 0 0

Titelgruppen

Planmiflige 3 2 0 0 5 5

Beamte

Angestellte 0 0 1 0 1 1

Arbeiter 0 0 0 0 0 0

Insgesamt 11 4 3 0 18 18

Planstellen und Stellen

Zur Erfullung tarifrechtlicher Anspriiche wird eine Stelle der Verg. Gruppe VII/VIII
(Dienstart 04) nach Verg Gruppe Vc (Dienstart 04) gehoben. Im Ubrigen sind im Bereich
der Zentralstelle der Lander fur Gesundheitsschutz bet Arznemmitteln und Medizinpro-
dukien sind im Haushaltsplanentwurf 2002 gegentiber 2001 keine Veranderungen einge-
treten.
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VI. Landesinstitut fiir den Offentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel 11 250

Bezeichnung hoherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt

Dienst +/- Dienst +/- Dienst +/-  Dienst +- 2002 2001 -
PlanmiBige
Beamte 33 4 1 0 38 38
beamtete
Hilfskrifte 0 0 0 0 0 0
Angestelite 7 +1 36 -4 67 -8 I -1 11 123 -12
Arbeiter 0 ¢ 0 6 -4 6 10 -4
Insgesamt 40 +1 40 -4 68 -8 7 -5 155 171 -16
Auszubildende/: 0 0 0 8 8
Praktikanten

1. Planstellen

Eine Planstelle der Bes. Gruppe A 9 wird mit emer Amtszulage gemiB FuBnote 3
zu Besoldungsgruppe A 9 der Bundesbesoldungsordnung versehen. Eine Arbeits-
platzitberpriifung hatte ergeben. dass die Planstelleninhaberin infolge von erforder-
lichen Umstrukturierungen und Personalabbaus im crheblichen Umfang Aufgaben
des gehobenen Dienstes wahmimmt. Die Gewahrung der Zulage wird durch die
Absetzung einer zusatzlichen Stelle im Angestelltenbereich ..gegenfinanziert™ und
ist insoweit finanzncutral.

Dariiber hinaus sind im Bereich der Planstellen im Haushaltsplanentwurf 2002
keine Verinderungen gegenitber dem Haushaltsplan 2001 eingetreten.

Personalhaushalt



B-17

2. Stellen fiir Angestellte

a)

b)

Abgang

1 Stelle der Verg. Gr. IV b/ V b (Dienstart 02)
1 Stelle  der Verg. Gr. IV b/ V b (Dienstart 03)
1 Stelle  der Verg. Gr. IV b/V b (Dienstart 09)
2 Stellen der Verg. Gr. V ¢/ VI b (Dienstart 03)
3 Stellen der Verg. Gr. VI b (Dienstart 03)

2 Stellen der Verg. Gr. VI b / VII (Dienstart 03)
1 Stelle der Verg Gr. VI b/VII (Dienstart 04)

1 Stelle der Verg. Gr. IX &/IX b (Dienstart 08)

" werden als Realisicrung von kw-Vermerken (Organisationsuntersuchung /

SOMED / Sonstiges) sowie zur ..Gegenfinanzierung™ der unten darge-
stellten Hebungen in Abgang gestellt.

Hebungen

1 Stelle der VergGr. 11 a/lll nach VergGr. I b/l a
3 Stellen der VergGr. VII/VII nach VergGr. V¢

Die Hebungen erfolgen nach einer durchgefithrten Arbertsplatzbewertung
bzw. zu strukturclien Verbesserungen im mittleren Dienst.

Die Hebungen werden durch die Absetzung einer freien und besetzbaren
Stelle der VergGr. IX a/IX b ..gegenfinanziert™ und sind insoweit finanz-
neutral.

Stellen fiir Arbeiter

1 Stelle der LohnGr. 4 a / 4 (Dienstart 02)

1 Stelle

der LohnGr. 4 a - 2 a (Dienstart 04)

2 Stellen der LohnGr. 4 a - 2 a (Dienstart 03)

werden als Realisierung von kw-Vermerken (Organisationsuntersuchung / Sonsti-
ges) in Abgang gestellt.

4. Sonstiges

Ein nicht verwaltungsbezogencr Ausbildungsplatz wurde im Haushaltsvollzug
2001 1n das Kapitel 11 010 (Ministerium) verlagert.
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VII. _Sozialpiidagogisches Institut NRW

-Landesinstitut fiir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel 11 410

Hoherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt

Dienst /- Dienst  -+/- Dienst +/-  Dienst +/- 2002 2001 /-
PlanmiBige
Beamte 9 0 0 0 9 9
Angestellte 6 1 3 0 10 10 *
Arbeiter 0 0 0 ] 0 0
Insgesamt 15 1 3 0 19 19

Im Bereich des Sozialpadagogischen Instituts sind im Haushaltsplanentwurf 2002 keine
Veranderungen gegeniiber dem Haushaltsplan 2001 cingetreten.
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VIII. Staatsbad Oevnhausen

Kapitel 11 430

Hoherer gehobener mittlerer einfacher insgesamt
Dienst /- Dienst +/- Dienst +/-  Dienst /- 2002 2001

+-

PlanmiiBige
Beamte - -

beamtete
Hilfskrifte - -

Angestellte - -

Arbeiter - -

Insgesamt - -

Im Bereich des Staatsbades Ocynhausen (Landesbetrieb nach § 26 LHO) sind im Haus-
haltsplanentwurf 2002 gegeniber 2001 kemne Verdnderung cingetreten. Die Stellen fur An-
gestellte werden in der Stellentibersicht des Wirtschafisplanes erfaBit. der als Beilage 3 zum
Einzelplan 11 abgedruckt ist.
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C. Ubersichten iiber die Planstellen und Stellen

l. Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit

Kapitel: 11 010

Ubersicht

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

davon
Planstellen
Bes .- Amtsbezeichnung Istbesetzung unterw. bes
Gruppe ~ o °S-1 beamtete Arbeiterinnen u.
2002 2001 mit planm. Hilfskrafte Angestelite Arbeiter
Beamten
am 1.6.2001

1 . 2 3 4 5 5 7 8 9
B10 Staatssekretarin 1 1 1 - - -
B7 Ministerialdirigent/in 4 4 4 - - - -
B4 Leitende/r Ministerialrat /ratin 7 7 7 - - 2 -
B3 Ministerialrat/ratin 8 8 8 6 2
B2 Ministerialrat/ratin 15 15 15 35 - 6 -
A 16 Ministerialrat/ratin 22 23 23 10 - 5 -
A 15 Regierungsdirektor/in 1 11 1 G5 - 3 -
A14 Oberregierungsrat/ratin 4 4 4 - 1 1 -
A13 Regierungsrat/ratin - 1 - - - - -

Summe h.D. 72 74 73 20 1 19 -
A13 Oberamtsrat/ratin 41 4 41 4 - 0,5 -
A12 Amtsrat/ratin 22 24 24 1 - 2 -
A1 Regierungsamtmann/ amtfrau 3 7 1 1 - - -
A10 Regierungsoberinspektor/inspe 1 - - - - -

kterin -
A9 Regierungsinspektor/inspektori 1 - - - - -

n

Summe g.D. 68 72 66 6 - 25 -
A9 Regierungsamtsinspektor/ in 7 8 8 - - 4 -

Summe m.D. 7 8 8 - 4 -

insgesamt: 147 154 147 25 1 25,5 -
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Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit

Kapitel: 11 010

Ubersicht

tiber dié beamteten Hilfskrdfte fiir das Haushaltsjahr 2002

Bes - Gruppe
bzw.
Bezeichnung
(jede Gruppe ist
besonders

Stellen fir beamtete Hilfskrafte

2002

2001

Istbesetzung am 1.6.2001

davon

wers Angestelite Arbeiterinnen u. Arbeiter
aufzufithren)
a)Beamtinnen und Beamte zur Anstellung (z.A.)
[ Regierungsritinnnen u. Regierungsrate (z.A.) Assistentinnen u.Assistenten (z.A.) usw. |
A9 g.D - 1 1 - -
zusammern a) 0 1 1 - -
b) Abgeordnete Beamte
Ai2 1 1 - - -
zusammen b) 1 i - - -
c) Oberer Durchlauf
R1 1 1 - - -
A5 2 2 - - -
A4 1 1 1 - -
Zusammen c) 4 4 1 - -
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Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
Kapitel: 11 010

Ubersicht

iiber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 2002

Angestelite
Stellen far Angesteiite cavon
Vergaitungsaruno unterwertig basetzt mit
erguiungsgrppe 2002 2001 Istbesetzung Angssteliten besstzt mit Arbaiterinnen u. Arbeiter
am 1.6.2001

1 2 3 4 5 5

AT (B 2) 2 2 2 - -

| 2 2 2 - -

la 2 2 2 - -

Ib 2 2 2 - -

lla - 1 - - -

la/ll 4 4 4 - -

H/vVa 5 5 5 - -

Va 2 2 2 - -

Vb 3 4 3 - -

Vb/Vb 4 5 4 - -

IVb/VbNc 2 2 2 - -

Vb/Ve 15 14 12 i -

Ve 5 13 i3 1.5 -

Vc/Vib 9 9 9 1 -

Vib il 12 16 16 1 -

VI 7 Vill 9 9 9 - -

[XaftXb 1 1 1 - -

IXbiX 5 6 5 - 1

vollbeschiéftigte aufer-
tarifliche Angestellte - - - - -
zusammen 94 99 93 4,5 1

Personalhaushalt




C-23

Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit
Kapitel: 11 010

Arbeiterinnen u. Arbeiter

Stellen fur Arbeiterinnen u. Arbeiter
Lohngruppe 2002 2001 Istbesetzung am 1.6.2001 davon unterwertig besetzt
1 2 3 4 5
1a/1 2 3 2 -
zusammen 2 3 2 -
Auszubiidende 3 3 1 -
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Ministerium fiir Frauen, Jugend, Familie und Gesundheit

Kapitel: 11 010

iiber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Ubersicht

Leerstellen
Besoldungsgruppe .
. Amtsbezeichnung . Istbesetzung am
Vergiitungsgruppe Dienstbezeichnung 2002 2001 Ausbringungsgrund 1.6.2001
Lohngruppe
1 2 3 4 5 6
B7 Ministerialdirigent/in 2 2 Aussch. aus dem Amt § 2
14 LMinG / bzw. gemai3
§ 7 Abs. 4 HG/39
B2 Ministerialrat/ratin 1 1 gemdal §7 Abs. 4 HG/97 1
A 14 Oberregierungsrat/ratin 1 1 Beurlaubung entspr. § 85 1
a LBG
A13 Regierungsrat/ratin 1 1 Beurlaubung entspr. § 85 1
a LBG
A13 Oberamtsrat/rétin 1 1 Erziehungsurlaub -
A12 Amtsrat/ratin 1 2 Erziehungsurlaub 1
A1l Amtmann/Amtirau 1 1 Erziehungsurlaub 1
Summe 8 9 7
AT - 1 § 50 (2) BAT -
la 1 1 Erziehungsuriaub 1
vb/Vb 1 1 Erziehungsurlaub 1
Vib/ Vil 1 1 Beurlaubung entspr. § 85 1
a LBG ’
Beurlaubung entspr. § 85
VIVII 4 4 a LBG 4
/Erziehungsurlaub
Summe 7 8 7
insgesamt: 15 17 14
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Fachstellen bei den Bezirksregierungen

Kapitel : 11 020 Titelgruppe 67

Ubersicht

tiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

1
davon
_ unterw. bes. -
ges' Amtsbezeichnung 2002 { 2001 Istbesetzung miit planm. l-l;'tlefas r:rt?;te Angestellte Arbitir;r.ltnen
ruppe Beamten ilfskrafte u. Arbeiter
am 1.06.2001
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A16 [Ltd. Reg.-med.direktor/in 5 5 5 - - - -
Ltd. Reg.-direktor/in
Ltd. Reg.-schuldirektor/in
A 15 [Reg.-med.direktor/in 11 11 10 2 - 1 -
Regierungsdirektor/in
Reg.-pharmaziedirektor/in
A 14 |Oberregierungsrat/ratin 10 10 10 1 - 2 -
Oberreg.med.rat/ratin
Oberreg.pharmazierat/ratin
A 13 |Reg.rat/rétin 2 2 2 - - - -
Reg.med.rat/ratin
Reg.pharmazierat/ratin
Summe : 28 28 27 3 - 3 -
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Fachstellen bei den Bezirksregierungen

Kapitel : 11 020 Titelgruppe 67

Ubersicht

uiber die nichtbeamteten Krafte
fiir das Haushaltsjahr 2002

Angestelite
Stellen fiir Angestelite davon
Istbesetzung untgnilenig besetzt besetzt mit. Arbeitern
= mit Angestellten
Vergiitungsgruppe 2002 2001 am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6
Dienstart 01 -

Wissenschaftlicher Dienst

ib 2 2 1 - -

Ha/lll 9 9 8 - -

zusammen 11 11 9 - -

Personathaushalt




Landesbeauftragter fiir den Mafregelvollzug
Kapitel : 11 130

Ubersicht

uiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

davon
Planstellen
Bes .- Amtsbezeichnung Istbesetzung unterw. bes
Gruppe . 7'l beamteten Arbeiterinnen
2002 | 2001 mit planm. Hilfskraften Angestellte u. Arbeiter
Beamten
am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B3 Landesbeauftragter/
Landesbeauftragte flr den 1 1 1 - - 1 -
MafRregelvollzug
A 16 |Leitende/r Reg.direktor/in 2 2 2 1 - 1 -
A 15 [Regierungsdirektor/in 2 2 2 1 - 1 -
Summe h.D. 5 5 5 2 3 -
A 13  |Oberamtsrat/ratin 3 3 3 - 1 -
A 12  [Amtsrat/ratin 3 3 3 2 - 1 -
A1 Regierungsamtmann/ 4 4 4 - - - -
amtfrau
Summe g.D. 10 10 10 2 - 2 -
insgesamt: 15 15 15 4 5 -
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Landesbeauftragter fiir den MaRregelvollzug

Kapitel : 11 130
Ubersicht
tber die nichtbeamteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 2002

Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
unterwertig .
Istbesetzung besetzt mit b:sztzi:er:ut.
Angesteliten roetem
Vergiitungsgruppe 2002 2001 am 1.6.2001
Dienstart 02
Vb/Vc 4 4 4 2 -
zusammen 4 4 4 2 =

Personathaushalt



C-29

VI. Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230

Ubersicht

uber die Planstelien fiir das Haushaltsjahr 2002

Planstellen davon
Bes .- Gruppe Amtsbezeichnung 2002 2001 isibesetzung :r\a::;f:rr;': Beir:,':.t.z Angestelite Arbi'zr;ﬁ;fn ¢
am 1.6.2001

1 2 3 4 5 5 7 9

B3 Direktor des 1 1 1 - - -
Landesversicherungsamtes

A16 Leitendeir Regierungsdirektoriin 2 2 2 - - -

A4 Oberregierungsrat/ratin 2 2 2 1 - -

Summe h.D. 5 5 5 1 - -

A 13g.D. |[Regierungsoberamtsrat/ratin 3 3 2 - - -

A12 Regierungsamtsrat/ratin 5 5 5 - - -

A1 Regierungsamtmann/frau S 5 4 2 - -

A10 Regierungsoberinspektor/in 1 1 1 - - -

Summe g.D. 14 14 12 2 - -

A9m.D. |Regierungsamtsinspekto:/in 1 1 1 . _ R

davon 1 mit Amiszulage
Summe m.D. 1 1 1 - - -
insgesamt: 20 20 18 3 - -

Personathaushalt




C-30

Landesversicherungsamt NRW
Kapitel: 11 230

Titelgruppe: 60

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Ubersicht

Planstellen davon
. untenw. bes. Seamtate Arbeterinnen u
Bes .- Gruppe Amtsbezeichnung 2002 2001 stbesetzung mit o a:",-m. Hilfsirafie Angestelte tbatter
Se2amien
am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Titelgruppe 60
A16 Leitende/r Regierungsdirektor/in 1 1 1 - - - -
A5 Regierungsdirektor/in 3 1 1 - - - -
A14 Oberregierungsrat/ratin 4 6 5 2 - - -

Summe h.D. 8 8 7 2 - - -

A 13g.D. |Regierungsoberamtsrat/ratin 10 9 3 1 - - -
A2 Regierungsamtsrat/ratin 11 11 11 - - 1 -
Al Regierungsamtmann/frau 5 5 3 1 - 1 -

Summe g.D. 26 25 23 2 - 2 -

A9m.bD. [Regierungsamtsinspektorfin 1 1 1 - - - -

davon 1 mit Zu'age nach Fuldncte 3
A8 Regierungshauptsekretar/in 1 1 1 - - - -
Summe 2 2 2 - - - -
insgesamt: 36 35 32 4 - 2 -

Personathaushalt




C-31

Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230

einschl.
Titelgruppe 60 UberSiCht
tiber die nichtbeamteten Kréfte fiir das Haushaltsjahr 2002
Angestellte
Stellen fir Angestellte davon
Vergutungsgruppe 2002 2001 Istbesetzung ""len:s;i& ‘;f:r'f‘ mit besetzi m:r:;;:?:ri""e" u-
am 1.6.2001
i 2 3 4 5 6
Dienstart 01 -
Sachbearbeiter
IVa 1 1 1 - _
Summe 1 1 1 - -
Dienstart 02 - Bdro, Reg.-
und Kassendienst
Vib 2 2 2 - -
XaliXb 1 1 1 - -
Summe 3 3 3 - -
Dienstart 03 -
Schreibdienst
Vi 7 Vil 2 2 2 - -
Dienstart 04 - Femsprech-
und sonstiger Dienst
Vi vill 2 2 2 - -
zusammen 8 8 8 - -
Auszubildende 1 1 1
Titelgruppe 60
Dienstart 01 - Bdro-, Reg.-
und Kassendienst
Vib/VH 1 1 1 - -
Dienstart 02 -
Schreibdienst
Vi Vit 1 2 1 - _
Dienstart 03 -
Datenverarbeitung
Vb/Ve 1 1 1 - -
Vib 2 1 1 - -
zusammen 5 5 4 - -

Perscnalhaushalt




C-32

Landesversicherungsamt NRW

Kapitel: 11 230
Titelgruppe: 60

Ubersicht

Uber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 2002

Stellen fiir Arbeiterinnen u. Arbeiter

davon unterwertig
Lohngruppe 2002 2001 Istbesetzung besetzt
am 1.6.2001
1 2 3 4 5
Pauschalgruppe
I\ 0 1 0 -
zusammen 0 1 0 -

Personalhaushalt




C-33

Landesversicherungsamt NRW
Kapitel: 11 230

Ubersicht

tiber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Leerstellen
Besoldungsgruppe .
oy Amtsbezeichnun " . Istbesetzun am
Vergitungsgruppe Dienstbezeichnungg 2002 2001 Ausbringungsgrund y .6.2081
Lohngruppe

N 1 2 3 4 5 6

Vib - 1 i Erziehungsuriaub 1

Viviil 1 1 Erziehungsurlaub 1

insgesamt: 2 2 2

Personalhaushalt



C-34

lll. _Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und Medizinprodukten

Kapitel: 11 240

Ubersicht

tiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Planstellen davon
Bes .- Amtsbezeichnung e b d beart
. unterw. bes. mi eamtete Arbeiterinnen
Gruppe 2002 2001 Istbesetzung planm. Beamten| Hilfskrafte Angestellte u. Arbeiter
am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A 16 |Direktorin der ZLG 1 1 1 - - - -
A 15 |Regierungspharmazie- 1 1 1 — - - -
direkioriin /
Regierungsdirektoriin
A 14 |Oberregierungs- 6 6 2 - - 2 -
pharmazierat/ratin /
Oberregierungsrat/ratin
Summe h.D. 8 8 4 - - 2 -
A 12 |Regierungsamtsrat/ratin 1 1 1 - - - -
Summe g.D. 1 1 1 - - - -
AQ Reglerun?samts- 1 1 1 _ _ 1 )
inspektor/in
Summe m.D. 1 1 1 - - 1 -
insgesamt 10 10 6 - - 3 -
Titelgruppe 60
Regierungspharmazie- ]
A 15 [direktorfin / 1 1 1 1 - - -
Regierungsdirektor/in
A 14 |Oberregierungsrat/ratin 2 2 - - - - _
A 12 |Regierungsamtsrat 1 1 - - - - _
Regierungsamtmann /
AN Regierungsamtfrau 1 1 1 1 - - -
zusammen 5 5 2 2 - - -

Personalthaushalt

7




C-35

Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz bei Arzneimitteln und Medizinpro
Kapitel: 11 240

Ubersicht

tiber die nichtbeamteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 2002

Angestelite
Stellen fiir Angestellte davon
. unterwertig besetzit mit | besetzt mit Arbeiteri
Vergiitungsgruppe 2002 2001 |lstbesetzung A’ng‘;stemen mijbese Uf"/;rbeze'r:”"”e"
am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6
Dienstart 02 -
Sachbearbeiterdienst
Va 1 1 1 - -
Summe 1 1 1 - -
Dienstart 04 -
Schreibdienst/
Assistenz
Ve 1 - -
VIV - 1 1 - -
Summe 1 1 1 - -
zusammen 2 2 2 - -
Titelgruppe 60
VI 1 1 1 . _
zusammen 1 1 1 - -

Personalhaushait



C-36

VIH:

Landesinstitut fiir den offentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel : 11 250

Ubersicht

iiber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

davon
Bes - Amtsbezeich 2002 2091 Isthesatzan ul v Des. mit oeamiste Angesteite Arbeiterinnen u
Gruppe misbezeichnung sipeseadng Seamten Hifskrafe Angesishe Arbaiter
am 1.06.2001
1 ¢ 2 3 4 5 g 7 8 P9
B2 |Leiter des LOGD 1 1 1 - - - -
A16 |Leitender Reg.-medizinaldirektoriin 1 1 1 - - - -
Leitender Reg.-direktor/in
Leitender Reg.-schuldirektor/in
{an ¢ Lancesinstiut fir Schule und We,teroiidung)
A 15 [Reg.-medizinaldirektoriin 10 10 7 1 - 1 -
Regierungsdirektor/in
Reg.-pharmaziedirektorin
A 14 |[Oberregierungsratiratin 11 11 9 - - 2 -
Oberreg.madizinalrat/ratin
A 14 |Oberreg.chemierat/ratin 1 1 1 - - - -
A 13 | Regierungsratiratin 9 g 5 - - - -
Reg.medizinalrat/'Reg.pharmazierat
Summe : 33 33 24 1 - 3 -
A 13 |Regierungsoberamtsrat/ratin i i 1 - - - -
A 12 |Regierungsamtsratiratin 2 2 2 - - - -
A 11 |Regierungsamtmannifrau 1 i 1 - - - -
Summe: 4 4 4 - - - -
A9 |Regierungsamtsinspektor/in 1 i 1 - - - -
Summe: 1 1 1 - - - -
insgesamt : 38 38 29 1 - 3 -

Personalhaushalt




C-37

Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst

Ubersicht

tiber die nichtbeamteten Kréfte flir das Haushaltsjahr 2002

Kapitel : 11 250

Angestellte
Stellen fiir Angestellte davon
unterwertig N
Istbesetzung besetzt mit bitgt;:e?f'
Angestellten
Vergiitungsgruppe 2002 2001 am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6
Dianstart 01 -
Wissenschatftlicher Dienst
Hi 1 1 1 - -
Summe 1 1 1 - -
Dienstart 02 - Dezernenten
und Sachbearbeiterdienst
la 1 1 1 - -
ib/lla 4 4 4 - -
la/ill 1 1 1 - -
I/1Va 1 2 1 - -
IVa 2 2 2 - -
Vb 5 5 5 1 -
IVb/Vb 5 5 5 - -
Summe 19 20 19 1 -
Dienstart 03 - Technischer
Dienst
Hi/lVa 1 1 1 - -
IVb/Vb 4 5 3 - -
Vb/¢ 20 20 20 2 -
Vc 1 1 1 - -
Vc/Vib 3 5 2 - -
Vib - 3 - - -
Vib/VI} - 2 - - -
Summe 29 37 27 2 -
Dienstart 04 - Biiro, Reg.- und
Kassendienst
Vb/Vc 9 9 9 1 -
V¢ 6 3 3 - -
Vib 5 5 5 - -
VIb/Vii 6 7 6 1 -
VH/VIIL 2 2 2 - -
Summe 28 26 25 2 -
vollbeschattigte auler- tarifliche
Angestelite - - - - -
zusammen 77 84 72 5 -

Personalhaushalt



C-38

Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst

Kapitel : 11 250

Ubersicht

tiber die nichtbeamteten Kréfte fiir das Haushaltsjahr 2002

Stellen fur Angestelite davon
unterwertig
Istbesetzung besetzt mit besetzt mit. Arbeitern
Angestellten
Vergitungsgruppe 2002 2001 am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6
Dienstart 05- Schreibdienst
VIVl 7 10 10 - 2
Summe 7 10 10 - 2
Dienstart 06-Fernsprech- usw.
Dienst
VIV 2 2 2 - -
Summe 2 2 2 - -
Dienstart 07 -Vorzimmerdienst
VIVl 3 3 3 - -
Summe 3 3 3 - -
Dienstart 08 -
Datenverarbeitung
1] 1 1 1 - -
IVa/lvb 1 1 - - -
Vb 1 1 1 - -
IVb/Vh 3 3 3 - -
VIV 2 2 2 - 1
IXa/IXb 1 2 1 - 1
Summe 9 10 8 - 2
Dienstart 09 - Arzte sowie
med. Hilfsberufe u. med.-
techn.- Berufe
la/lb 1 1 1 - -
ib/tia 1 - -
lHa/lll - 1 1 - -
IVa/Va 4 4 4 - -
IVb/Vb 6 7 51 - -
Vib/Vil 1 1 1 - -
Summe 13 14 12 - -
Summe insgesamt 111 123 107 5,0 4
(DA01-DA09) '
Auszubildende : 4 4 1
Praktikanten : 4 4 -

Personalhaushalt




C-39

Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst
Kapitel : 11 250

Ubersicht

tiber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2002
Angestellte

Stellen fir Angestellte

Ausbringungsgrund Istbesetzung am 1.6.2001
Vergltungsgruppe 2002 2001
1 2 3 4 5
Vb/Ve 2 2 Erziehungsurlaub 2 ;
Vb/Ve 2 2 § 85a LBG 2
zusammen 4 4 4

Personalhaushalt



C-40

Landesinstitut fiir den 6ffentlichen Gesundheitsdienst
Kapitel : 11 250

Ubersicht

uber die nichtheamteten Krafte fiir das Haushaltsjahr 2002
Arbeiterinnen u. Arbeiter

Stellen fiir Arbeiterinnen u. Arbeiter
" davon unterwertig
Istbesetzung besetzt
Lohngruppe 2002 2001
am 1.6.2001
1 2 3 4 5
Dienstart 01 -Handwerker- und
Tierpflegedienst
5a-4 1 1 1 -
Dienstart 02 -Fahrdienst
4a/4 2 3 2 -
Dienstart 04 -Labordienst
5a-4 2 2 2 -
43-2a 1 2 1 -
Dienstart 05 - Spiildienst
4a-2a - 2 - -
Gesamtsumme : 6 10 6 -

Personathaushalt



C-41

V. Sozialpadagogisches Institut NRW

-Landesinstitut fiir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel: 11 410

Ubersicht

Uber die Planstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Planstellen davon I
Bes .- . - unterw. bes. mit | beamtete Arbeiterinnen
Gruppe Amtsbezeichnung 2002 2001 | istbesetzung planm, Beamten | Hiffskrafte Angestellte | ™ ier
am 1.6.2001

1 2 3 4 5 6 7 8 9
A16 Leitender Regierungsdirektor 1 1 1 - - - -
A15 Regierungsdirektorfin 2 2 2 - - - -
A14 Oberregierungsratratin 5 5 5 - - 2 -
A13 Regierungsrat/ratin 1 1 1 - - 1 -
insgésamt: 9 9 9 - - 3 -

Personalhaushalt



C-42

Sozialpddagogisches Institut NRW
-Landesinstitut fir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel: 11 410

Ubersicht

Uber die nichtbeamteten Krifte fiir das Haushaltsjahr 2002

Angestellte

Vergiitungsgruppe

Stellen fiir Angestelite

davon

2002

2001

Istbesetzung

unterwertig besetzt mit

Angestellten

besetzt mit Arbeiterinnen u.
Arbeitern

am 1.6.2001

5

Dienstart 01 -
Dezernent/Dezernentin

fa/lb

Ib/ila

Dienstart 02 - Sozial- und
Erziehungsdienst

Dienstart 03 - Biiro-,
Registratur- und
Kassendienst

Vb

VI b

Dienstart 04 -
Schreibdienst

VIVl

Dienstart 05 -
Vorzimmerdienst

VIV

0,5

vollbeschéftigte aulter- tarifliche
Angestelite

Zusammen

10

10

8,5

Auszubildende

Personalhaushalt




C-43

Sozialpddagogisches Institut NRW
-Landesinstitut fir Kinder, Jugend und Familie-

Kapitel: 11 410

Ubersicht

Uber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Leerstellen
Besoldungsgruppe Amtsbezeichnung
Vergiitungsgruppe | Dienstbezeichnung Istb
Lohngruppe : stbesetzung
2002 2001 Ausbringungsgrund am 1.6.2001
1 2 3 4 5 6
Leerstelle fir beurl. Beamte nach § 85 a LBG
A 14 Oberregierungsrat/ 1 1 Beurlaubung gem § 85 a LBG 1
ratin
insgesamt: 1 1 1

Personalhaushalt




C-44

VI, Staatsbad Oeynhausen
Kapitel: 11 430

Ubersicht

uber die Leerstellen fiir das Haushaltsjahr 2002

Beamte
Leerstellen
Besoldungsgruppe )
Vergitungsgruppe Sg::ﬁ;zzzfchhr;uunng 2002 2001  [Ausbringungsgrund Iastbisgtsggg
Lohngruppe g m1.6.
1 2 3 4 5 6
A16 Leitender 1 1 Sonstige 1
Regierungsmedizinaldirektor
A 15 Regierungsmedizinaldirektor 1 1 Sonstige 1
insgesamt: 2 2 2

Personalhaushalt
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