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Gesetz
tiber die Freiheit des Zugangs zu Informationen
fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(Informationsfreiheitsgesetz
Nordrhein-Westfalen - IFG NRW)

Vom 27. November 2001

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:
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§1
Zweck des Gesetzes
Zweck dieses Gesetzes ist es, den freien Zugang zu den

bei den 6ffentlichen Stellen vorhandenen Informationen
zu gewéhrleisten und die grundlegenden Voraussetzun-

gen festzulegen, unter denen derartige Informationen

zuganglich gemacht werden sollen.

§2
Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fiir die Verwaltungstétigkeit der
Behoérden, Einrichtungen und sonstigen o6ffentlichen
Stellen des Landes, der Gemeinden und Gemeindever-
binde sowie der sonstigen der Aufsicht des Landes
unterstehenden juristischen Personen des 6ffentlichen
Rechts und deren Vereinigungen (6ffentliche Stellen).
Behorde im Sinne dieses Gesetzes ist jede Stelle, die
Aufgaben der ¢ffentlichen Verwaltung wahrnimmt.

(2) Fiir den Landtag und fiir die Gerichte sowie fir die
Behorden der Staatsanwaltschaft gilt dieses Gesetz,
soweit sie Verwaltungsaufgaben wahrnehmen. Entspre-
chendes gilt fiir den Landesrechnungshof und die Staatli-
chen Rechnungsprifungsidmter.

(3) Fir Forschungseinrichtungen, Hochschulen und
Priifungseinrichtungen gilt dieses Gesetz nur, soweit sie
nicht im Bereich von Forschung, Lehre, Leistungsbeur-
teilungen und Priifungen tatig werden.

(4) Sofern eine natiirliche oder juristische Person des
Privatrechts 6ffentlich-rechtliche Aufgaben wahrnimmt,
gilt sie als Behorde im Sinne dieses Gesetzes.

§3

Begriffsbestimmungen

Informationen im Sinne dieses Gesetzes sind alle in
Schrift-, Bild-, Ton- oder Datenverarbeitungsform oder
auf sonstigen Informationstrégern vorhandenen Informa-
tionen, die im dienstlichen Zusammenhang erlangt wur-
den. Informationstriger sind alle Medien, die Informatio-
nen in Schrift-, Bild-, Ton- oder Datenverarbeitungsform
oder in sonstiger Form speichern kénnen.

§4
‘Informationsrecht

(1) Jede natiirliche Person hat nach MaBigabe dieses
Gesetzes gegeniiber den in § 2 genannten Stellen An-

7 Schutz des behoérdlichen Entscheidungsbildungs- .
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spruch auf Zugang zu den bei der Stelle vorhandenen
amtlichen Informationen.

(2) Soweit besondere Rechtsvorschriften tiber den Zu-
gang zu amtlichen Informationen, die Auskunftserteilung
oder die Gewdhrung von Akteneinsicht bestehen, gehen
sie den Vorschriften dieses Gesetzes vor. Im Rahmen
dieses Gesetzes entfillt die Pflicht zur Amtsversch\x ie-
genheit.

§5
Verfahren

(1) Der Zugang zu den bei den Offentlichen Stellen
vorhandenen Informationen wird auf Antrag gewdahrt.
Der Antrag kann schriftlich, miindlich oder in elektroni-
scher Form gestellt werden. Er muss hinreichend be-
stimmt sein und insbesondere erkennen lassen, auf wel-
che Informationen er gerichtet ist. Antrige auf Zugang zu
amtlichen Informationen der Verwaltungstitigkeit von
Schulen sind in inneren Schulangelegenheiten an die
Schulaufsicht, in duBeren Schulangelegenheiten an die
Schultrager zu richten. Begehrt die Antragstellerin oder
der Antragsteller eine bestimmte Art des Informationszu-
gangs, so darf nur dann eine andere Art bestimmt werden,
wenn hierfur ein wichtiger Grund vorliegt. -

(2) Die Information soll unverziiglich, spétestens inner-
halb eines Monats nach Antragstellung, zugénglich ge-
macht werden. Die inhaltliche Richtigkeit der Informa-
tion ist nicht zu iiberpriifen. Die Ablehnung eines Antra-
ges nach Absatz 1 oder die Beschrinkung des beantragten
Zugangs zu einer Information ist schriftlich zu erteilen
und zu begriinden; bei miindlicher Antragstellung gilt die
Schriftform nur auf ausdriickliches Verlangen der An-
tragstellerin oder des Antragstellers. Die informationssu-
chende Person ist im Falle der Ablehnung auch auf ihr
Recht nach § 13 Abs. 2 hinzuweisen.

(3) Ist die Gewidhrung des Informationszugangs von der
Einwilligung einer betroffenen Person abhingig, gilt
diese Einwilligung als verweigert, wenn sie .nicht inner-
halb eines Monats nach Anfrage durch die 6ffentliche
Stelle vorliegt.

(4) Der Antrag kann abgelehnt werden, wenn die
Information der Antragstellerin oder dem Antragsteller
bereits zur Verfligung gestellt worden ist oder wenn sich
die Antragstellerin oder der Antragsteller die Informa-
tion in zumutbarer Weise aus allgemein zugénglichen
Quellen beschaffen kann.

(5) Bei Antrédgen, die von mehr als 20 Personen auf
Unterschriftenlisten unterzeichnet oder in Form verviel-
faltigter gleichlautender Texte eingereicht werden
(gleichférmige Antréige), gelten die §§ 17 und 19 des
Verwaltungsverfahrensgesetzes entsprechend. Sind mehr
als 20 Personen aufzufordern, einen gemeinsamen Vertre-
ter zu bestellen, kann die 6ffentliche Stelle die Aufforde-
rung ortstiblich bekanntmachen.

§6
Schutz ¢ffentlicher Belange
und der Rechtsdurchsetzung

Der Antrag auf Informationszugang ist abzulehnen,
soweit und solange

a) das Bekanntwerden der Information die Landesvertei-
digung, die internationalen Beziehungen, die Bezie-
hungen zum Bund oder zu einem Land oder die
offentliche Sicherheit oder Ordnung, insbesondere die
Tatigkeit der Polizei, des Verfassungsschutzes, der
Staatsanwaltschaften oder der Behérden des Straf-
und MaBregelvollzugs einschlieBlich ihrer Aufsichts-
behoérden beeintrichtigen wiirde oder

b) durch die Bekanntgabe der Information: der Verfah-
rensablauf eines anhingigen Verwaltungsx erfahrens,
eines Ordnungswidrigkeitenverfahrens, eines Diszi-
plinarverfahrens oder der Erfolg einer bevorstehenden
behordlichen MaBnahme erheblich bee1ntracht1gt
wiirde oder

¢) durch das Bekanntwerden der Information Angaben
und Mitteilungen 6ffentlicher Stellen des Bundes oder
anderer Linder ohne deren Zustlmmung offenbart
wiirden.
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Entsprechendes gilt,
dafir bestehen, dass die Information zu einer Geféhr-
dung der oOffentlichen Sicherheit oder Orcdnung miss-
brauchlich verwendet werden soil.

§7
o
Schutz des behérdlichen
Entscheidungsbildungsprozesses

(1) Der Antrag auf Informationszugang ist abzulehnen
Hir Eatwiirfe zu Entscheidungen, fiir Arbeiten und
Beschllisse zu ihrer unmittelbaren Vorbereitung sowie
fiir Pro<okolle vertraulicher Beratungen.

(2) Der Antrag soll abgelehnt werden, wenn

a) sich der Inhalt der Information auf der Prozess der
Willensbildung inrerkalb von und zwischen 6ffentli-
chen Stellen bezieht oder

b) das Bekanntwerden des Inhalts der Information die
Funktionsfihigkeit und die Eigenverantwortung der
Landesregierung beeintriachtigt oder

c) es sich um Informationen handelt, die ausschliefllich
Bestandteil von Vorentwiirfen und Notizen sind, die
nich® Bestandteil eines Vorgangs werden sollen und
alsbald vernichtef werden.

(3) Informationen, die rach Absatz 1 vorenthalten
worden sind, sind nacn Abschluss des jeweiligen Verfah-
rens zugdnglich zu machen. Fiir Protokolle vertraulichen
Inhalts gilt dies nur fiir die Ergebnisse.

§8
Schutz von Betriebs-
und Geschaftsgeheimnissen

Der Antrag auf Informationszugang ist abzulehnen,
soweit durck die CUbermi:tlung der Information ein
Betriebs- oder Geschéiftsgeheimnis offenbart wird und
dadurch ein wirtschaftlicher_Schaden entstehen wiirde.
Entsprechendes gilt fiir Informationen, die wegen ihrer
volkswirtschaftlichen Bedeutung im o6ffentlichen Inte-
resse geheimzuhalten sind. Sitze 1 und 2 gelten nicht,
wenn die Allgemeinheit ein lberwiegendes Interesse an
der Gewihrung des Informationszugangs hat und der
eintretende Schaden rur geringfiigig wire. Im Zweifels-
fall ist der oder dem Betroffenen vorher Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Betroffen sein kann auch eine
6ffentliche Stelle.

§9
Schutz personenbezogener Daten

(1) Der Antrag auf Informationszugang ist abzulehnen,
soweit durch das Bekanntwerden der Information perso-
nenbezogene Daten offenbart werden, es sei denn,

a) die betroffene Person hat eingewilligt oder

b) die Offenbarung ist durch ein Gesetz oder aufgrund
eines Gesetzes erlaubt oder

¢) die Offenbarung ist zur Abwehr erheblicher Nachteile
fiir das Aligemeinwohl oder von Gefahren fiir Leben,
Gesundheit, persénliche Freiheit oder sonstiger
schwerwiegender Beeintréchtigungen der Rechte Ein-

zelner geboten oder

d) die Einholung der Einwilligur:g der betroffenen Per-
son ist nicht oder nur mit unverhéltnisméfligem
Aufwand méglich und es offensichilich ist, dass die
Offenbarung im Interesse der betroffenen Person liegt
oder

e} die Antragstellerin oder der Antragsteller macht ein
rechtliches Interesse an der Kenntnis der begehrten
Information geltend und tiberwiegende schutzwiirdige
Belange der betroffenen Person stehen der Offenba-
rung nicht entgegen.

(2) Soll Zugang zu persorenbezogeren Informationen
nach Absatz 1 Buchstabe b bis e gewidhrt werden, ist die
betroffene Person von der Freigabe der Information zu
benachrichtigen, wenn dies nicht mit einem unverhlt-
nisméBigen Aufwand verbunden ist. Kénnen durch den
Zugang zu einer Information schutzwiirdige Belange der
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betroffenen Personr beeintrichtigt werden, so hat die
offentlicke Stelle dieser vorher Gelegenheit zur Stellung-
nahme zu geben.

(3) Derz: Antrag auf Informationszugang soll in der
Regel stattgegeben werden, soweit sich die Angaben auf
Namen, T:tel, akademischen Grad, Berufs- urd Funk-
tlonsbezeu:nm ng, Biroanschrift und Rufnummer be-
scardnken und

a) die betroffene Person als Amtstrdger an dem jeweili-
gen Vorgang mitgewirkt hat oder

b) die betroffene Person ais Gutachter, Sachverstdndiger
oder in vergleichbarer Weise eine Stellungnahme in
einem Verfahren abgegeben hat,

es sei denn, der Offenbarung stehen schutzwiirdige

Belange der betroffenen Person entgegen.

§10
Einwilligung der betroffenen Person

(1) Im Fali des § 9 Abs. 1 Buchstabe a) ist zu priifen, ob
dem Ant rag auf Informatlonszugang nach Abtrennung
oder Schwirzurg der versonenbezogenen Daten stattge-
geben werden kann. Ist dies nicht oder nur mit unverhslt-
nisméfBigem Aufwand moglich, hat die dffentliche Stelle
unverziiglich die Einwilligung der betroffenen Person
einzuholen. Wird die Einwilligurg richt erteilt oder gilt
sie nach § 5 Abs. 3 als verweigert, besteht der Anspruch
auf Informationszugang nicht.

(2) Die offentlichen Stellen treffen gemil § 4 Abs. 6
des Datenschutzgesetzes Nordrhein-Westfalen geeignete
MaBnahmen, damit Informationen, die dem Anwen-
dungsbereich der §§ 6 bis 9 unterfallen, moglichst ohne
unverhilinismiBigen Aufwand abgetrennt werden kon-
ner:.

§ 11
Kosten

(1) Fir Amtshandlungen, die aufgrund dieses Gesetzes
vorgenommen wercen, werden Gebiihren erhoben. Die
Ablehnung eines Antrages auf Informationszugang ist
gebuhrenirei.

(2) Die Landesregierung wird ermichtigt, im Einver-
nehmen mit dem Landtagsausschuss fiir Innere Verwal-
tung und Verwaltungsstrukturreform die Gebiihrentat-
bestinde und die Gebilihren durch Rechisverordnung
(Gebﬁhrenordnung) zu bestimmen. Die Bestimmungen
des GebUhrengesetzes des Lardes Nordrhein-Wesifalen
bleiben im Ubrigen urberiihrt.

§ 12
Veroffentlichungspflichten

Geschiftsverteilungsplare, Organigramme und Akten-
plane sind nach Maligabe dieses Gesetzes allgemein
zugédnglich zu machen. Die 6ifentlichen Stelien sollen
Verzeichnisse Zihren, aus denen sick die vorhandenen
Informationssammlungen und -zwecke erkennen lassen.
Soweit moglich hat die Versffentlichung in elektroni-
scher Form zu erfolgen. § 4 Abs. 2 Satz 1 dieses Gesetzes
bleibt unberiihrt.

§ 13
Beauftragte oder Beauftragter
fiir das Recht auf Information

(1) Fir die Sicherstellung des Rechts auf Information
ist die oder der Landesbeauftragte fiir den Datenschutz
zustandig.

(2) Jeder hat das Recht, die Landesbeauftragte oder den
Landesbeauftragten fiir den Datenschutz als Beauftragte
oder Beauftragten fiir das Recht auf Information anzuru-
fen. Das Datenschutzgesetz Nordrhein-Westfalen gilt
entsprechend.

(3) Die oder der Landesbeauftragte fiir den Daten-
schufz legt dem Landtag und der Landesregierung le-
weils fir zwei Kalenderjahre einen Bericht fiber ihre oder
seine Tétigkeit als Beauftragte oder Beauftragter fiir das
Recht auf Information vor. § 27 des Datenschutzgesetzes
Nordrhein-Westfalen gilt entsprechend.
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§ 14
Uberpriifung
der Auswirkungen des Gesetzes

(1) Die Auswirkungen dieses Gesetzes werden nach
einem Erfahrungszeitraum von zwei Jahren durch die
Landesregierung unter Mitwirkung der kommunalen
Spitzenverbinde und die Landesbeauftragte oder des
Landesbeauftragten fiir den Datenschutz {iberpriift. Die
Landesregierung unterrichtet danach den Landtagsaus-
schuss fiir Innere Verwaltung und Verwaltungs-
strukturreform tiber das Ergebnis der Uberprifung.

(2) Die offentlichen Stellen, bei denen Antrige auf
Zugang zu Informationen gestellt werden, sind verpflich-
tet, eine Statistik zu fihren. Die Statistik umfasst den
Gegenstand des Antrags, die Dauer der Bearbeitung, die
Entscheidung tber den Antrag sowie die Anzahl der
Widerspriiche und Klagen. Sie weist auBlerdem aus, in wie
vielen Féllen mit welchem Gegenstand betroffene Perso-
nen eine Einwilligung in die Offenbarung ihrer personen-
bezogenen Daten erteilt haben und in wie vielen und
welchen Fillen eine Einwilligung ausdriicklich nicht
erteilt oder die Verweigerung der Einwilligung durch
NichtduBerung der betroffenen Person fingiert wurde.
Gleiches gilt fiir die Gelegenheit zur Stellungnahme nach
§ 9 Abs. 2.

§15
In-Kraft-Treten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2002 in Kraft.

Diisseldorf, den 27. November 2001

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprisident

(L. S) Woligang Clement

Der Finanzminister
Peer Steinbriick
Der Innenminister

zugleich fiir

den Minister flir Arbeit und
Soziales, Technologie und Qualifikation

Dr. Fritz Behrens

Der Justizminister
Jochen Dieckmann
Der Minister fiir Wirtschaft
und Mittelstand, Energie und Verkehr
Ernst Schwanhold
Die Ministerin fiir Schule,
Wissenschaft und Forschung
Gabriele Behler
Der Minister fiir Stadtebau und Wohnen,
Kultur und Sport
Dr. Michael Vesper
Die Ministerin

fiir Umwelt und Naturschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz

Birbel Hohn
Die Ministerin fir Frauen, Jugend,
Familie und Gesundheit
Birgit Fischer
Die Ministerin
fiir Bundes- und Europaangelegenheiten

im Geschéftsbereich
des Ministerpréisidenten

Hannelore Kraft

— GV. NRW. 2001 S. 806.
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Bekanntmachung
der Satzung zur Anderung der Hauptsatzung
des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe

Vom 15. November 2001

Die 11. Landschaftsversammlung des Landschaftsver-
bandes Westfalen-Lippe hat aufgrund der §§ 6, 7 Abs. 1
Buchstabe d) der Landschaftsverbandsordnung fiir das
Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekannt-
machung vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 657), zuletzt
gedndert durch Gesetz vom 9. Mai 2000 (GV. NRW. S. 462),
am 15. November 2001 folgende Satzung zur Anderung
der Hauptsatzung beschlossen: .

Die Hauptsatzung des Landschaftsverbandes Westfa-
len-Lippe in der Fassung der Bekanntmachung vom
12. Januar 1995 (GV. NRW. S. 72), zuletzt gedndert am
26. Januar 1996 (GV. NRW. S. 84), wird wie folgt geindert:

1. § 4 Abs. 1 wird wie folgt neu gefasst:
. §4

Fachausschiisse

(1) Es werden folgende Fachausschiisse gebildet: -
— Finanzausschuss

— Personalausschuss

— Sozialausschuss

— Gesundheits- und Krankenhausausschuss
— Schulausschuss :
— Landesjugendhilfeausschuss

— Kulturausschuss

— Umwelt- und Bauausschuss

— Kommunalwirtschaftsausschuss

— Rechnungspriifungsausschuss

— Ausschuss Jugendheime

2. § 9 wird wie folgt neu gefasst:

§9

Gleichstellung von Frau und Mann

(1) Die Erfillung des Verfassungsauftrages aus Art. 3

Abs. 2 des Grundgesetzes zur Verwirklichung der

Gleichberechtigung von Frau und Mann und die-
Umsetzung des Gleichstellungsplanes ist Aufgabe aller

Dienststellen des LWL, insbesondere der Dienstkrifie

mit Leitungsfunktionen.

(2) Der Direktor des Landschaftsverbandes bestellt
eine hauptamtlich tatige Gleichstellungsbeauftragte
und eine Stellverireterin. Die Gleichstellungsbeauf-
tragte ist ihm unmittelbar unterstellt und in ihrer
Aufgabenerfillung von fachlichen Weisungen frei.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte unterstiitzt die Ver-
waltung bei der ihr nach Abs. 1 obliegenden Aufgabe.
Sie ergreift Initiativen und entwickelt éigenstandig
MaBnahmen, um bestehende Benachteiligungen abzu-
bauen und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie fiir
Frauen und Méanner zu verbessern. !

Die Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten sind
Querschnittsaufgaben, die fachiibergreifend alle Be-
reiche der Politik und Verwaltung des Landschaftsver-
bandes bertihren.

(4) Der Direktor des Landschaftsverbandes hat die
Gleichstellungsstelle im Rahmen ihres Aufgabenberei-
ches an allen Vorhaben so friihzeitig zu beteiligen, dass
Gelegenheit zur Ausiibung der Widerspruchsrechte
besteht und Anregungen, Vorschlige, Bedenken oder
sonstige Stellungnahmen beriicksichtigt werden koén-
nen.

Der Gleichstellungsstelle sind die zur Erfiillung ihrer
Aufgaben notwendigen Unterlagen zur Verfiigung zu
stellen und erbetene Auskiinfte zu erteilen.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragte 0.V.iiA. kann in
Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches an den Sit-
zungen des Landschaftsausschusses, der Landschafts-
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