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Gesetz zur Anderung des Abgeordnetengesetzes gig;
Vom 20. November 2007 2124

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das gigg

hiermit verkindet wird:
Gesetz zur Anderung des Abgeordnetengesetzes
Artikel I

Das Abgeordnetengesetz des Landes Nordrhein-Westfa-
len (AbgG NRW) vom 5. April 2005 (GV. NRW. S. 252),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 29. Marz 2007 (GV.
NRW. S. 140), wird wie folgt gedndert:

1. § 10 Abs. 8 erhalt folgende Fassung:

,»(8) Jedes Mitglied hat nach dem Ausscheiden aus
dem Landtaf Anspruch auf eine lebenslange Alters-
rente, sobald es das 65. Lebensjahr vollendet hat, so-
fern es zu diesem Zeitpunkt mindestens 30 Monate
Beitriage in der gemalBl Absatz 7 Satz 1 festgelegten
Hohe in das Versorgungswerk gezahlt hat und davon
mindestens 12 Monate Beitrage nach Absatz 7 Satz 1
als Mitglied des Landtags erbracht wurden. Ein Ren-
tenbeginn mit Vollendung des 60. Lebensjahres ist
moglich unter Inkaufnahme von Abschlédgen.“

2. § 10 Abs. 9 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
,Hinterbliebenenrenten werden gewahrt, wenn das

Gesetz
zur Regelung der Berufsanerkennung
EU- und Drittstaatenangehoriger fiir den Bereich
_der nichtakademischen Heilberufe und zur
Anderung anderer Gesetze und Verordnungen

Vom 20. November 2007

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz
zur Regelung der Berufsanerkennung EU- und
Drittstaatenangehoriger fiir den Bereich
der nichtakademischen Heilberufe und zur Anderung
anderer Gesetze und Verordnungen

2122
Artikel 1
Anderung des Heilberufsgesetzes

Das Heilberufsgesetz (HeilBerG) vom 9. Mai 2000 (GV.

Mitglied zum Zeitpunkt des Todes mindestens 30 Mo- ~ NRW. S. 403), zuletzt geandert durch Gesetz vom 1. Mérz
nate Beitrage in der gemaB Absatz 7 Satz 1 festge- 2005 (GV. NRW. S. 148), wird wie folgt geandert:

legten Hohe in das Versorgungswerk gezahlt hat und 1. In§ 1 Satz 1 Nr. 3 wird die Bezeichnung ,,Psycho-

davon mindestens 12 Monate Beitrdage nach Absatz 7
Satz 1 als Mitglied des Landtags erbracht wurden.“

. § 11 Abs. 3 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

,2Renten aus dem Versorgungswerk werden in der
Hohe angerechnet, die auf Pflichtbeitragen beruht,

therapeutenkammer Nordrhein-Westfalen“ durch
die Bezeichnung ,Kammer fiir Psychologische
Psychotherapeuten und Kinder- und Jugend-
lichenpsychotherapeuten = Nordrhein-Westfalen
(Psychotherapeutenkammer NRW)“ ersetzt.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:

und verringern dementsprechend den Anspruch auf
Altersentschiadigung und Hinterbliebenenversor- 9

> Absatz 1 Satz 2 wird gestrichen.
gung.

2.2 Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

»(2) Personen, die sich in der praktischen phar-
mazeutischen Ausbildung nach der Approbati-
onsordnung fir Apotheker befinden, steht der
freiwillige Beitritt offen. Kammerangehorige, die
ihre heilberufliche Tatigkeit ins Ausland verlegen
oder dort ihren gewohnlichen Aufenthalt nehmen,
ohne ihren Beruf auszuiiben, kénnen freiwillig
Kammerangehorige bleiben, sofern die Hauptsat-
zung der Kammer dies vorsieht. In der Hauptsat-
zung sind auch die Rechte und Pflichten der frei-
willigen Mitglieder zu regeln.“

2.3 In Absatz 3 Satz 2 werden nach dem Wort , Auf-
nahme,“ die Worter ,die Art und die Orte ihrer
Berufsausiibung,“ eingefigt.

3. § 3 wird wie folgt gedndert:
31 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,»(1) Die in § 1 Satz 1 genannten Personen, die als
Staatsangehorige eines Mitgliedstaates der Euro-
péischen Union oder eines anderen Vertragsstaa-
tes des Abkommens iiber den Européischen Wirt-
schaftsraum oder eines Vertragsstaates, dem
Deutschland und die Europiische Gemeinschaft
oder Deutschland und die Européische Union
vertraglich einen entsprechenden Rechtsanspruch
eingeraumt haben (europaische Staaten), im Land
Nordrhein-Westfalen im Rahmen des Dienstleis-
tungsverkehrs nach dem Recht der Européaischen
Union ihren Beruf voriibergehend und gelegent-
lich ausiiben (Dienstleistende), gehoren abwei-
chend von § 2 Abs. 1 Satz 1 den Kammern nicht
an, solange sie in einem anderen europiischen
Staat beruflich niedergelassen sind.*

3.2 Absatz 2 wird gestrichen.

3.3 Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2 (neu).

3.4 Ps werden folgende neue Absitze 3 und 4 ange-
ugt:

,(3) Im Falle einer Beschwerde iiber eine Dienst-

Artikel II
Das Gesetz tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Disseldorf, den 20. November 2007

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident

(L. S) Dr. Jirgen Rittgers

Der Innenminister
Dr.Ingo Wolf

- GV. NRW. 2007 S. 572
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leistung sind die Kammern berechtigt, alle fur die
Durchfiithrung des Beschwerdeverfahrens erfor-
derlichen Informationen auch bei den zusténdi-
%en Behorden des Niederlassungsstaates einzuho-
en. Sie unterrichten die Empféngerin oder den
Empfanger der Dienstleistung tiber das Ergebnis
der Beschwerde. Auf Anfragen der zustidndigen
Behorden eines anderen europaischen Staates
uiber eine Dienstleistungserbringung von Kam-
merangehorigen in diesem Staat haben die Kam-
mern die zur Durchfithrung des Verfahrens erfor-
derlichen Angaben, insbesondere iiber das Vorlie-
gen berufsrechtlicher oder berufsgerichtlicher
MaBnahmen zu machen.

(4) Die Dienstleistung wird unter den in § 1 Satz
1 und den von den Kammern nach § 33 bestimm-
ten Bezeichnungen erbracht.*

§ 5 wird wie folgt geéndert:

In Absatz 1 werden nach den Wortern ,,der Kam-
merangehorigen” die Worter ,,und Dienstleisten-
den“ eingefiigt.

Absatz 3 wird gestrichen.
Nach § 5 wird folgender § 5 a eingefiigt:
»§5a

(1) Die zustidndige Behdrde nach § 1 der Verord-
nung zur Regelun% der Zustandigkeiten nach
Rechtsvorschriften fiir Arzte, Zahnarzte, Psycho-
logische Psychotherapeuten, Kinder- und Jugend-
lichenpsychotherapeuten sowie fiir Apotheker
vom 29. Oktober 2002 (GV. NRW. S. 564) in der
jeweils geltenden Fassung oder § 1 der Verord-
nung Uber Zustindigkeiten nach der Bundes-
Tierarzteordnung vom 16. September 1975 (GV.
NRW. S. 549) in der jeweils geltenden Fassung
(Berufszulassungsbehorde) informiert die Kam-
mer sowie die untere Gesundheitsbehérde oder
die Veterinarbehorde, die fiir den Ort der Berufs-
ausiibung zustandig sind, Uber Erteilung, Erlo-
schen, Riicknahme, Ruhen und Widerruf von Ap-
probation und Berufserlaubnis und iibermittelt
ihnen Kopien der Meldungen nach Artikel 7
Abs. 1 der Richtlinie 2005/36/EG und der der
Meldung beigefiigten Dokumente.

(2) Die Berufszulassungsbehorde unterrichtet die
Kammer auch iiber Auskiinfte durch Aufnahme-
mitgliedstaaten nach Artikel 56 Abs. 2 der Richt-
linie 2005/36/EG.

(3) Die Kammer ibermittelt An- und Abmel-
dungen von Kammerangehoérigen mit Namen, Ge-
biets-, Teilgebiets-, Zusatzbezeichnung, Art der
Tatigkeit und Anschrift der nach Absatz 1 zu-
stindigen unteren Gesundheits- oder Veterinir-
behodrde.

(4) Die Kammer unterrichtet die Berufszulas-
sungsbehorde tber die Verletzung von Berufs-
flichten, wenn das Verhalten geeignet ist, Zwei-
el an der Eignung, Wiirdigkeit oder Zuverlassig-
keit von Kammerangehorigen oder Dienstleisten-
den hervorzurufen, iiber Erkrankungen und
korperliche Méngel, sofern eine weitere Berufs-
tiatigkeit erhebliche konkrete Gefahren fiir die
Gesundheit von Patientinnen und Patienten be-
furchten lisst, und Uber den Ausgang der Prii-
fungen, die sie auf Grund von Auskiinften nach
Artikel 56 Abs.2 der Richtlinie 2005/36/EG
durchgefiihrt hat.“

§ 6 wird wie folgt gedndert:
In Absatz 1 werden
die Nummer 11 gestrichen,

die Nummern 12 und 13 die Nummern 11 und 12
(neu),

Nummer 11 (neu) wie folgt gefasst:

»11. an Kammerangehorige Heilberufsausweise
auszugeben und ihnen sonstige Bescheinigungen
auszustellen. Sie nehmen fiir Kammerangehorige
und, soweit sie einen Berufsausweis benétigen,

6.1.4

6.2
6.3
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fiir die bei ihnen tatigen berufsmaBigen Gehilfen
die Aufgaben nach § 291 a Abs. 5 a Satz 1 Nr. 1
und 2 SBG V wahr; dazu legen sie gegeniiber den
Zertifizierungsdiensteanbietern die Anforde-
rungen fest und gewahrleisten durch geeignete
Mafnahmen deren Einhaltung,*,

in Nummer 12 (neu) der Punkt am Satzende durch
ein Komma ersetzt und folgende neue Nummer 13
angefugt:

»,13. die durch Gesetz zugewiesenen Aufgaben im
Bereich der Berufsbildung wahrzunehmen.“

Absatz 3 wird gestrichen.
Die Abséitze 4 bis 6 werden Abséatze 3 bis 5 (neu).
Nach § 6 wird folgender § 6 a eingefiigt:

,§6a

(1) Die Kammern haben durch besondere Sat-
zung mit Genehmigung der in § 3 Abs. 1 Versi-
cherungsaufsichtsgesetz NRW bestimmten Auf-
sichtsbehorde Versorgungseinrichtungen fiir die
Kammerangehorigen und ihre Familienmitglieder
zu schaffen. Sie kénnen die Kammerangehdrigen
verpflichten, Mitglieder der Versorgungseinrich-
tung zu werden. Sie konnen Angehorige anderer
Kammern desselben Berufes mit Sitz in der Bun-
desrepublik Deutschland mit Zustimmung der
anderen Kammern in ihre Versorgungseinrich-
tungen aufnehmen, ihre Versorgungseinrichtung
einer anderen Versorgungs- oder Versicherungs-
einrichtung desselben Berufes mit Sitz in der
Bundesrepublik Deutschland anschlieBen oder
zusammen mit anderen Versorgungseinrichtungen
desselben Berufes eine gemeinsame Versorgungs-
einrichtung schaffen. Das Nahere regeln die
Kammern durch Satzung.

(2) Abweichend von § 26 Abs. 1 Satz 1 kann die
Satzung der Versorgungseinrichtung bestimmen,
dass die Versorgungseinrichtung gerichtlich und
auBergerichtlich durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Verwaltungsorgans vertreten
wird, das fiir die Geschéaftsfithrung der Versor-
gungseinrichtung zusténdig ist.

(3) Die Versorgungseinrichtungen koénnen im
Rechtsverkehr unter ihrem Namen handeln, kla-
gen und verklagt werden. Sie verwalten ein eige-
nes Vermogen, das nicht fiir Verbindlichkeiten
der Kammer haftet; das Vermogen der Kammern
haftet nicht fiir Verbindlichkeiten der Versor-
gungseinrichtungen.

(4) Die Versorgungseinrichtungen gewéahren fol-
gende Leistungen:

1. Altersrente,
2. Berufsunfahigkeitsrente,
3. Hinterbliebenenrente.

Auf diese Leistungen besteht ein Rechtsanspruch.
Die Satzung kann weitere Leistungen vorsehen.

(5) Die Versorgungseinrichtungen erheben von
ihren Mitgliedern die zur Erbringung der Versor-
gungsleistungen notwendigen Beitrage, die sich
nach den Einkunften aus der beruflichen Tatig-
keit richten und sich an den Beitrigen zur gesetz-
lichen Rentenversicherung orientieren.

(6) Das Nihere ist in der Satzung zu regeln. Das
gilt insbesondere fiir:

1. die versicherungspflichtigen Mitglieder,

2. den Beginn und das Ende der Pflichtmitglied-
schaft,

3. die Befreiung von der Pflichtmitgliedschaft,

4. die Mitgliedschaft nach Beendigung der Kam-
merzugehorigkeit,

5. die Hohe der Beitrage,
6. den Umfang der Versorgungsleistungen,

7. die Verpflichtung der Mitglieder und sonstigen
Leistungsberechtigten, die fiir Art und Umfang
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10.
11.
12.

13.
13.1

13.2

13a.

14.

15.

16.
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der Beitragspflicht oder der Versorgungsleis-
tungen erforderlichen Auskiinfte zu geben,

8. die Bildung, Zusammensetzung, Wahl, Amts-
dauer und Aufgaben der Organe der Versor-
gungseinrichtungen,

9. die Bestellung einer/s oder mehrerer haupt-
amtlicher Geschéftsfiihrerinnen oder Ge-
schaftsfiihrer.

An § 7 Abs. 7 wird folgender Satz angefiigt:

,Die Satzungen der Hochschulen im Sinne des
Absatzes 4 bediirfen der Genehmigung des fir die
Hochschulen zustédndigen Ministeriums im Be-
nehmen mit dem fiir das Gesundheitswesen zu-
standigen Ministerium.“

§ 11 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:
»,Die Wahlperiode dauert fiinf Jahre.“

§ 18 Nr. 15 und § 19 entfallen.

In § 24 Abs. 2 wird Satz 2 gestrichen.

In § 29 Abs. 4 werden nach dem Wort ,,Oberbiir-
germeister” die Worter ,sowie die Berufszulas-
sungsbehérden“ und nach dem Wort ,Kam-
merangehorige” die Worter ,oder Dienstleisten-
de“ eingefligt.

§ 30 wird wie folgt geéndert:
Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. grundsétzlich am Notfalldienst teilzunehmen,
wenn sie ambulant &drztlich oder zahnirztlich
tatig sind,“.

In Nummer 4 werden nach dem Wort ,ist“ die
Weorter ,,oder sie nicht nach den Grundsétzen der
Amtshaftung von der Haftung freigestellt sind“
eingeflgt.

§ 31 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Sie hat insbesondere zu § 30 Nr. 2 vorzusehen,
dass die Verpflichtung zur Teilnahme am Notfall-
dienst nur !;pur einen bestimmten regionalen Be-
reich gilt; die Berufsordnung kann Ausnahme-
tatbestdnde von der Teilnahmeverpflichtung fir
bestimmte Fallgruppen vorsehen und Teilnahme-
befreiungen, insbesondere wegen koérperlicher
Behinderungen oder besonders belastender fami-
lidrer Pflichten sowie wegen Teilnahme an einem
klinischen Bereitschaftsdienst mit Notfallversor-
gung, konnen auf Antrag ganz, teilweise oder vor-
ubergehend erteilt werden.

§ 32 Satz 2 Nr. 6 wird wie folgt gefasst:

,»,6. der Praxis- und Apothekeneinrichtung; dabei
sollen die besonderen Belange behinderter Men-
schen bericksichtigt werden,*.

Nach § 32 wird folgender § 32 a eingefiigt:
»§ 32a

Arztinnen und Arzte, die bei Kindern im Alter
von einem halben bis zu fiinfeinhalb Jahren eine
Fruherkenn untersuchung gemiB §26 des
Flunften Sozialgesetzbuches durchgefiihrt haben,
Ubermitteln der Zentralen Stelle nach erfolgter
Untersuchung folgende Daten:

1. Vor- und Familienname, ggf. fritlhere Namen
des Kindes,

. Datum und Ort der Geburt,
. Geschlecht,
. gegenwairtige Anschrift des Kindes,

. Datum und Bezeichnung der durchgefiihrten
Fritherkennungsuntersuchung.

Das Néahere zum Verfahren der Datenmeldungen
und zum Datenabgleich einschlieflich des Ver-
fahrens nach § 31 Abs. 5 Meldegesetz NRW regeln
das fur das Gesundheitswesen zustidndige Minis-
terium und das Innenministerium durch Rechts-
verordnung.

§ 36 Abs. 5 wird wie folgt geéndert:

DN e W N

16.1

16.2

17.
17.1
17.2
18.

In Satz 1 werden die Worter ,,, die mindestens die
Halfte der regelméBigen Arbeitszeit betrédgt,” ge-
strichen.

In Satz 2 wird nach dem Wort ,,Gesamtdauer*
das Wort ,,Niveau“ eingefiigt.

§ 39 wird wie folgt gedndert:
In Absatz 7 werden die Sétze 4 bis 6 gestrichen.
Absatz 8 wird gestrichen.
§ 40 erhalt folgende Fassung:
»§ 40

(1) Staatsangehodrige eines europiischen Staates
mit einem fachbezogenen Diplom, einem Prii-
fungszeugnis oder einem sonstigen fachlichen Wei-
terbildungsnachweis, die nach dem Recht der Eu-
r%péischen Union automatisch anerkannt werden
oder einer solchen Anerkennung gleichstehen, er-
halten auf Antrag die entsprechende Anerken-
nung nach § 35 Abs. 1 Satz 1.

(2) Staatsangehorige eines europaischen Staates
haben unter den Voraussetzungen des Absatzes 3
einen hochstens dreijahrigen Anpassungslehrgang
zu absolvieren oder eine Eignungspriufung unter
Beriicksichtigung von Artikel 3 Abs. 1 Buchstabe
h) der Richtlinie 2005/36/EG abzulegen (Anpas-
sungsmafBnahmen), wenn die Dauer ihrer Weiter-
bildung mindestens ein Jahr unter der von der
Kammer festgesetzten Weiterbildungszeit liegt
oder sich die Inhalte der Weiterbildung wesent-
lich von denen der durch die Kammer bestimmte
Weiterbildung unterscheiden. Bei der Entschei-
dung iiber eine AnpassungsmaBnahme ist zu prii-
fen, ob die von der Antrag stellenden Person bei
ihrer beruflichen Téatigkeit erworbenen Kennt-
nisse den wesentlichen Unterschied ganz oder
teilweise ausgleichen kénnen.

(3) Zwischen den AnpassungsmaBnahmen kon-
nen Staatsangehorige eines européischen Staates
wahlen,

a) die eine Weiterbildung in einem européischen
Staat abgeschlossen haben, die nach dem Recht
der Européischen Union nicht automatisch an-
erkannt ist oder einer solchen Anerkennung
nicht gleichsteht,

b) die in einem Drittland eine Weiterbildung, die
durch einen anderen européischen Staat aner-
kannt worden ist, abgeschlossen haben, wenn
eine dreijéihri%e Tatigkeit in dem jeweiligen
Gebiet, Teilgebiet oder Bereich im Hoheitsge-
biet des Staates, der die Weiterbildung aner-
kannt hat, durch diesen bescheinigt wird, oder

wenn sie die Anforderungen an die erworbenen
Rechte nach dem Recht der Européischen Uni-
on deshalb nicht erfiillen, weil die erforder-
liche Berufspraxis nicht nachgewiesen wird.

Abweichend vom Grundsatz der freien Wahl nach
Satz 1 miissen Arztinnen und Arzte sowie Zahn-
arztinnen und Zahnirzte eine Eignungspriifung
ablegen.

(4) Erfiillt eine Weiterbildung die Kriterien einer
gemeinsamen Plattform im Sinne von Artikel 15
Abs. 1 der Richtlinie 2005/36/EG, ist auf Aus-
gleichsmafBinahmen zu verzichten.

c

~

(5) Die Kammer bestétigt innerhalb eines Monats
den Eingang des Antrags und der Unterlagen und
teilt mit, welche Unterlagen fehlen. Entschei-
dungen nach Absatz 1 sind spéatestens innerhalb
von drei Monaten und Entscheidungen nach den
Absédtzen 2 und 3 innerhalb von vier Monaten zu
trefifen, wenn die Antragsunterlagen vollsténdig
sind.

(6) Die Kammer teilt der zustindigen Behorde
eines anderen européischen Staates auf Ersuchen
die Daten mit, die tir die Zulassung als Fachérz-
tin oder Facharzt und fiir die Zulassung als Fach-
zahnérztin oder Fachzahnarzt erforderlich sind
und bestatigt gegebenenfalls, dass die Mindestan-



19.
19.1
19.1.1

19.1.2

19.2

20.
21.

22.

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 29 vom 6. Dezember 2007

forderungen an die Weiterbildung nach dem
Recht der Europiischen Union erfullt sind. Die
Kammer darf Auskiinfte nach Satz 1 von der zu-
stdndigen Behorde eines anderen européischen
Staates einholen, wenn sie berechtigte Zweifel an
der Richtigkeit der Angaben der Antrag stellen-
den Person hat.*

§ 44 a wird wie folgt geandert:
In Absatz 1 Satz 1 werden

das Wort ,spezifische* durch das Wort ,beson-
dere” und

die Richtlinienbezeichnung ,,93/16/EWG des Ra-
tes vom 5. April 1993 zur Erleichterung der Frei-
ziigigkeit fiir Arzte und zur gegenseitigen Aner-
kennung ihrer Diplome, Priifungszeugnisse und
sonstigen Befahigungsnachweise - ABIl. Nr.
L 165/1 vom 7. Juli 1993 in der jeweils geltenden
Fassung - “ durch die Richtlinienbezeichnung
,2005/36/EG des Europdischen Parlaments und
des Rates vom 7. September 2005 tiber die Aner-
kennung von Berufsqualifikationen — ABL. Nr. L
255/22 vom 30. September 2005 - ersetzt.

Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Wer einen Ausbildungsnachweis tiber die
besondere Ausbildung in der Allgemeinmedizin
nach Artikel 28 der Richtlinie 2005/36/EG oder
einen Befdhigungsnachweis liber die spezifische
Ausbildung in der Allgemeinmedizin nach den je-
weils einschldgigen Richtlinien der EU erworben
hat, erhalt auf Antrag die Anerkennung zum Fiih-
ren der Bezeichnung geméf3 Absatz 1.

§ 47 a wird gestrichen.

In §49 Abs.3 wird das Datum ,31. Dezember
2008“ durch das Datum ,,31. Dezember 2011 er-
setzt.

Der V. Abschnitt wird wie folgt gefasst:

» V. Abschnitt
Zwangsgeld und Riigerecht

§ 58

(1) Gegen Kammerangehorige, die ihren gesetz-
lichen oder satzungsrechtlichen Verpflichtungen
gegeniiber der Kammer nicht nachkommen, kann,
auch mehrfach, ein Zwangsgeld bis zu 2000 €
festgesetzt werden. § 6 Abs. 1 Nr. 6 bleibt unbe-
rithrt.

(2) Das Zwangsgeld muss vorher schriftlich ange-
droht werden. Die Androhung und die Festset-
zung des Zwangsgeldes sind den Betroffenen zu-
zustellen.

(3) Das Zwangsgeld wird nach den Bestimmun-
en des Verwaltungsvollstreckungsgesetzes NRW
eigetrieben und fliet der Kammer zu.

§ 58a

(1) Der Kammervorstand kann Kammerangeho-
rige, die die ihnen obliegenden Berufspflichten
verletzt haben, riigen, wenn die Schuld gering ist
und der Antrag auf Einleitung eines berufsge-
richtlichen Verfahrens nicht erforderlich er-
scheint. Dies gilt nicht fiir beamtete Kam-
merangehorige, soweit sie ihre Beamtenpflichten
verletzt haben.

(2) Das Rigerecht erlischt, sobald wegen dessel-
ben Sachverhalts ein berufsgerichtliches Verfah-
ren eingeleitet ist. Abweichend von Satz 1 kann
in den Féllen des § 73 Abs. 1 Satz 2 das Riigerecht
wieder ausgelibt werden. Im Ubrigen gilt § 59
Abs. 3 entsprechend.

(3) Die Riige kann mit einem Ordnungsgeld bis zu
5000 € verbunden werden.

(4) Die nach Absatz 3 getroffenen Entschei-
dungen unterliegen der berufsgerichtlichen Nach-
riifung. Der Bescheid ist mit einer Rechtsmittel-
}ellelzlrung zu versehen. § 58 Abs. 3 gilt entspre-
chend.
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(5) Das Recht der Priasidentin oder des Prési-
denten, Kammerangehorige abzumahnen, bleibt
unberiihrt.

(6) Akten iber berufsrechtliche Malnahmen, die
nicht zu einem berufsgerichtlichen Verfahren ge-
fithrt haben, sind drei Jahre nach Bestandskraft
der Entscheidung, in berufsgerichtlichen Verfah-
ren zehn Jahre nach Rechtskraft der Entschei-
dung aufzubewahren und anschlieBend zu ver-
nichten.“

23. § 63 wird wie folgt gefasst:
»§ 63

Der Vorsitz und die richterlichen Beisitzerinnen
und Beisitzer des Landesberufsgerichts fiir Heil-
berufe werden vom Justizministerium, der Vorsitz
der Berufsgerichte fiir Heilberufe vom Justizmi-
nisterium oder von einer von diesem bestimmten
Stelle fiir die Dauer von fiinf Jahren bestellt.“

24. § 64 wird wie folgt geéndert:

24.1 In Absatz 1 Satz 1 wird die Zahl ,vier* durch die
Zahl , finf*,

24.2 in Absatz 2 Satz 4 die Zahl ,,vier* durch die Zahl
Hfunf“ und

24.3 in Absatz 4 die Zahl ,fiinfzig“ durch die Zahl

,zwanzig“ und die Zahl ,finfundzwanzig* durch
die Zahl ,zehn“ ersetzt.

25. In § 83 Abs. 1 Satz 2 wird der Betrag ,,2.500 Eu-
ro“ durch den Betrag ,,10.000 Euro“ ersetzt.

26. In § 115 wird das Datum ,31. Dezember 2008
durch das Datum ,,31. Dezember 2009“ ersetzt.

2120
Artikel 2

Gesetz zur Regelung der Berufsanerkennung
fiir nichtakademische Heilberufe
nach der Richtlinie 2005/36/EG und fiir Drittstaaten-
angehorige (Berufsanerkennungsdurchfithrungsgesetz -
BerufsanDG-NRW)

§1

Anerkennungsbedingungen

(1) Staatsangehorige eines Mitgliedstaates der Europa-
ischen Union, eines Vertragsstaates des Abkommens
iiber den Européischen Wirtschaftsraum oder eines Ver-
tragsstaates, dem Deutschland und die Européische Ge-
meinschaft oder Deutschland und die Européische Union
vertraglich einen entsprechenden Rechtsanspruch einge-
raumt haben (europaische Staaten), mit einem fachbezo-
genen Diplom, einem Priifungszeugnis oder einem sons-
tigen fachlichen Aus- oder Weiterbildungsnachweis, er-
halten auf Antrag die Erlaubnis zur Fithrung der Berufs-
bezeichnung nach den Berufsgesetzen nach Absatz 2,
wenn die Gleichwertigkeit des Ausbildungsstandes gege-
ben ist und sie iiber die fiir die Ausiibung der Berufsta-
tigkeit erforderlichen Kenntnisse der deutschen Sprache
verfiigen. Satz 1 gilt auch fiir Angehorige eines Dritt-
staates. Bestehen wesentliche Abweichungen hinsicht-
lich Dauer oder Inhalt gegeniiber der deutschen Aus-
oder Weiterbildung, ist ein Anpassungslehrgang oder
eine Eignungsprifung durchzufiilhren. Die Antrag stel-
lende Person hat die Wahl zwischen einem Anpassungs-
lehrgang und einer Eignungspriifung. Fir Angehorige
eines Drittstaates ist eine Eignungsprufung durchzufith-
ren, wenn die Gleichwertigkeit des Ausbildungsstandes
nicht gegeben ist oder sie nur mit unangemessenem zeit-
lichem oder sachlichem Aufwand feststellbar ist. Vor
Durchfiihrung eines Anpassungslehrgangs oder einer
Eignungsprifung ist zu priifen, ob die von der Antrag
stellenden Person im Rahmen ihrer Berufspraxis in den
europdischen Staaten erworbenen Kenntnisse den we-
sentlichen Unterschied ganz oder teilweise ausgleichen
konnen. Das fur das Gesundheitswesen zustédndige Mi-
nisterium wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung das
Anerkennun{gsverfahren und die Ausgleichsmafinahmen
fur die Berufe nach Absatz 2 und sonstige reglementierte
nichtakademische Gesundheitsberufe, die Verwaltungs-
zusammenarbeit der zustdndigen Behorde mit den zu-
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standigen Behorden der europaischen Staaten und die
Berichtspflicht der zustindigen Behorden gegeniiber
dem Bundesministerium fiir Gesundheit zur Weiterlei-
tung an die Kommission zu regeln.

(2) Absatz 1 findet auf die nachstehenden Gesetze und
Verordnungen Anwendung:

1. Gesetz iiber die Erméichtigung zum Erlass von Aus-
bildungs- und Priifungsordnungen fiir Berufe des Ge-
sundheitswesens und der Familienpflege vom 6. Ok-
tober 1987 (GV. NRW. S. 342),

2. Weiterbildungsgesetz Alten- und Gesundheits- und
Krankenpflege (WGAuGuKrpfl) vom 24. April 1990
(GV. NRW. S. 270),

3. Ausbildungs- und Priifungsordnung fir den Beruf der
Krankenpflegehelfer/innen (KrPflhiAPrvV) vom 28.
November 2003 (GV. NRW. S. 734),

4. Weiterbildungs- und Priifungsordnung zu Fachge-
sundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern,
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen,
-pflegern in der Intensivpflege und Anisthesie
(WeiVIAP1]) vom 11. April 1995 (GV. NRW. S. 305),

5. Weiterbildungs- und Priifungsordnung zu Fachge-
sundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern,
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen,
-pflegern fiir Krankenhaushygiene - Hygienefachkraft
(WeiVHygPfl) vom 11. April 1995 (GV. NRW. S. 315),

6. Weiterbildungs- und Priifungsordnung zu Fachge-
sundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern,
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen,
-pflegern, Fachaltenpflegerinnen und -pflegern in der
gsychi)atrie (WeiVPsy) vom 11. April 1995 (GV. NRW.

. 323),

7. Weiterbildungs- und Prifungsordnung zu Fachge-
sundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern,
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen,
-pflegern fiir den Operationsdienst (WeiV-OP) vom
11. April 1995 (GV. NRW. S. 296),

8. Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Alten-
pflegehilfeausbildung (APRO-APH) vom 23. August
2006 (GV. NRW. S. 404),

in der jeweils geltenden Fassung.

(3) Spezialisierte Krankenschwestern und -pfleger, die
keine Ausbildung fiir die allgemeine Pflege absolviert
haben, sind berechtigt, ihre auslandische Berufsbezeich-
nung zu fihren. Fir Personen, die eine Erlaubnis zur
Fihrung der Weiterbildungsbezeichnung gemiB den
Fachweiterbildungsregelungen nach Absatz 2 Nrn. 4 bis
7 beantragen, gelten die Voraussetzungen als erfiillt,
wenn

1. sie in einem anderen europiischen Staat eine Ausbil-
dung als Gesundheits- und Krankenpflegerin oder als
Gesundheits- und Krankenpfleger, die fiur die allge-
meine Pflege verantwortlicg sind, abgeschlossen ha-
ben und nach § 2 Abs. 3 und 4 sowie § 25 Kranken-
pflegegesetz vom 16. Juli 2003 (BGBL. I S. 1442) in der
jeweils geltenden Fassung nachweisen und

2. die Gleichwertigkeit des Weiterbildungsstandes ge-
geben ist.

Eine auBerhalb der Bundesrepublik erworbene abge-
schlossene Weiterbildung auf der Grundlage einer Alten-
pflegeausbildung ist anzuerkennen, wenn die Gleichwer-
tigkeit nachgewiesen ist. Die Voraussetzung gilt als er-
fillt, wenn die Antrag stellende Person in einem anderen
europdischen Staat eine einschlidgige Weiterbildung ab-
geschlossen hat, sofern die Aus- und die Weiterbildung
im Herkunftsstaat keine wesentlichen Unterschiede im
Vergleich zu der Altenpflegeausbildung nach dem Gesetz
iber die Berufe in der Altenpflege (Altenpflegegesetz -
AltPflG) in der Neufassung der Bekanntmachung vom
25. August 2003 (BGBI. I S. 1690) und zu der Weiterbil-
dungs- und Priufungsordnung nach Absatz 2 Nr. 6 hin-
sichtlich ihrer Dauer oder Inhalte aufweisen.

(4) Absatz 1 gilt flir eine von Staatsangehotrigen eines
europédischen Staates in einem Drittland abgeschlossene
und durch einen anderen europaischen Mitgliedstaat an-
erkannte Aus- oder Weiterbildung, wenn drei Jahre Be-
rufserfahrung im Hoheitsgebiet des europaischen Staa-
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tes, der die Aus- oder Weiterbildung anerkannt hat,
durch diesen bescheinigt wird.

§2

Dienstleistungsfreiheit

(1) Antrag stellende Personen europiischer Staaten sind
berechtigt, voriibergehend oder gelegentlich Dienstleis-
tungen in den Berufen nach § 1 Abs.2 und sonstigen
reglementierten nichtakademischen Gesundheitsberufen
zu erbringen, wenn die Antrag stellende Person

a) zur Auslibung desselben Berufs rechtmafig in einem
anderen européischen Staat niedergelassen ist oder

b) diesen Beruf mindestens zwei Jahre in Vollzeit wih-
rend der vorhergehenden zehn Jahre in einem ande-
ren europaischen Staat ausgelibt hat und der Beruf
dort nicht reglementiert ist und

c) die deutsche Sprache im Bereich der allgemeinen
Umgangssprache und die erforderliche Fachsprache
in Wort und Schrift ausreichend beherrscht.

In die Beurteilung nach Satz 1 erster Halbsatz sind die
Dauer, Haufigkeit, regelmaBige Wiederkehr und Konti-
nuitat der Dienstleistung einzubeziehen.

(2) Dienstleistende unterliegen den gesetzlichen Bestim-
mungen wie vergleichbare deutsche Berufsangehorige.

§3
Fortbildung

Eine Fortbildungspflicht besteht gemaf Artikel 22 Buch-
stabe b) Richtlinie 2005/36/EG fiir Gesundheits- und
Krankenpfleger/innen. Das fir das Gesundheitswesen
zustandige Ministerium wird ermaichtigt, durch Rechts-
verordnung das Nahere zur Fortbildung zu bestimmen.

§4
Fiihren der Berufsbezeichnung und akademischer Titel,
Priifung der Sprachkenntnisse

(1) Personen, die einen reglementierten Beruf gemal § 1
Abs. 2 ausiiben diirfen und nicht unter § 2 fallen, fithren
die deutsche Berufsbezeichnung.

(2) Die Erlaubnis zur Fiihrung der Berufsbezeichnung
nach den bundes- und landesrechtlichen Aus- und Wei-
terbildungsregelungen wird erteilt, wenn die Antrag
stellende Person die Voraussetzungen nach den Berufs-
gesetzen erfiillt und die deutsche Sprache im Bereich der
allgemeinen Umgangssprache und der erforderlichen
Fachsprache in Wort und Schrift ausreichend beherrscht.
Das fir das Gesundheitswesen zustandige Ministerium
wird ermichtigt, durch Rechtsverordnung das Nahere
zur Prifung der Sprachkenntnisse in den Berufen nach
§ 1 Abs. 2, den nichtakademischen Heilberufen nach
Bundesrecht und sonstigen reglementierten nichtakade-
mischen Gesundheitsberufen zu bestimmen.

(3) Personen aus europdischen Staaten sind berechtigt,
den akademischen Titel des anderen européischen Staa-
tes und gegebenenfalls die entsprechende Abkiirzung in
der Sprache des anderen Staates zu fithren.

§5
Inkrafttreten, Berichtspflicht
Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Die Landesregierung berichtet dem Landtag bis
zum 31. Dezember 2012 iiber die Erfahrungen mit die-
sem Gesetz.
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Artikel 3
Das Gesetz iiber den offentlichen Gesundheitsdienst
(OGDG NRW) vom 25. November 1997 (GV. NRW. S.

430), zuletzt geindert durch Gesetz vom 1. Miarz 2005
(GV. NRW. S. 190), wird wie folgt geandert:

1. In § 6 Abs. 2 wird die Angabe ,,§ 18 Abs. 2“ durch die
Angabe ,,§ 18 Abs. 4“ ersetzt.

2. § 18 wird wie folgt geandert:
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2.1 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

,»(1) Wer einen nichtakademischen Heilberuf selbst-
stindig ausiiben mochte oder Angehorige dieses Be-
rufes beschiaftigen mochte, hat die Aufnahme und
die Beendigung dieser Tatigkeit der unteren Gesund-
heitsbehorde anzuzeigen, in deren Bezirk die Tatig-
keit ausgeilibt wird.

2.2 Es werden folgende Absitze 2 und 3 eingefiigt:

»(2) Absatz 1 gilt auch fir Dienstleistende nach Ar-
tikel 5 der Richtlinie 2005/36/EG, die zur voriiberge-
henden oder gelegentlichen Erbringung von Dienst-
leistungen von einem europiischen Staat gemil § 1
Abs. 1 Satz 1 Berufsanerkennungsdurchfithrungsge-
setz in den Geltungsbereich dieses Gesetzes wech-
seln. Bei einem erstmaligen Wechsel ist der zustandi-
en unteren Gesundheitsbehorde die voraussicht-
iche Dauer vor Aufnahme der Dienstleistung
schriftlich zu melden. Danach ist die Meldung ein-
mal jahrlich zu erneuern, wenn die dienstleistende
Person beabsichtigt, wahrend des betreffenden Jah-
res voriibergehend oder gelegentlich Dienstleistun-
gen zu erbringen.

(3) Das fiir das Gesundheitswesen zustiandige Minis-
terium wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung das
Nahere zum Melde- und Nachpriifungsverfahren
nach Absatz 1 und 2 zu regeln.

2.3 Der bisherige Absatz 2 wird Absatz 4 (neu).

2.4 Im Absatz 4 (neu) werden die Worter ,,Berufes des
Gesundheitswesens“ durch die Worter ,,nichtakade-
mischen Heilberufes* ersetzt.

2120
Artikel 4

Das Gesetz zur Durchfithrung des Altenpflegegesetzes
und zur Ausbildung in der Altenpflegehilfe vom 27. Juni
2006 (GV. NRW. S. 290) wird wie folgt geandert:

1. An den Namen des Gesetzes wird angefiigt: ,,(Landes-
altenpflegegesetz — AItPfIG-NRW)“.

2. %n § 1 wird nach Satz 1 folgender neuer Satz 2 einge-
ugt:

»Zustandige Behorde fiir die Umsetzung des Gesetzes
zur Regelung der Berufsanerkennung fiir nichtakade-
mische Heilberufe nach der Richtlinie 2005/36/EG
und flur Drittstaatenangehorige (Berufsanerken-
nungsdurchfiihrungsgesetz — BerufsanDG-NRW) ist
die Bezirksregierung.“

Der Satz 2 (alt) wird Satz 3 (neu).
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Artikel 5

Verordnung zur Regelung des Anerkennungsverfahrens
und der Verwaltungszusammenarbeit nach der Richt-
linie 2005/36/EG und fiir Drittstaatenangehorige
(Berufsanerkennungsdurchfiihrungsverordnung -
BerufsanDVO-NRW)

Aufgrund des § 1 Abs. 1 des Gesetzes zur Regelung der
Berufsanerkennung fir nichtakademische Heilberufe
nach der Richtlinie 2005/36/EG und fiir Drittstaaten-
angehorige (Berufsanerkennungsdurchfithrungsgesetz —
BerufsanDG-NRW) vom 20 November 2007 (GV. NRW.
S. 572) wird verordnet:

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung gilt fiir die in § 1 Abs. 2 Berufsaner-
kennungsdurchfiihrungsgesetz genannten Berufe und
sonstige reglementierte nichtakademische Gesundheits-
berufe. Sie regelt das Anerkennungsverfahren nach der
Richtlinie 2005/36/EG und fiir Drittstaatenangehorige,
die Verwaltungszusammenarbeit der zustindigen Behor-
den und die Berichtspflicht gegeniiber dem Bundesmi-
nisterium fur Gesundheit zur Weiterleitung an die Kom-
mission.
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§2
Anerkennungsbedingungen fiir gleichgestellte
Ausbildungsginge

(1) Jeder Ausbildungsnachweis iiber Ausbildungsginge,
der nicht dem Grundsatz der automatischen Anerken-
nung nach Titel III Kapitel III der Richtlinie 2005/36/EG
unterliegt und von der zustindigen Behérde in einem an-
deren europiischen Staat ausgestellt wurde, ist den
deutschen Ausbildungsnachweisen gleichgestellt, sofern
er eine Ausbildung abschlieSt, von diesem européischen
Staat als gleichwertig anerkannt wird und in Bezug auf
die Aufnahme oder Ausiibung eines Berufs dieselben
Rechte verliehen werden. Die Befdhigungs- oder Ausbil-
dungsnachweise miissen bescheinigen, dass das Berufs-
qualifikationsniveau des Inhabers zumindest unmittel-
bar unter dem Niveau nach Artikel 11 Richtlinie
2005/36/EG liegt, das die deutschen Berufsgesetze for-
dern.

(2) Ist der Beruf in einem anderen europiischen Staat

nicht reglementiert, darf der Beruf ausgeiibt werden,

wenn dieser in den vorhergehenden zehn Jahren dort

zwei Jahre in Vollzeit ausgelibt wurde und die Befahi-

gungs- oder Ausbildungsnachweise der zustéandigen Be-

gi)'r e des anderen europiischen Staates bescheinigen,
ass

1. das Berufsqualifikationsniveau des Inhabers zumin-
dest unmittelbar unter dem Niveau nach Artikel 11
Richtlinie 2005/36/EG der deutschen Ausbildung
liegt und

2. der Inhaber auf die Ausiibung des betreffenden Be-
rufs vorbereitet wurde.

(3) Ein hochstens dreijahriger Anpassungslehrgang oder
die Ablegung einer Eignungsprifung koénnen verlangt
werden, wenn

a) die Aus- oder die Weiterbildungsdauer in dem an-
deren européischen Staat die Dauer der deutschen
Aus- oder Weiterbildung um mindestens ein Jahr
unterschreitet;

b) die Aus- und Weiterbildung in dem anderen euro-
péischen Staat sich auf Facher bezieht, die sich
wesentlich von denen unterscheiden, die durch
den Ausbildungsnachweis abgedeckt werden, die
fiir die deutsche Aus- oder Weiterbildung vorge-
schrieben ist;

¢) die Aus- oder Weiterbildung eine oder mehrere
reglementierte berufliche Tatigkeiten umfasst, die
in dem anderen europiischen Staat der Antrag
stellenden Person nicht Bestandteil des entspre-
chenden reglementierten Berufs sind, und wenn
dieser Unterschied sich auf Facher bezieht, die
sich wesentlich von denen unterscheiden, die von
dem Befidhigungs- oder Ausbildungsnachweis ab-
gedeckt werden, den die Antrag stellende Person
vorlegt.

Vor Durchfithrung eines Anpassungslehrgangs oder einer
Eignungspriifung ist zu priifen, ob die von der Antrag
stellenden Person im Rahmen ihrer Berufspraxis in
einem europiischen Staat erworbenen Kenntnisse den
wesentlichen Unterschied ganz oder teilweise ausglei-
chen konnen.

(4) Fir den Beruf der Altenpflegehilfe kénnen abwei-
chend von Absatz 3 Satz 1 Buchstabe a) ein hochstens
zwolfmonatiger Anpassungslehrgang oder die Ablegung
einer Eignungspriifung verlangt werden, wenn die Aus-
oder die Weiterbildungsdauer in einem anderen europé-
ischen Staat die Dauer der deutschen Ausbildung um
mindestens drei Monate unterschreitet.

§3
Befreiung von AusgleichsmaBnahmen auf der Grundlage
gemeinsamer Plattformen

Erfiillen die Berufsqualifikationen des Antragstellers die
Kriterien der gemeinsamen Plattformen nach Artikel 15
Richtlinie 2005/36/EG, sind AusgleichsmaBnahmen nach
§ 2 Abs. 3 nicht durchzufiihren.
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§4

Unterlagen und Bescheinigungen
(1) Der zustédndigen Behorde sind vorzulegen:
1. ein Staatsangehoérigkeitsnachweis.

2. eine Kopie der Befdhigungsnachweise oder des Aus-
bildungsnachweises, der zur Aufnahme des entspre-
chenden Berufes berechtigt, sowie gegebenenfalls eine
Bescheinigung iiber die erworbene Berufserfahrung.

3. Nachweise uber die Zuverlassigkeit; als solche wer-
den Bescheinigungen iiber die Konkursfreiheit, iiber
das Nichtvorliegen eines schwerwiegenden standes-
widrigen Verhaltens oder einer Verurteilung wegen
strafbarer Handlungen anerkannt, die von den zu-
standigen Behorden des anderen europiischen Staa-
tes ausgestellt wurden und die belegen, dass die Er-
fordernisse fiir die Aufnahme des Berufs gemaB § 1
Abs. 2 BerufsanDG-NRW erfiillt werden. Werden in
dem anderen europdischen Staat diese Bescheini-
gungen nicht ausgestellt, konnen sie durch eine eides-
stattliche Erklarung ersetzt werden, die die betref-
fende Person vor der zustindigen Behorde oder gege-
benenfalls vor einem Notar abgibt.

4. einin einem anderen europaischen Staat ausgestellter
Nachweis tiber die korperliche und geistige Gesund-
heit der Antrag stellenden Person; dieser darf nicht
alter als drei Monate sein. Wird in dem anderen euro-

dischen Staat kein solcher Nachweis verlangt, er-

ennt die zustdndige Behorde eine von einer zustin-
digen Behorde des anderen europiischen Staates aus-
gestellte entsprechende Bescheinigung an.

5. eine Haftpflichtversicherung, soweit fiir die Aus-
iibung des Berufs erforderlich; anzuerkennen ist ein
Nachweis einer Bank oder einer Versicherung, dass
die Antrag stellende Person gegen die finanziellen
Risiken ihrer beruflichen Téatigkeit ausreichend haft-
pflichtversichert ist.

(2) Die zustdndige Behorde kann von der Antrag stellen-
den Person verlangen, dass zusammen mit den Ausbil-
dungsnachweisen eine Bescheinigung der zustandigen
Behorde des anderen europiischen Staates vorgelegt
wird, aus der hervorgeht, dass diese Nachweise den in
der Richtlinie 2005/36/EG verlangten Nachweisen ent-
sprechen. Die Bescheinigungen diirfen bei ihrer Vorlage
nicht élter als drei Monate sein.

(3) Bestehen berechtigte Zweifel iiber die Authentizitét
der ausgestellten Bescheinigungen und Ausbildungs-
nachweise, soll die zustiandige Behorde von der zustian-
digen Behoérde des anderen europidischen Staates eine
Bestitigung iiber die Authentizitit der Unterlagen sowie
eine Bestatigung dariiber verlangen, dass die Mindestan-
forderungen der Ausbildung nach der Richtlinie 2005/36/
EG erfiillt werden.

(4) Beziehen sich Ausbildungsnachweise, die von der zu-
stdndigen Behorde eines anderen europiischen Staates
ausgestellt wurden, auf eine Ausbildung, die ganz oder
teilweise in einer im Hoheitsgebiet eines anderen euro-
pédischen Staates niedergelassenen Einrichtung absol-
viert wurde, so kann die zustédndige Behorde bei berech-
tigten Zweifeln bei der zustdndigen Stelle des Ausstel-
lungsstaates {iberpriifen, ob

1. der Ausbildungsgang in der betreffenden Einrichtung
von der Ausbildungseinrichtung offiziell bescheinigt
worden ist;

2. der ausgestellte Ausbildungsnachweis dem entspricht,
der verliehen worden wire, wenn der Ausbildungs-
gang vollstdndig dort absolviert worden wire;

3. mit dem Ausbildungsnachweis im Hoheitsgebiet
dieses europdischen Staates dieselben beruflichen
Rechte verliehen werden.

§5
Verfahren fiir die Anerkennung der
Berufsqualifikationen

(1) Die zustédndige Behorde bestatigt der Antrag stellen-
den Person binnen eines Monats den Empfang der Un-
terlagen und teilt ihr gegebenenfalls mit, welche Unter-
lagen fehlen.
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(2) Das Verfahren fiir die Priifung eines Antrags auf An-
erkennung muss innerhalb kiirzester Zeit abgeschlossen
werden, spitestens jedoch drei Monate nach Einreichung
der vollstdndigen Unterlagen der betreffenden Person;
die Entscheidunﬁ muss von der zustidndigen Behorde
ordnungsgemil begriindet werden. Diese Frist verlan-
gert sich bei den Berufen, die nicht dem Grundsatz der
automatischen Anerkennung nach der Richtlinie 2005/
36/EG unterliegen, um einen Monat.

§6

Verwaltungszusammenarbeit

(1) Die zustiandige Behorde arbeitet mit den zustdndigen
Behorden der europaischen Staaten und den nationalen
Kontaktstellen nach Artikel 57 der Richtlinie 2005/36/
EG eng zusammen und leistet Amtshilfe, um die Anwen-
dung der Richtlinie zu erleichtern. Sie stellt die Vertrau-
lichkeit der ausgetauschten Informationen sicher.

(2) Die zustandige Behorde unterrichtet die zusténdige
Behorde des Herkunftsmitgliedstaates iiber Sachver-
halte, die sich auf die Ausiibung des Berufes auswirken
konnen, z.B. iiber das Vorliegen strafrechtlicher Sankti-
onen, lber die Rlicknahme, den Widerruf und die Anord-
nung des Ruhens der Erlaubnis, liber die Untersagung
der Ausiibung der Tatigkeit und Uber Tatsachen, die eine
dieser Sanktionen oder MaBnahmen rechtfertigen wiir-
den; dabei sind die Rechtsvorschriften iiber den Schutz
personenbezogener Daten im Sinne der Richtlinien
95/46/EG des Europdischen Parlaments und des Rates
vom 24. Oktober 1995 zum Schutz natlirlicher Personen
bei der Verarbeitung personenbezogener Daten und zum
freien Datenverkehr und 2002/58/EG des Européaischen
Parlaments und des Rates vom 12. Juli 2002 uber die
Verarbeitung personenbezogener Daten und den Schutz
der Privatsphare in der elektronischen Kommunikation
(Datenschutzrichtlinie fiir elektronische Kommunika-
tion) einzuhalten.

(3) Die zustdndige Behorde entscheidet tber Art und
Umfang der durchzufiithrenden Priifungen und unter-
richtet die zustdndige Behorde im Herkunftsmitglied-
staat iiber die Konsequenzen, die sie aus den libermit-
telten Auskiinften zieht.

§7
Berichte

Die zustandige Behorde legt dem Bundesministerium fur
Gesundheit zur Weiterleitung an die Kommission alle
zwei Jahre nach dem 20. Oktober 2007 einen Bericht
iiber die Anwendung der Richtlinie 2005/36/EG auf die
Berufe gemall § 1 Abs. 2 Berufsanerkennungsdurchfiih-
rungsgesetz und sonsti%e reglementierte nichtakade-
mische Gesundheitsberufe vor. Neben den allgemeinen
Ausfithrungen enthélt dieser Bericht eine statistische
Aufstellung der getroffenen Entscheidungen sowie eine
Beschreibung der Hauptprobleme, die sich aus der An-
wendung dieser Richtlinie ergeben.

§8
Inkrafttreten; AuBerkrafttreten

Die Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2007 auBer Kraft.

2120
Artikel 6
Verordnung zur Durchfiihrung des Meldeverfahrens

nach § 18 Gesetz iiber den 6ffentlichen Gesundheits-
dienst (DVMeld-OGDG-NRW)

Aufgrund des § 18 Abs. 3 Gesetz liber den 6ffentlichen
Gesundheitsdienst (0GDG NRW) vom 25. November
1997 (GV. NRW. S. 430), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 1. Mirz 2005 (GV. NRW. S. 190), wird verordnet:

§1

Anwendungsbereich

Die Verordnuni regelt das Meldeverfahren fiir Angeho-
rige der nichtakademischen Heilberufe, die ihren Beruf
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selbststdndig ausiliben wollen und fiir Arbeitgeber, die
Angehorige dieser Berufe beschiftigen wollen. Sie regelt
auch das Meldeverfahren fiir Dienstleistende nach Arti-
kel 5 Richtlinie 2005/36/EG, die zur Erbringung von
Dienstleistungen von einem anderen européischen Staat
in den Zusténdigkeitsbereich dieses Gesetzes wechseln.

§2

Unterlagen

Angehorige der nichtakademischen Heilberufe, die ihren
Beruf selbststéndig ausiiben wollen und Arbeitgeber, die
Angehorige dieser Berufe beschaftigen wollen, sind ver-
pflichtet, vor erstmaliger Ausiibung der beruflichen T&-
tigkeit dem Kreis oder der kreisfreien Stadt als zustén-
diger Behorde eine beglaubigte Kopie der Erlaubnis zur
Fihrung der Berufsbezeichnung und einen Nachweis
uber die Staatsangehorigkeit vorzulegen. Sie sind ver-
pflichtet, der zustandigen Behorde den Be%inn und die
Beendigung der beruflichen Tétigkeit zu melden.

§3

Dienstleistung

(1) Soweit Dienstleistungen erstmals erbracht werden
oder sich eine wesentliche Anderung gegeniiber der bis-
her bescheinigten Situation ergibt, ist die dienstleistende
Person verpflichtet, folgende Dokumente beizufligen:

a) einen Nachweis iiber die Staatsangehorigkeit;

b) eine Bescheinigung dariiber, dass die dienstleistende
Person in dem anderen europidischen Staat rechtmi-
Big zur Auslbung der betreffenden Tatigkeiten nie-
dergelassen ist und dass ihr die Ausiibung dieser Ta-
tigkeiten zum Zeitpunkt der Vorlage der Bescheini-
gung nicht, auch nicht voriibergehend, untersagt ist;

c) einen Berufsqualifikationsnachweis;

d) einen Nachweis dariiber, dass die betreffende Tatig-
keit wahrend der vorhergehenden zehn Jahre mindes-
tens zwei Jahre lang in Vollzeit ausgelibt wurde,
wenn der Beruf im Staat der Niederlassung nicht
reglementiert ist;

e) einen Nachweis liber den Beginn und iiber die Been-
digung der beruflichen Tétigkeit.

(2) Die Dienstleistung wird unter der Berufsbezeichnung
des européischen Staates der Niederlassung der Dienst-
leistenden erbracht, sofern fiir die betreffende Tétigkeit
eine solche Berufsbezeichnung existiert. Die Beruisbe-
zeichnung wird in der Amtssprache oder einer der Amts-
sprachen des europaischen Staates gefiihrt, und zwar so,

ass keine Verwechslung mit den Berufsbezeichnungen
nach Landes- oder Bundesrecht méglich ist. Falls die ge-
nannte Berufsbezeichnung in dem anderen europaischen
Staat nicht existiert, geben Dienstleistende ihren Ausbil-
dungsnachweis in der Amtssprache oder einer der Amts-
sprachen des Herkunftsstaates an.

(3) Vor der ersten Erbringung einer Dienstleistung von
Angehoérigen reglementierter Gesundheitsberufe, die
nicht dem Grundsatz der automatischen Anerkennung
nach Titel III Kapitel III Richtlinie 2005/36/EG unterlie-
gen, soll die zustidndige Behorde die Berufsqualifikati-
onen der dienstleistenden Person nachpriifen. Sie soll die
dienstleistende Person innerhalb eines Monats nach Ein-
gang der Meldung und der erforderlichen Unterlagen
uber das Ergebnis der Nachprifung unterrichten. Soll-
ten Schwierigkeiten auftreten, die zu einer Verzégerung
fithren kénnten, unterrichtet die zustdndige Behorde die
dienstleistende Person innerhalb eines Monats iiber die
Griinde fiir diese Verzégerung und tiber den Zeitplan fiir
eine Entscheidung, die vor Ablauf des zweiten Monats
ab Eingang der vollstindigen Unterlagen ergehen muss.
Besteht ein wesentlicher Unterschied zwischen der be-
ruflichen Qualifikation der dienstleistenden Person und
der landesrechtlichen Aus- oder Weiterbildung und ist
dieser so grof}, dass die Ausilibung dieser Tétigkeit eine
Gefahr fir die 6ffentliche Gesundheit darstellt, ist die
dienstleistende Person verpflichtet, nachzuweisen, ins-
besondere durch eine EignunEsprﬁfung, dass sie die feh-
lenden Kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat. Ist die
Gleichwertigkeit des Ausbildungsstandes gegeben, erhalt
die dienstleistende Person die Erlaubnis zur Fithrung der
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entsprechenden Berufsbezeichnung nach Landes- oder
Bundesrecht und erbringt die Dienstleistung abweichend
von Absatz 2 unter dieser Berufsbezeichnung. In jedem
Fall muss die Erbringung der Dienstleistung innerhalb
des Monats erfolgen konnen, der auf der nach Satz 3 ge-
troffenen Entscheidung folgt. Bleibt eine Reaktion der
zustiandigen Behorde innerhalb der vorgegebenen Fris-
ten aus, darf die Dienstleistung erbracht werden.

(4) Die zustandige Behorde soll von der zustédndigen Be-
horde des anderen europiischen Staates Informationen
uiber die RechtméaBigkeit der Niederlassung und die gute
Fithrung der dienstleistenden Person anfordern sowie
Informationen dariiber, die sich auf die Ausiibung des
Berufes ausiiben kénnen, z.B. iiber das Vorliegen straf-
rechtlicher Sanktionen, iiber die Riicknahme, den Wi-
derruf und die Anordnung des Ruhens der Erlaubnis,
uber die Untersagung der Ausiibung der Téatigkeit und
uber Tatsachen, die eine dieser Sanktionen oder Maf-
nahmen rechtfertigen wiirden.

(5) Die zustindige Behorde sorgt fiir den Austausch aller
Informationen, die im Falle von Beschwerden eines
Dienstleistungsempfingers gegen Dienstleistende fiir ein
ordnungsgemiBes Beschwerdeverfahren erforderlich
sind. Sie unterrichtet den Dienstleistungsempfénger
uber das Ergebnis der Beschwerde. Wird beim Erbringen
der Dienstleistung gegen die Rechte und Pflichten nach
den in t§ 1 Abs. 2 Berufsanerkennungsdurchfiihrungsge-
setz aufgefiihrten beruferechtlichen Regelungen versto-
Ben, so hat die zustédndige Behorde unverziiglich die zu-
stindige Behorde des europaischen Herkunftsmitglied-
staates dieses Dienstleistungserbringers hieriiber zu un-
terrichten.

§4
Inkrafttreten, Berichtspflicht

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Das fiir Gesundheit zustdndige Ministerium be-
richtet der Landesregierung bis zum 31. Dezember 2012
uber die Erfahrungen mit dieser Verordnung.

2120
Artikel 7

Verordnung zur Durchfiihrung der Priifung von Sprach-
kenntnissen nach der Richtlinie 2005/36/EG
und fiir Drittstaatenangehérige fiir den Bereich der
nichtakademischen Heilberufe (DV-Sprachpriif-NRW)

Aufgrund des § 4 Abs. 2 des Gesetzes zur Regelung der
Berufsanerkennung fiir nichtakademische Heilberufe
nach der Richtlinie 2005/36/EG und fir Drittstaaten-
angehorige (Berufsanerkennungsdurchfﬁhrun%sgesetz -
BerufsanDG-NRW) vom 20. November 2007 (GV. NRW.
S. 572) wird verordnet:

§1

Anwendungsbereich

Die Verordnung regelt die Durchfiihrung der Priifun
der fiir die voriibergehende Dienstleistung und zeitlic
nicht eingeschrinkten Berufsausiibung erforderlichen
Sprachkenntnisse der bundesrechtlich geregelten nicht-
akademischen Heilberufe sowie fiir die in §1 Abs.2
Berufsanerkennungsdurchfiithrungsgesetz und sonstigen
reglementierten nichtakademischen Gesundheitsberufe.

§2
Sprachpriifung

(1) Eine Sprachpriifung soll nur dann erfolgen, wenn
konkrete Anhaltspunkte dafiir erkennbar sind, dass
keine ausreichenden Kenntnisse der deutschen Sprache
in Wort und Schrift in den Bereichen Umgangs- und
Fachsprache gegeben sind.

(2) Durch die Sprachprifung soll die Antrag stellende
Person nachweisen, dass eine fiir die Berufsausiibung
ausreichende Kenntnis der deutschen Sprache in Wort
und Schrift in den Bereichen Umgangs- und Fachspra-
che gegeben ist, so dass sie insbesondere

1. mit Arztinnen und Arzten sowie mit Patientinnen und
Patienten kommunizieren und ein an der erforder-
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lichen Behandlung orientiertes angemessenes Ge-
sprich fihren kann;

2. sich mit Verwaltungsbehdrden verstédndigen kann
und die geltenden Berufsregeln und Rechtsvor-
schriften versteht;

3. administrative Aufgaben erfiillen und

4. durchzufiihrende MaBnahmen nach dem Stand der
Wissenschaft dokumentieren kann.

(3) Die Sprachpriifung besteht aus einer schriftlichen und
einer miindlichen Priifung. Sie soll bis zu einer Stunde
dauern und folgende Aufgabenbereiche umfassen:

1. Verstehen und Verarbeiten eines Gespriachsverlaufs;
2. Verstehen und Bearbeiten eines Fachtextes und

3. Vorgabenorientierte Textwiedergabe und Dokumen-
tation von Leistungen.

Die Leistungen werden danach bewertet, ob die gestellte
Aufgabe vollstandig und angemessen erfiillt wurde. Es
wird lediglich die Feststellung getroffen, dass der Nach-
weis der %iir die Berufsausiibung ausreichenden Kennt-
nis der deutschen Sprache erbracht oder nicht erbracht
wurde.

§3
Zusténdige Behorden

Zustandig fiir die Durchfithrung der Sprachpriifung sind
a) die Kreise und kreisfreien Stadte,

b) fiir den Bereich der Altenpflege und der Altenpflege-
hilfe die Bezirksregierung.

§4
Inkrafttreten, Berichtspflicht

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Das fiir Gesundheit zustindige Ministerium be-
richtet der Landesregierung bis zum 31. Dezember 2012
iiber die Erfahrungen mit dieser Verordnung.

2120
Artikel 8

Das Gesetz iiber die Ermichtigung zum Erlass von Aus-
bildungs- und Priifungsordnungen fiir Berufe des Ge-
sundheitswesens und der Familienpflege vom 6. Oktober
1987 (GV. NRW. S. 342), zuletzt geandert durch Gesetz
vom 18. November 2003 (GV. NRW. S. 693), wird wie
folgt gedndert:

1. In der Uberschrift (Bezeichnung des Gesetzes)
werden nach dem Wort ,, Familienpflege® die Wor-
ter ,und zur Durchfithrung von Modellvorhaben
nach dem Krankenpflegegesetz“ angefiigt.

2. Die Worter ,Einziger Paragraph“ werden durch
die Bezeichnung ,,§ 1 ersetzt.

3. § 1 (neu) wird wie folgt geandert:

3.1 In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,Gesundheit
saufseher(innen), Krankenpflegehelferinnen/Kran-
kenpflegehelfer® durch die Worter ,Hygiene-
kontrolleurinnen/Hygienekontrolleure, Gesund-
heits- und Krankenpflegeassistentinnen/Gesund-
heits- und Krankenpflegeassistenten* ersetzt.

3.2 Absatz 2 wird wie folgt gedndert:

3.2.1 In Nummer 1 werden die Worter ,, Krankenschwes-
ter, -pfleger, Kinderkrankenschwester, -pfleger*
durch die Worter ,,Gesundheits- und Krankenpfle-

erin/Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesund-
eits- und Kinderkrankenpflegerin/Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger* ersetzt.

3.2.2 Das Wort ,Gesundheitsaufseher(innen)“ wird
durch das Wort ,Hygienekontrolleurinnen/Hygi-
enekontrolleure“ ersetzt.

3.2.3 Die Worter , Krankenpflegehelferinnen/Kranken-
pilegehelfer” werden durch die Woérter ,,Gesund-
heits- und Krankenpflegeassistentinnen-/Gesund-
heits- und Krankenpflegeassistenten“ ersetzt.
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3.2.4 In Nummer 6 wird das Wort ,,Krankenpflegehilfe*
durch die Worter ,,Gesundheits- und Krankenpfle-
geassistenz* ersetzt.

3.3 In Absatz 4 werden die Worter ,Krankenpflege-
helferinnen-/Krankenpflegehelfer durch die Wor-
ter ,,Gesundheits- und Krankenpflegeassistentin-
nen/Gesundheits- und Krankenpflegeassistenten“

ersetzt.
4. Nach § 1 (neu) wird folgender Paragraph neu ein-
gefiigt:
n§ 2

Unter den Voraussetzungen des § 4 Abs. 6 des Ge-
setzes liber die Berufe in der Krankenpflege und
zur Anderung anderer Gesetze vom 16. Juli 2003
(BGBI. I S. 1442) kann das fiir das Gesundheitswe-
sen zustidndige Ministerium zur Durchfithrung von
Modellvorhaben von § 4 Abs. 2 Satz 1 KrPflG so-
wie von § 8 KrPflAPrV Abweichungen zulassen.“

5. Artikel 4 des Gesetzes vom 18. November 2003
(GV. NRW. S. 693) wird neuer § 3.

2124
Artikel 9

Das Gesetz iiber die Berufsausiibung der Hebammen und
Entbindungspfleger (Landeshebammengesetz - LHebG
NRW) vom 5. Marz 2002 (GV. NRW. S. 102), zuletzt ge-
dndert durch Artikel 39 des Gesetzes vom 5. April 2005
(GV. NRW. S. 351), wird wie folgt gedndert:

1. §1 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

1.1 In Nummer 4 werden die Worter ,,Fort- und Weiter-
bildung“ durch das Wort , Fortbildungspflicht“ er-
setzt.

1.2 Nach Nummer 5 werden ein Sternchen, ein Absatz
und die folgende Fufinote angefiigt:

»*Nummer 4 beruht auf der Umsetzung der Richtli-
nie 2005/36/EG.“

2. In § 4 wird der folgende Satz 2 neu eingefiigt:

,Das Landespriifungsamt fiir Medizin, Psychothera-
pie und Pharmazie bei der Bezirksregierung Miinster
ist die zustdndige Behorde fiir die Berufsanerken-
nung EU- und Drittstaatenangehoriger mit Aus-
nahme der Entscheidung iiber die Fiihrung der Be-
rufsbezeichnung einschlieBlich der dafiir erforder-
lichen Sprachpriifung sowie fiir die Nachpriifung der
Berufsqualifikationen von Dienstleistenden gemia8
Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fiur Antrédge
ab dem 1. Januar 2008.“

Satz 2 (alt) wird Satz 3 (neu). Satz 3 (alt) wird Satz 4
(neu).

3. § 5 (alt) wird gestrichen. § 6 (alt) wird § 5 (neu).

2124
Artikel 10

Das Weiterbildungsgesetz Alten- und Gesundheits- und
Krankenpflege (WGAuGuKrpfl) vom 24. April 1990 (GV.
NRW. S. 270), zuletzt geandert durch Artikel 56 des Ge-
setzes vom 5. April 2005 (GV. NRW. S. 306), wird wie
folgt gedandert:

1. In §3 Abs. 1 Nr.1 werden die Angaben , Kranken-
pflegegesetzes vom 4. Juni 1985 (BGBIL. I S. 893)“
durch die Angaben ,Gesetzes iiber die Berufe in der
Krankenpflege und zur Anderung anderer Gesetze
vom 16. Juli 2003 (BGBI1. I S. 1442)“ ersetzt.

2. In § 7 Abs. 1 Nr. 7 werden nach dem Wort ,,Gleich-
wertigkeit* die Worter ,,, das Verfahren der Berufs-
anerkennung sowie die Verfahrensordnung der Prii-
fungskommission“ angefigt.

2124
Artikel 11

Die Berufsordnung fiir Hebammen und Entbindungs-
pfleger (HebBO NRW) vom 4. Mai 2002 (GV. NRW.
S. 165), gedndert durch Artikel 40 des Gesetzes vom 5.
April 2005 (GV. NRW. S. 351), wird wie folgt geandert:



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 29 vom 6. Dezember 2007

1. In §1 Satz 2 werden die Angaben ,50 des Vertrages
zur Griindung der Européischen Gemeinschaft® durch
die Angaben ,,5 der Richtlinie 2005/36/EG* ersetzt.

2. § 7 wird wie folgt gedndert:

2.1 In der Uberschrift wird das Wort , Fortbildung"
durch das Wort ,Fortbildungspflicht* ersetzt.

2.2 Nach Satz 2 werden ein Sternchen, ein Absatz und
die folgende Fulinote angefiigt:

»*Satz 1 beruht auf der Umsetzung der Richtlinie
2005/36/EG.“

3. In § 8 Nr. 2 werden nach dem Wort ,,versichern“ die
Worter ,,und die unteren Gesundheitsbehorden tiber
Einzelheiten ihrer Berufshaftpflicht zu informieren*
eingefiigt.

4. § 10 wird gestrichen. § 11 wird § 10 (neu).

2124
Artikel 12

Die Weiterbildungs- und Prifungsordnung zu Fach-
gesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern, Fach-
gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen, -pflegern
fiir den Operationsdienst (WeiV-OP) vom 11. April 1995
(GV. NRW. S. 296), zuletzt gedndert durch Artikel 60 des
Gesetzes vom 5. April 2005 (GV. NRW. S. 306), wird wie
folgt gedndert:

1. In § 23 Abs. 2 Satz 3 werden die Worter ,,Der Kreis,
die kreisfreie Stadt“ durch die Worter ,,Das Landes-
priifungsamt fiir Medizin, Psychotherapie und Phar-
mazie bei der Bezirksregierung Miinster ersetzt.

2. In § 24 werden die Absitze 2 und 3 gestrichen und
folgender neuer Absatz 2 eingefiigt:

»(2) Das Landespriifungsamt fiir Medizin, Psychothe-
rapie und Pharmazie bei der Bezirksregierung Miins-
ter ist die zustidndige Behorde fiir die Berufsaner-
kennung EU- und Drittstaatenangehoriger mit Aus-
nahme der Entscheidung iuber die Fihrung der
Berufsbezeichnung einschlieBlich der dafiir erforder-
lichen Sprachpriifung sowie fiir die Nachpriifung der
Berufsqualifikationen von Dienstleistenden gemaf
Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fur Antrage
ab dem 1. Januar 2008.

3. In der Anlage 5 (Urkunde uber die Erlaubnis zur
Fihrung der Weiterbildungsbezeichnung) sind im
letzten Satz die Angaben , Krankenpflegegesetz vom
4. Juni 1985 (BGBIL. I S. 893)“ durch die Angaben
»Gesetz liber die Berufe in der Krankenpflege und
zur Anderung anderer Gesetze vom 16. Juli 2003
(BGBI.1S. 1442)“ zu ersetzen.

2124
Artikel 13

Die Weiterbildungs- und Priifungsordnung zu Fach-
gesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern, Fach-
gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen, -pflegern
in der Intensivpflege und Anisthesie (WeiVIAPfl) vom
11. April 1995 (GV. NRW. S. 305), zuletzt geindert durch
Artikel 62 des Gesetzes vom 5. April 2005 (GV. NRW.
S. 306), wird wie folgt gedndert:

1. In § 23 Abs. 2 Satz 3 und in Abs. 3 Satz 2 werden die
Worter ,Der Kreis oder die kreisfreie Stadt* durch
die Worter ,, Das Landespriufungsamt fiir Medizin,
Psychotherapie und Pharmazie bei der Bezirksregie-
rung Miinster” ersetzt.

2. In § 24 werden die Absétze 2 bis 4 gestrichen und fol-
gender neuer Absatz 2 eingefligt:

»(2) Das Landespriifungsamt fiir Medizin, Psycho-
therapie und Pharmazie bei der Bezirksregierung
Miinster ist die zustdndige Behorde fiir die Berufs-
anerkennung EU- und Drittstaatenangehoériger mit
Ausnahme der Entscheidun% uber die Fihrung der
Berufsbezeichnung einschlieSlich der dafiir erforder-
lichen Sprachpriifung sowie fiir die Nachpriifung der
Berufsqualifikationen von Dienstleistenden gemaf
Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fur Antrige
ab dem 1. Januar 2008.*
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3. In der Anlage 5 (Urkunde iiber die Erlaubnis zur
Fihrung der Weiterbildungsbezeichnung) sind im
letzten Satz die Angaben , Krankenpflegegesetz vom
4. Juni 1985 (BGBIL. I S. 893)“ durch die Angaben
»Gesetz liber die Berufe in der Krankenpflege und
zur Anderung anderer Gesetze vom 16. Juli 2003
(BGBI.1S. 1442)" zu ersetzen.

2124
Artikel 14

Die Weiterbildungs- und Priifungsordnung zu Fach-
gesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern,
Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen,
-pflegern fiir Krankenhaushygiene - Hygienefachkraft
(WeiVHygPfl) vom 11. April 1995 (GV. NRW. S. 315), zu-
letzt geandert durch Artikel 61 des Gesetzes vom 5. April
2005 (GV. NRW. S. 306), wird wie folgt geéindert:

1. In § 23 Abs. 2 Satz 2 und in Abs. 3 Satz 2 werden die
Worter ,Der Kreis oder die kreisfreie Stadt“ durch
die Worter ,Das Landesprifungsamt fiir Medizin,
Psychotherapie und Pharmazie bei der Bezirksregie-
rung Miinster ersetzt.

2. In § 24 werden die Absétze 2 und 3 gestrichen und
folgender neuer Absatz 2 eingefiigt:

»(2) Das Landespriufungsamt fiir Medizin, Psycho-
therapie und Pharmazie bei der Bezirksregierung
Miinster ist die zustdndige Behorde fiir die Berufs-
anerkennung EU- und Drittstaatenangehériger mit
Ausnahme der Entscheidung iiber die Fihrung der
Berufsbezeichnung einschliefllich der dafiir erforder-
lichen Sprachpriifung sowie fiir die Nachpriifung der
Berufsqualifikationen von Dienstleistenden gemaf
Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fiir Antrage
ab dem 1. Januar 2008.*

3. In der Anlage 5 (Urkunde iiber die Erlaubnis zur
Fihrung der Weiterbildungsbezeichnung) werden

3.1 im ersten Absatz nach den Wortern ,Krankenhaus-
hygiene — Hygienefachkraft“ das Semikolon und die
Worter ,,Fachaltenpflegerinnen und -pfleger fiir Hy-
giene - Hygienefachkraft -“ gestrichen und

3.2 der letzte Absatz wird wie folgt gefasst:

,Diese Urkunde gilt nur in Verbindung mit der Er-
laubnis zum Fiihren der Berufsbezeichnung nach § 1
Abs. 1 Nr.1 oder 2 Gesetz iiber die Berufe in der
Krankenpflege und zur Anderung anderer Gesetze
vom 16. Juli 2003 (BGBI. I S. 1442) in der jeweils gel-
tenden Fassung."

2124
Artikel 15

Die Weiterbildungs- und Priifungsordnung zu Fach-
gesundheits- und Krankenpflegerinnen, -pflegern, Fach-
gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen, -pflegern,
Fachaltenpflegerinnen und -pflegern in der Psychiatrie
(WeiVPsy) vom 11. April 1995 (GV. NRW. S. 323), zuletzt
gedndert durch Artikel 59 des Gesetzes vom 5. April
2005 (GV. NRW. S. 306), wird wie folgt gedndert:

1. In § 23 Abs. 3 Satz 2 werden die Worter ,,Der Kreis
oder die kreisfreie Stadt“ durch die Woérter ,, Das
Landespriifungsamt fiir Medizin, Psychotherapie
und Pharmazie bei der Bezirksregierung Miinster*
ersetzt.

2. In § 24 werden die Absdtze 2 bis 6 gestrichen und
folgender neuer Absatz 2 eingefiigt:

»(2) Das Landespriifungsamt fir Medizin, Psycho-
therapie und Pharmazie bei der Bezirksregierung
Miinster ist die zustdndige Behorde fiir die Berufs-
anerkennung EU- und Drittstaatenangehériger mit
Ausnahme der Entscheidung iiber die Fithrung der
Berufsbezeichnung einschliefllich der dafiir erforder-
lichen Sprachpriifung sowie fir die Nachpriifung der
Berufsqualifikationen von Dienstleistenden gemall
Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fiir Antrige
ab dem 1. Januar 2008.

3. In der Anlage 5 (Urkunde iiber die Erlaubnis zur
Fiihrung der Weiterbildungsbezeichnung) werden
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3.1 im ersten Absatz nach dem Wort ,Kinderkranken-
pfleger* das Wort , fiir* durch ein Komma ersetzt und

3.2 der letzte Absatz wie folgt gefasst:

yDiese Urkunde gilt nur in Verbindung mit der Er-
laubnis zum Fiihren der Berufsbezeichnung nach § 1
Abs. 1 Nr. 1 oder 2 des Gesetzes iiber die Berufe in
der Krankenpflege und zur Anderung anderer Ge-
setze vom 16. Juli 2003 (BGBI. I S. 1442) oder nach
§ 1 Gesetz iiber die Berufe in der Altenpflege vom 17.
November 2000 (BGBl. I S. 1513), gedndert durch
Urteil des Bundesverfassungsgerichts vom 24. Okto-
ber 2002 (BGBI. I S. 4410), in der jeweils geltenden

Fassung.*
2120
Artikel 16
Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Hygi-
enekontrolleurinnen und - kontrolleure (APO-Hyg.-

Kontr.) vom 22. Oktober 1988 (GV. NRW. S. 436), zuletzt
gedandert durch Artikel 49 des Gesetzes vom 5. April
2005 (GV. NRW. S. 306), wird wie folgt gedndert:

1. Vor §1 wird in der Ermichtigungsgrundlage nach
dem Wort , Ausbildungs-“ der Schragstrich und das
Wort , Weiterbildungs-,, gestrichen.

2. § 21 wird gestrichen.
3. §22 wird § 21 (neu). § 21 (neu) wird wie folgt gefasst:

»§21
Gleichwertige Ausbildungen, zustdndige Behorde

(1) Das in einem anderen Bundesland erteilte Zeug-
nis gilt auch in Nordrhein-Westfalen, ebenso eine
gleichwertige Ausbildungsbestdtigung, die in einem
Mitgliedstaat der Europaischen Gemeinschaft oder in
einem anderen Vertragsstaat des Abkommens iiber
den Europaischen Wirtschaftsraum erteilt worden ist.

(2) Personen nach Absatz 1, 2. Halbsatz diirfen ihre
im Herkunftsmitgliedstaat bestehende rechtmaBige
Ausbildungsbezeichnung und die Abkiirzung in der
Sprache dieses Staates fithren.

(3) Uber die Gleichwertigkeit einer Ausbildung mit

der Ausbildung nach dieser Verordnung entscheidet
das Landespriifungsamt.“

4. §23 wird gestrichen. Die §§ 24 und 25 (alt) werden
§§ 22 und 23 (neu).

5. In der Anlage 8 wird das Wort , Gesundheitsaufse-
her” durch die Worter ,,Hygienekontrolleurinnen und
-kontrolleure” ersetzt.

6. Die Anlage 9 wird aufgehoben.

2126
Artikel 17
Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Desinfekto-

rinnen und Desinfektoren (APO-Desinf.) vom 24. April
2005 (GV. NRW. S. 597) wird wie folgt geéandert:

1. In § 16 Abs. 4 wird der Satz 2 gestrichen.
2. In § 17 wird der Satz 2 wie folgt gefasst:

»Die Priifungsgebiihr betragt 100 Euro.“
3. § 18 wird wie folgt gefasst:

»§ 18
Gleichwertige Ausbildungen, zustdndige Behorde

(1) Das in einem anderen Bundesland erteilte Zeug-
nis gilt auch in Nordrhein-Westfalen, ebenso eine
gleichwertige Ausbildungsbestitigung, die in einem
Mitgliedstaat der Europaischen Gemeinschaft oder in
einem anderen Vertragsstaat des Abkommens tber
den Européaischen Wirtschaftsraum erteilt worden ist.

(2) Personen nach Absatz 1, 2. Halbsatz diirfen ihre
im Herkunftsmitgliedstaat bestehende rechtméiBige
Ausbildungsbezeichnung und die Abkiirzung in der
Sprache dieses Staates fiihren.

(3) Uber die Gleichwertigkeit einer Ausbildung mit
der Ausbildung nach dieser Verordnung entscheidet
das Landespriifungsamt.*

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 29 vom 6. Dezember 2007

4. § 19 wird gestrichen. § 20 wird § 19 (neu).
5. Die Anlage 5 (zu § 18 Abs. 4) wird aufgehoben.

2120
Artikel 18

Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir sozialmedi-
zinische Assistenten/Assistentinnen (APO-SMA) vom 18.
Mirz 1993 (GV. NRW. S. 136), zuletzt gedndert durch
Artikel 52 des Gesetzes vom 5. April 2005 (GV. NRW. S.
306), wird wie folgt gedndert:

1. Die §§ 21 und 22 werden gestrichen. Die §§ 23 und 24
werden §§ 21 und 22 (neu).

2. § 21 (neu) wird wie folgt gefasst:

»§ 21
Gleichwertige Ausbildungen, zustédndige Behorde

(1) Das in einem anderen Bundesland erteilte Zeug-
nis gilt auch in Nordrhein-Westfalen, ebenso eine
gleichwertige Ausbildungsbestitigung, die in einem
Mitgliedstaat der Européischen Gemeinschaft oder in
einem anderen Vertragsstaat des Abkommens iiber
den Europdischen Wirtschaftsraum erteilt worden ist.

(2) Personen nach Absatz 1, 2. Halbsatz diirfen ihre
im Herkunftsmitgliedstaat bestehende rechtméiBige
Ausbildungsbezeichnung und die Abkiirzung in der
Sprache dieses Staates fihren.

(3) Uber die Gleichwertigkeit einer Ausbildung mit
der Ausbildung nach dieser Verordnung entscheidet
das Landespriifungsamt.“

3. Die Anlage 9 wird aufgehobeén.

2124
Artikel 19

Die Ausbildunfs- und Priifungsordnung fiir den Beruf

der Krankenpflegehelfer/innen - KrPflhiAPrV - vom 28.

dNovémber 2003 (GV. NRW. S. 734) wird wie folgt geén-
ert:

1. In § 2 werden die Absétze 4 bis 8 gestrichen.
2. In § 21 Abs. 2 wird folgender Satz 2 angefiigt:

»Das Landespriifungsamt fiir Medizin, Psychothera-
pie und Pharmazie bei der Bezirksregierung Miinster
ist die zustandige Behorde fiir die Berufsanerkennung
EU- und Drittstaatenangehdriger mit Ausnahme der
Entscheidung iiber die Fithrung der Berufsbezeich-
nung einschlieBlich der dafiir erforderlichen Sprach-
?n‘i ung sowie fiir die Nachpriifung der Berufsquali-
ikationen von Dienstleistenden gemé&B Artikel 7
Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fiir Antridge ab dem 1.
Januar 2008.“

2121
Artikel 20

Die Verordnung zur Regelung der Zustindigkeiten nach
Rechtsvorschriften fiir nichtarztliche und nichttierirzt-
liche Heilberufe vom 31. Januar 1995 (GV. NRW. S. 87),
zuletzt geéndert durch Artikel 54 des Gesetzes vom 5.
April 2005 (GV. NRW. S. 306), wird wie folgt gedndert:

1. In§1 Abs. 1 werden
1.1 in Satz 1 die Nr. 8 wie folgt gefasst:

»8. Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiir die
Berufe in der Krankenpflege (KrPflAPrV) vom 10.
November 2003 (BGBI1. I S. 2263),“ und

1.2 nach Satz 1 folgender Satz 2 neu eingefiigt:

»Das fiir das Gesundheitswesen zustdndige Ministe-
rium kann Evaluationen der staatlichen Priifungen
durchfiihren.

1.3 Satz 2 (alt) wird Satz 3 (neu).
2. In § 2 werden

2.1 in Absatz 1 nach dem Wort , Anerkennung“ die
Worter ,,und Uberwachung* eingefiigt und

2.2 Absatz 2 wie folgt gefasst:
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»(2) Das Landespriifungsamt fiir Medizin, Psycho-
therapie und Pharmazie bei der Bezirksregierung
Miinster ist die zustandige Behorde fiir die Berufsa-
nerkennung EU- und Drittstaatenangehoriger mit
Ausnahme der Entscheidung iiber die Fithrung der
Berufsbezeichnung einschliellich der dafiir erforder-
lichen Sprachpriifung sowie fiir die Nachpriifung der
Berufsqualifikationen von Dienstleistenden gemaf
Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie 2005/36/EG fiir Antrige
ab dem 1. Januar 2008.“

2120
Artikel 21

Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir die Alten-
pflegehilfeausbildung (APRO-APH) vom 23. August 2006
(GV. NRW. S. 404) wird wie folgt geandert:

§ 24 wird gestrichen

7123
Artikel 22

Anderung der Verordnung iiber die Zustindigkeiten
nach dem Berufsbildungsgesetz und die Angelegenheiten
der Berufsbildung im Rahmen der Handwerksordnung

Die Verordnung iiber die Zustédndigkeiten nach dem Be-
rufsbildungsgesetz (BBiG) und die Anielegenheiten der
Berufsbildung im Rahmen der Handwerksordnung (HwO)
(BBiG ZustVO) vom 5. September 2006 (GV. NRW.
S. 446) wird wie folgt gedndert:

1. In § 6 Abs. 1 werden in den Nummern 11. bis 14. je-
weils die Worter ,,das Landesumweltamt” durch die
Worter , die Bezirksregierung Disseldorf” ersetzt.

2. In § 6 Abs. 1 wird nach der Nummer 14 die folgende
Nummer eingefigt:

»,14a. in den Ausbildungsberufen der nicht-land-
lichen Hauswirtschaft
die Landwirtschaftskammer,“.

3. In ? 6 Abs. 1 Nr. 17 Buchstabe ¢ wird das Wort ,, Ver-
waltungswirtin“ durch das Wort ,,Verwaltungsfach-
wirtin® und das Wort ,,Verwaltungswirt“ durch das
Wort ,,Verwaltungsfachwirt“ ersetzt.

Artikel 23
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Die Dauer der zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
laufenden Wahlperioden nach Artikel 1 §§ 11 Abs. 1 Satz
2 und 64 Abs. 1 Satz 1 sowie der Amtsperioden nach Ar-
tikel 1 §§ 63 und 64 Abs. 2 Satz 4 bleibt unberiihrt. Ab-
weichend von Satz 1 treten die Artikel 9 Nr. 2, 12 Nr. 2,
13 Nr. 2, 14 Nr. 2, 15 Nr. 2, 19 Nr. 2 und 20 Nr. 2.2 am
1. Januar 2008 in Kraft.*

*Dieses Gesetz dient der Umsetzung der Richtlinie

2005/36/EG des Europiischen Parlaments und des Rates

vom 7. September 2005 iiber die Anerkennung von Be-

{)ufsqualihkationen — ABL Nr. L 255/22 vom 30. Septem-
er 2005 -.

Diisseldorf, den 20. November 2007

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprésident
Dr. Jiirgen Riittgers

(L. S)

Der Minister
fiir Innovation, Wissenschaft
Forschung und Technologie

Prof. Dr. Andreas Pinkwart

Der Finanzminister
Dr. Helmut Linssen
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Der Innenminister
Dr.Ingo Wolf

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
zugleich fiir den
Minister fiir Umwelt und Naturschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz

Karl-Josef Laumann

Die Justizministerin
Roswitha Miller-Piepenkodtter

- GV. NRW. 2007 S. 572

321

Gesetz zur Anderung
des Gesetzes zur Ausfithrung von § 15a
des Gesetzes betreffend die Einfithrung der
Zivilprozessordnung
(Ausfithrungsgesetz zu § 15a EGZPO -
AG § 15a EGZPO)

Vom 20. November 2007

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz zur Anderung
des Gesetzes zur Ausfiihrung von § 15a des Gesetzes
betreffend die Einfithrung der Zivilprozessordnung
(Ausfiihrungsgesetz zu § 15a EGZPO -
AG § 15a EGZPO)

Artikel 1
Ausfiihrungsgesetz zu § 15a EGZPO

Das Gesetz zur Ausfithrung von ? 15a des Gesetzes be-
treffend die Einfithrung der Zivi prozessordnunl% (Aus-
fithrungsgesetz zu § 15a EGZPO - AG § 15a EGZPO
vom 9. Mai 2000 (GV. NRW. S. 476), gedndert durch Ge-
setz vom 15. November 2005 (GV. NRW. S. 917), wird
wie folgt gedndert:

1. In Artikel 1 (Giitestellen - und Schlichtungsgesetz)
wird § 10 Abs. 1 wie folgt gedndert:
a) Nummer 1 wird gestrichen.

b) Die bisherigen Nummern 2 und 3 werden Num-
mern 1 und 2.

¢) Nach der (neuen) Nummer 2 wird eine neue Num-
mer 3 eingefiigt:
»3. in Streitigkeiten iiber Anspriiche nach Ab-
schnitt 3 des Allgemeinen Gleichbehandlungsge-
setzes.“

a) In der Uberschrift von Artikel 3 wird nach dem
Semikolon das Wort ,, AuBBer-Kraft-Treten“ ersetzt
durch das Wort ,,Berichtspflicht*.

b) Artikel 3 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

,Die Landesregierung berichtet dem Landtag bis
zum 31. Oktober 2012 iiber die Erfahrungen mit
dem Ausfiihrungsgesetz zu § 15a EGZPO.*

Artikel 2
Inkrafttreten, Ubergangsregelung
1. Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2008 in Kraft

2. Artikel 1 Nr.1 Buchstabe c) dieses Gesetzes findet
keine Anwendung auf Klagen, die am Tag des In-
krafttretens dieses Gesetzes bereits bei Gericht einge-
gangen waren.
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