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Gesetz iiber die Gewihrung einer einmaligen
Corona-Sonderzahlung aus Anlass der
COVID-19-Pandemie fiir das
Land Nordrhein-Westfalen und zur Anderung
des Landesbeamtenversorgungsgesetzes

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz iiber die Gewihrung einer einmaligen
Corona-Sonderzahlung aus Anlass der
COVID-19-Pandemie fiir das
Land Nordrhein-Westfalen und zur Anderung
des Landesbeamtenversorgungsgesetzes

Vom 25. Mirz 2022
20320

Artikel 1

Gesetz iiber die Gewihrung einer einmaligen
Corona-Sonderzahlung aus Anlass der
COVID-19-Pandemie fiir das
Land Nordrhein-Westfalen
(Corona-Sonderzahlungsgesetz — Corona-SZG NRW)

§1
Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt die Gewidhrung einer einmaligen

Sonderzahlung zur Abmilderung der zusitzlichen Belas-

tung durch die COVID-19-Pandemie (Corona-Sonder-

zahlung) fur die

1. Beamtinnen und Beamten des Landes, der Gemein-
den, der Gemeindeverbédnde sowie der sonstigen der
Aufsicht des Landes unterstehenden Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

2. Richterinnen und Richter des Landes und

3. Empfiangerinnen und Empfanger von Unterhaltsbei-
hilfen aufgrund eines offentlich-rechtlichen Aus-
bildungsverhiltnisses als Justizsekretdranwarterin,
Justizsekretaranwérter, Fachlehrerin in Ausbildung,
Fachlehrer in Ausbildung, Forstinspektoranwarterin,
Forstinspektoranwarter, Forstreferendarin, Forstrefe-
rendar, Rechtsreferendarin oder Rechtsreferendar des
Landes.

Ausgenommen sind Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte,
ehrenamtliche Richterinnen und Richter sowie entpflich-
tete Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer. Maf3-
geblicher Zeitpunkt fir die Bestimmung des Geltungs-
bereichs ist der 29. November 2021.

(2) Dieses Gesetz gilt nicht fir die offentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften und ihre Verbinde.

§2
Voraussetzungen fiir die Entstehung des Anspruchs

(1) Berechtigte nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und
2 (Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter) erhal-
ten eine Corona-Sonderzahlung, wenn

1. das Dienstverhaltnis am 29. November 2021 bestan-
den hat und

2. sie in der Zeit vom 1. Januar 2021 bis zum 29. Novem-
ber 2021 mindestens an einem Tag Anspruch auf Be-
soldung aus diesem Dienstverhiltnis hatten.

(2) Berechtigte nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3
(Empfangerinnen und Empfanger von Unterhaltsbeihil-
fen) erhalten eine Corona-Sonderzahlung, wenn

1. das offentlich-rechtliche Ausbildungsverhéltnis am
29. November 2021 bestanden hat und

2. sie in der Zeit vom 1. Januar 2021 bis zum 29. Novem-
ber 2021 mindestens an einem Tag Anspruch auf Un-
terhaltsbeihilfe aus diesem 6ffentlich-rechtlichen
Ausbildungsverhéltnis hatten.
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(3) Der Anspruch auf Gewéhrung der Corona-Sonder-
zahlung richtet sich gegen den Dienstherrn, gegen den
die oder der Berechtigte zum Stichtag 29. November
2021 Anspruch auf Besoldung oder Unterhaltsbeihilfe
hatte. Soweit am genannten Stichtag kein Anspruch auf
Besoldung oder Unterhaltsbeihilfe bestand, richtet sich
der Anspruch abweichend von Satz 1 gegen den Dienst-
herrn, gegen den die oder der Berechtigte im Zeitraum
vom 1. Januar 2021 bis zum 29. November 2021 zuletzt
Anspruch auf Besoldung oder Unterhaltsbeihilfe hatte.

§3

Hohe der Corona-Sonderzahlung
Die Hohe der Corona-Sonderzahlung betrigt

1. fur Berechtigte nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
und 2 mit Anspruch auf Dienstbeziige nach § 1 Ab-
satz 4 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni
2016 (GV. NRW. S. 310, ber. S. 642) in der jeweils gel-
tenden Fassung 1300 Euro,

2. fiir Berechtigte nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
mit Anspruch auf Anwirterbeziige nach § 1 Absatz 5
Nummer 1 des Landesbesoldungsgesetzes 650 Euro
und

3. fur Berechtigte nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3
mit Anspruch auf Unterhaltsbeihilfe 650 Euro.

§4
Beschiftigung mit reduzierter
Arbeitszeit und begrenzte Dienstfihigkeit

(1) In Fallen der Teilzeitbeschéftigung vermindert sich
die Hohe der Corona-Sonderzahlung entsprechend § 8
Absatz 1 des Landesbesoldungsgesetzes. Mafigebend sind
jeweils die Verhidltnisse am 29. November 2021. Bestand
an diesem Tag kein Anspruch auf Dienstbeziige, Anwar-
terbezlige oder Unterhaltsbeihilfe, so sind stattdessen
die Verhaltnisse desjenigen Tages mallgebend, an dem die
oder der Berechtigte im Zeitraum vom 1. Januar 2021 bis
zum 29. November 2021 zuletzt einen solchen Anspruch
hatte.

(2) Bei begrenzter Dienstfdhigkeit im Sinne des § 27 des
Beamtenstatusgesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBIL. I
S. 1010) in der jeweils geltenden Fassung richtet sich die
Hohe der Corona-Sonderzahlung nach § 9 Absatz 1 des
Landesbesoldungsgesetzes. Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt
entsprechend.

(3) In den Féllen des Absatz 1 und 2 ist § 3 Absatz 6 des
Landesbesoldungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

(4) Die Corona-Sonderzahlung bleibt bei der Berech-
nung des Zuschlags nach § 70 des Landesbesoldungs-
gesetzes unberticksichtigt.

§5
Konkurrenzregelungen

(1) Die Corona-Sonderzahlung wird den Berechtigten
nur einmal gewihrt. Dies gilt auch bei gleichzeitigem
Vorliegen mehrerer besoldeter Hauptdmter im Sinne des
§ 5 des Landesbesoldungsgesetzes. § 4 Absatz 1 Satz 2
und 3 gilt entsprechend.

(2) Die Corona-Sonderzahlung bleibt bei der Berech-
nung sonstiger Beziige oder sonstiger Leistungen unbe-
ricksichtigt.

§ 6
Auszahlung
Die Corona-Sonderzahlung ist den Berechtigten spétes-
tens bis zum 31. Méarz 2022 auszuzahlen. Erfolgt die Aus-
zahlung nicht bis zu dem genannten Datum, sind die Be-
trage an die Berechtigten in der jeweils zustehenden
Hohe netto zu leisten.

§ 7
Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.
Es tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2022 aufler Kraft.
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Artikel 2
Anderung des Landesbeamtenversorgungsgesetzes

Das Landesbeamtenversorgungsgesetz vom 14. Juni 2016
(GV. NRW. S. 310, ber. S. 642), das zuletzt durch Artikel 6
des Gesetzes vom 1. Dezember 2021 (GV. NRW. S. 1346)
gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1.

In der Inhaltsiibersicht wird nach der Angabe zu
§ 93a folgende Angabe eingefiigt:

»§ 93b Ubergangsvorschrift zur Anrechnung von
Leistungen nach § 3 Nummer 1la des Einkommen-
steuergesetzes®

. Nach § 93a wird folgender § 93b eingefligt:

. »§ 93b
Ubergangsvorschrift zur Anrechnung von Leistungen
nach § 3 Nummer 11a des Einkommensteuergesetzes

Leistungen, die ab dem 1. Januar 2022 nach § 3 Num-
mer 1lla des Einkommensteuergesetzes steuerfrei ge-
wihrt werden, gelten bei der Anwendung von Anrech-
nungs-, Kiirzungs- und Ruhensvorschriften nicht als
Erwerbseinkommen. Satz 1 gilt entsprechend fir Leis-
tungen im Sinne des § 6 Satz 2 des Corona-Sonderzah-
lungsgesetzes vom 25. Méarz 2022 (GV. NRW. S. 376).“

Artikel 3
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 am Tag
nach der Verkiindung in Kraft. Artikel 2 tritt mit Wir-
kung vom 1. Januar 2022 in Kraft.

Disseldorf, den 25. Marz 2022

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Hendrik Wist

Der Minister fiir Kinder, Familie,
Fliichtlinge und Integration

Dr. Joachim Stamp

Der Minister des Innern
Zugleich fir den Minister der Justiz sowie
Fir die Ministerin fiir Verkehr und

Fiir den Minister fiir Bundes- und
Europaangelegenheiten sowie Internationales

Herbert Reul

Der Minister fir Wirtschaft, Innovation,
Digitalisierung und Energie

Zugleich fir den Minister der Finanzen
Prof. Dr. Andreas Pinkwart

Die Ministerin fiir Schule und Bildung
Yvonne Gebauer

Die Ministerin fir Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucherschutz

Zugleich fiir den Minister fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales sowie

Fiir die Ministerin fur Heimat,
Kommunales, Bau und Gleichstellung

Ursula Heinen-Esser

Die Ministerin fiir Kultur und Wissenschaft
Isabel Pfeiffer-Poensgen
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Gesetz
zur Anpassung der Dienst- und
. Versorgungsbeziige 2022 sowie zur
Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften
im Land Nordrhein-Westfalen

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

2

Gesetz
zur Anpassung der Dienst- und
B Versorgungsbeziige 2022 sowie zur
Anderung weiterer dienstrechtlicher Vorschriften
im Land Nordrhein-Westfalen

Vom 25. Mirz 2022
0320

Artikel 1
Anderung des Landesbesoldungsgesetzes

Das Landesbesoldungsgesetz vom 14. Juni 2016 (GV.
NRW. S. 310, ber. S 642), das zuletzt durch Artikel 2 des
Gesetzes vom 14. September 2021 (GV. NRW. S. 1075) ge-

5

1.

2.

ndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

In der Inhaltsiibersicht wird in der Angabe zu § 17 die
Angabe ,,2021“ durch die Angabe ,2022 ersetzt.

§ 17 wird wie folgt geandert:

a) In der Uberschrift wird die Angabe ,,2021% durch
die Angabe ,,2022“ ersetzt.

b) In Absatz 1 werden in dem Satzteil vor Nummer 1
die Angabe ,1. Januar 2021“ durch die Angabe
1. Dezember 2022* und die Angabe ,,1,4“ durch
die Angabe ,,2,8" ersetzt.

. Die Anlage 1 wird wie folgt gedndert:

a) Die Gliederungseinheit ,Besoldungsgruppe A 13
wird wie folgt geandert:

aa) Nach den Wortern , Konrektorin, Konrektor*
werden die Worter ,einer Grundschule“ durch
die Worter ,einer Grund- oder Hauptschule“
ersetzt und die Worter ,,— einer Hauptschule mit
mehr als 180 Schiilerinnen und Schiilern — ¢
gestrichen.

bb) Nach den Wortern , Kustodin, Kustos®“ wird
das Wort ,,Lehrerin,* gestrichen.

ce) Vor dem Wort ,,Lehrer® wird das Wort , Lehre-
rin,” eingefligt.

dd) Nach den Wortern ,,Ratin, Rat 9 !0 1D«

werden die Worter ,Realschulkonrektorin, Re-
alschulkonrektor — einer Realschule mit bis zu
180 Schiilerinnen und Schiilern — ¥ eingefiigt.

b) In der Gliederungseinheit ,,Besoldungsgruppe A 16
werden nach den Wortern ,,Dekanin, Dekan 2 die
Worter ,,Direktorin, Direktor der Zentralstelle der
Léander fur Gesundheitsschutz bei Medizinproduk-
ten* gestrichen.

. Die Anlage 2 wird wie folgt gedndert:

a) In der Gliederungseinheit ,,Besoldungsgruppe B 3
werden nach den Wortern , Direktorin, Direktor
des Landeskriminalamts“ die Worter ,,Direktorin,
Direktor der Zentralstelle der Lander fir Gesund-
heitsschutz bei Arzneimitteln und Medizinproduk-
ten“ eingefligt.

b) In der Gliederungseinheit ,,Besoldungsgruppe B 5
werden nach den Wortern , Prasidentin, Prasident
des Hauses der Geschichte Nordrhein-Westfalen*
die Worter ,,Prasidentin, Prasident des Landesbe-
triebs Information und Technik* gestrichen.

¢) In der Gliederungseinheit ,,Besoldungsgruppe B 6
werden nach den Wortern ,als Leitung einer
Hauptabteilung — “ die Worter ,,Prasidentin, Pra-
sident des Landesbetriebs Information und Tech-
nik* eingefiigt.
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