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§12
Verwaltungsvorschriften

Das fiir Kommunales zustidndige Ministerium erliasst im
Benehmen mit der oder dem Beauftragten der Landes-
regierung Nordrhein-Westfalen fiir Informationstechnik
die erforderlichen Verwaltungsvorschriften zur niheren
Festlegung der Anforderungen nach den §§ 2 bis 8 sowie
der Verfahrensschritte, die im Rahmen des Zulassungs-
verfahrens nach § 11 zu beriicksichtigen sind.

§13
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft.

Diisseldorf, den 27. April 2022

Die Ministerin
fir Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ina Scharrenbach

- GV.NRW. 2022 S. 712

20301

Verordnung zur Anderung
der Laufbahnverordnung

Vom 3. Mai 2022

Auf Grund des § 9 und des § 42 Absatz 6 des Landesbe-
amtengesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310, ber.
S. 642), von denen § 42 Absatz 6 durch Artikel 1 Num-
mer 5 Buchstabe ¢ des Gesetzes vom 13. April 2022 (GV.
NRW. S. 524) gedndert worden ist, verordnet die Landes-
regierung:

Artikel 1

§ 17 der Laufbahnverordnung vom 21. Juni 2016 (GV.
NRW. S. 461) wird wie folgt geandert:

1. Nach Absatz 5 wird folgender Absatz 6 eingefiigt:

,»(6) Personalentwicklungskonzepte sollen zur Forde-
rung des Wiedereinstiegs in den Beruf mindestens
vorsehen, den Beamtinnen und Beamten, die sich in
Elternzeit befinden oder aus familidgren Griinden be-
urlaubt sind, Urlaubs- und Krankheitsvertretungen
anzubieten, mit ihnen rechtzeitig vor Ablauf der El-
ternzeit oder der Beurlaubung Beratungsgespriache
iber ihre Beschiftigung nach dem Wiedereinstieg zu
fiihren sowie sie gezielt tiber den Fortbildungsbedarf
und das Angebot der Teilnahme an der Fortbildung
wihrend oder nach der Elternzeit oder Beurlaubung
zu beraten.“

2. Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 7.

Artikel 2
Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung
Kraft.
Disseldorf, 3. Mai 2022

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Hendrik Wist

Der Minister des Innern
Herbert Reul

- GV.NRW. 2022 S. 714
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2126

Berichtigung der Corona-Test-und-
Quarantineverordnung

Vom 5. Mai 2022

In § 9 Absatz 2 Satz 4 der Corona-Test-und-Quarantine-
verordnung vom 4. Mai 2022 (GV. NRW. S. 583a) wird das
Wort ,,sie” durch das Wort ,,die“ ersetzt.

Dusseldorf, den 5. Mai 2022

Der Minister flr Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Birgit Szymczak

-~ GV.NRW. 2022 S. 714

2170
820

Gesetz zur Anderung des Wohn- und
Teilhabegesetzes sowie des Ausfiihrungsgesetzes
zum Neunten Buch Sozialgesetzbuch
fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz zur Anderung des Wohn- und
Teilhabegesetzes sowie des Ausfiihrungsgesetzes
zum Neunten Buch Sozialgesetzbuch
fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Vom 13. April 2022

820

Artikel 1
Anderung des Wohn- und Teilhabegesetzes

Das Wohn- und Teilhabegesetz vom 2. Oktober 2014 (GV.
NRW. S. 625), das zuletzt durch Artikel 89 des Gesetzes
vom 1. Februar 2022 (GV. NRW. S. 122) gedndert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

1. Die Inhaltsiibersicht wird wie folgt gedndert:

a) In Teil 1 wird in der Angabe zu Kapitel 2 nach
der Angabe , Betreuungsangebote® die Angabe
,sowie Angebote zur Teilhabe an Arbeit" einge-
fugt.

b) Nach der Angabe zu § 8 werden die folgenden
Angaben eingefuigt:

»§ 8a Vermeidung, Durchfiihrung und Dokumen-
tation von freiheitsentziehenden Unterbringun-
gen und freiheitsbeschriankenden und freiheits-
entziehenden Maflnahmen

§ 8b Einwilligungen der Nutzerinnen, Nutzer und
Werkstattbeschéaftigten, Betreuerinnen und Be-
treuer®.

¢) Nach der Angabe zu § 13 wird die folgende An-
gabe eingefiigt:

»§ 13a Einrichtungsinterne Qualitédtssicherung®.
d) Die Angabe zu § 16 wird wie folgt gefasst:

,»§ 16 Monitoring- und Beschwerdestelle, Ombud-
sperson‘.

e) Nach der Angabe zu § 17 wird die folgende An-
gabe eingefiigt:
»§ 17a Geltung fir Angebote zur Teilhabe an Ar-
beit®.

f) Nach der Angabe zu § 41 werden die folgenden
Angaben eingefiigt:
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.Kapitel 6

Angebote zur Teilhabe am Arbeitsleben in
Werkstiitten fiir behinderte Menschen

§ 41a Durchfiihrung der behordlichen Qualitits-
sicherung

§ 41b Mittel der behordlichen Prifung®.

g) Nach der Angabe zu § 43 wird die folgende An-
gabe eingefiigt:

»§ 43a Rechte und Pflichten der Aufsichtsbehor-
den®.

§ 1 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort , Behinde-
rung” die Worter ,sowie Angebote zur Teil-
habe an Arbeit“ eingefiigt.

bb) Folgender Satz wird angefiigt:

y,Dieses Gesetz ist unter Beachtung des
Ubereinkommens tiber die Rechte von Men-
schen mit Behinderungen vom 13. Dezember
2006 (BGBL. 2008 II S. 1419) und des § 1
des Inklusionsgrundsitzegesetzes Nordrhein-
Westfalen vom 14. Juni 2016 (GV. NRW.
S. 442), das zuletzt durch Artikel 1 des Ge-
setzes vom 23. Méarz 2022 (GV. NRW. S. 414)
gedandert worden ist, anzuwenden.“

b) Nach Absatz 4 Nummer 7 wird folgende Num-
mer 7a eingefiigt:

o7a. frei von Diskriminierung am Arbeitsleben
teilnehmen und ihr Recht auf sichere und
gesunde Arbeitsbedingungen ausuben, was
auch den Schutz vor Gewalt und Belésti-
gungen umfasst,”.

§ 2 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz la einge-
fugt:

»(la) Dieses Gesetz gilt auch fiir Angebote zur
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am
Arbeitsleben, die wegen Art oder Schwere der
Behinderung nicht, noch nicht oder noch nicht
wieder auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt be-
schiftigt werden konnen.“

b) Absatz 2 wird wie folgt geiindert:

aa) In Nummer 4 wird das Wort ,,und“ durch ein
Komma ersetzt.

bb) In Nummer 5 wird der Punkt am Ende durch
das Wort ,und“ ersetzt.

cc) Folgende Nummer 6 wird angefiigt:

,6. Angebote in den anerkannten Werkstat-
ten fir behinderte Menschen im Sinne
des § 219 Absatz 1 Satz 1 bis 4 des Neun-
ten Buches Sozialgesetzbuch vom 23. De-
zember 2016 (BGBI. I S. 3234) in der je-
weils geltenden Fassung.”

¢) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

»(3) Dieses Gesetz gilt nicht fiir Einrichtungen
der Kinder- und Jugendhilfe, soweit diese der
Erlaubnispflicht nach § 45 des Achten Buches
Sozialgesetzbuch - Kinder und Jugendhilfe - in
der Fassung der Bekanntmachung vom 11. Sep-
tember 2012 (BGBI. S. 2022) unterliegen, Kran-
kenhduser im Sinne des § 2 Nummer 1 des
Krankenhausfinanzierungsgesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 10. April 1991
(BGBI. S. 886), Internate der Berufsbildungs-
und Berufsforderungswerke und Vorsorge- oder
Rehabilitationseinrichtungen im Sinne des § 107
des Funften Buches Sozialgesetzbuch - Gesetz-
liche Krankenversicherung - (Artikel 1 des Ge-
setzes vom 20. Dezember 1988, BGBIL. I S. 2477,
2482) und des § 15 des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch — Gesetzliche Rentenversicherung —
in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Fe-

bruar 2002 (BGBIL. I S. 754, 1404, 3384), jeweils
in der jeweils geltenden Fassung.“

§ 3 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,2 Ab-
satz 14 des Gesetzes vom 8. April 2013 (BGBI. I
S. 730)¢ durch die Worter ,46 des Gesetzes vom
20. August 2021 (BGBI. I S. 3932)“ ersetzt.

b) In Absatz 2 werden nach dem Wort ,, Betreuungs-
leistungen® die Worter ,oder Leistungen zur Teil-
habe an Arbeit als Werkstatt fiir behinderte Men-
schen® eingefiigt.

¢) Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 3a einge-
fugt:

,»(3a) Werkstattbeschéftigte im Sinne dieses Ge-
setzes sind Menschen mit Behinderung, die in ei-
ner anerkannten Werkstatt fiir behinderte Men-
schen aufgenommen wurden und Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben in Anspruch nehmen.
Das schliefit Menschen mit Behinderungen mit
sehr hohen oder sehr besonderen Unterstiit-
zungsbedarfen ein.“

d) In Absatz 4 Satz 1 werden nach dem Wort , Ange-
boten“ die Worter ,oder fiir die Angebote“ einge-
figt.

In der Uberschrift zu Kapitel 2 werden nach dem
Wort ,,Betreuungsangebote® die Worter ,sowie An-
gebote zur Teilhabe an Arbeit* eingefiigt.

§ 4 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geidndert:

aa) In Satz 3 werden die Worter ,den leistungs-
rechtlichen Vereinbarungen® durch die Wor-
ter ,samtlichen leistungsrechtlichen Verein-
barungen einschlieflich der Vereinbarungen
zu Wohnraumiberlassung und Betreuung*
ersetzt.

bb
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Nach Satz 3 wird folgender Satz eingefiigt:

,Die fiir die Leistungen verlangten Entgelte
missen angemessen sein.”

b) In Absatz 3 Nummer 5 werden nach dem Wort
,Malinahmen“ die Worter ,,, die den zustindigen
Priifstellen sowie den Trigern der Eingliede-
rungshilfe auf Verlangen vorzulegen ist“ einge-
fugt.

c¢) In Absatz 5 Satz 3 werden die Worter ,— Gesetz-
liche Krankenversicherung — (Artikel 1 des Ge-
setzes vom 20. Dezember 1988, BGBL. I S. 2477,
2482), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes
vom 17. August 2017 (BGBI. I S. 3214) geédndert
worden ist,” gestrichen.

§ 5 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 Satz 2 werden nach dem Wort , mit*
die Worter ,,Nutzerinnen und Nutzern, deren Mit-
wirkungsgremien und Vertrauenspersonen,* ein-
geflgt.

b) Dem Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:

,Die Leistungsanbieterinnen und Leistungsan-
bieter haben dies angebotsbezogen in Textform in
einem Teilhabekonzept zu konkretisieren.“

§ 6 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 2 werden nach dem Wort ,,Beschwer-
destellen” die Worter ,,, einschlielich der zentra-
len Monitoring- und Beschwerdestelle und be-
stellter Ombudspersonen sowie weiterer auch ex-
terner und tragerneutraler Beschwerde- und
Beratungsangebote in fiir die Nutzerinnen und
Nutzer geeigneter und verstiandlicher Weise," ein-
gefligt.

b) In Nummer 4 werden nach dem Wort ,Nutzern*
die Worter ,,, den Mitwirkungsgremien, Vertrau-
enspersonen und der zentralen Monitoring- und
Beschwerdestelle und bestellten Ombudsperso-
nen“ eingefiigt.

§ 8 wird durch die folgenden §§ 8 bis 8b ersetzt:
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»§ 8

Gewaltprivention, freiheitsbeschrinkende
und freiheitsentziehende Malnahmen

(1) Die Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbie-
ter treffen geeignete Malnahmen zum Schutz aller
Beteiligten vor jeder Form der Ausbeutung, Gewalt
und Missbrauch, einschliefllich ihrer geschlechtsspe-
zifischen Aspekte. Dazu haben sie Konzepte zur
Gewaltpravention in Textform zu entwickeln. Die
Schutzkonzepte beinhalten mindestens Praventions-
strategien und Interventionskonzepte. Die Inhalte
und deren praktische Umsetzung sind den Beschaf-
tigten regelmaflig zu vermitteln und dies zu doku-
mentieren. Diese Dokumentationen sind bei Uber-
prifungen vorzulegen. § 37a des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch bleibt unberiihrt.

(2) Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbieter
miussen zusatzlich ein Konzept zur Vermeidung von
freiheitsentziehenden Unterbringungen oder frei-
heitsbeschrinkenden und freiheitsentziehenden
Mafnahmen vorlegen. Darin ist auch die Trennung
zwischen Anordnung, Durchfithrung und Uberwa-
chung der MaBnahmen zu regeln sowie eine verant-
wortliche Person fir die Anordnung und Uberwa-
chung der Durchfiihrung der MaBnahme zu benen-
nen. Die Beschiftigten sind mit Alternativen zu
diesen MaBnahmen vertraut zu machen und regel-
méfig zu schulen. Die Nutzerinnen und Nutzer sind
durch regelmilige adressatengerechte Informations-
veranstaltungen zu sensibilisieren.

(3) Die Konzepte sind unter Mitwirkung der Gre-
mien, die die Interessen der Beteiligten vertreten, zu
erstellen. Sie sind regelmiflig von den Leistungs-
anbieterinnen und Leistungsanbietern unter Mitwir-
kung dieser Gremien zu evaluieren. Hierbei sind im
Einzelfall die erforderlichen und angemessenen Vor-
kehrungen zu treffen.

§ 8a

Vermeidung, Durchfithrung und Dokumentation
von freiheitsentziehenden Unterbringungen und
freiheitsbeschrinkenden und freiheitsentziehenden
Mafinahmen

(1) Freiheitsentziehende Unterbringungen sowie
freiheitsbeschrinkende und freiheitsentziehende
MafBnahmen sind zu vermeiden. Werden sie im Ein-
zelfall erforderlich, sind sie unter Berticksichtigung
des besonderen Schutzbedirfnisses der Nutzerinnen,
Nutzer oder Werkstattbeschiftigten auf das unbe-
dingt notwendige Mal} zu beschrinken und nur zu-
lassig

1. aufgrund rechtswirksamer Einwilligung der Nut-
zerin, des Nutzers oder der oder des Werkstatt-
beschéftigten,

2. bei einwilligungsunfihigen Nutzerinnen, Nutzern
oder Werkstattbeschiftigten mit Einwilligung der
rechtlichen Betreuerin oder des rechtlichen Be-
treuers oder der oder des Bevollméachtigten und
nach vorheriger Genehmigung des Betreuungs-
gerichts,

3. nach einstweiliger Anordnung des Betreuungsge-
richts oder

4. wenn bei einem Aufschub Gefahr im Verzug ist.

Im Fall der Nummer 4 ist die gerichtliche Genehmi-
gung durch die Betreuerin, den Betreuer oder Be-
vollméachtigen unverziiglich nachzuholen. Ist keine
Betreuerin, kein Betreuer oder Bevollméchtigter
vorhanden oder erreichbar, ist das Betreuungs-
gericht unverziiglich zu informieren.

(2) MaBnahmen nach Absatz 1 sind ferner nur zu-
ldssig, solange und soweit

1. sie den gerichtlich oder in der Einwilligung fest-
gelegten Umfang nicht iiberschreiten,

2. die Nutzerin, der Nutzer oder die oder der Werk-
stattbeschiftigte vor Anwendung der MaBlnahme
tiber deren Notwendigkeit adressatengerecht auf-
geklart wurde,
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3. eine weniger eingreifende MafBnahme aussichts-
los ist und

4. aus Sicht der Nutzerin, des Nutzers oder der oder
des Werkstattbeschaftigten der zu erwartende
Nutzen die zu erwartenden Beeintrdchtigungen
deutlich tiberwiegt.

Die MafBnahme ist sofort zu beenden, wenn ihre Vor-
aussetzungen entfallen.

(3) Bei Fixierungen in Form der vollstandigen Auf-
hebung der Bewegungsfreiheit durch mechanische
Hilfsmittel ist eine arztliche Anordnung und eine re-
gelméaBige arztliche Uberpriifung notwendig. Zudem
sind eine standige personliche Bezugsbegleitung so-
wie die Beobachtung mit kontinuierlicher Kontrolle
der Vitalfunktionen sicherzustellen.

(4) Jede freiheitsentziehende Unterbringung und
jede Anwendung von freiheitsbeschriankenden und
freiheitsentziehenden Mallnahmen ist zu dokumen-
tieren. Die Dokumentation muss Angaben zur Ge-
nehmigung des Betreuungsgerichts, zur Einwilligung
der rechtlichen Betreuerin oder des rechtlichen Be-
treuers oder der oder des Bevollméachtigten bezie-
hungsweise zur Einwilligung der Nutzerin oder des
Nutzers oder der oder des Werkstattbeschiftigten
sowie zu der oder dem fiir die Anordnung und Uber-
wachung der Durchfiihrung der Mallnahme Verant-
wortlichen enthalten. Die Dokumentation ist von
den zustdndigen Behorden und Stellen im Rahmen
ihrer Regelpriifungen zur Qualitdatssicherung zu
priifen.

(5) Nach MaBnahmen nach Absatz 1 Satz 1 ist der
Nutzerin, dem Nutzer oder der oder dem Werkstatt-
beschéftigten unverziiglich ein geeignetes Angebot
zur Nachbesprechung zu machen. Dabei sind die
Grinde fir die MaBnahme zu erlautern, die Wahr-
nehmungen der Nutzerin oder des Nutzers zu erfra-
gen und Alternativen zu besprechen.

(6) Die Nutzerin oder der Nutzer oder die oder der
Werkstattbeschiftigte konnen nach Durchfiihrung
einer MaBnahme nach Absatz 1 Satz 1 die Ombud-
sperson einschalten oder sich an das Betreuungsge-
richt wenden. Auf diese Moglichkeit sind die Nutze-
rin, der Nutzer oder die oder der Werkstattbeschaf-
tigte spatestens nach Beendigung der MalBnahmen
hinzuweisen. Die Einrichtung ist verpflichtet, der
Ombudsperson einmal jahrlich eine Aufstellung
tiber Art, Anzahl und Dauer der Maffnahmen nach
Absatz 1 Satz 1 vorzulegen.

(7) Die Monitoring- und Beschwerdestelle ist durch
die Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbieter
in anonymisierter Form tber jede

1. gerichtliche Genehmigung einer freiheitsentzie-
henden oder freiheitsbeschriankenden MalBnahme,

2. Abgabe einer Einwilligungserklarung zu einer
freiheitsentziehenden oder freiheitsbeschranken-
den MaBnahme, die keinem gerichtlichen Geneh-
migungsvorbehalt unterliegt, und

3. einzelne durchgefithrte Malnahme zu den Num-
mern 1 und 2 zu informieren.

Die Meldung hat jeweils zum letzten Werktag eines
Quartals zu erfolgen.

(8) Fur freiheitsbeschrinkende Mallnahmen, die kei-
nem gerichtlichen Genehmigungsvorbehalt unterlie-
gen, gelten die Regelungen fur Malnahmen nach
Absatz 1 Satz 1 entsprechend.

§ 8b
Einwilligungen der Nutzerinnen, Nutzer und
Werkstattbeschiiftigten, Betreuerinnen und Betreuer

(1) Eine freiheitsentziehende Unterbringung oder
eine MaBnahme, die die Freiheit beschrankt oder
entzieht und ausschlieflich auf rechtswirksamer
Einwilligung der Nutzerin, des Nutzers oder der
oder des Werkstattbeschiftigten beruht, ist nur zu-
lassig, wenn sie mit der Nutzerin oder dem Nutzer
oder der oder dem Werkstattbeschiftigten vorab er-
arbeitet und schriftlich festgehalten wurde. Hierbei
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sind mit der Nutzerin oder dem Nutzer oder der
oder dem Werkstattbeschaftigten

1. die Mafinahme,

2. die Art der Anwendung,

3. der Nutzen der Mafinahme,

4. die Nachteile der Mallnahme und

5. die mogliche Dauer der MaBBnahme mit dem noti-
gen Zeitaufwand

ohne Ausiibung unzuldssigen Drucks und miss-
brauchlicher Einflussnahme zu besprechen. Bestehen
nach der Besprechung mit der Nutzerin oder dem
Nutzer oder der oder dem Werkstattbeschaftigten
Anhaltspunkte fiir eine Einwilligungsunfahigkeit im
Hinblick auf die konkrete Maflnahme, so ist durch
die Hinzuziehung einer Arztin oder eines Arztes
festzustellen, dass keine Einwilligungsunfahigkeit
im Hinblick auf die konkrete Mafinahme vorliegt.

(2) Bei Umsetzung des Absatzes 1 sind rechtliche
Betreuerinnen und Betreuer oder Bevollméchtigte zu
beteiligen, sofern die Nutzerin oder der Nutzer oder
die oder der Werkstattbeschéftigte nicht widerspre-
chen. Die Nutzerin oder der Nutzer oder die oder der
Werkstattbeschéftigte sind darauf hinzuweisen, dass
sie oder er die Einwilligung jederzeit widerrufen
konnen. Widerrufen Nutzerinnen, Nutzer oder Werk-
stattbeschaftigte ihre Einwilligung, diirfen eine frei-
heitsentziehende Unterbringung sowie freiheitsbe-
schrinkende und freiheitsentziehende Mafinahmen
nur mit der Einwilligung der rechtlichen Betreuung
oder der oder des Bevollmichtigten und Genehmi-
gung des Betreuungsgerichts erfolgen. In regelméfi-
gen Abstanden, spatestens nach Ablauf von drei Mo-
naten ist zu iberpriifen, ob die Vereinbarung nach
Absatz 1 fortbestehen soll und keine Anhaltspunkte
fir eine Einwilligungsunfahigkeit im Hinblick auf
die Maflnahmen vorliegen.“

§ 9 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt geéndert:
aa) Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

,Das Verfahren zur Anerkennung von Werk-
stiatten fiir behinderte Menschen gemaf} § 225
des Neunten Buches Sozialgesetzbuch bleibt
hiervon unberiihrt.“

bb) In dem neuen Satz 3 werden nach dem Wort
»Qualitatssicherung® die Worter ,und fir
Gewaltpravention” eingefligt.

a) Folgender Absatz 5 wird angefligt:

»(5) Die Leistungsanbieterinnen und Leistungs-
anbieter sind verpflichtet, in Leistungsangeboten
begangene sexuelle Ubergriffe und Gewalttaten
unverziiglich der nach diesem Gesetz zustéandigen
Behorde mitzuteilen.“

Nach § 13 wird folgender § 13a eingefiigt:
.§ 13a
Einrichtungsinterne Qualititssicherung

Die Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbieter
haben ihre Beschiftigten regelméfBig in den einrich-
tungsindividuellen Teilhabe-, Gewaltschutz-, Hy-
giene- und Infektionsschutzkonzepten zu schulen.
Die Schulungen, die vermittelten Inhalte und die
Teilnehmenden sind zu dokumentieren.“

§ 14 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 1 Satz 3 bis 6 wird aufgehoben.

b) Nach Absatz 1 werden die folgenden Absitze 1a
und 1b eingefiigt:

»(la) In Pflegeeinrichtungen, in denen innerhalb
der letzten zwolf Monate eine Regelprifung
durch die Priifinstitutionen nach § 114 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch ohne Feststellung von
Mangeln erfolgt ist, umfassen die Regelpriifungen
die Struktur- und Prozessqualitit, grundsatzlich
aber keine Uberpriifung der Ergebnisqualitat.
Stellen die Prifinstitutionen nach § 114 des Elf-

13.

14.
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ten Buches Sozialgesetzbuch wihrend der Regel-,
Anlass- oder Wiederholungspriifungen nach den
Vorschriften des Elften Buches Sozialgesetzbuch
Mingel in der Ergebnisqualitiat fest, so konnen
sie zu diesen Priiffungen die zustdndige Behorde
hinzuziehen. Dies muss geschehen, wenn im
Laufe dieser Priifungen Gefahr fir Leib und Le-
ben von Nutzerinnen und Nutzern festgestellt
wird. In diesen Fillen sind die Feststellungen der
Priifinstitutionen nach § 114 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch Grundlage flr die Mainahmen
und Entscheidungen der zustdndigen Behorde.

(1b) In Einrichtungen der Eingliederungshilfe, in
denen innerhalb der letzten zwolf Monate eine
Regelpriifung durch die Trager der Eingliede-
rungshilfe ohne Feststellung von Méngeln erfolgt
ist, umfassen die Regelpriifungen die Struktur-
und Prozessqualitdt, grundsétzlich aber keine
Uberpriifung der Ergebnisqualitat. Fir Quali-
tatsprifungen durch die Tréger der Eingliede-
rungshilfe gilt Absatz la Satz 2 bis 4 entspre-
chend.”

¢) Absatz 5 Satz 1 wird wie folgt geéndert:

aa) In Nummer 5 werden die Worter ,nehmen
und” durch das Wort ,nehmen,” ersetzt.

bb) Nach Nummer 5 wird folgende Nummer 5a
eingefiigt:

»Ha. die Qualitat der Betreuung vor Ort und
den Betreuungszustand der Nutzerin-
nen und Nutzer mit deren Einwilligung
in Augenschein zu nehmen und*.

d) In Absatz 8 Satz 1 wird das Wort , Pflegezustan-
des“ durch die Worter ,Pflege- und Betreuungs-
zustandes* ersetzt.

e) In Absatz 10 Satz 2 werden nach den Wortern
sund MaBnahmen“ die Worter ,zur Qualitats-
sicherung und“ eingefuigt.

§ 15 wird wie folgt gedndert:
a) Dem Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:

,Die Befugnisse der nach § 225 des Neunten Bu-
ches Sozialgesetzbuch zustidndigen Behorden
bleiben hiervon unberiihrt.”

b) Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 4a einge-
fugt:

,(4a) Fir Wohn- und Betreuungsangebote, die
den Qualitdtsprifungen durch die Trager der
Eingliederungshilfe unterfallen, gilt Absatz 4
Satz 1 und 2 entsprechend.”

c) Absatz 6 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Pflege-
dienstleitung” die Worter ,,, eine verantwort-
liche Fachkraft“ eingefiigt.

bb) Nach Satz 1 wird folgender Satz eingefiigt:

»Satz 1 gilt bei Angeboten zur Teilhabe an
Arbeit nur hinsichtlich der personlichen Eig-
nung.”“

In Absatz 7 Satz 1 werden nach dem Wort ,,Stel-
len* die Worter ,,sowie die Anerkennungsbehor-
den nach § 225 des Neunten Buches Sozialgesetz-
buch® eingefiigt.

2

§ 16 wird wie folgt geéndert:
a) Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
»§ 16

Monitoring- und Beschwerdestelle,
Ombudsperson®.

b) Dem Wortlaut wird folgender Absatz 1 vorange-
stellt:

»(1) Das fir Pflege und Eingliederungshilfe zu-
standige Ministerium richtet eine zentrale Monito-
ring- und Beschwerdestelle zur Gewaltpravention,
Beobachtung und Beratung im Zusammenhang
mit der Durchfiihrung von freiheitsentziehenden
Unterbringungen und freiheitsbeschriankenden
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15.

16.

17.

und freiheitsentziehenden Mafinahmen nach § 8a
ein. Die Monitoring- und Beschwerdestelle arbei-
tet unabhéngig und ist fachlich nicht weisungsge-
bunden. Zu den Aufgaben gehoren insbesondere

1. die Bereitstellung geeigneter Informationen
zur Vermeidung und Anwendung von Malinah-
men nach § 8a,

2. die Entgegennahme, Auswertung und Bericht-
erstattung tiber Mafinahmen nach § 8a in Ein-
richtungen nach diesem Gesetz,

3. der Informationsaustausch, die Beratung und
Unterstiitzung der kommunalen Ombudsper-
sonen und

4. die Entgegennahme von Beschwerden im Zu-
sammenhang mit freiheitsentziehenden sowie
freiheitsbeschrinkenden MalBnahmen nach
§ 8a.”

¢) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 2 und in
Satz 1 werden die Worter , konnen ehrenamtlich
engagierte Personen zu“ durch das Wort , sollen*
ersetzt.

§ 17 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 Satz 2 wird wie folgt geéndert:

aa) Nummer 1 wird wie folgt gedndert:

aaa) In Buchstabe j wird nach dem Wort
»Pflegeberufe* das Wort ,,, Beschéftig-
ten* eingeftigt.

bbb) In Buchstabe r wird der Punkt am
Ende durch ein Komma ersetzt.

cce) Folgende Buchstaben s bis x werden

angefligt:

»8) der Landesarbeitsgemeinschaft der
Werkstattrate NRW,

t) der Werkstatten (Leistungserbrin-
ger) und der Landesarbeitsgemein-
schaft der Werkstatten fiir behin-
derte Menschen in Nordrhein-
Westfalen,

u) der Interessenvertretung der Werk-
stattbeschiftigten und ihrer Ange-
horigen,

v) der Regionaldirektion der Bundes-
agentur fiir Arbeit in Nordrhein-

Westfalen,

w) der Deutschen Gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

x) der Deutschen Gesetzlichen Un-

fallversicherung und*®.
bb) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. die oder der Beauftragte der Landesre-
gierung fiir Menschen mit Behinderung
sowie fiir Patientinnen und Patienten in
Nordrhein-Westfalen.*

cc) Nummer 3 wird aufgehoben.

b) In Absatz 2 Satz 2 Nummer 2 werden nach dem
Wort ,,Qualitdtssicherung” die Worter ,und des
Gewaltschutzes® eingefiigt.

Nach § 17 wird der folgende § 17a eingefiigt:
»§ 17a
Geltung fiir Angebote zur Teilhabe an Arbeit

Fir Angebote zur Teilhabe an Arbeit nach diesem
Gesetz gelten aus dem Allgemeinen Teil die § 4 Ab-
satze 1 bis 8, §§ 6 bis 11, 13a und 16 entsprechend.”

§ 22 wird wie folgt gedndert:
a) Dem Absatz 2 wird folgender Satz angeflgt:

,Der Beirat ist auf Verlangen in geeigneter Weise
iiber Beschwerdeverfahren nach § 6 Absatz 2 zu
unterrichten.”

18.

19.

20.

21.
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b) Nach Absatz 3 Satz 2 werden folgende Sitze ein-
gefligt:

»Der Beirat kann aus seiner Mitte eine Frauen-
beauftragte bestellen. Die Frauenbeauftragte ist
Ansprechpartnerin und berdt die Nutzerinnen
insbesondere bei psychischer und korperlicher
Gewalterfahrung oder sexueller Belastigung. Sie
kann zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben fachkun-
dige Personen ihres Vertrauens hinzuziehen.
Diese sind zur Verschwiegenheit verpflichtet.”

§ 23 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 2 Satz 2 wird der Punkt am Ende
durch die Worter ,oder die Priiffungsfrist nach
§ 114c Absatz 1 des Elften Buches Sozialgesetz—
buch fir die Einrichtung Anwendung findet.“
ersetzt.

b) Folgender Absatz 3 wird angefiigt:

»(3) Die zustindigen Behorden haben den Auf-
sichtsbehorden die Priifberichte spétestens drei
Monate nach Abschluss der Priifung zu iibersen-
den.”

Dem § 30 wird folgender Absatz 4 angefiigt:

,(4) Die zustiandigen Behorden haben den Auf-
sichtsbehorden die Priifberichte spatestens drei Mo-
nate nach Abschluss der Priifung zu tibersenden.”

Dem § 41 wird folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Die zustiandigen Behorden haben den Auf-
sichtsbehorden die Priifberichte spétestens drei Mo-
nate nach Abschluss der Priifung zu tibersenden.”

Nach § 41 wird folgendes Kapitel 6 eingefiigt:
,Kapitel 6

Angebote zur Teilhabe am Arbeitsleben in
Werkstiitten fiir behinderte Menschen

§ 41a
Durchfiihrung der behordlichen Qualititssicherung

(1) Die zustindigen Behorden priifen die Angebote
zur Teilhabe an Arbeit daraufhin, ob sie die Anfor-
derungen nach diesem Gesetz erfiillen. Die Regel-
prifungen sind in jahrlichen Abstinden durchzu-
fihren. Abweichend von Satz 2 koénnen Regelprii-
fungen in grofleren Abstanden bis zu hochstens zwei
Jahren stattfinden, wenn bei der letzten Prifung
keine wesentlichen Mingel festgestellt wurden. Eine
Prifung erfolgt dariiber hinaus, wenn Anhalts-
punkte oder Beschwerden vorliegen, die darauf
schlieBen lassen, dass die Anforderungen nach die-
sem Gesetz nicht erfiillt sind (anlassbezogene Prii-
fungen).

(2) § 14 Absatz 2 bis 5, 7 und 9 bis 12 gilt entspre-
chend.

(3) Die zustiandigen Behorden haben den Aufsichts-
behorden die Prifberichte spétestens drei Monate
nach Abschluss der Priifung zu tibersenden.

§ 41b
Mittel der behordlichen Priifung

(1) Wird festgestellt, dass die Anforderungen nach
diesem Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes nicht
erfiillt werden, soll die zustiandige Behorde zunéchst
tiber die Moglichkeiten zur Abstellung dieser Méin-
gel beraten. Die Beratung findet auf Wunsch an ei-
nem gesonderten Termin statt, wenn die Leistungs-
anbieterin oder der Leistungsanbieter eine Vertrete-
rin oder einen Vertreter der Vereinigung, der sie oder
er angehort, hinzuziehen will.

(2) Werden festgestellte oder die Ursachen fiir dro-
hende Mangel nicht abgestellt, sollen gegentiber den
Leistungsanbieterinnen und Leistungsanbietern An-
ordnungen erlassen werden, die zur Beseitigung ei-
ner eingetretenen oder Abwendung einer drohenden
Beeintrachtigung des Wohls der Werkstattbeschaftig-
ten, Beschiftigten und Leitungskrafte und zur
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Durchsetzung der den Leistungsanbieterinnen und
Leistungsanbietern obliegenden Pflichten erforder-
lich sind. Die Befugnisse der nach § 225 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch zustindigen Behorden
bleiben hiervon unberiihrt.

(3) § 15 Absatz 6 bis 9 gilt entsprechend.”
§ 42 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 2 wird die Angabe ,,Absatz 2 durch
die Angabe ,Absatz 3 ersetzt.

b) In Nummer 4 werden nach den Wortern , Ab-
satz 4 Satz 2 das Wort ,,oder* durch ein Komma
ersetzt und nach den Wortern ,,Absatz 5 Satz 2“
die Worter ,,oder Absatz 6 Satz 2 eingefligt.

¢) In Nummer 7 werden nach dem Wort ,Wohnge-
meinschaft® die Worter ,oder Werkstatt® und
nach dem Wort ,Nutzer” die Worter ,oder einer
oder einem Werkstattbeschaftigten® eingefiigt.

d) In Nummer 10 wird das Komma am Ende durch
die Worter ,; im Zusammenhang mit Angeboten
zur Teilhabe an Arbeit gilt dies nur, soweit Perso-
nen beschiftigt werden, die die personlichen
Anforderungen nach § 4 Absatz 8 nicht erfillen,”
ersetzt.

e) In Nummer 12 wird der Punkt am Ende durch
das Wort ,,oder” ersetzt.

f) Folgende Nummer 13 wird angefiigt:

»13.entgegen § 8 Absatz 1 Satz 2 und 3 kein Ge-
waltschutzkonzept erstellt oder bei einer
Prifung gemall § 14 entgegen § 8 Absatz 1
Satz 5 keine Dokumentation vorlegt.”

§ 43 Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Oberste Aufsichtsbehorde ist das fiir Pflege und
Eingliederungshilfe zustandige Ministerium.“

Nach § 43 wird folgender § 43a eingefligt:
»§ 43a
Rechte und Pflichten der Aufsichtsbehorden

(1) Die Aufsichtsbehorden haben jdhrlich stichpro-
benweise 5 Prozent der Einrichtungen in ihrem je-
weiligen Zustandigkeitsbereich, fiir die Regelprii-
fungen durchzufithren sind, zu prifen. 1 weiteres
Prozent der Einrichtungen, fiir die Regelpriifungen
durchzufithren sind, sind in Absprache mit der
obersten Aufsichtsbehorde im Zustandigkeitsbereich
einer anderen Aufsichtsbehorde im Umfang einer
Regelpriifung durchzufiihren. Die Priifungen sollten
gemeinsam mit den zustindigen Behorden erfolgen.

(2) Die Aufsichtsbehorden werten siamtliche Pruf-
berichte aus und informieren das fur Pflege und Ein-
gliederungshilfe zustdndige Ministerium einmal
jahrlich. Werden wesentliche Méngel festgestellt, ist
unverziiglich zu berichten.”

§ 44 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Absatz 1 Satz 1 wird folgender Satz einge-
fugt:

»Satz 1 gilt entsprechend fiur die in § 63 des
Neunten Buches Sozialgesetzbuch genannten
Leistungstrager im Bereich der Teilhabe an Ar-
beit.“

b) Nach Absatz 1 wird folgender Absatz la einge-
fugt:

,(la) Das fiir Pflege und Eingliederungshilfe zu-
standige Ministerium fithrt mit den Aufsichtsbe-
horden sowie allen zustdndigen Behérden nach
diesem Gesetz Dienstbesprechungen mit dem
Ziel der Vereinheitlichung der Rechtsanwendung
und der Optimierung der Qualititssicherung
durch. Die Aufsichtsbehérden vereinbaren mit
den zustdndigen Behorden einen regelmifligen
Austausch tiber aktuelle Umsetzungsfragen, ins-
besondere auch zu Schulungs- und Weiterbil-
dungsbedarfen. Die Aufsichtsbehorden haben
mindestens zwei gemeinsame Dienstbesprechun-
gen im Jahr sowie aus besonderen Anliassen wei-

21.
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tere gemeinsame Dienstbesprechungen mit den
zustandigen Behorden durchzufithren. Das fiir
Pflege und Eingliederungshilfe zustandige Minis-
terium ist tiber die Ergebnisse zu unterrichten.”

c¢) Nach Absatz 2 Satz 1 wird folgender Satz einge-
fagt:

»Satz 1 gilt auch fiir Feststellungen und Erkennt-
nisse nach § 15 Absatz 6 und 7.

d) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,Spitzen-
verbande" die Worter ,,sowie der Leistungs-
trager fiur die Werkstatten fir behinderte
Menschen* eingefligt.

bb) In Satz 2 wird das Wort ,;sollen“ durch das
Wort ,,miissen” ersetzt.

Nach § 45 Absatz 3 wird folgender Absatz 3a einge-
fugt:

»(3a) Fir Angebote zur Teilhabe am Arbeitsleben
nach diesem Gesetz gelten nur die Absiatze 2 und 3.
Bundesrechtliche Regelungen bleiben unbertihrt.*

In § 46 werden die Worter ,zuletzt geédndert durch
Artikel 1 des Gesetzes vom 11. Juli 2012 (BGBI. I
S. 1478)* durch die Worter ,das zuletzt durch Arti-
kel 1 und 2 Satz 2 des Gesetzes vom 29. September
2020 (BGBL. I S. 2048) geandert worden ist* ersetzt.

§ 47 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

,Einrichtungen, die vor Ablauf des 15. Oktober
2014 in Betrieb genommen worden sind, kénnen
Doppelzimmer, die oberhalb der geméfl § 20 Ab-
satz 3 Satz 2 vorgeschriebenen Quote liegen, aus-
schlieflich fiir die Kurzzeitpflege im Sinne des
§ 42 des Elften Buches Sozialgesetzbuch nutzen.”

b) Nach Absatz 7 Satz 1 wird folgender Satz einge-
flgt:

,Hiervon ausgenommen sind die Regelungen des
§ 8 Absatz 8 der Wohn- und Teilhabegesetz-
Durchfithrungsverordnung.”

c¢) Folgender Absatz 9 wird angefligt:

»(9) Abweichend von § 41a Absatz 1 Satz 3 sind
im Jahr 2023 Regelpriifungen in 50 Prozent der
Einrichtungen durchzufiihren, im Jahr 2024 Re-
gelpriifungen in den noch nicht gepriiften Ein-
richtungen.”

§ 49 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 3 wird aufgehoben.

b) Absatz 4 wird Absatz 3 und in Satz 1 werden
nach dem Wort ,,Pflege* die Worter ,und Einglie-
derungshilfe” und nach der Angabe ,2023“ die
Worter ,,, zum 31. Dezember 2025 eingefligt.

70

Artikel 2

Anderung des Ausfiihrungsgesetzes zum Neunten Buch

Sozialgesetzbuch fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Das Ausfiihrungsgesetz zum Neunten Buch Sozialgesetz-
buch fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom 21. Juli

20
de

1.

18 (GV. NRW. S. 414, ber. S. 460) wird wie folgt geédn-
Tt

§ 1 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Satz 2 wird aufgehoben.

b) Folgender Absatz 3 wird angefiigt:

»(3) Die Trager der Eingliederungshilfe nehmen
die Aufgaben der Eingliederungshilfe als Selbst-
verwaltungsaufgaben wahr.”

Dem § 2 Absatz 2 werden folgende Sitze angefiigt:

,Durch die heranziehenden Trager ist in geeigneter
Weise sicherzustellen, dass die erlassenen Richtlinien
eine ordnungsgeméfe und einheitliche Erfiillung der
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Aufgaben gewihrleisten und dass die Erfiilllung der
Aufgaben den erlassenen Richtlinien entspricht.”

3. Dem § 5 Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:

,Uber Abschluss oder Anderung von Kooperations-
vereinbarungen kann sich die aufsichtsfithrende Be-
horde durch die Triager der Eingliederungshilfe unter-
richten lassen.“

4. Dem § 6 Absatz 2 wird folgender Satz angefiigt:

,Zur Umsetzung dieser Aufgaben entwickelt die Ar-
beitsgemeinschaft ein Statistiksystem.”

5. § 8 wird wie folgt gefasst:
»§ 8

Qualititspriiffung

(1) Zur Sicherstellung der Qualitat der vereinbarten
Leistungen nehmen die Tréger der Eingliederungs-
hilfe oder die von diesen beauftragten Dritten regel-
méabig anlassunabhangige Prifungen vor. Die Prifun-
gen erfolgen ohne vorherige Ankiindigung. Sie dienen
insbesondere dem Schutz der Leistungsberechtigten
vor einer unzureichenden Betreuungsqualitit durch
die Trager der Eingliederungshilfe. Die aufsichtsfiih-
rende Behorde kann diese begleiten. Leistungsberech-
tigte sind in Prifungen einzubinden. Im Ubrigen gel-
ten die §§ 128 und 131 Absatz 1 Nummer 6 des Neun-
ten Buches Sozialgesetzbuch.

(2) Vorhandene Priifkonzepte der Triger der Einglie-
derungshilfe kann sich die aufsichtsfiihrende Behorde
vorlegen lassen.

(3) Die Anforderungen an die Zusammenarbeit nach
? 5 Absatz 2 gelten auch fiir die Vornahme von Prii-
lungen, insbesondere fir die Zusammenarbeit mit
den fiir das Wohn- und Teilhabegesetz vom 2. Okto-
ber 2014 (GV. NRW. S. 625), das zuletzt durch Arti-
kel 1 des Gesetzes vom 13. April 2022 (GV. NRW. S.
714) gedndert worden ist, und das Achte Buch Sozi-
algesetzbuch - Kinder und Jugendhilfe — in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 11. September 2012
(BGBI. I S. 2022), das zuletzt durch Artikel 42 des
Gesetzes vom 20. August 2021 (BGBL I S. 3932) ge-
dndert worden ist, zustandigen Behorden. Zur Koor-
dinierung der Priifungen sind mit den Tragern der
Sozialhiltfe, den fiir das Wohn- und Teilhabegesetz
zustindigen Behorden sowie dem Medizinischen
Dienst Kooperationsvereinbarungen tber die ver-
bindliche Steuerung und Priifungsplanung abzu-
schlieffen.

(4) Die Trager der Eingliederungshilfe und die von ih-
nen mit der Priifung beauftragten Personen sind unter
Beachtung der Bestimmungen des Datenschutzes be-
rechtigt,

1. die im Zusammenhang mit dem Betrieb der Ein-
richtung nutzbaren Grundstiicke und Raume zu
betreten, soweit diese einem Hausrecht der Bewoh-
nerinnen und Bewohner unterliegen, nur mit deren
Zustimmung,

2. die von den Leistungserbringern nutzbaren Biiro-,
Betriebs- oder Geschaftsraume zu betreten, unab-
hingig davon, ob sich diese am Ort der Leistungs-
erbringung oder an einem anderen Ort befinden,

3. die Aufzeichnungen und sonstigen Unterlagen des
Leistungserbringers einzusehen und auf Kosten
der Leistungserbringer Kopien der Aufzeichnun-
gen anfertigen zu lassen sowie Originale der Auf-
zeichnungen zu Priifzwecken mitzunehmen,

4. das zur Leistungserbringung eingesetzte Personal,
die Leistungsberechtigten sowie deren Vertrauens-
personen zu befragen und

5. die Qualitit der Betreuung vor Ort und den Be-
treuungszustand der Leistungsberechtigten mit
deren Zustimmung in Augenschein zu nehmen.

Der Leistungserbringer und das zur Leistun%serbrin-
gung eingesetzte Personal haben die Mallnahmen
nach Satz 1 zu dulden. Das Grundrecht der Unver-
letzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 Absatz 1 des
Grundgesetzes) wird durch die Betretungsrechte des
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Satzes 1 Nummer 1 erster Halbsatz und Nummer 2
insoweit eingeschriankt.”
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Artikel 3

Gesetz iiber die Evaluierung der Auswirkungen
des Gesetzes zur Anderung des Wohn- und Teilhabe-
gesetzes sowie des Ausfithrungsgesetzes
zum Neunten Buch Sozialgesetzbuch

§1

Bericht zum Gewaltschutz

Das flr Eingliederungshilfe und Pflege zustandige Mi-
nisterium berichtet dem Landtag erstmals zum 31. De-
zember 2025 und anschliefend alle finf Jahre tber die
Erfahrungen mit den und die Wirkung der Regelungen
zum Gewaltschutz nach den §§ 8 bis 8b und 16 des
Wohn- und Teilhabegesetzes vom 2. Oktober 2014 (GV.
NRW. S. 625), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 13. April 2022 (GV. NRW. S. 714) gedndert worden
ist.

§2
Bericht zur Aufsicht iiber Werkstitten
fiir behinderte Menschen
Das fur die Eingliederungshilfe zustandige Ministerium
berichtet dem Landtag erstmals zum 31. Dezember 2025
und anschlieBend alle fiinf Jahre tiber die Erfahrungen
mit und die Wirkung der Aufsicht iber die Werkstiatten
fr behinderte Menschen nach Artikel 1 des Gesetzes zur
Anderung des Wohn- und Teilhabegesetzes sowie des
Ausfithrungsgesetzes zum Neunten Buch Sozialgesetz-
buch vom 13. April 2022 (GV. NRW. S. 714).

§3
Evaluierung der Kosten des Gesetzes zur Anderung
des Wohn- und Teilhabegesetzes sowie des Ausfithrungs-
gesetzes zum Neunten Buch Sozialgesetzbuch

Bei der Evaluierung nach § 49 Absatz 3 des Wohn- und
Teilhabegesetzes sind die Auswirkungen von Artikel 1
des Gesetzes zur Anderung des Wohn- und Teilhabege-
setzes sowie des Ausfiihrungsgesetzes zum Neunten
Buch Sozialgesetzbuch gesondert auszuweisen.

§4
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2023 in Kraft.

Artikel 4
Inkrafttreten

1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Absatzes 2 am
1. Januar 2023 in Kraft.

(
(2) Artikel 1 Nummer 28 tritt mit Wirkung vom 1. August
2021 in Kraft.

Diisseldorf, den 13. April 2022
Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Hendrik Wist

Der Minister des Innern

Zugleich fur den Minister der Finanzen, auch sofern mit
der Wahrnehmung der Geschifte des Ministeriums fiir
Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz
beauftragt, sowie

Fir den Minister fiir Arbeit, Gesundheit
und Soziales sowie

Fur die Ministerin fur Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung und
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Fir den Minister fiir Bundes- und Europa-
angelegenheiten sowie Internationales

Herbert Reul

Der Minister fiir Wirtschaft, Innovation,
Digitalisierung und Energie
Zugleich fir den Minister fir Kinder, Familie,
Flichtlinge und Integration

Prof. Dr. Andreas Pinkwart

Der Minister der Justiz
Peter Biesenbach

Die Ministerin fiir Kultur und Wissenschaft
Isabel Pfeiffer-Poensgen

- GV.NRW. 2022 S. 714
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Verordnung zur Anderung der Verordnung
zur Ausfiithrung des § 93 Abs. 2 Schulgesetz
fiir das Schuljahr 2022/2023

Vom 14. April 2022

Auf Grund des § 93 Absatz 2 des Schulgesetzes NRW
vom 15. Februar 2005 (GV. NRW. S. 102), der zuletzt
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 21. Juli 2018 (GV. NRW.
S. 404) geiandert worden ist, verordnet das Ministerium
fiir Schule und Bildung im Einvernehmen mit dem Mi-
nisterium der Finanzen sowie mit Zustimmung der fur
Schulen und fir Haushalt und Finanzen zustindigen
Landtagsausschiisse:

Artikel 1

Die Verordnung zur Ausfithrung des § 93 Abs. 2 Schulge-
setz vom 18. Marz 2005 (GV. NRW. S. 218), die zuletzt
durch Verordnung vom 5. Mai 2021 (GV. NRW. S. 595, ber.
S. 652) geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In § 2 Absatz 1 Nummer 9 werden die Worter ,Schule
fiir Kranke durch das Wort ,,Klinikschule® ersetzt.

2. In § 2 Absatz 5 Satz 1 werden nach dem Wort ,,Grund-
schule® die Angabe ,,0,4“ durch die Angabe ,,0,5 und
die Worter ,,Schule fiir Kranke® durch das Wort | Kli-
nikschule® ersetzt.

3. In § 5 Absatz 2 Satz 1 werden die Worter ,,Schulen fiir
Kranke* durch das Wort ,, Klinikschulen® ersetzt.
4. § 6 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 2 Satz 3 wird die Angabe ,4 und 5“
durch die Angabe .4, 5 und 6 ersetzt.
b) In Absatz 9 Nummer 3 werden die Worter ,,Schule
fir Kranke“ durch das Wort , Klinikschule” er-
setzt.

(2}

. Nach § 7 werden die folgenden §§ 8 bis 10 eingefigt:
»§ 8
Relationen ,Schiilerinnen und Schiiler je Stelle

(1) Die Relationen ,Schiilerinnen und Schiiler je
Stelle” betragen nach Malligabe des Haushalts

1. Grundschule 21,95

2. Hauptschule 17,86

3. Realschule 20,19

4. Sekundarschule 16,27

5. Gymnasium
a) Sekundarstufe I (G 8) 19,17
b) Sekundarstufe I (G 9) 19,87
¢) Sekundarstufe IT 12,70

6. Gesamtschule
a) Sekundarstufe I 18,63
b) Sekundarstufe II 12,70
7. Berufskolleg
a) Bildungsgidnge der Berufsschule
aa) Fachklassen des dualen Systems, einfach-
qualifizierend

Vollzeit 16,18
Teilzeit 41,64

bb) Fachklassen des dualen Systems, doppel-
qualifizierend
Vollzeit 14,34
Teilzeit 38,37

cc) Ausbildungsvorbereitung
Vollzeit 16,18
Teilzeit 41,64

dd) Ausbildung nach § 66 des Berufsbildungs-
gesetzes in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 4. Mai 2020 (BGBIL. I S. 920), das
durch Artikel 16 des Gesetzes vom 28. Marz
2021 (BGBI. I S. 591) geéndert worden ist,
oder nach § 42r der Handwerksordnung in
der Fassung der Bekanntmachung vom
24. September 1998 (BGBL. I S. 3074; 2006 I
S. 2095), die zuletzt durch Artikel 1 des Ge-
setzes vom 9. Juni 2021 (BGBL. I S. 1654)
gedandert worden ist 31,60 (SLR analog
FOS BK)

b) Bildungsginge der Berufsfachschule

aa) einjahrig, berufliche Kenntnisse (Vorausset-
zung: Erster Schulabschluss) 16,18

bb) einjahrig, berufliche Kenntnisse (Vorausset-
zung: Erweiterter Erster Schulabschluss)
16,18

ce) zweijahrig, berufliche Kenntnisse und
Fachhochschulreife 16,18

dd) zweijdhrig, Berufsabschluss nach Landes-
recht und Fachoberschulreife 14,34
in dreijahriger Teilzeitform 27,28
in vierjahriger Teilzeitform 38,37

ee) zweijahrig, Berufsabschluss nach Landes-

recht (Voraussetzung: Hochschulreife oder
Fachhochschulreife (schulischer Teil)) 16,18

ff) dreijahrig, berufliche Kenntnisse und allge-
meine Hochschulreife 14,34

gg) dreijahrig, dreieinhalbjéhrig und vierjah-
rig, Berufsabschluss nach Landesrecht und

Fachhochschulreife oder allgemeine Hoch-
schulreife 14,34

¢) Bildungsgiange der Fachoberschule

aa) einjahrig, berufliche Kenntnisse und Fach-
hochschulreife (FOS 12 B) 14,34
in zweijahriger Teilzeitform 38,37
in dreijahriger Teilzeitform 41,64

bb) zweijahrig, berufliche Kenntnisse und
Fachhochschulreife (FOS 11, 12)
Klasse 11 41,64
Klasse 12 Vollzeit 14,34

cc) einjahrig, berufliche Kenntnisse und allge-
meine Hochschulreife (FOS) 14,34

in zweijdhriger Teilzeitform 38,37
d) Bildungsginge der Fachschule
aa) Vollzeit 16,18
bb) Teilzeit 38,37
cc) Dreijahrige Fachschule 27,28

e) Bei halbjihrig endenden Bildungsgidngen ver-
doppelt sich die entsprechende Relation fiir das
letzte Schuljahr.

8. Forderschulen
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