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Gesetz
zur Durchfiihrung des Sozialen Entschiadigungs-
rechts in Nordrhein-Westfalen im Rahmen des
Sozialgesetzbuches Vierzehntes Buch und zur
Anderung verschiedener Landesausfithrungs-
gesetze im Sozialrecht

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz
zur Durchfithrung des Sozialen Entschiadigungsrechts in
Nordrhein-Westfalen im Rahmen des Sozialgesetzbuches
Vierzehntes Buch und zur Anderung verschiedener
Landesausfiihrungsgesetze im Sozialrecht

Vom 19. Dezember 2023
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Artikel 1

Gesetz zur Ausfithrung
des Sozialgesetzbuches Vierzehntes Buch
- Soziale Entschadigung -
(Ausfiithrungsgesetz Sozialgesetzbuch XIV
Nordrhein-Westfalen - AG SGB XIV NRW)

§1
Zustindige Behorden

(1) Zustiandige Behorden nach § 112 Satz 1 des Sozialge-
setzbuches Vierzehntes Buch — Soziale Entschadigung —
vom 12. Dezember 2019 (BGBIL. I S. 2652) in der jeweils
geltenden Fassung, im Folgenden SGB XIV, sind in Nord-
rhein-Westfalen der Landschaftsverband Rheinland und
der Landschaftsverband Westfalen-Lippe.

(2) Ortlich zustandig fiir die Erbringung von Leistungen
nach dem SGB XIV ist vorbehaltlich der Absétze 3 und 4
der Landschaftsverband, in dessen Bezirk die antragstel-
lende Person ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufent-
halt hat.

(3) Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe ist ortlich
zustandig, wenn ein Wohnsitz oder gewo6hnlicher Aufent-
halt der antragstellenden Person nicht feststeht.

(4) Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe ist eben-
falls ortlich zustandig in Fallen der §§ 23 und 24 SGB
X1V, sofern der Wohnsitz oder der gewohnliche Aufent-
halt zum Zeitpunkt der Antragstellung auflerhalb des
Landes Nordrhein-Westfalen liegt.

§2
Fortgeltung vorheriger Regelungen

(1) Der Landschaftsverband Rheinland und der Land-
schaftsverband Westfalen-Lippe sind auch weiterhin fiir
die Durchfiihrung der Aufgaben des Sozialen Entschéadi-
gungsrechts nach dem Bundesversorgungsgesetz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 22. Januar 1982
(BGBI. 1. S. 21), das zuletzt durch Artikel 17 der Verord-
nung vom 21. Juni 2023 (BGBI. 2023 I Nr. 165) geandert
worden ist sowie dessen Nebengesetzen zustandig, so-
weit Sachverhalte betroffen sind, die materiell-rechtlich
nach den vorgeltenden gesetzlichen Bestimmungen zu
entscheiden sind.

(2) Der Landschaftsverband Rheinland und der Land-
schaftsverband Westfalen-Lippe sind insbesondere zu-
standig fiir die Geltendmachung der in § 8la des Bun-
desversorgungsgesetzes genannten Anspriiche sowie der
in den Gesetzen, die das Bundesversorgungsgesetz fiir
entsprechend anwendbar erklédren, enthaltenen Regelun-
gen zum Ubergang von Ersatzanspriichen und der im
Zusammenhang mit der Durchfithrung der Versorgung
stehenden zivilrechtlichen Anspriiche sowie fir die Gel-
tendmachung von Schadenersatzanspriichen, die sich
aus den Leistungen der Kriegsopferfiirsorge nach den
§§ 25 bis 27j des Bundesversorgungsgesetzes ergeben.

(3) Ortlich zustéindig fiir die Erbringung von Leistungen,
die den Verwaltungsbehorden des Landes nach § 4 Ab-
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satz 1 und § 6 Absatz 1 des Opferentschadigungsgesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Januar 1985
(BGBI. I S. 1), das zuletzt durch Artikel 9 des Gesetzes
vom 6. Juni 2023 (BGEL 2023 I Nr. 146) gedndert worden
ist, obliegen, ist der Landschaftsverband, in dessen
Bezirk die antragstellende Person ihren Wohnsitz oder
gewohnlichen Aufenthalt hat. § 1 Absatz 3 gilt entspre-
chend.

(4) § 3 Absatz 2 bis 4 Satz 1 und § 4 des Gesetzes lber
das Verwaltungsverfahren der Kriegsopferversorgung in
der Fassung der Bekanntmachung vom 6. Mai 1976
(BGBIL. I S. 1169), das zuletzt durch Artikel 156 des
Gesetzes vom 29. Marz 2017 (BGBL. I S. 626) geandert
worden ist, gelten entsprechend.

(5) Die bei den Landschaftsverbanden im Rahmen von
§ 10 des Gesetzes zur Eingliederung der Versorgungsam-
ter in die allgemeine Verwaltung des Landes Nordrhein-
Westfalen vom 30. Oktober 2007 (GV. NRW. S. 482), das
durch Gesetz vom 25. Oktober 2011 (GV. NRW. S. 542)
geandert worden ist, eingesetzten und diesen vom Land
gestellten Beschiftigten sind zukiinftig fur die Erledi-
gung der Aufgaben nach diesem Gesetz zustandig.

§3
Verdienstausfallentschiadigungen

Der Landschaftsverband Rheinland und der Land-
schaftsverband Westfalen-Lippe sind zustandige Behor-
den im Sinne der §§ 56 bis 58 des Infektionsschutzgeset-
zes vom 20. Juli 2000 (BGBIL. 1. S. 1045), das zuletzt
durch Artikel 2 des Gesetzes vom 17. Juli 2023 (BGBI.
2023 I Nr. 190) gedndert worden ist.

§4
Konkurrenz von Anspriichen

(1) Berechtigte des Sozialen Entschiadigungsrechts ha-
ben keinen Anspruch auf Leistungen nach dem Alten-
und Pflegegesetz Nordrhein-Westfalen vom 2. Oktober
2014 (GV. NRW. S. 625) in der jeweils geltenden Fassung,
sofern sie Anspruch auf Leistungen nach Kapitel 7 des
SGB XIV haben.

(2) Ebenfalls keinen Anspruch auf Leistungen nach dem
Alten- und Pflegegesetz Nordrhein-Westfalen haben Per-
sonen, flir die mit Ablauf des 31. Dezember 2023 ein Be-
sitzstand nach Kapitel 23 des SGB XIV festgestellt wor-
den ist, solange sie ihr Wahlrecht zum Zwecke der Neu-
feststellung des Anspruchs nach dem SGB XIV nicht
austben. Die zum Ablauf des 31. Dezember 2023 von den
Tragern der Kriegsopferfiirsorge erbrachten Leistungen
erbringt der Tréger der Sozialen Entschadigung in un-
veranderter Hohe fiir die Dauer von zwei Jahren ab In-
krafttreten des SGB XIV weiter.

§5
Informationstechnik

(1) Die Aufgaben der Produktbetreuung und Qualitédts-
sicherung der landesweiten IT-Fachverfahren fiir das So-
ziale Entschiadigungsrecht nimmt der Landschaftsver-
band Westfalen-Lippe wahr.

(2) Das Land gewédhrt den Landschaftsverbidnden die
kostenfreie Nutzung der fiir die Durchfiihrung der Auf-
gaben nach diesem Gesetz eingesetzten IT-Verfahren
oder erstattet den Landschaftsverbéanden die hierfiir ent-
stehenden Aufwinde. Zudem trégt das Land die notwen-
digen Kosten fiir die Entwicklung etwaiger neuer
Verfahren sowie fiir Betrieb, Pflege und Weiterentwick-
lung bestehender und etwaiger neu entwickelter Verfah-
ren. Die Bezirksregierung Minster ist weiterhin fiir die
Steuerung der landesweit eingesetzten IT-Verfahren zu-
standig.

(3) Das Land tragt die Kosten fir die bei den Land-
schaftsverbanden zur Durchfiihrung der Aufgaben nach
diesem Gesetz in Anspruch genommenen Dienstleistun-
gen des Landesbetriebes Information und Technik Nord-
rhein-Westfalen beim Postversand einschlieflich der
Portokosten sowie der zentralen Scanstelle.

§6
Aufsicht

(1) Die Landschaftsverbande nehmen die Aufgaben nach
den §§ 1 bis 3 als Pflichtaufgaben zur Erfillung nach
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Weisung wahr. Die Aufsichtsbehorde kann Weisungen er-
teilen, um die gesetzmafBige Ausfithrung der Aufgaben zu
sichern. Zur zweckmaifigen Ausfiihrung dieser Aufgaben
kann sie

1. allgemeine Weisungen erteilen und

2. besondere Weisungen erteilen, wenn die ordnungs-
gemalle Erfullung der Aufgaben nicht gesichert er-
scheint oder iiberortliche Interessen gefdhrdet sein
konnten.

(2) Aufsichtsbehorde ist das fir Soziales zustandige Mi-
nisterium.

§7
Rechtsverordnungen und Verwaltungsvorschriften
Das fur Soziales zustiandige Ministerium wird erméach-
tigt, fiir die Durchfiithrung des SGB XIV erforderliche
Rechtsverordnungen und Verwaltungsvorschriften zu er-
lassen.

§8
Fachbezogener Sachaufwand
Den Aufwand, der den Landschaftsverbidnden durch die
medizinische Beweiserhebung und durch Gebiithren und
Anwaltskosten in Gerichtsverfahren (fachbezogener
Sachaufwand) entsteht, tragt das Land unmittelbar.

§9
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2024 in Kraft.
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Artikel 2

Anderung des Gesetzes zur Eingliederung
der Versorgungsamter in die allgemeine Verwaltung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Das Gesetz zur Eingliederung der Versorgungsiamter in
die allgemeine Verwaltung des Landes Nordrhein-West-
falen vom 30. Oktober 2007 (GV. NRW. S. 482), das durch
Gesetz vom 25. Oktober 2011 (GV. NRW. S. 542) geindert
worden ist, wird wie folgt geandert:

1. Die §§ 3 und 4 werden aufgehoben.

2. § 26 Absatz 1 Satz 2 wird aufgehoben.
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Artikel 3

Aufhebung des Gesetzes zur Durchfiihrung
der Kriegsopferfiirsorge
Das Gesetz zur Durchfithrung der Kriegsopferfiirsorge
in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. November
1987 (GV. NRW. S. 401), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 21. Juli 2018 (GV. NRW. S. 414) geiandert
worden ist, wird aufgehoben.
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Artikel 4

Aufhebung der ZustiandigkeitsVO
Soziales Entschidigungsrecht

Aufgrund des § 5 Absatz 4 des Landesorganisationsge-
setzes vom 10. Juli 1962 (GV. NRW. S. 421), der zuletzt
durch Artikel 10 Nummer 3 des Gesetzes vom 9. Mai
2000 (GV. NRW. S. 462) geandert worden ist, und § 6 Ab-
satz 2 des Opferentschadigungsgesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 7. Januar 1985 (BGBIL. I S. 1)
wird verordnet:

Die ZustandigkeitsVO Soziales Entschiadigungsrecht
vom 18. Dezember 2007 (GV. NRW. S. 740), die zuletzt
durch Verordnung vom 10. Dezember 2013 (GV. NRW.
S. 842) gedndert worden ist, wird aufgehoben.
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Artikel 5

Anderung der Verordnung zur Regelung von
Zustiandigkeiten nach dem Sozialgesetzbuch

Aufgrund des § 5 Absatz 3 des Landesorganisationsge-
setzes vom 10. Juli 1962 (GV. NRW. S. 421), der zuletzt
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durch Artikel 10 Nummer 3 des Gesetzes vom 9. Mai
2000 (GV. NRW. S. 462) gedndert worden ist, des § 44 Ab-
satz 2a Satz 2 Nummer 1 und 3 und des § 92 Satz 2 und
3 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch - Gemeinsame
Vorschriften fiir die Sozialversicherung — in der Fassung
der Bekanntmachung vom 12. November 2009 (BGBI. I
S. 3710, 3973; 2011 I S. 363), von denen § 44 Absatz 2a
Satz 2 Nummer 1 und 3 durch Artikel 4 Nummer 2
Buchstabe b des Gesetzes vom 19. Oktober 2013 (BGBI. I
S. 3836) gedndert worden ist, dieses wiederum gedndert
durch Artikel 3 Nummer 2 des Gesetzes vom 30. Juli
2014 (BGBIL. I S. 1311), und des § 66 Absatz 2 des Zehn-
ten Buches Sozialgesetzbuch — Sozialverwaltungsverfah-
ren und Sozialdatenschutz — (SGB X) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 18. Januar 2001 (BGBI. I S. 130),
der zuletzt durch Artikel 9 Nummer 1 Buchstabe b des
Gesetzes vom 21. Mirz 2005 (BGBI. I 818) geéndert wor-
den ist, wird verordnet:

Die Verordnung zur Regelung von Zustdndigkeiten nach

dem Sozialgesetzbuch vom 13. Dezember 1989 (GV. NRW.

S. 679), die zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom

20. November 2007 (GV. NRW. S. 588) gedndert worden

ist, wird wie folgt gedndert:

1. In § 2 Absatz 2 werden die Worter ,Rentenversiche-
rungen der Arbeiter und der Angestellten“ durch die
Worter ,,gesetzlichen Rentenversicherung* ersetzt.

2. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 wird die Angabe ,SGB X“ durch die
Worter ,des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch -
Sozialverwaltungsverfahren und  Sozialdaten-
schutz — in der Fassung der Bekanntmachung vom
18. Januar 2001 (BGBI. I S. 130), in der jeweils gel-
tenden Fassung,” ersetzt.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Vollstreckungsbehorden im Sinne des § 66 Ab-
satz 2 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch sind
die Gemeinden. Die Landschaftsverbande konnen
ebenfalls Vollstreckungen nach § 66 Absatz 2 des
Zehnten Buches Sozialgesetzbuch durchfithren.”
3. In § 9 Satz 3 werden nach den Wértern ,das Finanz-
ministerium® die Worter ,,, der Arbeitgeberverband
des Landes Nordrhein-Westfalen e. V. eingefiigt.
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Artikel 6

Anderung des Alten- und Pflegegesetzes
Nordrhein-Westfalen

Das Alten- und Pflegegesetz Nordrhein-Westfalen vom

2. Oktober 2014 (GV. NRW. S. 625), das zuletzt durch Ar-

tikel 9 des Gesetzes vom 30. Juni 2020 (GV. NRW. S. 650)

gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In § 11 Absatz 5 Satz 1 werden die Worter ,,oder fir
Berechtigte nach dem Sozialen Entschiadigungsrecht
der uiberortliche Trager der Kriegsopferfiirsorge” ge-
strichen.

2. § 14 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 2 Satz 2 wird aufgehoben.

b) In Absatz 3 werden die Worter ,und der §§ 25 bis
27j des Bundesversorgungsgesetzes* gestrichen.
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Artikel 7

Anderung der Verordnung zur Ausfiihrung
des Alten- und Pflegegesetzes Nordrhein-Westfalen
und nach § 8a SGB XI

Auf Grund des § 14 Absatz 9 des Alten- und Pflegegeset-
zes Nordrhein-Westfalen vom 2. Oktober 2014 (GV. NRW.
S. 625), der durch Artikel 10 Nummer 7 Buchstabe ¢ des
Gesetzes vom 22. Marz 2018 (GV. NRW. S. 172) gedndert
worden ist, wird verordnet:

Die Verordnung zur Ausfithrung des Alten- und Pflegege-
setzes Nordrhein-Westfalen und nach § 8a SGB XI vom
21. Oktober 2014 (GV. NRW. S. 656), die zuletzt durch Ar-
tikel 66 des Gesetzes vom 1. Februar 2022 (GV. NRW.
S. 122) gedndert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. § 16 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 40 vom 29. Dezember 2023

aa) In Satz 1 werden die Worter ,,oder dem Trager
der Kriegsopferfirsorge” gestrichen.

bb) In Satz 2 werden die Worter ,oder der Triager
der Kriegsopferflirsorge* gestrichen.

b) In Absatz 3 Satz 1 werden die Worter ,,und dem
Trager der Kriegsopferfiirsorge® gestrichen.

2. In § 19 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,,oder dem
Trager der Kriegsopferfiirsorge® gestrichen.

3. In § 22 Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,oder dem
Tréager der Kriegsopferfiirsorge® gestrichen.
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Artikel 8

Anderung der Landschaftsverbandsordnung
fiir das Land Nordrhein-Westfalen

§ 5 Absatz 1 Buchstabe a Nummer 2 der Landschaftsver-
bandsordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.
NRW. S. 657), die zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes
vom 13. April 2022 (GV. NRW. S. 490) geindert worden
ist, wird wie folgt gefasst:

,2. Die Landschaftsverbinde sind Triger der Amter zur
Sicherung der Integration schwerbehinderter Men-
schen in das Arbeitsleben (Integrationsiamter). Die
Landschaftsverbande nehmen die nach den §§ 1 und
2 des Ausfiihrungsgesetzes Sozialgesetzbuch XIV
Nordrhein-Westfalen vom 19. Dezember 2023 (GV.
NRW. S. 1431) uibertragenen Aufgaben der Sozialen
Entschiadigung wahr.
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Artikel 9
Anderung der Infektionsschutzzustindigkeitsverordnung

Auf Grund von § 5 Absatz 3 Satz 1 des Landesorganisati-
onsgesetzes vom 10. Juli 1962 (GV. NRW. S. 421), der durch
Artikel 10 Nummer 3 des Gesetzes vom 9. Mai 2000 (GV.
NRW. S. 462) geandert worden ist, in Verbindung mit § 15
Absatz 3 Satz 2, § 17 Absatz 4 Satz 2, Absatz 5 Satz 2,
§ 28b Absatz 1 Satz 10, § 32 Satz 2, § 35 Absatz 3 Satz 3,
§ 54, § 64 Absatz 1 Satz 2 des Infektionsschutzgesetzes
vom 20. Juli 2000 (BGBI. I S. 1045), von denen § 17 Ab-
satz 4 Satz 2 durch Artikel 1 Nummer 13 des Gesetzes
vom 19. Mai 2020 (BGBI. I S. 1018) geéndert, § 28b Ab-
satz 1 Satz 10 durch Artikel la Nummer 3 des Gesetzes
vom 16. September 2022 (BGBIL. I S. 1454) neu gefasst,
§ 32 Satz 1 durch Artikel 1 Nummer 4 des Gesetzes vom
22. April 2021 (BGBI. I S. 802) neu gefasst, § 35 Absatz 3
Satz 3 durch Artikel 1 Nummer 19 des Gesetzes vom
16. September 2022 (BGBI. I S. 1454) neu gefasst und § 54
durch Artikel 1 Nummer 20 des Gesetzes vom 19. Mai
2020 (BGBL. I S. 1018) gedandert worden ist, sowie des § 36
Absatz 2 Satz 1 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten
in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Februar
1987 (BGBIL. I S. 602) wird verordnet:

§ 8 der Infektionsschutzzustidndigkeitsverordnung vom
21. Dezember 2022 (GV. NRW. S. 1136) wird aufgehoben.
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Artikel 10

Gesetz zur Regelung des Belastungsausgleichs
zum Ausfithrungsgesetz Sozialgesetzbuch XIV
Nordrhein-Westfalen
(Belastungsausgleichsgesetz Soziales Entschidigungs-
recht NRW - BAG AG SGB XIV NRW)

§1
Belastungsausgleich

(1) Fir die wesentlichen Belastungen, die dem Land-
schaftsverband Rheinland und dem Landschaftsverband
Westfalen-Lippe durch das Ausfiihrungsgesetz Sozialge-
setzbuch XIV Nordrhein-Westfalen vom 19. Dezember
2023 (GV. NRW. S. 1431) entstehen, wird ein finanzieller
Ausgleich durch das Land gewihrt.

(2) Der Ausgleich nach Absatz 1 und der Anlage 1 zu
diesem Gesetz betragt fiir

1. das Kalenderjahr 2024 insgesamt 27,71 Millionen
Euro,
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2. das Kalenderjahr 2025 insgesamt 24,16 Millionen
Euro und

3. ab dem Kalenderjahr 2026 jahrlich 20,71 Millionen
Euro.

(3) Der finanzielle Ausgleich wird den Landschaftsver-
bénden vierteljahrlich in Teilbetriagen zu je ein Viertel
des in Absatz 2 genannten Betrages jeweils zur Mitte des
Quartals fiir das laufende Quartal ausgezahlt.

§2
Evaluation des Belastungsausgleichs

(1) Der Belastungsausgleich nach § 1 ist von dem fiir So-
ziales zustindigen Ministerium im Einvernehmen mit
dem flir Kommunales zustdndigen Ministerium sowie
dem fiir Finanzen zustidndigen Ministerium nach Ermitt-
lung der tatsédchlichen Belastungen insbesondere im
Hinblick auf die sich aus dem Ausfihrungsgesetz Sozial-
gesetzbuch XIV Nordrhein-Westfalen und dem zugrun-
deliegenden Recht des Bundes ergebenden Aufwéande der
Hohe nach zu tberpriifen und im Fall von Abweichungen
zu dem gezahlten Belastungsausgleich nach § 1 Absatz 2
rickwirkend fiir den Zeitraum ab dem Inkrafttreten des
Ausfithrungsgesetzes Sozialgesetzbuch XIV Nordrhein-
Westfalen anzupassen.

(2) Kostenfolgeabschiatzung und Belastungsausgleich
sind nach Ablauf von drei Jahren nach der nach Absatz 1
durchgefiihrten Evaluation zu tiberpriifen und im Fall
von Abweichungen zu dem Belastungsausgleich nach
Absatz 1 anzupassen.

(3) Im Anschluss an die Anpassung nach Absatz 2 ist der
Belastungsausgleich alle drei Jahre zu tberpriifen und
bei einer wesentlichen Abweichung anzupassen. Im Ub-
rigen gilt § 4 Absatz 52. Halbsatz des Konnexitédtsaus-
fiihrungsgesetzes vom 22. Juni 2004 (GV. NRW. S. 360) in
der jeweils geltenden Fassung.

§3
Verteilschliissel

(1) Die Verteilung des finanziellen Ausgleichs auf die
beiden Landschaftsverbande richtet sich nach dem je-
weiligen vom Hundert-Anteil an der Gesamtzahl der
Neuantriage und Bestandsfille des Sozialen Entschadi-
gungsrechts. Der Verteilschliissel fiir den Belastungsaus-
gleich 2024 ergibt sich aus Anlage 2 zu diesem Gesetz.

(2) Der Verteilschliissel wird regelmifig im Rahmen der
Evaluierungen des Belastungsausgleichs nach § 2 Ab-
satz 1 bis 3 anhand der Neuantrige und Bestandsfalle
zum Stichtag 31. Dezember des der Anpassung vorausge-
gangenen Jahres neu festgesetzt.

§4
Zustindigkeit, Verordnungsermichtigung

(1) Zustandige Behdrde im Sinne des § 5 des Konnexi-
tatsausfiihrungsgesetzes ist das fir Soziales zustandige
Ministerium.

(2) Das fiir Soziales zustdndige Ministerium wird er-
michtigt, die Einzelheiten des finanziellen Ausgleichs
durch Rechtsverordnung zu regeln. Es wird erméchtigt

1. Anpassungen des Belastungsausgleichs nach § 2 Ab-
satz 1 bis 3 festzusetzen und

2. den Verteilschliissel nach § 3 Absatz 2 sowie die dem
Verteilschliissel zu Grunde liegenden Kriterien neu
festzulegen.

§5
Beteiligung der Kommunalen Spitzenverbinde

Die kommunalen Spitzenverbinde sind gemall § 1 Ab-
satz 2 und § 7 des Konnexitatsausfithrungsgesetzes in
den Fillen der §§ 2, 3 Absatz 2 und § 4 Absatz 2 jeweils
am Evaluations- und Anpassungsprozess zu beteiligen.

§6
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2024 in Kraft.
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Artikel 11

Anderung des Gesetzes iiber die Evaluation der Kosten
zur Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes in Nord-
rhein-Westfalen und zur Evaluation der Zustindigkeit
der Trigerschaft fiir die Eingliederungshilfe

§ 1 des Gesetzes liber die Evaluation der Kosten zur Um-
setzung des Bundesteilhabegesetzes in Nordrhein-West-
falen und zur Evaluation der Zustandigkeit der Trager-
schaft fir die Eingliederungshilfe vom 21. Juli 2018 (GV.
NRW. S. 414) wird wie folgt gefasst:

»§1

(1) Das fiir Soziales zustandige Ministerium tberpriift
in Abstimmung mit den kommunalen Spitzenverbanden
und den Landschaftsverbinden und im Einvernehmen
mit dem fir Kommunales zustdndigen Ministerium
sowie dem fir Finanzen zustidndigen Ministerium zum
1. Januar 2019, zum 1. Januar 2021, zum 1. Januar 2023
und zum 1. Januar 2028, ob die Artikel 1 bis 3 des Aus-
fithrungsgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen zur
Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes vom 21. Juli 2018
(GV. NRW. S. 414, ber. S. 460) bei den betroffenen Ge-
meinden und Gemeindeverbanden zu einer wesentlichen
Belastung im Sinne des Konnexitédtsausfiihrungsgesetzes
vom 22. Juni 2004 (GV. NRW. S. 360), das zuletzt durch
Artikel 12 des Gesetzes vom 1. Dezember 2021 (GV. NRW.
S. 1346) geandert worden ist, fithren. Mafstab fir die
Feststellung von Belastungen gemiall § 3 des Konnexi-
tatsausfuhrungsgesetzes ist ein Vergleich mit der bis zum
31. Dezember 2017 bestehenden landesgesetzlichen
Rechtslage. Ergibt die Uberpriifung eine wesentliche Be-
lastung fir die Gemeinden und Gemeindeverbédnde, wird
insoweit ein entsprechender Belastungsausgleich fiir die
Zeit seit dem in Satz 2 bestimmten Zeitpunkt durch
Rechtsverordnung nach Absatz 2 geregelt.

(2) Das fir Soziales zustdndige Ministerium wird er-
maichtigt, im Einvernehmen mit dem fiir Kommunales
zustandigen Ministerium sowie dem fiir Finanzen zu-
standigen Ministerium eine entsprechende Rechtsverord-
nung zur Regelung der Einzelheiten eines etwaigen fi-
nanziellen Ausgleichs fur Belastungen der Gemeinden
und Gemeindeverbdnde durch das Ausfiihrungsgesetz
des Landes Nordrhein-Westfalen zur Umsetzung des
Bundesteilhabegesetzes nach MaBlgabe des Konnexitits-
ausfiihrungsgesetzes zu erlassen. Die Anpassung der
Rechtsverordnung nach Satz 1 richtet sich nach § 4 Ab-
satz 5 des Konnexitatsausfiihrungsgesetzes. Die kommu-
nalen Spitzenverbande sind gemal} § 7 des Konnexitats-
ausfihrungsgesetzes zu beteiligen.“
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Artikel 12
Anderung des Landesbetreuungsgesetzes

Dem § 7 Absatz 2 Satz 4 des Landesbetreuungsgesetzes
vom 3. April 1992 (GV. NRW. S. 124), das zuletzt durch
Gesetz vom 6. Dezember 2022 (GV. NRW. S. 1062) gedn-
dert worden ist, wird folgender Satz angefiigt:

,Die Frist zur Erhebung einer Verfassungsbeschwerde
nach 52 des Verfassungsgerichtshofgesetzes vom
14. Dezember 1989 (GV. NRW. S. 708, ber. 1993 S. 588),
das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 23. Februar
2022 (GV. NRW. S. 231) gedndert worden ist, gegen Arti-
kel 1 des Gesetzes zur Umsetzung des Gesetzes zur Re-
form des Vormundschafts- und Betreuungsrechts und zur
Anderung des Gesetzes uiber Hilfen und Schutzmafinah-
men bei psychischen Krankheiten vom 13. April 2022
(GV. NRW. S. 499) oder das Gesetz zur Anderung des
Landesbetreuungsgesetzes vom 6. Dezember 2022 (GV.
NRW. S. 1062), die mit der Behauptung erhoben wird,
diese Gesetze verletzten die Vorschriften der Landesver-
fassung tber das Recht der Selbstverwaltung aufgrund
einer Verletzung des Artikels 78 Absatz 3 der Landesver-
fassung, endet abweichend von § 52 Absatz 2 des Verfas-
sungsgerichtshofgesetzes mit Ablauf des 31. Dezember
2024.
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Artikel 13

Anderung des Gesetzes iiber die Evaluierung der
Auswirkungen des Gesetzes zur Anderung des Wohn-
und Teilhabegesetzes sowie des Ausfiihrungsgesetzes

zum Neunten Buch Sozialgesetzbuch

Dem § 3 des ,Gesetzes iiber die Evaluierung der Aus-
wirkungen des Gesetzes zur Anderung des Wohn- und
Teilhabegesetzes sowie des Ausfiihrungsgesetzes zum
Neunten Buch Sozialgesetzbuch® (GV. NRW. S. 714) wird
folgender Satz 2 angefiigt:

,Die Frist zur Erhebung einer Verfassungsbeschwerde
nach 52 des Verfassungsgerichtshofgesetzes vom
14. Dezember 1989 (GV. NRW. S. 708, ber. 1993 S. 588),
das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 23. Februar
2022 (GV. NRW. S. 231) gedndert worden ist, gegen Arti-
kel 1 und 2 des Gesetzes zur Anderung des Wohn- und
Teilhabegesetzes sowie des Ausfiihrungsgesetzes zum
Neunten Buch Sozialgesetzbuch vom 13. April 2022 (GV.
NRW. S. 714), die mit der Behauptung erhoben wird, die-
ses Gesetz verletze die Vorschriften der Landesverfas-
sung iiber das Recht der Selbstverwaltung aufgrund ei-
ner Verletzung des Artikels 78 Absatz 3 der Landesver-
fassung, endet abweichend von § 52 Absatz 2 des
Verfassungsgerichtshofgesetzes am 31. Dezember 2026.“

Artikel 14

Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 am 1. Januar
2024 in Kraft. Die Artikel 12 und 13 treten am 30. Dezem-
ber 2023 in Kraft.

Diusseldorf, den 19. Dezember 2023
Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Hendrik Wiist

Die Ministerin fir Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz
und Energie

Mona Neubaur

Der Minister der Finanzen
Dr.Marcus Optendrenk

Der Minister des Innern
Herbert Reul

Die Ministerin fir Kinder, Jugend, Familie,
Gleichstellung, Flucht und Integration

Josefine Paul

Der Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
Karl-Josef Laumann

Die Ministerin fiir Schule und Bildung
Dorothee Feller

Die Ministerin fiir Heimat, Kommunales,
Bau und Digitalisierung

Ina Scharrenbach

Der Minister der Justiz
Dr. Benjamin Limbach
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Anlage 1

Darstellung der angenommenen Be- bzw. Entlastungen der Landschaftsverbiinde durch den Ent-
wurf eines Gesetzes zur Durchfiihrung des Sozialen Entschiidigungsrechts in Nordrhein-Westfa-
len im Rahmen des Sozialgesetzbuches Vierzehntes Buch

Darstellung der zum Zeitpunkt des Gesetzentwurfs bezifferbaren Belastungen pro Jahr im Zeit-
raum ab 2024:

Folgende Belastungen ergeben sich sdmtlich durch Artikel 1 des Gesetzentwurfs:

1. Grundbetrag fiir die Weiterfiihrung der bisherigen Aufgaben des Sozialen Entschidigungs-
rechts

Der Grundbetrag entspricht dem im Rahmen der letzten Evaluierung des Belastungsausgleichs nach
den Regelungen des Gesetzes zur Eingliederung der Versorgungsdamter in die allgemeine Verwal-
tung des Landes Nordrhein-Westfalen ermittelten Betrag zum Fortschreibungsstand 2023.

Bei der Ermittlung bereits beriicksichtigt sind die derzeit durch Landesmittel gesondert finanzierten
und gem. Artikel 1 § 2 Abs. 2 des Gesetzentwurfs gestellten Tarifbeschéftigten in Hohe von ca. 3
Millionen €, Sachkosten in Hohe von 10.257,66 € je 1,0 VZA sowie der pandemieunabhingige
Ausgleich fiir die Durchfiihrung der Aufgaben nach §§ 56 bis 58 Infektionsschutzgesetz.

Geplante Summe des bisherigen Belastungsausgleich fiir das Jahr 2023 = Grundbetrag: 13,4 Mil-
lionen €'

'Der Belastungsausgleich fur die Landschaftsverbande zur Erledigung von Aufgaben des SER mit ei-
nem Betrag von zuletzt 13,4 Millionen € entfallt ab 2024; dieser Betrag wird aber in der nachfolgenden
Berechnung als angenommene Basisbelastung des SGB XIV fir die Landschaftsverbande (weiter) zu-
grunde gelegt und um die im weiteren aufgefihrten Positionen erganzt.
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2. Berechnung des zusitzlichen Personalaufwands:

Aufgabe Mit Aufga- Zeitauf- | Anzahl der Personalaufwand?
benerledi- wand je Vorginge
gung be- Aufgabe
traute Lauf-
bahngruppe
a) Personal fiir | Laufbahn- Entspricht 1:1 dem bisher | LVR:

die Bereiche gruppen bei den Landschaftsverbin- | LG 2.2 (A 15) x | VZA = 148.100 € x 1 =
Teilhabe  und 1.2,2.1 und den eingesetzten Personal 148.100 €

besondere Leis- 2.2 im Bereich der Kriegsop- | LG 2.1 (A 12) x 22 VZA =110.900 € x 22 =

tungen im Ein- ferfiirsorge. 2.439.800 €

zelfall.? LG 1.2 (A 8) x 3 VZA = 80.600 € x 3 =
241.800 €

LVR Gesamt: 2.829.700 €

LWL:

LG 2.2 (A 15)x 0,3 VZA =148.100 € x 0,3
=44.430 €

LG 2.1 (A 12) x 16,7 VZA = 110.900 € x
16,7 =1.852.030 €

LG 1.2 (A 8) x 7 VZA = 80.600 € x 7 =
564.200 €

LWL Gesamt: 2.460.660 €

Gesamt: 5.290.360 €

b) Pauschale fiir | Verschieden 1,3 x 7.000% 001646 VZAS x 1,3 = 0,021398 VZA x
die  Durchfiih- dem 7.000 = 149,786 VZA x Fallkostenpau-
rung von SGB Zeitauf- schale® i.H.v. 56.015 € = 8.390.262,79 €
XIV-Verfahren wand fiir
bisherige Zu verrechnen sind die bereits im bisherigen
SER- Belastungsausgleich veranschlagten Perso-
Verfah- nalkosten fiir Erstantrige nach dem OEG fur
ren diesen Zeitraum i.H.v. 67,60 VZA x 56.015
€ =3.786.614€
Es verbleibt ein zusitzlicher Personalauf-
wand von 4.603.648,79 €

2 Sofern nicht abweichend im Folgenden angegeben, richtet sich die Ermittlung der Personalkosten
nach den Durchschnittswerten fur die Beamtenbesoldung der KGSt-Handreichung ,Kosten eines Ar-
beitsplatzes* 2023/2024 (Bericht 10/2023 vom 31.07.2023). Die angegebenen Werte enthalten neben
den Ist-Jahresbruttogehaltern daher ebenfalls bereits Werte fur Pensions- und Beihilferlickstellungen in
Hohe von 59 %.

3 Der Personalaufwand fur die bisherigen Leistungen der Kriegsopferfirsorge, die zuktnftig als Teilha-
beleistungen sowie besondere Leistungen im Einzelfall im SGB XIV gefuhrt werden, wird derzeit vom
Land nicht ausgeglichen und ist daher auch nicht im Sockelbetrag nach Nr. 1 enthalten. Die Aufgabe
stellt insofern eine auszugleichende zuséatzliche Belastung der Landschaftsverbéande dar.

4 Im Jahr 2021 sind bei den beiden Landschaftsverbanden 4.432 Antrage auf Leistungen nach dem
Opferentschadigungsgesetz, dem Bundesversorgungsgesetz sowie §§ 60 ff. Infektionsschutzgesetz
eingegangen. Es wird davon ausgegangen, dass durch die geplanten groflen Aufklarungskampagnen
und medialen Berichterstattungen rund um das Inkrafttreten des SGB XIV in den Jahren ab 2024 jeweils
deutlich mehr Antrage von Gewaltopfern als bisher gestellt werden. Es wird daher von einem jahrlichen
Eingang von ca. 7.000 Antragen pro Jahr ausgegangen.

5 Bisheriger Wert fur die Bearbeitung von Erstantragen nach dem SER im Rahmen des derzeitigen

Belastungsausgleichs.

6 Gem. § 9 des Gesetzes zur Eingliederung der Versorgungsamter in die allgemeine Verwaltung des
Landes Nordrhein-Westfalen (GV. NRW. S. 482).
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¢) Ubernahme Laufbahn- Entspricht 1:1 den bisher LG 2.1 (A12) x 8 VZA = 8 x 110.900 € =
von Regressauf- | gruppe 2.1 bei der BR Miinster erledig- | 887.200 €
gaben nach § ten Aufgaben
8la BVG von Gesamt 887.200 €
der Bezirksre-
gierung Miins-
ter
d)  Durchfith- | Laufbahn- 0,75 h 13.168 | 0,75h x 13.168 Fille : 1.6717 = 5,91 VZA
rung der Vor- | gruppe 2.1 (A12)=591x110.900 €
schriften zu Be-
sitzstdnden Auszugleichen ausschlieSlich in  2024:
nach Kapitel 23 655.419 €
SGB X1V
¢) Aufwand zur LVR: 1,5 Millionen €
Durchfiihrung LWL: 1,5 Millionen €
der §§ 56 Infek-
tionsschutzge- Auszugleichen ausschlieBlich in 2024:
setz  (verblie- 3 Millionen €
bene  Antrige Auszugleichen ausschlieflich in 2025:
infolge Corona- 3 Millionen €
Pandemie)
f)  Einmaliger LVR: 1,5 Millionen €
Aufwand  fur LWL: 1,3 Millionen €
Einfuhrungs-
projekte  zum Auszugleichen ausschlieSlich in 2024: 2,8
SGB XIV ein- Millionen €
schl. des IT-
Fachverfahrens
g) Einmaliger Laufbahn- 0,75 h 16 0,75 hx 16 Fille: 1.671 = 0,007 VZA (A12)
Aufwand furdie | gruppe 2.1 =0,007 x 110.900 €
Sonderleistung
nach Artikel 1 § Auszugleichen ausschlieSlich in 2024:
4 776,30 €
Summe 2024: 17,24 Millionen €
Summe 2025: 13,78 Millionen €

Summe ab 2026: 10,78 Millionen €

3. Sachaufwand: 10% des Personalaufwands (Ziffer 2 Buchstabe a) bis e))

2024:

2025:

Ab 2026:

1,44 Millionen €
1,38 Millionen €

1,08 Millionen €

4. sonstiger aufgabenspezifischer Sachaufwand

0

5.  Verwaltungsgemeinkosten: 5 % des Personalaufwands (Ziffer 2 Buchstabe a) bis e))

7 Vgl. KGSt-Handreichung ,Kosten eines Arbeitsplatzes" 2023/2023, Anhang 9.1
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2024: 720.000 €
2025: 690.000 €
Ab 2026540.000 €

6. Investitionskosten

0

7.  Summe der Belastungen

Fiir das Jahr 2024: 13.400.000 € + 17.240.000 € + 1.440.000 € + 720.000 € =
rd. 32,80 Millionen €

Fiir das Jahr 2025: 13.400.000 € + 13.780.000 € + 1.380.000 € + 690.000 € =
rd. 29,25 Millionen €

Fiir die Jahre ab 2026: 13.400.000 € + 10.780.000 € + 1.080.000 + 540.000 € =
rd. 25,80 Millionen €

Darstellung der zum Zeitpunkt des Gesetzentwurfs bezifferbaren Entlastungen pro Jahr im Zeit-
raum ab 2024:

Durch den Gesetzentwurf ergeben sich folgende Entlastungen:

Artikel 2:

Die bisherigen Aufgaben der Landschaftsverbinde nach dem Gesetz zur Eingliederung der Versor-
gungsidmter in die allgemeine Verwaltung des Landes Nordrhein-Westfalen werden aufgehoben. Es
ergibt sich eine Entlastung in Hohe des bisher gezahlten Belastungsausgleichs. Die Zahlung wird letzt-
malig in 2023 erfolgen.

Artikel 3:

Die bisherigen Aufgaben der Landschaftsverbinde nach dem Gesetz zur Durchfiihrung der Kriegsop-
ferfiirsorge werden aufgehoben. Bisher von den Landschaftsverbinden selbst getragene Leistungsaus-
gaben sowie Personalkosten fallen zukiinftig nicht mehr an.

e Leistungsausgaben: Der Wegfall der Leistungsausgaben kann den Landschaftsverbidnden nicht
entgegengehalten werden, da die der Anderung zu Grunde liegende Rechtsgrundlage mit Kos-
teniibernahme durch den Bund nicht durch den Landesgesetzgeber geschaffen wurde.

e Personalkosten: Der Wegfall der Kosten i.H.v. 4,8 Mio. € fiir das bei den Landschaftsverbanden
derzeit fir die Aufgaben der Kriegsopferfiirsorge eingesetzte Personal ist den Landschaftsver-
binden dagegen als konnexititsrelevante Aufgabenentlastung anzurechnen, da diese Aufgaben
und die Zuweisung durch Landesgesetz inhaltlich erhalten bleiben und lediglich fachlich jetzt
auf Basis einer neu zusammengefassten Rechtsgrundlage ausgeiibt werden. Dies gilt ungeachtet
der Frage des Zeitpunktes der Ubertragung der Aufgaben. Hierbei handelt es sich um eine zu-
rechenbare Entlastung.
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Artikel 6 und 7:
Die bisherigen Aufgaben der Landschaftsverbiande nach dem Alten- und Pflegegesetz werden aufgeho-
ben. Es ergibt sich folgende Entlastung der Landschaftsverbinde:
e Bisherige jihrliche Leistungsausgaben i.H.v. = 165.000 €

e Bisherige Personalkosten i.H.v. 1 VZA der Laufbahngruppe 2.1. = 110.900 + 15 % Sach- und
Gemeinkostenzuschlag = 127.535 €

Gesamt: 292.535 €
Weitere Entlastungen ergeben sich aus dem Gesetzentwurf nicht.
Gesamtentlastung jihrlich: 5,09 Millionen €®

Ergebnis der bezifferbaren Be- und Entlastungen:

Jahr Belastung Entlastung Ergebnis

2024 32,80 Millionen € 5,09 Millionen € 27,71 Millionen €
2025 29,25 Millionen € 5,09 Millionen € 24,16 Millionen €
Ab 2026 25,80 Millionen € 5,09 Millionen € 20,71 Millionen €

Darstellung der zum Zeitpunkt des Gesetzentwurfs noch nicht bezifferbaren Be- und Entlastun-
gen pro Jahr im Zeitraum ab 2024:

Die aus den ausstehenden Verordnungen des Bundes zur Umsetzung des SGB XIV entstehenden zu-
sitzlichen Be- bzw. Entlastungen konnen an dieser Stelle nicht abgebildet werden, da die Regelungen
inhaltlich noch weitgehend unbekannt sind.

Alle Versorgungsberechtigten sind zum 1. Januar 2024 im Bereich der Hilfsmittel- sowie Pflegeleistun-
gen in das System der gesetzlichen Unfallversicherung nach dem SGB VII sowie das System der ge-
setzlichen Pflegeversicherung nach dem SGB XI zu iiberfiihren. Dariiber hinaus werden die Bestands-
fille des alten Rechts zum 1. Januar 2024 im Rahmen der Krankenbehandlung nach Kapitel 5 SGB X1V
sowie der Leistungen bei Pflegebediirftigkeit nach Kapitel 7 SGB XIV einem Systemwechsel unterzo-
gen, sodass bisher von den Landschaftsverbinden als Triger der Sozialen Entschiddigung selbst er-
brachte Leistungen (z.B. Pflegeleistungen nach § 35 BVG) zukiinftig vom jeweils zustindigen Triger
nach SGB V, SGB VII bzw. SGB XI erbracht werden. Eine Schitzung der hierdurch entstehenden Be-
bzw. Entlastungen ist im Vorhinein auf Grund von noch nicht ausgestalteten bundeseinheitlichen Rege-
lungen nicht moglich.

Durch die in Artikel 10 § 2 des Gesetzentwurfes vorgesehene Evaluierung des Belastungsausgleichs
(geplant zum Stichtag 1. Januar 2027) und die riickwirkende Anpassung ist jedoch gewihrleistet, dass
die aufgefiihrten Be- und Entlastungen zu einem spiteren Zeitpunkt betrachtet, bewertet und ausgegli-
chen werden. Im Nachgang wird der Belastungsausgleich regelmiBig alle drei Jahre tiberpriift und ge-
gebenenfalls angepasst.

8 Die Entlastungen aus Artikel 3, 6 und 7 summieren sich auf 5,09 Millionen €, die als Entlastung zu-
grunde gelegt wird.
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Anlage 2

Verteilschliissel fiir den Belastungsausgleich 2024

Neuantrige und Be- Anteil Summe
standszahlen zum
31.12.2022
Landschaftsverband Rheinland 9.039 52,49 % 14.544.979 €
Landschaftsverband 8.180 47.51 % 13.165.021 €
Westfalen-Lippe
Gesamt 17.219 100 % 27.710.000 €

- GV.NRW. 2023 S. 1431
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